Estado Libre Asociado de Puerto Rico
COMISION PARA LA SEGURIDAD EN EL TRANSITO
Auditoria Interna

20 de enero de 2006

Giselzi Lorenzo Torres
Administrador Documentos

Charmaine Santos Vega
Presidenta Comité Etica CST

RE: Adiestramiento de Etica

Por este medio deseo informarte que estaras participando de unos cursos que entendemos que serd
para beneficio y desarrollo de su persona tanio en el ambito profesional como personal. :

Para nosotros es muy importante que todo empleado tenga la oportunidad de crecer en
conocimiento y experiencia. En adicién, podrén cumplir con las 10 horas de Educacién Continua
requerida por la Oficina de Etica Gubernamental.

A continuacién le ofrecemos mas detalles sobre los.Cursos:

Tema a Discutirse: Prohibiciones para Ex Servidores Publicos y el Reglamento para su
Contratacion

Lugar: Autoridad de Carreteras — Salon de Adiestramientos, Torre Sur

Dia: Abril 20

Hora: 8:00 — 12:00 am

Tema a Discutirse: Calidad de Vida

Lugar: Autoridad de Carreteras — Salén de Adiestramientos, Torre Sur
Dia: Marzo 16

Hora: 8:00— 12:00 am

Esperamos que disfrute los mismos y que luego de tomar el mismo, pueda compartir sus
conocimientos y experiencias con los demdas compafieros.

P. O. Box 41289 - Estacién Minillas - Santurce, Puerto Rico - 00940
Teléfono: (787) 721-4142 - Fax: (787) 727-0486
F-mail: csantos@cst.gobierno.pr - Internet: htip//wyww.dtop.gov.pr/cst




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
COMISION PARA LA SEGURIDAD EN EL T}L?NSI T0
Oficina Director Ejecutivo

Afio Fiscal 2006-2007
22 de junio de 2007

Memorando Circular
CST-07-02

Directores Areas y Empleados

CARTA CONSTITUTIVA DE LA OFICINA DE AUDITORIA IN: TERNA

La Comision para la Seguridad en el Trénsito reconoce la importancia del
‘establecimiento de una Oficina de Auditoria Interna.

Con el proposito de establecer la politica sobre la autoridad, funcién y responsabilidad de
la Oficina de Auditoria Interna de la Comision se establece: “Carta Constitutiva de la
Oficina de Auditoria Interna”.

Las normas expresadas en la Carta Constifutiva entrardn en vigor inmediatamente
después del recibo de esta comunicacion.

Cuento con su acestumbrada cooperacién para mejorar la fiscalizacién y uso de los
fondos ptiblicos.




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
COMISION PARA LA SEGURIDAD EN EL TRANSITO
Oficina Director Ejecutivo

Afio Fiseal 2006-2007
22 de junio de 2007

Memorando Circular
CST-07-03

Directores Areas y Empleados

José A. Deldado Ortiz
i F.igcutivo

POI:IFYYC'A CULTURAL ETICA DE LA COMISION PARA LA SEGURIDAD EN EL
TRANSITO

N

Con el propésito de promover una cultura ética en todos los servidores piiblicos que laboran en la
Comisién, es necesario adoptar y establecer todas aquellas normas que aseguren el fel
cumplimiento de los principios éticos y morales que se espera de todo servidor publico.

La Ley Numero 12 de 24 de julio de 1985, segin enmendada, conocida como “Ley de Etica
Gubernamental y Sus Enmiendas”, establece unas normas y principios de trascendental
- importancia para evitar que se vulneren los principios basicos de una ética de excelencia en sus
servidores piiblicos. Estos principios promulgados en la Ley de Etica Gubernamental son los que
" se adoptan para establecer la presente “Politica Cultural Etica de la Comisién para la Seguridad
en el Transito”.

Con efectividad del 19 de julio de 2006, la Comisién adoptd la “Politica Cultural Etica de la
Comisi6n para la Seguridad en el Trénsito”, que se acompaifia bajo la codificacién CST-POL-001.

Este Memorando Circular deroga el Memorando Circular CST-07-01 de] 19 de julio de 2006.




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
| COMISION PARA L4 SEGURIDAD EN EL TRANSITO
COficina Director Ejecutivo

Afo Fiscal 2006-2007
22 de junio de 2007

Memorando Circular
CST-07-04

A TODOS LOS EMPLEADOS

ENMIENDA A LA MEMORANDO CIRCULAR CST-06-09, DEL 12 DE JUNIO DE 2006,
«DESIGNACION DE METODO ALTERNO PARA COMUNICAR IRREGULARIDADES”

Con el propésito de cumplir con la designacién de un método alterno para comunicar
irregularidades, segln establecido en la Carta Circular Namero OC-06-23, del
Programa de Prevencion-Anticorrupcién en las instituciones o dependencias
gubernamentales, se enmienda el Memorando Circular CST-06-09 del 12 de junio de
2006, “Designacion de Método alterno para comunicar irregularidades”.

Se enmienda el mencionado Memorando Circular para establecer una alternativa
adicional para comunicar querellas, quejas 0 irregularidades, mediante la asignacion
de una linea directa de teléfono como se habia mencionado en el anterior memorando
cuyo niimero actual es el (787) 721-4766, en adicion los empleados podran referirse a
la siguiente direccion postal: '

Sra. Charmaine Santos Vega
Oficina de Auditoria Interna
CONFIDENCIAL Y PRIVILEGIADA
Comisién para la Seguridad en el Transito
P. O. Box 41289, Estacion Minillas
San Juan, Puerto Rico 00940-1289

Cuento con su acostumbrada cooperacion para mejorar la fiscalizacion y uso de los
fondos publicos.




\ Estado Libre Asociado de Puerto Rico
1 COMISION PARA LA SEGURIDAD EN EL TRANSITO
Oficina Director Ejecutivo .

Afio Fiscal 2006-2007
22 de junio de 2007

Memorando Circular
CST-07-05

DOS

POLITICA SOBRE EL USO DE SISTEMAS DE INFORMACION, DE LA INTERNET Y
CORREOS ELECTRONICOS

Con el propésito de cumplir con las recomendaciones de los informes de auditoria de
la Oficina del Contralor de Puerto Rico, la Oficial Principal de Informatica y la Auditora
interna de la CST estaran estableciendo los controles necesarios para garantizar el uso
eficiente del acceso al Internet y al correo electronico de los sistemas Tecnologicos de

_ Informacién

A tales efectos, la oficial Principal de Informatica d la ‘CST, Sra. Rosa Marcano,

 confecciono la Politica sobre el Uso de Sistemas de Informacién, de la Internet y

.Corres Electronicos que se acompaia en este Memorando bajo la Codificacion CST-
POL-0Z. ‘

Este Memorando Circular deroga el comunicado por e-mail enviado el 20 de junio de
2005 y la Politica sobre el Uso de Sistema de Informacion, de la Internet y Correo
Electrénicos del 16 de junio de 2005. ' -

Ser4 responsabilidad de cada supervisor hacer cumplir la politica con respecto al uso
adecuado de estos sistemas computarizados. Cualquier empleado que viole las
disposiciones relacionados con los mismos, podra ser sancionado conforme a las
penalidades establecidas en el “Manual de Normas de Conducta y Medidas
Disciplinarias”de la CST.

" Cuento con su acostumbrada cooperacion para mejorar la fiscalizacién y uso de los

fondos publicos.




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
COMISION PARA L.A SEGURIDAD EN EL TRANSITO
Oficina Director Ejecutivo

Afio Fiscal 2006-2007
25 de junio de 2007

Memorando Circular
CST-07-07

. ORIENTACION SOBRE NORMAS DE SUPERVISION EFECTIVA

Con el fin de establecer los principios fundamentales de la supervision efectiva y
desarrollar los objetivos de cada &rea de la Comisidn, se instruye a cada director de
area y supervisores de la Comision para la Seguridad en el Transito a cumplir con las
disposiciones establecidas en la Norma Numero CST-N-0Z.

Conforme a lo establecido en la mencionada Norma, cada supervisor tendréd la
responsabilidad de coordinar un itinerario para reunirse con su personal dos (2)
ocasiones del afio, y, a su vez, se recopilard la firma de los empleados como
evidencia, mediante el formulario titulado: “Orientacion de Reglamentacion de la

| CST.

En adicién, el 31 de enero de cada afio cada supervisor tendra la encomienda de
entregar el formulario CST-RH-051, “Informe de Ocupaciones del empleado con fines
de lucro fuera de horas regulares de trabajo”, a la Oficial Administrativa.en Recursos
Humanos. Segiin establecido mediante Memorando Circular CST-07-06, del 20 de junio
de 2007.

‘Cuento con su acostumbrada cooperacién para mejorar la fiscalizacion y uso de los
fondos publicos.




EA

-3\ Estado Libre Asociado de Puerto Rico
COMISION PARA LA SEGURIDAD EN EL TRANSITO
Oficina Director Ejecutivo

Adfio Fiscal 2006-2007
25 de junio de 2007

- Memorando Circular
CST-07-08

A TODOS LOS EMPLEADOS

" Directop’Bjecutivo

" POLITICA SOBRE EL USO, CUSTODIA Y RESPONSABILIDAD DE LA PROPIEDAD

MUEBLE

Respondiendo las recomendaciones emitidas por la Oficina del Contralor de Puerto Rico y con el
propésito de asegurar el cumplimiento ético de las leyes, reglamentos y normas establecidas para
el control, manejo y custodia de la propiedad mueble, se emite la Politica sobre el uso, custodia y
responsabilidad de la Propiedad Mueble.

A. El.Reglamento Nimero 11 del 8 de abril de 2002 emitido por el Departamento de
Hacienda establece las normas basicas en torno a los activos fijos que adquieren las
agencias, el mismo fue adoptado por la CST, y contiene disposiciones en torno al recibo,
custodia, control y contabilidad de tos activos. :

B. La Politica Nfim. CST-POL-03 emitida por la CST, sobre “Politica sobre el uso, custodia
y responsabilidad de la Propiedad Mueble”, establece un control e imparte uniformidad
en torno a la propiedad de la CST.

C. La Ley Nim. 12 del 24 de julio de 2985 conocida como la “Ley de Etica
Gubernamental”. El articulo 3.2(B) establece lo relativo en cuanto al deber del
funcionario para evitar que se dilaten las prestaciones de servicios y mantener el buen
funcionamiento de la Rama Ejecutiva. A estos efectos, la oficina de Etica
Gubernamental emitié la Carta Circular Nim. 86-4 del 30 de enero de 1987 exhortando a
los alcaldes y funcionarios pablicos de la Rama Ejecutiva a cumplir con la misma.

| El uso de estos documentos es de vital importancia para evitar confusiones en tormo a como debe
ser llevado a cabo el proceso en cuanto a la propiedad mueble de la CST.

Cualquier duda al respecto, agradeceré se comuniquen con el Sr. Pedro Colén, Encargado de la
Propiedad. ’




- =% Estado Libre Asociado de Puerto Rico

COMISION PARA LA SEGURIDAD EN EL TRANSITO
Oficina Director Ejecutivo

Afio Fiscal 2006-2007
26 de junio de 2007

Memorando Circular

CST-07-09

A TODOS LOS EMPLEADOS

SEGUIMIENTO PROGRAMA DE PREVENCION-ANTICORRUPCION

La Comisién para la Seguridad en el Tréansito reconoce la importancia de la eflUFaaon v
como medio para lograr un compromiso ético en sus empleados y servidores publicos.

Como recordatorio y en cumplimiento al Programa de Prevencién-Anticorrupcion, s€
circula a todos los funcionarios los siguientes documentos:

>

Memorando Circular CST-07-02, del 22 de junio de 2007, “Carta
Constitutiva de la Oficina de Auditoria Interna”.

Memorando Circular CST-07-03, del 22 de junio de 2007, “Politica
Cultural Etica de la Comisién para la Seguridad en el Trdnsito”.

Memorando Circular CST-07-04, del 22 de junio de 2007, «“Epmienda -
al Memorando Circular CST-06-09, del 12 de junio de ’2’006,
Designacién de Método Alterno para Comunicar Irregularidades™.

Memorando Circular CST-07-05, del 22 de junio de 2007; “pplitica
sobre el uso de Sistemas de Informacion, de la Internet y Correos
Electronicos™.

Memorando Circular CST-07-06, del 20 de junio de 7:007;
“Requerimiento de Informacién sobre empleo, relaciones
contractuales o de negocio, o responsabilidades adicionales a las de
su empleo en la CST”.




Memorando Circular
CST-07-09
26 de junio de 2007

> Memorando Circular CST-07-07, del 25 de junio de 2007;

“Orientacidn sobre Normas de Supervisién Efectiva”.

Memorando Circular CST-07-08, del 25 de junio de 2007; “Pol’l"tif-‘ﬂ
sobre el uso, custodia y responsabilidad de la Propiedad Mueble™.

> Memorando Circular CST-06-08, del 6 de febrero de 2006, “Registro

de Llamadas Telefénicas”.

> Folleto Informativo de la Oficina del Contralor de Puerto Rico,

“Leyes que protegen los derechos de las personas que dem_mctan
actos de corrupcién”. El propésito de este folleto informativo es
Proveer informacion y orientacién a los funcionarios y empleados

publicos sobre los derechos que los protegen al presentar o declarar
sobre alg(in asunto bajo investigacién.

Cuento con su acostumbrada cooperacién.

P.O. Box 41289 - Estacién Minillas - Santurce, Puerto Rieco - 00940
Teléfono: (787) 721-4142 - Fax: (787) 727-0486
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
COMISTION PARA LA SEGURIDAD EN EL TRANSITO
Oficina Director Ejecutivo

Afio Fiscal 2006-2007
26 de junio de 2007

Memorando Circular
CST-07-10

. Contratistas y. Suplidoxes . .

PARA CONTRATISTAS,

. SUPLIDORES, Y SOLICITANTES DE INCENTIVOS ECONOMICOS DE LAS
' AGENCIAS EJECUTIVAS DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO.

' Con el propésito de promover una cultura ética para los contratistas, suplidores y

solicitantes de incentivos econémicos de las agencias ejecutivas del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico es que se establece la Ley Ntum. 84 del 18 de junio de 2002.

| Esta Ley forma una alianza entre el Estado y la Sociedad Civil con el propésito de

contribuir a la transparencia, probidad e integridad en los procesos de contratacién para el
suministro de bienes y servicios con el Gobiemno y la obtencion de incentivos.

A tales efectos, la Comisién para la Seguridad en el Transito creo la Politica Ntimero

CST-POL-04, en la cual se establecen las obligaciones y responsabilidades éticas, el
procedimiento y las sanciones.




COMISION PARA LA

: SEGURIDAD EN EL TRANSITO
) GOBERNG HEPUIRTD BC0

BOLETIN INFORMATIVO 30 de septiembre de 2010

CoT-2010-0%

\/)A TODOS jﬂ\&? DOS
P . :

Afiguel A. Santini Padilia

Director Ejecutivo

NOTIFICACION DE IRREGULARIDADES COMETIDAS EN EL MANEJO DE LA PROPIEDAD

L2 Ley NGm. 98 impone a las entidades gubemamentales ¢! deber ministerial de informar a la
Oficina de} Contralor de Puerto Rico cualquier violacion de ley o irregularidad relacionada con
los fondos o los bienes pliblicos. A tales efectos, el Articule 74-A del Cédigo Politico de 1902 y
Iz Ley Num. 230 del 23 de julio de 1974, segln enmendada, conocida como “Ley de
Contabilidad del Gobiemno de Puerio Rico”, disponen las acciones que deben reslizar ias
agencies del Estaedo Libre Asociado de Puerto Rico en situacionee en las cuales cualquier
funcionario o empleado plblico esta al descublerio en sus cuentas, no ha rendido cuenta cabal,
o ha dispuesto de los fondos o de los bienes ptiblicos para fines no autorizados por ley, que
cualguier persona sin autorizacién legal ha usado, destruido, dispuesto o se ha beneficiado de
fos fondos o bienes piiblicos. La notificacién se hace independientemente de la causa de la
pérdida, de la cuantfa o de que haya habido o pueda haber la restitucion de los fondos o de fos
bienes publicos. Las disposiciones de la ‘Ley Num. 96 son aplicables a todos los
departamentos, las agencias y las instrumentalidades de las fres ramas del Gobiemo.

Cuando un funcionario o emp!eado descubre fa falta de propledad, debe informaric a su
supervisor inmediato, quien lo notificard a la Oficina de Auditoria Interna de nuestra Agenciay a
la Policia de Pueito Rico para que realicen las investigaciones correspondientes.

Para facilitar el proceso de notificacién de la pérdida de propledad a la Oficina de Auditoria
Interna, se someters el formulario “Notificacién de Pérdida de Propiedad, Bienes o Fondos
Pablicos”, completado en todas sus partes. El mizsmo seréa referido por conducto de fa Oﬁcina

del Director Ejecutivo.
Agradeceré el fiel cumplimiento de esta directriz.

Ansjo ‘Furmuiaﬁo "&oﬁmaclbn ds Péndida de Propiedad, Bienes o Fondos Fablicos”

. Tel

wevsw.comiziongaralaseguridadeneltronsito.com

(787) 721-4142  Fax (F87) 727-0486 Centro Guoernamental Minilias Oficina 501 Edificio Sur
Apsartado 41289 Estacion Minillas Santurce, Puerto Rico 00840




COMISION PARA LA

SEGURIDAD EN EL TRANSITO
GOBEIND DEPUERTO RICO )

BOLETIN INFORMATIVO - ~ 30 de septiembre de 2010
CST-2010-02 |
ATODOS LOS EMPLEADOS

~
t

tiduel A. Santini Padilla
Dirgctor Ejecutive

METODO ALTERNO PARA CORUNIGAR IRREGULARIDADES

Las leves Nim. 426 del 7 de soviembre de 2000 y Nam. 14 del 11 de abril de 2001, leyes de
proteccién al querelianie, disponen sobre 12 responsabilidad que tienen todos los servidores

-

plblicos y otras pergonas en informar acios de corrupcibn que ocurran en las agencias y sobre

ios derechos que les cobijan.

Lz Comisién para la Seguridad en el Tréansito cuentz con medios alternos para comunicar
querelias, quejas ¢ irregularidades, mediante la asignacién de un apartado postal, en el cual fos
empleados pueden referirse con caréctsrcpnﬁdenciai ala siguiente direccion:

Sra. Vanessa Resto Feliciano
Oficinz de Auditoria iIntema
CONFIDENCIAL Y PRIVILEGIADA
Comision para la Segusidad en el Trénsito
P.O. Box 41289, Estacidn Minillas
San Juan, Puerto Rico 00940-1288

Ademas, la Oficina de Auditoria Interna cuenta con una linea independiente del cuadro de la
entidad (finea directa), para que los empleados inferesados puedan comunicarse por este
medio y transmitir sus querellas al siguiente nimero de teléfono (787) 721-4766.

La informacion que se reciba relacionada con alguna sospecha 0 probabilidad de un acto de
corrupcion sera de caracter confidencial y solo se revelarz ala Oficina de Auditoria Intema de -
ta CST parala investigacion correspondiente. -

Cuento con su cooperacion para mejorar la fiscalizacion y uso de los fondos publicos.

Tel (787) F21-4142  Fax (787) 727-0486 Centro Gubernamental Minillas Giicina 501 Edificio Sur

www,cnmis'mnnaratasecuridadenelhansim.cnm Apartado 41289 Estacion Minillas Saaturce, oyerto Rico 00840




GOBIERNO DE PUERTO RICO

COMISION PARA LA SEGURIDAD EN EL TRANSITO

NOTIFICACION DE PERDIDA DE PROPIEDAD, BIENES O FONDOS PUBLICOS

Oficina, Area o Divisién

Propiedad, Bienes o Fondos Piblicos  a.

Desaparecidos b.

Fecha en que ocurrieron los hechos

' Nt’xme:m de propiedad

. Costo por unidad

Lugar donde ocurieron los hechos

Nombre y puesto de la persona que

se percato de la desaparicién y fecha

Nombre y puesto de la persona que ’

notificé a la Policia de PR y fecha

Nimero de la querella, nombre y.

de la placa del policia




COMISION PARA LA

SEGURIDAD EN EL TRANSITO
GQUERND DEFUERTORICO
Afio Fiscal 2010-2011
27 de octubte de 2010
MEMORANDO CIRCULAR
CST-2010-03

Directot Ejecutivo

REQUERIMIENTO DE INFORMACION SOBRE EMPLEO,
RELACIONES © DE NEGOCIO, O RESPONSABILIDADES
ADICIONALES A LAS DE SU EMPLEO EN LA CST

Todos los funcionatios y empleados de la CST deberin completar el formulario
CST-RH-063 revisado que se incluye y enttegarlo al Area de Recussos Humanos,
00 s tarde del 5 de noviembie de 2010.

Si en la actualidad no esti empleado, no tiene relaciones contractuales o de negocio
o responsabilidades adicionales 2 las de su empleo en la CST, deberd indicarlo asi.
No obstante, si en el futuro decidiera o considerara involucrarse en alguna de
dichas actividades, es su obligacién notificarlo de inmediato usando el mismo
formulario. '

La informacién requerida esti justificada por la Ley y €l Reglamento de Fitica
Gubermamental y su incumplimiento puede conllevar medidas disciplinarias contra
el funcionario o empleado.

De tener alguna duda o pregunts, deberd comunicarse con la Directora de
Recursos Humanos, quién estard déndole seguimiento 2 este asunto para asegurat

el fiel cumplimiento de esta directriz.

Agradecemos su atencién a este impoxtante asunto.

Tel (787)721-4142  Fax (787) 727-0486 Centro Gubernamental Minillas Qficina 501 Edificio Sur
www.comisiongaralaseguridadeneltransito.com spartado 41289 Estacion Minillas Santurce, Puerto Rico 00840




COMIS!ON PARA LA .

SEGURIDAD ENEL TRANSITO
. GOBIERNO DEPUERTO RICO

| NORM. CST 2011-0
28 de septiembre de 2011

‘ !Zonemy Rlvera Hemandez
Directora, Ejecutwa

NORMAS SOBRE \IESTIMENTA CST

Como medida de sana administracién, y en vias de mantener una buena imagen a tono con el
ambiente profesional de servicio que prevalece en la CST, nos proponemos. actualizar y
enmendar los procedlmlentos y reglamentos vigentes en nuestra Agencia. Conforme a las
normas ‘que rigen la administracion de Recursos Humanos, y la Ley 184, de 3 de agosto de
2004, ‘Ley para’la. Administracion de los Recursos Humanos en el Servicio Piblica”, estamos
en el proceso. de 1mplementar un codlgo de vestimenta para los empleados que laboran enla
CST. : _ . _

La vestlmenta en el lugar de trabajo debe ser dlscreta y en armonia con los servicios que
rendimos, dentro_de un- marco de estética, tespeto y buen gusto. Al presente serd de
aplicabilidad las sxgulentes normas generales sobre la vestlmenta para todos los empleados de
la€ST. s , , _

e Se permiiira el uso de mahones para todo el personal de la CST, umcamente los dias
* viernes; con excepcion de los empleados adscritos al PESET Mantenimiento, Actividades
' Educatxvas 'y Promocionales; y personal considérado para partu:lpar en actividades, segun
el plan de trabajo prevxamente autorizado por el supervisor. Es lmportante sefialar que‘

’ estos no podran ser desgastados desgarrados con parchos deshxlados 0 con'agujeros.

o Fl calzado dehe ser hmpxo s aproptado no se permltlra el uso de tennis, ni sandahas tlpo ‘
playeras, con excepcion que se ‘evidencie alguna condicién de salud que requiera el uso
de dicho calzado. Es compulsono en el caso de los varones, el uso ‘de med1as con su
calzado.

Los superwsores de cada area seran responsables de velar por el cumplimiento de esta
directriz y en adicion de orientarles sobre la vestimenta adecuada a utilizar. La violacion a
estas normas dara margen al personal supervisor para recomendar las medidas disciplinarias
correspondientes de acuerdo al Manual de Procedimientos y Normas de Conducta y Medidas
Disciplinarias vigentes.

" Espero su cooperacion y fiel cumphmlento de esta normatxva la cual sera efectiva el prox1mo
vternes 30 de- septlembre :

Tel {7873 721-4142 Fax (787} 727-0486 Centro Gubarnamental Minillas Oficina 301 Edificio Sur
e comisionparslzsaguridadansitransito.com Apartzdo 41289 Estacion Minillas Santurce. Puerto Rico 00240

GOBIERNO DE PUERTO RICO

ComcrnoEruSTIO TS




COMISION PARA LA

SEGURIDAD EN EL TRANSITO
GOBIERND DE PUERTO RICO

' BOLETIN INFORMATIVO CST NUM. 2011-003

8 de abril de 2011

TODO EL PERSONAL
PROYECTOS INTERNOS Y EXTERNOS

Ing. Zoriemy Rivera Hemandez
Directora Ejecutiva

POSIBLE CIERRE DEL GOBIERNO FEDERAL

En nuestro mejor interés por mantenerlos informados queremos indicarles
que en el diade hoy mediante comunicacion telefénica recibimos la
confirmacion por parte del Sr. Francisco Gémez, quien es nuestro Gerente
Regional de Programa ante Ia NationalHighwayTraffic = Safety
Administration, para notificaros que ante el posible cierre del Gobiemo
Federal, nuestraAgencia no se vera afectada.

Lesexhoriamos a que continlien realizando sus trabajos y/o servicios como
de costumbre.

Tal (787)721-4142 Fax (787) 727-04886 Centro Guhernamental Minillas Oficina 501 Edificio Sur

www.cornisionparalaseguridadeneltransito.com Apartado 41229 Estacion Minillas Santurce, Puerto Rico 00940




COMISION PARA LA

SEGURIDAD EN EL TRANSITO
GOBZANO DEPURTORICO

24 de mayo de 2011
BOLETIN INFORMATIVO 2011-004

TODO EL PERSONAL, PROYECTOS INTERNOS Y EXTERNOS

NOTIFICACION DE HIGH RISK'Y FONDOS SECCION 402

El pasado 20 de rhayo de 2011, la Comisién para la Seguridad en el Transito (CST) hizo
ptblica la notificacion de “high risk” que recibid por parte de la National Highway Traffic
Safety Administration (NHTSA). : .

Debemos resaltar que esta designacion no afecta los fondos a los cuales tenemos
acceso ni a futuras asignaciones. Ademas, en pasadas auditorias y revisiones por parte
de la NHTSA incluyendo esta Gitima, la CST no ha sido sefialada por el mal manejo de
fondas federales. La CST continuar4 reforzando los controles administrativos para lograr
“ el buen funcionamiento de esta agencia. '

Referente a los fondos de Ja Seccion 402, el pasado 12 de mayo, NHTSA notificé a nivel
nacional la cantidad final asignada, resultando para Puerto Rico una asignacion de
$2,137,866.00. Es por esta razén que préximamente proyectos que estén bajo esta
seccion de fondos, podréan recibir notificaciones de ajustes.
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COMISION PARA LA

SEGURIDAD EN EL TRANSITO
GOBIERNO DE PUERIO RICO

1 de junio de 2011

BOLETIN INFORMATIVO

CST NUM. 2011-005

A TODOS LOS EMPLEADOS

riemy Rivera Herndndez
Diregtora Ejecutiva

NORMAS PARA USO DE VEHICULOS OFICIALES

La Comisién para la Seguridad en el Transito (CST), adopta el Reglamento ndmero 12 de la

Administracién de Servicios Generales (ASG), “Reglamento de Administracién de la Flota
del Gobierno”, como parte de las medidas de control en el manejo y uso de los vehiculos de
la CST. »

Todos los vehiculos de la CST, estdn bajo la responsabilidad de la Directoria de.

Administracién. La Sra. Lydia Carrasquillo Castro, es la funcionaria responsable en la
administracién del Area de Transportacién de la CST.

A continuacién se establecen las normas que regulardn el uso de los vehiculos oﬁcxales de
la CST, asf como nuestras obligaciones y responsabilidades.

1. Oficial de Transportacién

o La Sra. Lydia Carrasquillo Castro, Oficial Administrativo en el Area de
Administracién, es la persona responsable de los vehiculos de la CST.

e Todo asunto relacionado al uso, funcionamiento, desperfectos, servicios
entre otros, serd coordinado por la Oficial de Transportacion.

2. Responsabilidades del Conductor
o Coordinard con el Area de Transportacién, el uso del vehiculo, para el
registro antes de usar el mismo.
e Inspeccién diaria del vehiculo antes de utilizarlo.
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COMISION PARA LA

SEGURIDAD-EN EL TRANSITO
GOBIERNO DE PUERTO RICO

6 de junio de 2011

TODO EL PERSONAL

RECLAMACION DE DIETA'Y MILLAJE

Como parte de nuevos controles administrativos para lograr un buen funcionamiento y una
sana administracidn, efectivo inmediatamente se establecera una nueva politica en la
Comisién para la Seguridad en el Transito. Las mismas seran para aquellos empleados que
reclamen el beneficio de dieta y millaje, el cual a continuacion se detalla: ‘

Al momento de someter su solicitud de comprobante de gasto de viaje, debera cumplir con
los siguientes requisios:

1. La forma SE€-722 (Comprobante de Gastos de Viaje) debera estar debidamente
cumplimentada y actualizar su residencia privada, seglin lo establece el
reglamento.

2

2. lhcluiré copia del Plan de Trabajo detallado’ aprobado por su supervisor el cual

incluya el periodo reclamado.

3. Incluira cbpia de la hoja de asistencia debidamente firmada por su supervisor
del periodo reclamado.

4. Sometera copia de un informe detallado de las visitas? durante el periodo
reclamado. '

Toda reclamacion de dieta y millaje que no cumpla con lo aqui establecido no sera procesada
hasta que esté debidamente completada por el empleado tal y como se establece en esta
comunicacion. '

' Los planes de trabajo deberan ser trabajados y aprobados con su supervisor inmediato, estos deberan proveer, institucion,
Agencia o Municipio entre otros, Pueblo y horario de visita o actividad.

2 Nabera realizar un informe detallado de las visitas dentro del periodo reclamado, el mismo debera incluir; propésito de la
visita, institucion, Agencia o Municipio entre otros, Pueblo, horario de visita o actividad y persona contacto ¢ con quien
trabajo la visita: :
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COMISION PARA LA
SEGURIDAD EN EL TRANSITO
GOFENO DEPUERTO RICO

5 de octubre de 2011

TODO EL PERSONAL

Darnie Mufioz Marrero
Director Aux. de Administracién

SOLICTTUD DE SERVICIOS INFORMATICA

Con el propésito de mantener un control adecuado de las solicitudes de servicio de
problemas de los sistemas de informética, solicitamos que todo problema a
reportarse sea canalizado a la Sra. Mercedes Cordero Rosado, medlan‘ce e—maﬂ 0 por

escrito con copla ami persona.

Esta es con el propésito de agilizar dichas solicitudes con la compafifa que nos
ofrece servicios para brindar y establecer un control de toda solicitud.

De igual forma los exhorto a utilizar de forma adecuada y responsable nuestro
sistema de computadoras.

Agradezco su acostumbrada cooperacién..
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