LEYES APROBADAS QUE AFECTAN A LA AGENCIA
(VIGENCIA PARCIAL O TOTAL SE DA DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE
1RO DE NOVIEMBRE DEL ANO ELECCIONARIO Y EL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO SIGUIENTE)

Ley Num. Titulo de la Ley Propdsito de la Ley
i Constituye el Estado Libre Asociado de Puerto Rico. Su poder
Articulo IV de a CONSTITUCION DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE ASIRLI clado P
Constitucion del Estado politico emana del pueblo y se ejercera con arreglo a su voluntad,
PUERTO RICO .. ,
Libre Asociado de Puerto ‘ dentro de los términos del convenio acordado entre el pueblo de
Rico del 25 de julio de Puerto Rico y los Estados Unidos de América.
1952
im. Establece el sueldo anual del Gobernador y lo faculta a ocupar,
Ley Num ldellde Estatutos de Puerto Rico sobre Impuestos . o ! . . g
septiembre de 1948, libre de rentas, los edificios usados por el Jefe Ejecutivo de Puerto
segln enmendada Rico.

Autoriza al Gobernador de Puerto Rico, para que, de acuerdo con
las reglas que él adopte, otorgue Premios Anuales por Mejoras

, Administrativas a los funcionarios y empleados, las unidades de
Ley NUm. 79 de 13 de . . . : :
o , Programa de Premios Anuales del Gobernador por trabajo, programas y agencias del Gobierno de Puerto Rico que
junio de 1953, segln . - . . . .
dad Mejoras Administrativas adopten o implanten ideas y procesos innovadores que resulten
enmendada

en economias o aumento en la calidad de servicios de los
departamentos, agencias e instrumentalidades del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico.

Ley NUm. 104 de 28 de
junio de 1956, segun

Faculta al Gobernador para delegar en ciertos funcionarios de la

Delegacion del Gobernador de Ciertas Funciones . .
8 Y Rama Ejecutiva ciertas funciones y deberes que le han sido

Deberes .

enmendada impuestos por ley.
Dispone que el Gobernador del Estado Libre Asociado rinda
, informes a la Asamblea Legislativa sobre los proyectos de mejoras
Ley NUm. 153 de 28 de . - ;
. , Gobernador — Informe de Proyectos de Mejoras permanentes a desarrollarse por los distintos organismos de la
junio de 1968, seglin . . ; .

Permanentes Rama Ejecutiva, con asignaciones hechas del Fondo General, cuya

enmendada

construccién esté pendiente de iniciarse al afio de haberse
asignado los fondos.

Art. 9 (a) 10 AGENCIA: Oficina del Gobernador




LEYES APROBADAS QUE AFECTAN A LA AGENCIA
(VIGENCIA PARCIAL O TOTAL SE DA DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE
1RO DE NOVIEMBRE DEL ANO ELECCIONARIO Y EL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO SIGUIENTE)

Ley NUm. 44 de 2 de julio
de 1985, segln
enmendada

Ley de Prohibicion de Discrimen Contra Impedidos

Prohibe que cualquier persona natural o juridica, por si o a través
de otra, impida, obstaculice, limite o excluya a otra persona con
impedimentos fisicos, mentales o sensoriales por el mero hecho

de tales impedimentos, de participar, formar parte o disfrutar en o

de cualesquiera programas o actividades organizadas,
patrocinadas, operadas, implantadas, administradas o de
cualquier otra forma dirigidas o llevadas a cabo por cualesquiera
instituciones publicas o privadas que reciban fondos del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico.

Ley Nim. 34 de 12 de
junio de 1969

Ley de Bono de Navidad, Empleados Publicos

Establece que todo funcionario o empleado del Gobierno del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico y de la Asamblea Legislativa,
incluyendo los de las corporaciones publicas y municipales, que
ocupe o haya ocupado un cargo, puesto o empleo de caracter
regular o irregular, tendra derecho a recibir un bono de Navidad

Ley Nim. 230 de 23 de
julio de 1974, segun
enmendada

Ley de Contabilidad del Gobierno de Puwerto Rico

Para establecer la politica publica respecto al control y
contabilidad de fondos y propiedad publica; para autorizar al
Secretario de Hacienda de Puerto Rico a disefiar e intervenir la
organizacion fiscal, los sistemas de contabilidad y los
procedimientos de pagos e ingresos de las dependencias y
entidades corporativas del Estado Libre Asociado de Puerto Rico;
para disponer los principios y normas generales que deberan
seguirse en la contabilidad de los ingresos, las asignaciones, los
desembolsos y la propiedad publica; para derogar ciertas leyes
vigentes y articulos del Cédigo Politico Administrativo y para
imponer penalidades.

Ley Nim. 13 de 24 de
junio de 1989, segln
enmendada

Sueldos - Gobernador y Funcionarios de Gobierno

Para fijar el sueldo del Gobernador, del Secretario de Estado, de
los Secretarios de Gobierno y de otros funcionarios de la Rama
Ejecutiva.
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Ley NUm. 14 de 11 de abril
de 2001, segun
enmendada

Ley de Proteccién y Compensacion a personas que
denuncien actos de corrupcién contra fondos y
propiedad publica

Proteger de represalias a toda persona que denuncie o informe
actos de corrupcidn contra el Estado; conceder un remedio en
caso de que sean victimas de hostigamiento, discrimen, amenazas,
o suspensién de beneficios, derechos o protecciones; y fijar
penalidades.

Ley Nim. 184 de 3 de
agosto de 2004, segln
enmendada

Ley para la Administracién de los Recursos Humanos
en el Servicio Publico del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico

Para reformar el Sistema de Administracién de los Recursos
Humanos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, reafirmar el
principio del mérito, la politica publica y las normas que lo regiran;
renombrar y redefinir las funciones y facultades de la Oficina
Central de Asesoramiento Laboral y de Administracion de
Recursos Humanos e incorporar nuevos poderes; conceder mayor
autonomia a los Administradores Individuales; armonizar el
Sistema de Administracién de Recursos Humanos con la
negociacion colectiva y sindicacién de los servidores publicos;
incorporar jurisprudencia y leyes dispersas, establecer la politica
publica y las normas generales que regiran la retribucién de los
servidores publicos; crear la carrera publica como un mecanismo
de desarrollo y capacitacion del servicio publico; Crear la Comisidn
Apelativa del Sistema de Administracidn de Recursos Humanos
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