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ADMINISTRACIÓN DE LOS SISTEMAS DE RETIRO DE LOS 

EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA 
Gobierno de Puerto Rico 

 

 
Agrupación de Clases por Escalas de Sueldo para las  

Clases Comprendidas en el Servicio de Carrera Unionado 
 
 
 

Escala 1 

($ 1,200) 

_______________ ______________ 

 

Escala 2 

($ 1,248) 
_______________ ______________ 

 

Escala 3 

($ 1,298) 
_______________ ______________ 

 

Escala 4 

($ 1,350)  

 
Trabajador (a) de Servicios Generales 

 

Escala 5 

($ 1,404) 

 
Conductor (a) Mensajero 
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Escala 6 

($ 1,460) 

 
Técnico de Servicios Generales 

 

Escala 7 

($ 1,528) 

_______________ ______________ 

 

Escala 8 

($ 1,589) 

_______________ ______________ 
 

Escala 9 

($ 1,653) 

 
Auxiliar de Sistemas de Oficina 

 
 

Escala 10 

($ 1,719) 

 
Técnico de Sistemas de Oficina 
Técnico de Servicio al Cliente 

Técnico de Recursos Humanos 
Técnico de Servicios Administrativos 

 

Escala 11 

($ 1,788) 

 
Agente Comprador 
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Escala 12 

($ 1,860) 

 
Técnico de Asuntos Fiscales 

Técnico de Beneficios y Servicios 
Técnico de Contabilidad 

Técnico de Servicios Operacionales de Información 

 

Escala 13 

($ 1,934) 

 
Representante de Servicio al Cliente 

 

Escala 14 

($ 2,031) 

 
_______________ ______________ 

 

Escala 15 

($ 2,112) 

 
_______________ ______________ 

 

Escala 16 

($ 2,196) 

 
Analista de Beneficios y Servicios 

 

 

Escala 17 

($ 2,283) 

 
Contador 

Estadístico 
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Escala 18 

($ 2,374) 

 
_______________ ______________ 

 

   

Samuel Dávila Cid 
Director de la Oficina de Capacitación y 

Asesoramiento en Asuntos Laborales y de 
Administración de Recursos Humanos 

 Lcdo. Héctor M. Mayol Kauffmann 
Administrador  

Administración de los Sistemas de Retiro 
de los Empleados del Gobierno y la 

Judicatura 
   
   

Fecha  Fecha 


