T GOBIRNG DE PUERTO RICO

PLANES DE CALSIFICACION Y RETRIBUCION PARA EL SERVICIO DE CARRERA
GERENCIAL Y UNIONADO Y SERVICIO DE CONFIANZA VIGENTE Y PROPUESTO

CE

RTIFICO Y DOY FE: Que toda la informacion aqui vertida y los documentos

electronicos que se anejan son fieles y exactos a los que constan en nuestros archivos.
Entiendo que tanto la informaciéon como los documentos podran ser verificados.

Asi

mismo, soy consciente que de descubrirse cualquier falsedad o fraude sobre lo aqui

afirmado y provisto, pudiera estar sujeto a las acciones legales correspondientes segln
dispuesto por el Articulo 19 de la Ley Nam. 197 de 2002, segiin enmendada, conocida
como la “L.ey del Proceso de la Transicién del Gobierno”.
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Directora de Recursos Humanos
y Relaciones Laborales

ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRQ DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA
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