ADMINISTRACTOW DE LOS SISTEMAS DE RETIRO
DE LOS EMPLEADGS DEL GUBIERNG ¥ LA JUDICATURA

ORDEN ADMINISTRATIVA WM, : 87-C1 DISTRIBUCION A

ASUNTO: PROHTBICYON DEL DESEMPENC PROFESIONAL BEL ARQGADO EN EL AMBITO
PRIVADD DEHTRO DEXL HORARID DE TRABAJID 0 JOENWADA REGULAR

1. EROPOSITO:

Bztablecer oficlalmente las directrices normativas que reglrén
regspecto a la préctica privada de la abogaecfs por parte de los
abogados emplepdoz del Sistema. '

2, EXPOSICION DE MOTIVOS:

Por le naturalaza del trabato gque degempefia el abopaedo, se re-
quiere que &l milamno sea de la mayor excelencia. Tor elle, se hace
necesario que la utildizacdin del tilempo se dirija hacia el desem-
peiic de funclones oficilales finlea v exeluglvamente, de manera que
la labeor se realice en forma Gptima para el beneficio de la Agencia.
[n la consecucifn de lograr gue esta labor sea eficlente acorde a la
delicadeza ¥ excelencia de trabajo que se requilere, e emite la pre—
sente orden.

3. DETEEMINACICON:

Con el fin de evitar el menoscabo de la labor profesiomal en las
funciones que han sido encomendadas & los abogados en el servicio
plibldco, se han establecide unos pardmetrog para ser observados por
todos los abogados empleados de la agencia. Se dispone la prohibiledidn
del desempefio profesional del abogado en el &wmbito privade dentro del
horaric de trabaleo o jornada repuelar y dicha norma tendrd 1a fuerza de
vigencia que le conflers le presente Orden Administrativa. Se dispone
ademis, la prohibicidn del degempeiio profesional de abopado en casos
contra el Estado Libre Asoclado de Fuerto Rico.

4., VIGENCIA!

La diépusiciﬁn de esta orden eg de vigencia inmediata vy ze deja
gin efecto la Orden Aduinistrativa BE-QL de 2 de enerc de 1986
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