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GOBIERNO DE PUERTO RICO

CERTIFICACION INFORME DE ESTATUS Y PLANES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Oficina de Contraloria y Presupuesto

v’ Estatus y Planes al 31 de agosto de 2012

CERTIFICO Y DOY FE: Que toda la informacién aqui vertida y los documentos electrénicos que se anejan son
fieles y exactos a los que constan en nuestros archivos. Entiendo que, tanto la informacion como los
documentos, podran ser verificados. Asimismo, soy consciente que de descubrirse cualquier falsedad o fraude
sobre lo aqui afirmado y provisto, pudiera estar sujeto a las acciones legales correspondientes, segun dispuesto
en el Articulo 19 de la Ley Num. 197 de 2000, segiin enmendada, conocida como la “Ley del Proceso de la

Transicion del Gobierno”.
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Cecile Tirado Soto, Directora Auxiliar Fecha

ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA

PO Box 42003 San juan, PR 00940-2203 ¢ Plaza Retiro, 437 Ave. Ponce de Leén Pda. 32 1/2, San Juan, PR. 00917-3711
Tel. 787.777.1500 + www.retiro.pr.gov




RETIRO /

A
i/
2
AL
J/'\
Z .\

COBILENO DT FUERTO RICO

INFORME DE ESTATUS Y PLANES
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE RETIRO

Nombre de la Agencia: ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO

Area u Oficina: Contraloria y Presupuesto

Contraloria y Presupuesto

Proyecto o Actividad

Persona a Cargo

Status

Fecha de Terminaciéon

Comentarios

People Soft

Cecile Tirado y Elena Garcla

En proceso

junio 2013

Fortalecer y completar el médulo de activos fijos y Facturas al
Cobro del sistema financiero People Soft Financial 8.4 este
provee mejores herramientas para el manejo de compras,
cuentas a cobrar, cuentas a pagar, generacion de Planillas 480
para el Departamento de Hacienda por parte de suplidores,
participantes y personas que salen del servicio ptiblico.

WEB REMESA

Elena Garcia

En proceso

diciembre 2013

Actualmente existen 10 agencias enviando las remesas a
través de WEB remesas y se espera concluir € incorporar a
todos los restantes patronos de junio a diciembre de 2013.

Depésitos Directos

Cecile Tirado

70% Completado

marzo 2013

Mecanizar a un 100% los desembolsos del Sistema.
Establecer programacién para realizar una programacion y
que al 30 de marzo de 2013, todos los desembolsos por
concepto de Pagos Miscelaneos sean por Depésitos
Directos. Con esto evitaremos el gasto de imprimir y enviar
cheques.

Evaluacion, Implemantacion y Divulgacién de la
Disposicion del GASB # 67 "Financial Reporting for
Defined Benefit Pension Plans and Note Disclosure for
Defined Contribution Plans

Ramén Joel Miranda y Cecile Tirado

El proyecto
comienza en enero
2013

Los adiestramientos
culminan en junio
2013

Proveer informacion sobre la posiciéon financiera para el
pago de beneficios para el Plan del Sistema Definido y el
Plan de Contribuciones Definida.

Evaluacion, Implemantacion y Divulgacion de la
Disposicion del GASB # 68 "Accounting for Pension by
State and Local Governmental Employers and
Statemant No. 50 Pension Disclosures”

Ramoén Joel Miranda y Cecile Tirado

El proyecto
comienza en enero
2013

Los adiestramientos
culminan en junio
2013

Orientar a los Patronos en su responsabilidad actuarial para
el cumplimiento del mismo. El Area de Asuntos Patronales
se encargara de ofrecer orientaciones a los Patronos sobre
este pronunciamiento.




