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Secretari® Auxiliar de Estado

3O de 6ctubre de 1979

MEMORANDO GENERAL NUM. 30-79

A : Seflores Secretarios de Gobierno, Jefes de Agencias
Y Administradores Individuales

———

DE : Ledo. Josa Roberto Feijo
Oirector
ASUNTO '3 o Enmiendas alas

Maternidad con
Administraciaon

€l 15 de octubre de 1979 el Hon."Carlos Romero Barceld, expreso a esta
Oficina su interas de que se enmendara el Reglamento de Personal: Administracién
Central a las fines de disponer-para-la-paga.completa durante el pericdec de
licencia por maternidad. A 2303 efectos se enmendd el inciszo 5 de la Seccidn
12.4 del referido reglamento efectivo el 24 de octubre de 1979.

F

Por entender que puede servirles de guia en los cambios a incorporarse en
Sus respectivos reglamentas, le inclyimos copia de la enmienda realizada al
nuestro.,

Anejo



Enmiendas al inciso 5 de la Sece idn 12.4 del Reglaments e

Personal: Administracidn Central

-

En uso de la facultad que me confiere el inciso 4 da 13 Seceidn 3.3 y la

Seccion 5.13 de la Ley de Personal del Servicio Plblico de Puerto Rico (Mim. S

de 14 de octubre de 1975, segin enmendada), se enmiendan los apartados (¢}, (g)

y (k) del inciso 5 de la Seceidn 12.4 del Reglamento de Personal: Administracion

Central, para que lean como sigue:

"S. Licencia de Matarnidad

¢)

q)

k)

L » *»

Durante el perlodo de la licencia de maternidad la empleada

devengard la totalidad de sy sueldo.

* . » *
Cuando se estime erro;;;menta la fecha probable del alumbramiento
Yy 1a mujer haya disfrutado de las cuatro (4) semanas de descanso
prenatal, sin sobrevenirlas el alumbramiento, téndré derecho a que
se le extienda el pericdo de descansoe prenatal, a suelde completo,
hasta que sobrevenga el parts. En asta Cas0, la empleada conservara
su derecho a disfrutar de las cuatro (&) semanas de descanso post
partum a partir de la fecha del alumbramients.,

* * *
La licencia de maternidad ne se cancedera 3 empleadas gque estén en
disfrute de cualquier otro tipo de licencia, con o sin sueldo. Se
exceptia de esta disposicion a las empleadas a qulenes se les hava

dutorizado licencia de vacaciones o licencia por enfarmedad. ”
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Estas enmiendas, por ser de caricter urgente, seran efectivas el dia 24
de octubre de 1979 a tenor con lo dispuesto en la Ley de Reglamentos de 1553
(3 LPRA 1051) segln consta en la certificacidon firmada a esos efectos por el

Gobernador de Puerto Rico, Hon. Carlos Romere Barceld.

Aprobado por: (Firmado)

Ledo. Jase Roberto Feijod

Director .
Oficina Central de Administracidn de
Personal :

2% de octubre de 1979



