SEPTIMA ASIGNACION DE LAS CLASES DE PUESTOS COMPRENDIDAS DENTRO
DEL PLAN DE CLASIFICACION ADOPTADO PARA EL SERVICIO DE CARRERA DEL
SISTEMA DE INFORMACION DE JUSTICIA CRIMINAL, DE CONFORMIDAD CON
LA LEY NUM, 184 DE 3 DE AGOSTO DE 2004 CONQOCIDA COMO "LEY PARA LA
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS EN EL SERVICIO PUBLICO DEL
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO”, SEGUN ENMENDADA.

En cumplimiento de lo que dispone fa Ley Nim. 184 de 3 de agosto de 2004, por la
presente se asignan las clases de puestos comprendidas dentro del Plan de Clasificacidn
adoptado para el Servicio de Carrera del Sistema de Informacidn de Justicia Criminal a
las escalas de sueldos establecidos, para tener efecto a partir del 1 de julio de 2009,
para que lea de la siguiente forma:

Numero
de Perfodo Escala de NUmero de
fa Clase Tltulo de la Clase Probatotrio Retribucidn la Escala
_A_
3121 Administrador(a) de la Base " 8meses  $2,771 —-4,018 i8
de Datos .
1114  Administrador(a) de Sistemas 6 meses 1,731 — 2,510 8
de Oficina
3151 Analista Estadistico(a) 8 meses 2,106 — 3,054 13
3131 Auditor(a) de Sistemas 8 meses 2,369 — 3,422 16
de Informacioén
1211 Auxiliar Administrativo(a) 6 meses 1,524 - 2,210 5
-C_
3141 ~ Coordinador(a) de Adiestramiento 6 meses 2,106 — 3,054 13
de Sistemas de Informacion
2145 Coordinador(a) de Entrada de Datos 6 meses 1,524-2,210 - 5
2135 Coordinador(a) de 6 meses 2,025 - 2,936 12
Telecomunicaciones
-D-
3111 Desarrollador(a) de Sistemas 6 meses 2,277 - 3,302 15

de Informacion



Numero

de Periodo Escala de NUmero de
la Clase Titulo de la Clase Probatorio Retribucion la_ Escala
-E-
1135 Encargado(a) de la Propiedad 4 meses 1,458 - 2,114 4
_M_
1131 Mensajero(a) Conductor{a) 3 meses 1,254 - 1,818 1
-0-
1121 Oficinista 3 meses 1,322 - 1,917 2
2141 Oficinista de Entrada de Datos 3 meses 1,395 - 2,023 3
-S..
2115 Supervisor(a) de Operaciones 6 meses 1,872 - 2,714 10
de Procesamiento de Datos
_T_
2121 Técnico (a) de Control de Calidad 4 meses 1,458 - 2,114 4
y Documentos
2111 Técnico (a) de Operaciones de 4 meses 1,731 - 2,510 8
Procesamiento de Datos
1111 Técnico (2) de Sistemas de Oficina 3 meses 1,395 - 2,023 3
2131 Técnico (a) de Telecomunicaciones 3 meses 1,664 - 2,413 7

Para que conste, apruebo la presente relacion de clases de puestos con indicacién de
las escalas de sueldos a la que cada una de las mismas se asigna y nimero de
codificacion.

Este documento consta de dos (2) pliegos de papel escritos a maquina. Contiene
diecinueve (19) titulos oficiales de clases de puestos con sus respectivas escalas de
sueldos, en cada uno de los cuales se han estampado mis iniciales.

En San Juan, Puerto Rico, a /’T de Ml Z de %/ ﬂ

Guiller;zg Soy(c%ombani

Secretario Designado
Departamento de Justicia




SEXTA ASIGNACION DE LAS CLASES DE PUESTOS COMPRENDIDAS DENTRO
DEL PLAN DE CLASIFICACION ADOPTADO PARA EL SERVICIO DE CARRERA DEL

~ SISTEMA DE INFORMACION DE JUSTICIA CRIMINAL, DE CONFORMIDAD CON

LA LEY NUM. 184 DE 3 DE AGOSTO DE 2004, CONOCIDA COMO “LEY PARA LA
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS EN EL SERVICIO PUBLICO DEL
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO”, SEGUN ENMENDADA. '

En cumplimiento de lo que dispone la Ley Nim. 184 de 3 de agosto de 2004, por la
presente se asignan las clases de puestos comprendidas dentro del Plan de Clasificacion
adoptado para el Servicio de Carrera del Sistema de Informacién de Justicia Criminal a
las escalas de sueldos establecidos, para tener efecto a partir del 1 de julio de 2008,
para que lea de la siguiente forma:

Ndmero
de ‘ Periodo Escala de NUmero de
la Clase Titulo de la Clase Probatorio Retribucion la Escala
-A-
;
3121 Administrador(a) de la Base 8 meses  $2,771 4,018 18
de Datos
1114  Administrador(a) de Sistemas 6 meses 1,731 - 2,510 8
de Oficina '
3151 Analista Estadistico(a) 8 meses 2,106 — 3,054 13
3131 Auditor(a) de Sistemas 8 meses 2,369 — 3,422 16
de Informacién
1211 Auxiliar Administrativo(a) 6 meses 1,524 - 2,210 5
-C..
3141 Coordinador(a) de Adiestramiento 6 meses 2,106 — 3,054 13
de Sistemas de Informacién
2145 Coordinador(a) de Entrada de Datos 6 meses 1,524 - 2,210 5
2135 Coordinador(a) de 6 meses 2,025 - 2,936 12
Telecomunicaciones
-D-
3111 Desarroltador(a) de Sistemas 6 meses 2,277 - 3,302 15
de Informacién
3115  Director(a) de Andlisis y 8 meses 2,882 —4,179 19

Programacion de Sistemas
de Informacion



2
Numero
de Perfodo Escala de NUmero de
la Clase Titulo de [a Clase Probatorio Retribucién la Escala
-E-
1135 Encargado(a) de la Propiedad 4 meses 1,458 - 2,114 4
...M_
1131 Mensajero(a) Conductor(a) 3 meses 1,254 - 1,818 1
-O-
1121 Oficinista 3 meses 1,322 - 1,917 2
2141  Oficinista de Entrada de Datos 3 meses 1,395 — 2,023 3
..S-
2115 Supervisor(a) de Operaciones 6 meses 1,872~ 2,714 10
de Procesamiento de Datos
-T-
2121 Técnico (a) de Control de Calidad 4 meses 1,458 - 2,114 4
y Documentos
2111  Técnico (a) de Operaciones de 4 meses 1,731 - 2,510 8
Procesamiento de Datos
1111 Técnico (@) de Sistemas de Oficina 3 meses 1,395 - 2,023 3

2131 Técnico (@) de Telecomunicaciones 3 meses 1,664 - 2,413 7

-

Para que conste, apruebo la presente relacién de clases de puestos con indicacién de
las escalas de sueldos a la que cada una de las mismas se asigha y nimero de
codificacién.

Este documento consta de dos (2) pliegos de papel escritos a maquina. Contiene
diecinueve (19) titulos oficiales de clases de puestos con sus respectivas escalas de
sueldos, en cada uno de los cuales se han estampado mis iniciales.

En San Juan, Puerto Rico, a M de  Ma de M0

Guillefmo erlombani
Secretario Designado
Departamento de Justicia



QUINTA ASIGNACION DE LAS CLASES DE PUESTOS COMPRENDIDAS DENTRO
DEL PLAN DE CLASIFICACIC)N ADOPTADO PARA EL SERVICIO DE CARRERA DEL
SISTEMA DE INFORMACION DE JUSTICIA CRIMINAL, DE CONFORMIDAD CON
LA LEY NUM. 184 DE 3 DE AGOSTO DE 2004, CONOCIDA COMO LEY PARA LA
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS EN EL SERVICIO PUBLICO DEL

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO.

En cumplimiento de lo que dispone la Ley NUm. 184 de 3 de agosto de 2004, por la
presente se asignan las clases de puestos comprendidas dentro del Plan de Clasificacion
adoptado para el Servicio de Carrera del Sistema de Informacion de Justicia Criminal a
las escalas de sueldos establecidos, para tener efecto a partir del 1 de julio de 2007,
para que lea de la siguiente forma:

Ndmero de
ia Clase

3121
1114

3151

3131

1211

3141

2145

2135

3111

3115

Titulo de la Clase

‘Administrador(a) de la Base

de Datos

Administrador(a) de Sisternas
de Oficina

Analista Estadistico(a)

Auditor{a) de Sistemas de
Informacion

Auxiliar Administrativo(a)
-C_

Coordinador(a) de Adiestramiento
de Sistemas de Informacién

Coordinador(a) de Entrada de Datos

Coordinador(a) de
Telecomunicaciones

Desarrollador{a) de Sistemas
de Informacién

Director(a) de Analisis y
Programacion de Sistemas
de Informacidn

Perfodo

Probatorio

;

8 meses

6 meses

8 meses

8 meses

6 meses -

6 meses

6 meses

6 meses

6 meses

8 meses

Escala de
Retribucion

NUmero de
la Escala

$2,771 - 4,018

1,731 - 2,510

2,106 — 3,054

2,369 — 3,422

1,524 - 2,210

2,106 — 3,054

1,524 - 2,210

2,025 - 2,936

2,277 — 3,302

2,882 - 4,179

18

13

i6

13

12

15



Numero de
ta Clase

1135

1131

1121

2141

2115

2121

2111

1111

2131

2
Titulo de la Clase
. -E-
Encargado(a) de la Propiedad
-M-
Mensajero(a) Conductor(a)
-O-
Oficinista
Oficinista de Entrada de Datos
-5-
Supervisor(a) de Operaciones
de Procesamiento de Datos
-T-

Técnico(a) de Control de Calidad
y Documentos

Técnico(a) de Operaciones de
Procesamiento de Datos

Técnico(a) de Sistemas de Oficina

Técnico(a) de Telecomunicaciones

Periodo

Probatorio

4 meses

3 meses

3 meses

'3 meses

£
6 meses

4 meses

4 meses

3 meses

3 meses

Escala de
Retribucion

Nimero de
la Escala

1,458 - 2,114

1,254 -1,818

1,322 - 1,917

1,395 — 2,023

1,872 -2,714

1,458 - 2,114

1,731 - 2,510

1,395 - 2,023

1,664 — 2,413

Para que conste, aprobamos la presente relacion de clases de puestos con
de las escalas de sueldos a la que a cada una de las mismas se asigna y nimero de

codificacion.

Este documento consta de dos (2) pliegos de papel escritos a maquina.
diecinueve (19) titulos oficiales de clases de puestos con sus respectivas escalas de
sueldos, en cada uno de los cuales se han estampado mis iniciales.

de Q00§

En San Juan, Puerto Rico, a /S de ?,oj—

10

3
7 -

indicacidn

Contiene

Roberto J. Sanchez Ramos
Secretario
Departamento de Justicia



CUARTA ASIGNACION DE LAS CLASES DE PUESTOS COMPRENDIDAS DENTRO
DEL PLAN DE CLASIFICACION ADOPTADO PARA EL SERVICIO DE CARRERA DEL
SISTEMA DE INFORMACION DE JUSTICIA CRIMINAL, DE CONFORMIDAD CON
LA LEY NUM. 184 DE 3 DE AGOSTO DE 2004, CONOCIDA COMO LEY PARA LA
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS EN EL SERVICIO PUBLICO DEL

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO.

En cumplimiento de lo que dispone la Ley Nim. 184 de 3 de agosto de 2004, por la
presente se asignan las clases de puestos comprendidas dentro del Plan de Clasificacién
adoptado para el Servicio de Carrera del Sistema de Informacion de Justicia Criminal a
las escalas de sueldos establecidos, para tener efecto a partir del 1 de julio de 2006,
para que lea de la siguiente forma:

NUmero de
la Clase

3121
1114

3151

3131

1211

3141

2145

2135

3111

3115

Titulo de ia Clase

Administrador(a) de la Base
de Datos

Administrador(a) de Sistemas
de Oficina

Analista Estadistico(a)

Auditor(a) de Sistemas de
Informacion

Auxiliar Administrativo(a)
-C-

Coordinador(a) de Adiestramiento
de Sistemas de Informacion

Coordinador(a) de Entrada de Datos

Coordinador(a) de
Telecomunicaciones

Desarrollador(a) de Sistemas
de Informacion

Director(a) de Analisis y
Programacion de Sistemas
de Informacion

Periodo

Probatorio

/

8 meses

6 meses

8 meses

8 meses

6 meses

6 meses

6 meses

6 meses

6 meses

8 meses

Escala de
Retribucion

Ntimero de
la Escala

$2,771 - 4,018

1,731 - 2,510

2,106 - 3,054

2,369 — 3,422

1,524 — 2,210

2,106 — 3,054
1,524 - 2,210
2,025 ~ 2,936

2,277 — 3,302

2,882 4,179

18

13

16

13

12

15

19



Namero de
la Clase

1135

1131

1121

2141

2115

2121

2111

1111

2131

2
Titulo de la Clase

-E-
Encargado(a) de fa Propiedad

-M-
Mensajero(a) Conductor(a)

-0-
Oficinista
Oficinista de Entrada de Datos

S
Supervisor(a) de Operaciones
de Procesamiento de Datos

T-

Técnico(a) de Control de Calidad
y Documentos

Técnico(a) de Operaciones de
Procesamiento de Datos

Técnico(a) de Sistemas de Oficina

Técnico(a) de Telecomunicaciones

Perfodo
Probatotio

Escala de
Retribucion

4 meses

3 meses

3 meses

3 meses

4/

6 meses

4 meses

4 meses

3 meses

3 meses

1,458 — 2,114

1,254 - 1,818

1,322 -1,817

1,395 - 2,023

1,872~ 2,714

1,458 — 2,114

1,731 - 2,510

1,395 ~ 2,023

1,664 — 2,413

Numero de
la Escala

10

3

7

Para que conste, aprobamos la presente relacién de clases de puestos con indicacion
de las escalas de sueldos a la que a cada una de las mismas se asigna y numero de

codificacién.

Este documento consta de dos (2) pliegos de papel escritos a maquina. Contiene
diecinueve (19) titulos oficiales de clases de puestos con sus respectivas escalas de
sueldos, en cada uno de los cuales se han estampado mis iniciales.

En San Juan, Puerto Rico, a /9. de Al

s éﬂ&/ D Qy
/ Robertd J. Sanchez Ramos

Secretario
Departamento de Justicia

de 2027

J



ENMIENDA A LA TERCERA ASIGNACION DE LAS CLASES DE PUESTOS
COMPRENDIDAS DENTRO DEL PLAN DE CLASIFICACION ADOPTADO PARA EL
SERVICIO DE CARRERA DEL SISTEMA DE INFORMACION DE JUSTICIA
CRIMINAL, DE CONFORMIDAD CON LA LEY NUM. 184 DE 3 DE AGOSTO
DE 2004, CONOCIDA COMO LEY PARA LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
HUMANOS EN EL SERVICIO PUBLICO DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
PUERTO RICO.

En cumplimiento de lo que dispone la Ley Nim. 184 de 3 de agosto de 2004, por la
presente se asignan las clases de puestos comprendidas dentro del Plan de Clasificacion
adoptado para el Servicio de Carrera del Sistema de Informacion de Justicia Criminal a
las escalas de sueldos establecidos, para tener efecto a partir del 1 de julio de 2005,
para que lea de la siguiente forma:

NGmero de
la Clase

3121
1114

3151

3131

1211

3141

2145

2135

3111

Titulo de la Clase

Administrador{a) de la Base
de Datos

Administrador(a) de Sistemas
de Oficina

Analista Estadistico(a)

Auditor(a) de Sistemas de
Informacion

Auxiliar Administrativo(a)

Coordinador(a) de Adiestramiento
de Sistemas de Informacion

Coordinador(a) de Entrada de Datos

Coordinador(a) de
Telecomunicaciones

Desarrollador(a) de Sistemas
de Informacion

Periodo

Probatorio _

8 meses

6 meses

8 meses

8 meses

6 meses

6 meses

6 meses

6 meses

6 meses

Escala de
Retribucién

$2,771 — 4,018
1,731 - 2,510

2,106 — 3,054

2,369 ~ 3,422

1,524 - 2,210

2,106 — 3,054
1,524 - 2,210

2,025 - 2,936

2,277 - 3,302

N{mero de
la Escaia

18

13

16

13

12

15



Nimero de
la Clase

3115

1135
1131

1121

2141

2115

2121
2111

1i11

2131

2
Titulo de la Clase

Director(a) de Analisis y
Programacion de Sistemas
de Informacién

-E-
Encargado(a) de la Propiedad

-M-
Mensajero(a) Conductor(a)

-O-
Oficinista
Oficinista de Entrada de Datos

-5-
Supervisor(a) de Operaciones
de Procesamiento de Datos

-T-

Técnico(a) de Control de Calidad
y Documentos

Técnico(a) de Operaciones de
Procesamiento de Datos

Técnico(a) de Sistemas de Oficina

Técnico(a) de Telecomunicaciones

Periodo

Probatorio

8 meses

4 meses

3 meses

3 meses

3 meses

6 meses

4 meses

4 meses

3 meses

3 meses

Escala de
Retribucion

2,882.-4,179

1,458 - 2,114
1,254 - 1,818

1,322 -1,917

1,395 - 2,023
1,872-2,714

1,458 - 2,114

1,731 - 2,510

1,395 - 2,023

1,664 - 2,413

Nidmero de

la Escala

19

10

Para que conste, aprobamos la presente relacién de clases de puestos con indicacién
de las escalas de sueldos a la que a cada una de las mismas se asignd y nimero de

codificacion.

Este documento consta de tres (3) pliegos de papel escritos a maquina. Contiene
diecinueve (19) titulos oficiales de clases de puestos con sus respectivas escalas de
sueldos, en cada uno de los cuales hemos puesto nuestras iniciales.

e



‘Esta certificacién se hace conforme a la peticion de actualizacién que estd haciendo
la Oficina de Recursos Humanos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico ("ORHELA").

En San Juan, Puerto Rico, a 20 de A de 2°°7

YAE 2NN,

ﬁ Roberto J. Sanchez Ramos
Secretario
Departamento de Justicia



TERCERA ASIGNACION DE LAS CLASES DE PUESTOS COMPRENDIDAS DENTRO
DEL PLAN DE CLASIFICACION ADOPTADO PARA EL SERVICIO DE CARRERA DEL
SISTEMA DE INFORMACION DE JUSTICIA CRIMINAL, DE CONFORMIDAD CON
LA LEY NUM. 184 DE 3 DE AGOSTO DE 2004, CONOCIDA COMO LEY PARA LA
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS EN EL SERVICIO PUBLICO DEL

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO.

En cumplimiento de lo que dispone la Ley NGm. 184 de 3 de agosto de 2004, por la
presente se asignan las clases de puestos comprendidas dentro de! Plan de Clasificacion
adoptado para el Servicio de Carrera del Sistema de Informacién de Justicia Criminal a
las escalas de sueldos establecidos, para tener efecto a partir del 1 de julio de 2005,
para que lea de la siguiente forma: |

NUmero de
la Clase

3121

1114

3151

3131

1211

3141

2145

2135

3111

Titulo de la Clase
~
_A..

Administrador(a) de la Base
de Datos .

Administrador(a) de Sistemas
de Oficina

Analista Estadistico(a)

Auditor(a) de Seguridad de
Sistemas de Informacién

Auxiliar Administrativo(a)
-C-

Coordinador(a) de Adiestramiento
de Sistemas de Informacion

Coordinador(a) de Entrada de Datos

Coordinador(a) de
Telecomunicaciones

Desarrollador(a) de Sistemas
de Informacion

Periodo

Probatorio

/

8 meses

6 meses

8 meses

8 meses

6 meses

6 meses

6 meses

& meses

6 meses

Escala de
Retribucién

$2,771 - 4,018
1,731 -2,510

2,106 - 3,054

2,369 — 3,422

1,524 - 2,210

2,106 - 3,054
1,524 - 2,210

2,025 — 2,936

2,277 - 3,302

NUmero de
ta Escala

18

13

16

13

12

15



NUmero de
ia Clase

3115

1135

1131

1121

2141

2115

2121

2111

1111

2131

Titulo de la Clase

Director(a) de Analisis y
Programacién de Sistemas
de Informacion

-E-
Encargado(a) de la Propiedad

M-
Mensajero(é) Conductor(a)

_0-
Oficinista
Oficinista de Entrada de Datos

-S-
Supervisor(a) de Operaciones
de Procesamiento de Datos

-T-

Técnico(a) de Control de Calidad
y Documentos

Técnico(a) de Operaciones de
Procesamiento de Datos

Técnico(a) de Sistemas de Oficina

Técnico(a) de Telecomunicaciones

Periodo
’ Probatorio

8 meses

4 meses

3 meses

I
3 meses

3 meses

6 meses

4 meses

4 meses

3 meses

3 meses

Escala de Nlmero de
Retribucion la Escala
2,882 — 4,179 19
1,458 - 2,114 4
1,254 - 1,818 1
1,322 - 1,917 2
1,395 - 2,023 3
1,872 - 2,714 10
1,458 - 2,114 4
1,731 - 2,510 8
1,395 - 2,023 3
1,664 ~ 2,413 7

Para que conste, aprobamos Ia presente relacion de clases de puestos con indicacion
de las escalas de sueldos a la que a cada una de las mismas se asigna y nGmero de

codificacion.

Este documento consta de tres (3) pliegos de papel escritos a maquina,
diecinueve (19) titulos oficiales de clases de puestos con sus respectivas escalas de
sueldos, en cada uno de los cuales hemos puesto nuestras iniciales.

Contiene /y



. Esta certificacién se hace conforme a la peticién de actualizacién que esta haciendo

lo Oficina de Recursos Humanos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico ("ORHELA").

En San Juan, Puerto Rico, all de g onb- deZeo7,

/’? Roberto 1. Sédnchez Ramos
Secretario
Departamento de Justicia




ENMIENDA A LA SEGUNDA ASIGNACIOI\J DE LAS CLASES DE PUESTOS
COMPRENDIDAS DENTRO DEL PLAN DE CLASIFICACION ADOPTADO PARA
EL SERVICIO DE CARRERA DEL SISTEMA DE INFORMACION DE JUSTICIA
CRIMINAL, DE CONFORMIDAD CON LA SECCION 4.2 DE LA LEY 5 DEL
14 DE OCTUBRE DE 1975, LEY DE PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO
DE PUERTO RICO, SEGUN ENMENDADA.

En cumplimiento de lo que disponen los Articulos 2 y 5 de la Ley 89 del 12 de julio
de 1979, enmendada, Ley de Retribucion Uniforme, por la presente se asignan las
clases de puestos comprendidas dentro del Plan de Clasificacién adoptado para el
Servicio de Carrera del Sistema de Informacion de Justicia Criminal a las escalas de
sueldos establecidos, para tener efecto a partir del 1 de juiio de 2004, para que lea de
la siguiente forma:

Nimero de Perfodo Escala de Nlmero de
la Clase Titulo de la Clase Probatorio Retribucion la Escala
..A..

3121 Administrador(a) de la Base 8 meses $2,771 — 4;018 18
de Datos ,

1114 Administrador{a) de Sistemas 6 meses 1,731 - 2,510 8
de Oficina

3151 Analista Estadistico(a) 8 meses 2,106 — 3,054 13

3131 Auditor(a) de Seguridad de 8 meses 2,369 —~ 3,422 16
Sistemas de Informacion

1211 Auxiliar Administrativo(a) 6 meses 1,524 - 2,210 5"

-C-

3141 Coordinador(a) de Adiestramiento

de Sistemas de Informacidn 6 meses 2,106 - 3,054 i 13
2145 Coordinador(a) de Entrada de Datos 6 meses 1,524 - 2,210 5
2135 Coordinador{a) de _
Telecomunicaciones 6 meses 2,025 - 2,936 12
” '
3111 Desarrollador(a) de Sistemas 6 meses 2,277 - 3,302 15

de Informacion



NOmero de Perfodo Escala de Nlmero de
la Clase Titulo de la Clase Probatorio Retribucion la Escala

3115 Director(a) de Analisis y

Programacion de Sistemas 8 meses 2,882 = 4,175 19
de Informacion
-E-
1135 Encargado(a) de la Propiedad 4 meses 1,458 - 2,114 4
-M..
1131 © Mensajero(a) Conductor(a) 3 meses 1,254 - 1,818 1
-0- ;
1121 Oficinista Imeses  1,322-1917 2
2141 Oficinista de Entrada de Datos 3meses  1,395-2,023 3
-S-
2115 Supervisor(a) de Operaciones _
de Procesamiento de Datos 6.meses 1,872-2,714 10
T-
2121 Técnico(a) de Control de Calidad 4 meses 1,458 — 2,114 4 i
-y Documentos ﬁ
. E
2111 Tecnlco(a) de Operaciones de 4 meses 1,731 - 2,510 8
Procesamiento de Datos S
1111 Técnico(a) de Sistemas de Oficina 3 meses 1,395~ 2,023 3 3
2131 Técnico(a) de Telecomunicaciones 3 meses 1,664 - 2,413 7 §
Y
;

Para que conste, aprobamos la presente relacién de clases de puestos con indicacion
de las escalas de sueldos a la que a cada una de las mismas se asigna y nimero de
codificacién.

Este documento consta de tres (3) pliegos de papel escritos a maquina. Contiene
diecinueve (19) titulos oficiales de clases de puestos con sus respectivas escalas de
sueldos, en cada uno de los cuales hemos puesto nuestras iniciales.
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Esta certificacién se hace conforme a la peticidon de actualizacién que esta haciendo
la Oficina de Recursos Humanos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico ("ORHELA").

En San Juan, Puerto Rico, a 24 de _foene de 2927,

| Q¢
Roberto J. Sanchez Ramos

Secretario
Departamento de Justicia



SEGUNDA ASIGNACION DE LAS CLASES DE.PUESTOS COMPRENDIDAS DENTRO
DEL PLAN DE CLASIFICACION ADOPTADO PARA EL SERVICIO DE CARRERA DEL
SISTEMA DE INFORMACION DE JUSTICIA CRIMINAL, DE CONFORMIDAD CON
LA SECCION 4.2 DE LA LEY 5 DEL 14 DE OCTUBRE DE 1975, LEY DE PERSONAL
DEL SERVICIO PUBLICO DE PUERTO RICO, SEGUN ENMENDADA.

En cumplimiento de lo que disponen los Articulos 2 y 5 de la Ley 89 del 12 de julio
de 1979, enmendada, Ley de Retribucién Uniforme, por la presente se asignan las
clases de puestos comprendidas dentro del Plan de Clasificacion adoptadc para el
Servicio de Carrera del Sistema de Informacidn de Justicia Criminal a las escalas de
sueldos establecidos, para tener efecto a partir del 1 de julio de 2004, para que lea
de la siguiente forma:

Ndmero de
la Clase

3121

1114

3151

3131

1211

3141

2145

2135

3111

Titulo de la Clase

Administrador(a) de la Bas
de Datos x

Administrador(a) de Sistemas

- de Oficina

Analista Estadistico(a)

Auditor(a) de Seguridad de
Sistemas de Informacion

Auxiliar Administrativo(a)
-C-

Coordinador(a) de Adiestramiento
de Sistemas de Informacion

Coordinador(a) de Entrada de Datos

Coordinador(a) de
Telecomunicaciones

Desarrollador(a) de Sistemas
de Informacidn

Periodo

Probatorio

/

8 meses

6 meses

8 meses

8 meses

6 meses

6 meseas

6 meses

6 meses

6 meses

Escala de
Retribucion

$2,771 - 4,018

1,592 - 2,308

2,106 - 3,054

2,369 — 3,422

1,458 - 2,114

2,106 - 3,054
1,458 ~ 2,114

2,025 - 2,936

2277 - 3,302

Nimero de
la Escala

18

13

16

13

12

A



NGmero de
ia Clase

3115

1135

1131

1121

2141

2115

2121

2111

1111

2131

Titulo de la Clase

Director(a) de Analisis y
Programacién de Sistemas
de Informacidn

_E_
Encargado(a) de la Propiedad

-M-
Mensajero(a) Conductor(a)

-0-
Oficinista
Oficinista dé Entrada de Datos

_S_
Supervisor(a) de Operaciones
de Procesamiento de Datos

-T-

Técnico(a) de Control de Calidad
y Documentos

Técnico(a) de Operaciones de
Procesamiento de Datos

Técnico(a) de Sistemas de Oficina

Técnico(a) de Telecomunicaciones

Probatorio

2

Perfodo

8 meses

4 meses
3 meses

3 meses

3 meses
& meses

4 meses

4 meses

3 meses

3 meses

Escala de
Retribucidn

2,882 ~ 4,179

1,395 - 2,023

1,254 - 1,818

1,322 - 1,917

1,395 — 2,023

1,872 - 2,714

1,458 - 2,114

1,731 - 2,510

1,395 -2,023

1,664 — 2,413

Ndmero de
la Escala

19

10

Para que conste, aprobamos la presente relacidn de clases de puestos con indicacién
de las escalas de sueldos a la que a cada una de las mismas se asigna y nimero de

codificacion.

Este documento consta de tres (3) pliegos de papel escritos a maquina.
diecinueve (19) tituios oficiales de clases de puestos con sus respectivas escalas de
sueldos, en cada uno de los cuales hemos puesto nuestras iniciales.

Contiene




Esta certificacion se hace conforme a la peticién de actualizacidn que esta haciendo
la Oficina de Recursos Humanos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico ("ORHELA").

En San Juan, Puerto Rico, a Zlde  ftne _ deleo?
f Robertd J. Sanchez Ramos
Secretario

Departamento de Justicia



SEGUNDA ASIGNACION DE LAS CLASES DE.PUESTOS COMPRENDIDAS DENTRO
DEL PLAN DE CLASIFICACION ADOPTADO PARA EL SERVICIO DE CARRERA DEL
SISTEMA DE INFORMACION DE JUSTICIA CRIMINAL, DE CONFORMIDAD CON
LA SECCION 6.2 DE LA LEY NUM. 184, DE 3 DE AGOSTO DE 2004, LEY PARA LA
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS EN EL SERVICIO PUBLICO

DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO, SEGUN ENMENDADA.

Por la presente se ésignan las clases de puestos comprendidas dentro del
plan de Clasificacién adoptado el Servicio de Carrera del Sistema de Informacién de
Justicia Criminal a las escalas de sueldos establecidos, para tener efecto a partir del 1§

de oekilbie  de 20ag, para que lea de la siguiente forma:
Ndmero de Periodo
la Clase Titulo de la Clase Probatorio
A- .
3121 Administrador (a) de la Base 8 meses
de Datos
1114 Administrador (a) de Sistemas 6 meses
de Oficina
3151 Analista Estadistico (a) 8 meses
3131 Auditor (a) de Sistemas de 8 meses
Informacion
1211 Auxiliar Administrativo (a) 6 meses
..C..
3141 Coordinador (a) de Adiestramiento
de Sistemas de Informacion 6 meses
2145 Coordinador (a) de Entrada de 6 meses
Datos
2135 Coordinado_r (a-) de 6 meses
Telecomunicaciones
-D-
3111 Desarrollador (a) de Sistemas 6 meses

de Informacién

Escala de Niimero de
Retribucion la Escala

$2,771 - 4,018 18
1,731- 2,510 8
2,106 — 3,054 13
2,369 — 3,435 16
1,524- 2,210 5
2,106 — 3,054 13
1,524 — ?,210 5
2,025 - 2,936 12
i5

2277 — 3,302



Nlmero de
la Clase

3115

1135

1131

1121

2141

2115

2121

2111

1111

2131,

Para que conste, se aprueba la presente enmienda a la relacion de clases
de puestos de conformidad con las disposiciones de la Ley Ndm. 184, de 3 de agosto
de 2004, conocida como Ley para la Administracion de los Recursos Humanos en
el Servicio Publico del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, efectivo ef 18  de

Titulo de la Clase

Director (a) de Analisis y
Programacion de Sistemas
de Informacién

-E-
- Encargado (&) de {a Propiedad
-M-
Mensajero (a) Conductor (a)
. o
Oficinista
Oficinista de Entrada de Datos
: .
Supervisor (a) de Operaciones
de Procesamiento de Datos
T-

Técnico {(a) de Control de Calidad
y Documentos

Técnico (a) de Operaciones de
Procesamiento de Datos

Técnico (a) de Sistemas de Oficina

Técnico (a) de Telecomunicaciones

OQ"{—LL&)‘:‘-Q , deaods

Perfodo
‘Probatorig

Escala de
Retribucién

8 meses

4 meses

3 meses

2
3 meses

3 meses

6 meses

4 meses

4 mases

3 meses

3 meses

2,882 — 4,179

1,458 - 2,114
1,254 -1,818

1,322 - 1,917

1,395 - 2,023

1,872 -2,714

1,458 - 2,114

1,731 - 2,510

1,395 - 2,023

1,664 — 2,413

NUmero de
ia Escala

19

10




3
Este documento consta de tres (3) pliegos de papel escritos a maquina
conteniendo diecinueve (19) titulos oficiales de: clases de puestos con sus respectivas
escalas de sueldos, en cada uno de los cuales he puesto mi inicial.

En San Juan, Puerto Rico, a 18 _de _ochube de 2005,

Roberto J. Sanchez Ra
Secretario
Departamento de Justici



PRIMERA ASIGNACION DE LAS CLASES DE PUESTOS COMPRENDIDAS DENTRO
DEL PLAN DE CLASIFICACION ADOPTADO PARA EL SERVICIO DE CARRERA DEL
SISTEMA DE INFORMACION DE JUSTICIA CRIMINAL, DE CONFORMIDAD CON
LA SECCION 4.2 DE LA LEY 5 DEL 14 DE OCTUBRE DE 1975, LEY DE PERSONAL
DEL SERVICIO PUBLICO DE PUERTO RICO, SEGUN ENMENDADA.

En cumplimiento de lo que disponen los Articulos 2 v 5 de la Ley 89 del 12 de
julio de 1979, enmendada, Ley de Retribucién Uniforme, por la presente se asignan
las clases de puestos comprendidas dentro del Plan de Clasificacién adoptado para
el Servicio de Carrera\d | Sistena de Informacién de Justicia Criminal a las escalas
de sueldos establecidos, para tener efecto a partir del iro. de julio de 2003,

para que lea de la siguiente fQrma: Zo '
NdGmero de \ Periodo Escala de NOmero de %ﬁ\?
la Clase Titulo de la Glase Probatorio Retribucion la Escala -
_A.. ! \P
3121 Administrador (a) de la Bage 8 meses $2,771 - 4,018 18
de Datos x '
1114 Administrador (a) de Sistemas 6 meses 1,731- 2,510 8
de Oficina

3151  Analista Estadistico (a) 8 meses 2,106 — 3,054 13
%/ 3131 Auditor (a) de Seguridad de 8 meses 2,369 — 3,435 16
Sisternas de Informacidn .
1211 Auxiliar Administrativo (a) 6 meses 1,524- 2,210 5 g
-
3141 Coordinador (a) de Adiestraf‘niento

de Sistemas de Informacion 6 meses 2,106 - 3,054 13

2145 Coordinador (a) de Entrada de 1,524 - 2,210 s
Datos
2135 Coordinador (a) de

A 6 meses
Telecomunicaciones

2,025 - 2,936 12

3111 Desarrollador (a) de Sistemas 6 meses 2,277 - 3,302 15
de Informacion '



NUmero de
la Clase

3115

1135

1131

1121

2141

2115

2121

2111

1111

2131

- Encargado (a) de la Propiedad

"Mensajero (a) Conductor (a)

y Documentos

Titulo de la Clase

Director (a) de Analisis y
Programacion de Sistemas
de Informacion

Oficinista

Oficinista de Entrada de Datos

Supervisor (a) de Operaciones
de Procesamiento de Datos

Técnico (a) de Control de Calidad
Técnico (a) de Operaciones de
Procesamiento de Datos

Técnico (a) de Sistemas de Oficina

Técnico (a) de Telecomunicaciones

Perfodo

s Probatorio

8 meses

4 meses

3 meses

3 mesés

3 meses

6 meses

4 meses

Escala de
Retribucion

2,882 —~ 4,179

1,458 — 2,114
1,254 - 1,818

1,322 - 1,917

1,395 - 2,023 -

1,872 - 2,714

1,458 - 2,114

1,731 — 2,510

1,395 - 2,023

1,664 - 2,413

Niimero de
la Escala

19

10

Para que conste, aprobamos la presente relacién de clases de puestos con
indicacién de las escalas de sueldos a la que cada una de las mismas se asigna y
ndmero de codificacién.

Este documento consta de tres (3) pliegos de papel escritos a maquina
conteniendo diecinueve (19) titulos oficlales de clases de puestos con sus respectivas

escalas de sueldos, en cada uno de los cuales hemos puesto nuestras iniciales.




Se enmienda esta Clase de conformidad con las disposiciones de la Ley
NGm. 184 del 3 de agosto de 2004, conocida como la Ley de la Administracion de los
Recursos Humanos en el Servicig Plblico del Estado Libre Asociado de Puerto Rico,

efectivo al 1 de julio de 2003.

William Vazquez Irizarry
Secretario
Departamento de Justicia




PRIMERA ASIGNACION DE LAS CLASES DE PUESTOS COMPRENDIDAS DENTRO
DEL PLAN DE CLASIFICACION ADOPTADO PARA EL SERVICIO DE CARRERA DEL
SISTEMA DE INFORMACION DE JUSTICIA CRIMINAL, DE CONFORMIDAD CON
LA SECCION 4.2 DE LA LEY 5 DEL 14 DE OCTUBRE DE 1975, LEY DE PERSONAL
DEL SERVICIO PUBLICO DE PUERTO RICO, SEGUN ENMENDADA.

e

En cumplimiento de lo 'qu'eu-.._.gisponen los Articulos 2 y 5 de la Ley 89 del 12
de julio de 1979, enmendada, Ley de Retribucién Uniforme, por la presente se asignan
las clases de puestos comprendidas dentﬁo\del Pian de Clasificacién adoptado para el
Servicio de Carrera del Sistema de Informacién de Justicia Criminal a las escalas de
sueldos establecidos, para tener efecto a ‘partir del iro. de julio de 2003
para que lea de la siguiente forma:

Numero de Periodo Escala de Namero de

la Clase Titulo de la Clase Proﬁ‘v?torio Retribucion la Escala
A \K -
3121 " Administrador (a) de la Base 8 meses $2,771 - 4,018 18
de Datos ‘
1114 Administrador (a) de Sistemas 6 meges 1,592— 2,308 6
de Oficina
3151  Analista Estadistico (a) . 8 meses 2,106 — 3,054 13
3131 Auditor (a) de Seguridad de 8 mjeses 2,369 - 3,422 16
Sistemas de Informacion
4211 Auxiliar Administrativo (a) 6 theses 1,458 2,114 4,
_C_

3141 Coordinador (a) de Adiestramiento

de Sistemas de Informacion 2,106 — 3,054 13

2145 Coordinador (a) de Entrada de

Datos 1,458 - 2,114 4

6 mese

2135 Coordinador (a) de

L 6 meses
Telecomunicaciones

2)025 - 2,936 12

3111 Desarrollador (a) de Sistemas & meses 2,277 - 3,302 15

de Informacion



./\\\
NUmero de Periodo Escala de Nimero de
la Clase Titulo de la Clase Probatorio Retribucién la_Escala
3115 Director (a) de Andlisis y B
. Programacion de Sistemas 8 meses 2,882 - 4,179 19
de Informacién
-E-
1135 Encargado (a)} de la Propiedad 4 meses 1,395 - 2,023 | 3
-M-
¢ ‘
1131 Mensajero (a) Conductor (a) 3 meses 1,254 - 1,818 1
-0-
1121 Oficinista , 3 meses 1,322 -1,917 2
2141 Oficinista de Entrada de Datos 3 meses 1,395 - 2,023 3

2115 .Supervisor (a) de Operaciones

de Procesamiento de Datos 6 meses 1,872-2,714 10

2121 Técnico (a) de Control de Calidad

meses 1,458 — 2,114 4
y Documentes
2111 Técnico (a) de Operaciones de 3 o
Procesamiento de Datos 4 mes 1,731-2,510 - 38
1111 Técnico {a) de Sistemas de Oficina 3 meses 95 - 2,023 3

2131 Técnico (a) de Telecomunicaciones 3meses = 1,664-2413 7




Para que cclmste, aprobamos la presente relacién de clases de puestos con
indicacién de las escalas de sueldos a la que cada una de las mismas se asigna y
ndmero de codificacion.

Este documento consta de trés (3) pliegos de papel escritos a maquina
conteniendo diecinueve (19) titulos oﬁcie@es de clases de puestos con sus respectivas
escalas de sueldos, en cada uno de los cuales hemos puesto nuestras iniciales.

En San Juan, Puerto Rico, a 30 de WO\H\S\D de 2003

/q'hwm /K f cu%%c— /

nabelle Rodriguez mmalind Garcfa Garcia
Secretaria dministradora
Departamento de Justicia ficina Central de Asesoramiento Laboral
yide Admini/stracic’m de Recursos Humanos
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‘ Nimero de Tipo Tipo
|

ﬁ” ia Escala Minimo 1 2 3 4 ‘B 6 7 Maximo
" 16 2,369 2,482 | 2,600 2,723 2,853 2,988 3,130 3,279 3,435
W 17 2,562 2,684 2,811 2,945 3,085 3,232 3,385 3,546 3,715
ﬁ 18 2,771 2,903 3,041 3,185 3,337 3,495 3,662 3,836 4,018
W 19 2,882 3,019 3,163 3,313 3,470 3,635 3,808 3,989 4,179

De conformidad con las disposiciones del Articulo 2 de la Ley de Retribucion Uniforme, segin enmendada,
aprobamos las escalas de sueldo que regiran para el Servicio de Carrera del Sistema de Informacién de Justicia Criminal, a

partir del 1ro. de julio de 2003. ~ \/
0( .

Emmalind Garcfa Garcia Anabelle Rodriguez
Administradora Secretaria
QOficina Central de Asesoramiento Laboral Departamento de Justicia

y de Administracion de Recursos Humanos
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Namerode  Tipo Tipo
la Escala Minimo B 7 Maximo
16 2,369 113 231 354 484 619 761 910 1,066
17 2,562 122 249 383 523 670 - 823 984 1,153
18 2,771 132 270 414 566 724 891 1,065 1,247
19 2,882 wa. 281 AwH 588 753 926 1,107 1,297




