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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
POLICIA DE PUERTO RICO

Registrese bajo:

Creacion de la Medalla al Valor por
Acto Heroico

Orden Especial

Nam. 2009-1
A: TODO EL PERSONAL
ASUNTO: CREACION DE LA MEDALLA AL
VALOR POR ACTO HEROICO
1. Propdsito

El propdsito de esta Orden Especial es crear las normas y procedimientos
para la Seleccion y Premiacion de Miembros de la Uniformada que
hubieran realizado un acto heroico, segin definido en esta Orden
Especial, para la concesion de la “Medalla por Acto Heroico.” Esto, como
un reconocimiento a aquellos agentes del orden publico, que arriesgan su
vida mas alla del deber, para proteger la vida y propiedad del pueblo.

II. Esta Orden Especial consta de las siguientes Secciones:

A. Base Legal

B. Politica Publica sobre No Discrimen por Razén de Género
C. Exposicion de Motivos

D. Definiciones
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O.E. Creacién de la Medalla al Valor por Acto Heroico 2

E. Requisitos de Elegibilidad
F. Criterios de Seleccion
G. Procedimiento para la Selecciéon de Candidatos

H. Comité de Seleccion

I Disposiciones Generales
J. Fecha de Efectividad
Base Legal

1. Ley NUm. 53 de 10 de junio de 1996, segin enmendada,
conocida como "Ley de la Policia de Puerto Rico"

2. Reglamento NUm. 4216 de 11 de mayo de 1990, segln
enmendado, conocido como "Reglamento de Personal de la
Policia de Puerto Rico"

Politica Puablica sobre No Discrimen por Razén de Género

La Constitucion y las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico
prohiben el discrimen por razon de género. La Policia de Puerto
Rico reafirma esta politica publica. Por tanto, en esta Orden
Especial, se debera entender que todo término utilizado para
referirse a una persona alude a ambos géneros.

Exposicion de Motivos

Esta Orden Especial esta revestida de una importancia y de una
emotividad especial por demas: conmemorar la valentia de aquellos
miembros de la Policia que en el desempefio de sus labores, y/o de
manera libre y voluntaria, fueron capaces de estar dispuestos a
ofrendar lo mas significativo de cualquier ser humano: su propia
vida.

De esta manera, la concesion de la “Medalla al Valor por Acto
Heroico”, es un reconocimiento a aquellos agentes del orden
publico que actuaron mas alld de sus deberes, demostrando en el
acto que se trate, una determinacion y arrojo poco usual,
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arriesgando su vida ante cualquier situacion para salvar la vida y
propiedad de sus conciudadanos, y/o para combatir o prevenir
catastrofes causadas por la naturaleza o por el ser humano. Es
nuestro interés, con la entrega de dicha medalla, distinguir actos
heroicos de los miembros de la Uniformada, para asi reconocer el
compromiso férreo; la valentia total de los mismos, y que de esta
manera, los actos heroicos pasen de una simple memoria, a una
experiencia a emular por el resto de los companeros.

La concesion de esta medalla es aparte de las establecidas en la
Orden General NUm. 79-12 titulada “Normas y Procedimientos para
la Seleccidn y Premiacion de Miembros de la Fuerza y Ciudadanos
Particulares que se hayan Distinguido por Actos de Valor”, las
cuales se entregan en la Semana de la Policia, al amparo de las
providencias cobijadas en el Articulo 36 de la Ley Num. 53 de 10 de
junio de 1996, segin enmendada, conocida como la “Ley de la
Policia de Puerto Rico.”

Definiciones:

1. Acto heroico- se entendera como aquella actuacion que va
mas alld del cumplimiento de los deberes y responsabilidades
establecidos en la Ley Num. 53 de 10 de junio de 1996, segun
enmendada, conocida como la “Ley de la Policia de Puerto
Rico.” Durante la accion que se trate, el miembro de la Policia
de Puerto Rico, ya bien en el desempefio de sus labores y/o
libre y voluntariamente, demuestra una conducta caracterizada
por una determinacion poco usual, extraordinaria, y en la cual
arriesga su vida ya bien para salvar vidas o propiedades, o para
prevenir o combatir situaciones de naturaleza grave o
catastroficas, creadas por la naturaleza o realizadas por el ser
humano.

2. Medalla de Valor por acto heroico — distintivo para reconocer a
cualquier miembro de la Policia de Puerto Rico, que en
cualquier situacion arriesgue su propia vida para salvar la vida
de semejantes o propiedades.

3. Comité de Seleccion- personas designadas por el
Superintendente para evaluar y recomendar aquellos
candidatos, a ser merecedores de la medalla establecida en
esta Orden Especial. Su composicion y funciones se disponen
en el Apartado “H"” de la misma.
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4. Miembro de la Policia- significa el personal que directamente

desempefa tareas encaminadas a la investigacion criminal,
mantener el orden publico, proteger la vida y propiedades de
los ciudadanos, y demas deberes similares que se imponen o
que en el futuro se impongan a la Policia de Puerto Rico, tal y
como se define en el Articulo 2 de la Ley de la Policia de Puerto
Rico, supra.

Policia de Puerto Rico- agencia creada por virtud de la Ley
NUm. 53, supra, y que tiene como deber implantar medidas de
seguridad publica para garantizar la proteccién de la vida y
propiedad de las personas; compeler al cumplimiento de las
leyes y al orden social.

Superintendente- se refiere al Superintendente de la Policia
de Puerto Rico.

7. Gobernador- significa el Gobernador del Estado Libre Asociado

de Puerto Rico.

E. Requisitos de Elegibilidad:

d.

Seran elegibles para la obtencién de la medalla al valor por acto
heroico aquellos miembros de la Policia de Puerto Rico quienes
en el desempefio de sus labores y/o libre y voluntariamente,
demuestren una conducta caracterizada por una determinacion
poco usual, arriesgando su vida ya bien para salvar vidas o
propiedades, o para prevenir 0 combatir situaciones de
naturaleza grave o catastrdficas, creadas por la naturaleza o
realizadas por el ser humano.

F. Criterios de Seleccion:

:

La seleccion de candidatos se circunscribird al afio natural en el
cual ocurre el acto heroico.

Se considerara a todos los miembros de la Policia que cumplan
con los requisitos de elegibilidad antes expuestos.

Las recomendaciones para la obtencién de la medalla
establecida en esta Orden Especial deben estar justificadas y el
acto de heroismo que se trate debe describirse con precision.
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G.

Procedimiento para la Nominacion de Candidatos:

1.

Podran nominar candidatos el Superintendente Auxiliar de
Operaciones de Campo, o los Directores de Regidn.

Aquellas oficinas o unidades que respondan directamente al
Superintendente someterdn sus recomendaciones directamente

al Comité de Seleccidn.

Comité de Seleccion:

Estara compuesto por todos los Superintendentes Auxiliares de
la Policia de Puerto Rico, y por un Ayudante Especial a ser
designado por el Superintendente de la Policia o por el
Superintendente Asociado. La asistencia a las reuniones es
indelegable.

Deberan recibir y analizar todas las recomendaciones de
candidatos que se sometan ante su consideracion de una
manera objetiva, sin consideraciones arbitrarias o caprichosas.

La seleccion de los candidatos se realizard por mayoria simple.
El minimo de quérum permitido serd de 4. En caso de empate,
decidira el Superintendente Auxiliar de Operaciones de Campo.

Los miembros del Comité sélo podrédn inhibirse de Ia
consideracion de un candidato cuando se trate de un conyuge,
0 una relacién de afinidad similar; o cuando se trate de un
hermano o hijo. De lo contrario, no podran levantar como
impedimento la alegacion de conflicto de interés.

Dentro de los dias naturales de haberse reunido, el Comité
debera someter al Superintendente un Informe en el cual se
establezca la siguiente informacién: el nombre del miembro de
la policia considerado a ser acreedor de la medalla al valor por
acto heroico; una breve descripcion del acto heroico que se
trate, y de los hechos que dieron lugar al mismo; citar a los
miembros de la Policia seleccionados para que asistan a Ia
ceremonia de entrega de la medalla.
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I.

Disposiciones Generales:

1.

Si en el lapso de tiempo que transcurra entre el acto heroico y
la seleccion por parte del Comité de los miembros de la Policia
a ser condecorados con esta medalla, alguno de estos se le
notifica por parte del Superintendente su intencion de
expulsarlo o destituirlo de esta Agencia, por la comision de
alguna falta grave; o si al momento del acto heroico, el policia
le habia sido notificado la intencion del Superintendente de
expulsarlo o destituirlo, dicho policia no podrd ser merecedor
de la medalla.

La medalla al valor por acto heroico se entregara en una
ceremonia oficial que organizara la Policia de Puerto Rico.

En aquellos casos que el miembro de la Policia a ser acreedor
de la medalla hubiera fallecido, se le otorgara la misma al
familiar o pariente mas cercano.

La obtencion de la medalla al valor por acto heroico no excluye al
miembro de la Policia de ser considerado para la concesion de

cualesquiera de las otras medallas o condecoraciones entregadas
en la Semana de la Policia, bajo las disposiciones de la Orden
General Nim. 79-12 titulada “Normas y Procedimientos para la
Seleccion y Premiacion de Miembros de la Fuerza y Ciudadanos

Particulares que se hayan Distinguido por Actos de Valor.”

Fecha de Efectividad

Esta Orden Especial entrara en vigor el dia A deA\*o\"n* Ve
de 2009.

i ‘\v‘-f D e—
José E. ggiueroa Sancha
r

Superintendente



Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Policia de Puerto Rico

Registrese bajo:

Normas y Procedimientos para la
Investigacion Criminal de Quejas
sobre Maltrato y/o Negligencia
Institucional a Menores en
Instituciones para Transgresores

ORDEN ESPECIAL
NUM. 2006-2

A : Superintendentes Auxiliares, Comandantes
de Area, Directores del Cuerpo de
Investigacion Criminal

ASUNTO : NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA
INVESTIGACION CRIMINAL DE QUEJAS
SOBRE MALTRATO Y/O NEGLIGENCIA
INSTITUCIONAL A MENORES EN
INSTITUCIONES PARA TRANSGRESORES

L. Propésito
El propdsito de esta Orden Especial es establecer las normas y procedimientos
para atender, con prontitud, las quejas sobre el maltrato y/o negligencia
institucional a menores que ocurran en aquellas instituciones destinadas para el
confinamiento de transgresores.

i Esta Orden consta de las siguientes Secciones:

A. Base Legal

Politica Publica sobre No Discrimen por Razon de Género

B
C. Definiciones
D

Exposicion de Motivos

m

Procedimiento a Seguir en la Investigacion Preliminar de Quejas
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Registrese bajo:

Requisito de la realizacion de examenes psicoldgicos cada
Tres afos a los Miembros de la Policia de Puerto Rico

ORDEN ESPECIAL
NUM. 2007-16

A: TODO EL PERSONAL
ASUNTO: REQUISITO DE LA REALIZACION DE
EXAMENES PSICOLOGICOS CADA TRES

ANOS A LOS MIEMBROS DE LA POLICIiA
DE PUERTO RICO

| Proposito

El propdsito de esta Orden Especial es establecer las providencias reglamentarias
pertinentes para la realizacion de pruebas psicoldgicas a los Miembros de la
Policia de Puerto Rico.

II. Esta Orden Especial consta de las siguientes secciones:
A. Base Legal
B. Politica Publica sobre No Discrimen por Razén de Género

C. Exposicion de Motivos

D. Proceso para la Realizacion de Pruebas Psicoldgicas a los Miembros de la
Policia de Puerto Rico

E. Disposiciones Generales
F. Fecha de Efectividad

G.  Clausula de Separabilidad
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ORDEN ESPECIAL 2
Proceso para la Realizacion de Examenes
Psicolégicos a los Miembros de la Policia de Puerto Rico

A. Base Legal
1. Constitucion del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

2. Ley Nim. 53 de 10 de junio de 1996, segin enmendada, conocida
como "Ley de la Policia de Puerto Rico”.

3. Ley NUm. 184 de 3 de agosto de 2004, segun enmendada,
conocida como la “Ley para la Administracion de los Recursos

Humanos en el Servicio Publico”.
4, Americans with Disabilities Act of 1990, Titulo 47, Secs. 12101 el al.

5. Health Insurance Portability and Accountability Act (HIPPA), (Public
Law 104-91).

6. Watson v. City of Miami Beach (1999)

7. Reglamento NUm. 4216 de 4 de mayo de 1981, segiin enmendado,
conocido como "Reglamento de Personal de la Policia de Puerto
Rico”.

8. Orden General NOm. 2007-6 intitulada “Creacién de la Junta de
Evaluacion Médica de la Policia de Puerto Rico”.

B. Politica Publica sobre No Discrimen por Razén de Género

La Constitucion y las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico
prohiben el discrimen por razén de género. La Policia de Puerto Rico se
reafirma en esta politica pablica. Por tanto, en esta Orden Especial debera
entenderse que todo término utilizado para referirse a una persona, alude
a ambos géneros.

C. Exposicion de Motivos

El Articulo 19A de la Ley Nim. 53 de 10 de junio de 1996, segun
enmendada, mejor conocida como la “Ley de la Policia de Puerto Rico”,
entre otras consideraciones, establece la creacion, en cada area policial,
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de wuna Unidad de Tratamiento y Evaluacién Sico-social, adscrita a la
Policia de Puerto Rico.

Dicha Unidad de Tratamiento y Evaluacion Sico-Social tendria como
funcion realizar periddicamente una evaluacion sico-social a cada miembro
de la Policia de cada area policial y brindar consejeria y tratamiento a los
Policias involucrados en casos de violencia doméstica o violacion a
derechos civiles, que confronten dificultades personales o laborales que
afecten su estabilidad emocional, productividad y relaciones
interpersonales y cuando en el transcurso de sus funciones, enfrenten
situaciones de violencia.

Se dispone también en la mencionada disposicion, que el Director de cada
unidad referira a la Junta de Evaluacion Médica aquellos casos en que se
recomiende la separacion temporera o el retiro del servicio de un miembro
de la Policia. También, referira aquellos casos de los miembros de la
Policia que se nieguen a someter a un plan de tratamiento conforme la
recomendacion de la Unidad de Tratamiento y Evaluacion Sico-social
(U.T.ES.S.).

Se colige de lo anterior, que ya la Policia de Puerto Rico tiene la facultad
legal de hacer compulsorio que cada agente del orden publico se someta
periédicamente a pruebas psicoldgicas. Esto, por consideraciones de
seguridad publica.

Ahora bien, teniendo en cuenta que al aprobarse dicha enmienda a la Ley
Nim. 53, supra, la Asamblea Legislativa no consigné los fondos
economicos para su implantacion, esta Agencia entiende pertinente que la
Division de Psicologia y Trabajo Social asuma la responsabilidad de
realizar las pruebas psicoldgicas a los miembros de la Policia de Puerto
Rico cada tres afios, o cuando asi se estime apropiado, ante situaciones
que lo ameriten. Esto, para que la Policia de Puerto Rico cuente con las
herramientas necesarias para propender que la salud mental de sus
huestes esté apta para garantizar la piedra angular que nos rige: la
proteccion de la vida y propiedad del colectivo.

Proceso para la Realizacion de Pruebas Psicoldgicas a los
Miembros de la Policia de Puerto Rico

En la actualidad, la Division de Psicologia y Trabajo Social de la Policia de
Puerto Rico tiene como objetivos primordiales: administrar los examenes a
lo candidatos a ingreso a la Policia, asi como también realizar las
evaluaciones sicoldgicas pertinentes; brindar ayuda psicoterapéutica a los
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Proceso para la Realizacion de Examenes
Psicolégicos a los Miembros de la Policia de Puerto Rico

miembros de la Fuerza y a los empleados civiles; brindar orientacion de
beneficios por muerte a los familiares de agentes o empleados civiles
fallecidos; la prestacion de servicios de consejeria a los mismos ante
aquellas situaciones personales que pueden trastocar el desempefio de
sus labores, tales como: depresion, ansiedad, violencia doméstica, entre

otras.

Bajo el palio de tan amplias prerrogativas y con énfasis particular de las
disposiciones del Articulo 19 A de la Ley Nim. 53, supra, la misma debera
cumplir con lo siguiente:

1.

Promulgar que dentro de un periodo minimo de cada tres afios,
contados a partir de la puesta en vigor de esta Orden Especial,
todos los miembros de la Policia de Puerto Rico se sometan a
una prueba psicoldgica, que responda a los parametros
cientificos avalados sobre el particular.

Se establece que en cualquier momento, previo a dichos tres
anos, por consideraciones de seguridad publica, el policia puede
ser referido a someterse a una evaluacién psicoldgica en la
Divisién de Psicologia y Trabajo Social de esta Agencia. Por
consideraciones de seguridad publica, se entendera cuando por
conducta reflejada por el mismo, su Supervisor o la autoridad
nominadora, estime necesario referirlo a dicha Divisidon para que
sea objeto de la correspondiente prueba.

Disponiéndose, que en el desarrollo e implantacion de las
pruebas psicoldgicas, se le conferird turno preferente a los
miembros de la Policia que laboran en unidades especializadas,
tales y sin que se entienda limitativo como las siguientes: Unidad
de Operaciones Tacticas; Cuerpo de Investigaciones Criminales
(CIC); Fuerzas Unidas de Rapida Accion (FURA), entre otras.

Aunque se le confiere la discrecion a la Division de Psicologia y
Trabajo Social a establecer los mecanismos cientificos
correspondientes para la realizacion de tales pruebas
psicoldgicas, en la medida de lo posible, la concesion de éstas
debe responder al siguiente plan:

I. Prevencion:
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En dicha fase de prevencion, se propendera a la realizacién de
evaluaciones psicoldgicas a todos los policias, realizados las mismas, por
lo menos cada tres afios; o cuando el agente dé indicios de conducta que
requiera ser evaluado psicoldgicamente. Se pretende pues, la
identificacién temprana y la consecuente intervencion con aquellos
agentes quienes ya presentan dificultades emocionales, laborales,
familiares, entre otras.

Mediante esta fase de intervencion, se propendera a evitar que los
mismos cometan actos violentos, impulsivos o maladaptivos. Los
objetivos de la misma son cénsonos con los postulados del Articulo 19-A
de la Ley de la Policia, supra y de esta Orden Especial: establecer
evaluaciones psicoldgicas periddicamente; ofrecer conferencias a los
cényuges, con el fin de detectar la asimilacion del rol de agente del orden
publico; orientar a todos los supervisores de la Policia sobre los criterios a
tenerse en cuenta para retener el arma de reglamento, entre otros
asuntos que inciden en su bienestar emocional. Otros objetivos de tal
fase preventiva es la de establecer e incluir como parte del curriculo a
ofrecerse en el Colegio de Justicia Criminal, cursos de valores; técnicas y
estrategias de intervencion con el ciudadano, entre otros.

II. Intervencion

Esta fase incluye todas las medidas que faciliten una evolucion del estado
emocional, laboral y familiar del agente del orden publico, en pos de
evitar, en la medida que sea posible, complicaciones y recaidas en el
estado emocional del mismo. Sus objetivos resultan los siguientes:
estabilizar emocionalmente al agente e identificar los recursos internos y
externos para la intervencion en crisis.

5. Conforme a lo establecido en el Articulo 19 A de la Ley Nim. 53,
supra, sera compulsorio que los miembros de la Policia de Puerto
Rico se sometan a la correspondiente prueba psicolégica por parte

" 77 de la Divisién de Psicologia y Trabajo Social de esta Agencia.

6. Realizada la correspondiente evaluacion psicoldgica, si la Division de
Psicologia detectase indicadores de violencia o de conducta
maladaptiva en el agente del orden publico, debera recomendar al
mismo al Programa de Ayuda al Empleado. Asi también, podra
recomendar todas las medidas que estime pertinentes, como resulta,
el desarme del policia en cuestién, entre cualquier otra medida
preventiva.
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10.

11.

Transcurridos tres meses desde que el policia fue sometido al
Programa de Ayuda al Empleado, el mismo debera ser evaluado
nuevamente por la Divisién de Psicologia y Trabajo Social de esta
Agencia.

Si la Division de Psicologia y Trabajo Social determina que el agente
continda con indicadores de violencia o de conducta maladaptiva,
debera rendir un informe al Negociado de Recursos Humanos, que
establezca si el policia esta apto o no para realizar las funciones
inherentes a su puesto.

En aquellos casos que la Division de Psicologia determine la no
incorporacion del policia, el Negociado de Recursos Humanos
orientara al mismo sobre las alternativas que legalmente tiene como
servidor publico.

Si el empleado no esta conforme con la determinacion asumida por la
Agencia, solicitard una revision de su caso ante la Junta Médica. Al
amparo de lo dispuesto en el Articulo 19 A y en la Orden General
NUm. 2007-A, la Junta de Evaluacion Médica de la Policia de Puerto
Rico evaluard los casos que se le remita, emitiendo una decision a
mas tardar de sesenta (60) dias luego que se someta toda la
evidencia para analizar los mismos.

La Junta rendira informes mensuales al Superintendente de los casos
atendidos y de las correspondientes determinaciones finales, asi
como cualquier otro informe que estime pertinente.

H. Disposiciones Generales

1.

El Superintendente podra contratar los servicios de profesionales de la
salud que estime pertinentes para la implantacién de esta Orden Especial.

Se salvaguardara la confidencialidad de los expedientes y de la
informacion meédica del policia.

Los profesionales de la salud deben cumplir con los requisitos del Tribunal
Examinador de Médicos en sus distintas especialidades, para poder
ofrecer sus servicios en esta Agencia. Ademas, deberan tener vigentes
sus respectivas licencias.
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4, Los profesionales de la salud que intervengan con los policias deberan
cumplir con los reglamentos y protocolos de la Ley HIPAA. Por ello, se
elaboraran formularios para los procedimientos correspondientes en cada

Caso.

5. Los profesionales de la salud deberan ostentar el mas revestido grado de
ética, confidencialidad y objetividad en sus evaluaciones y
determinaciones.

6. Esta Orden Especial deja sin efecto cualquier comunicacion verbal o
escrita o partes de la misma que estén en conflicto con ésta.

I. Clausula de Separabilidad

Si cualquier disposicion de esta Orden Especial fuese declarada nula o
inconstitucional por un Tribunal, tal declaraciéon no afectara o invalidara las
restantes disposiciones o partes de la misma.

J. Vigencia

Esta Orden Especial entrara en vigor e deé‘ de 2007.

Pedro K. éfedo vila

Superinténdent

emvs/16 agosto 2007



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

POLICIA DE PUERTO RICO
DIRLJA TODA
LA CORRESPONDENCIA OFICIAL
ORDEN ESPECIAL AL SUPERINTENDENTE
NUM. 99-4 P O BOX 70166
SAN JUAN, PUERTO RICO 00936 — 8166
Tel. 793-1234
A : Superintendentes Auxiliares, Directores de Negociado,
Oficinas, Comandantes de Area y Comandante de
Distrito de Naguabo
ASUNTO : CREACION DEL DESTACAMENTO DE
HIGUERILLO DEL BO. PENA POBRE EN EL
DISTRITO DE NAGUABO
L Proposito

El proposito de esta Orden Especial es la creacion de un Destacamento para la
prestacion de servicios policiacos en los Barrios Higiierillo, Pefia Pobre y Rio Blanco del~
Distrito de Naguabo y el Bo. Lijas del Distrito de Las Piedras.

1I. Esta Orden consta de las siguientes Secciones:

Base Legal

Exposicion de Motivos

Localizacion del Destacamento

Turnos de Trabajo

Direccion y Supervision

Personal y Equipo

Sectores de Patrullaje

Jurisdiccion Territorial y Lugares que Comprende el Destacamento
Disposiciones Especiales

Fecha de Efectividad

mETOEHMOON >

A. Base Legal

X Ley Num. 53 de 10 de junio de 1996, segun enmendada, conocida
como Ley de la Policia de Puerto Rico de 1996".

2 Reglamento de Personal de la Policia de Puerto Rico, de 4 de mayo
de 1981, segun enmendado, en todas aquellas disposiciones que no
estén en contravencion con la Ley Num. 53.



EST..DC LIBRI ASCCIADC DE FUERTC RICO

FULICIn DE FUELRTC RICO
Oficina del Superintendente

ORDENM ESFECIV.L
NUM. 0C=69-1 S (J

Ay

At Todo el Personal de Campo
ASUNTO: NUEVC SISTIMA DS CONFoCCIONAR
INMORMES POLICIACOS PARA EL
ARCA SUR
Propbslto:

El objetivae de esta Orden Cspecial es el de establecer

en el Area @ur, &n forma transitoria, un sistema para la con-
feccifn de los informes policfacos (formulariecs) y al mismo
tiempo dejsr establecido los procedimientes y normas de opera=
cifn de los mismos.

BI

Esta Orden esti compuesta de las siguilentes secciones:

a, Utilizacidn del nuevo sistema de confeccionar a
mang los formulariocs en blogues de carbdén intercalado.

b. MNormas para tramitar todeos los informes policfacos
ddel hrea Sur.

C« Disposicion.s generales.
d., Fecha de efectividad.
Utiliracidin del sistema 'Bnap out™:

4. El1 "snap out" {informes con papel carbfn intercalado)
es el formulario que se usa para pasar a miquinilla
las incidenfias que los miembros de la Fuerza escriben
a mano en la hoja suelta.

b. El nuevo método consistirf en usar estos formularios
con papel carbén intercalade "snap out" para escribir °
la incidencia a mano en lugar de usar la hoja suelita.
Este informe no seri transcrito a maguinilla por lo
Aque se use lipiz "ball point" y gque la letra sea clara
¥ legible., La tinlta debe ser neqra o azul negra.

Normas para tramitar ®todos los informes leicihcns del Area
Sur:

a. A partir del dia 15 de abril del corriente a las 12301
de la mafiana, todas las unidades én trabajo del Arsa
Sur, comznzaran a utilizar este =zistema de los blogues
con @pel carkin intercalads “snap ouk™ para recoger la

informacidn de las incidencias, elimindndose el uso des
la hoja suelta.



- -

E. Disposicion.s generales:

a, La distribucién de estos formularios se hard de la siguilen-
te forma:

1. El oariginal de los formularios serf enviado a la
Unicdad de Rocibo, Tevislién y Reproduccién de la Seccidn
de Jdstadfsticas, Divizidn de Informacién Técnica de la
Superintendencia.

2. La copia rosa serf enviada a la Seccién de Estadisticas
{como hosta el presentel,

3. En los casos de arrestos y denuncias se enviard origi-
nal y copla a la Unidad de f{.ecibo, Revisién y Repro-
duccién, y la copia recsa a Zstadisticas. El rezto de
las coplas 1las distribuir8 el distrito como hasta =1
presente y eliminard las que no necesites

b. Intervencifn con Menores:

l. De les infermes de intervenciones con menores se
enviari solamente el original a la Unidad de Recibo,
Revisifin vy Reproduccifn.

c. Informes de Mccidentes de Trfnsito:

1, Este procedimiento no se aplica a los accidentes de
transito. Para estos se seguirf usando la hoja suelta,
la que luego se trandcribird a maquinilla. Se enviari
original ¥ copia a la Unidad de uvecibo, Revisidn y
Reproduccifn y una copia a la Seccién de Estadisticas,

F. Fecha de efectividad:

4« Esta Orden entrard en viger el 16 de abril de 1969 a
laz 12:01 ...M.
IAAARAAARAAARA A RAS Coronel Astol Calerc Toledo
Superintendente Auxiliar
Negoclado Operaciones de Canpo

Rk e R I I e A e R L L o s o T

o B- /1226 COM N NCIL AREA SUR 10 abr 69

) Refaride a los Comandantes de Zonas, Distritos y Divi-
siones del area, para su conocimiento. Es ratifica las
instruccionas que se le did personalmente g 1la rﬁyniﬁn de ayer.,

g

Tntel} Mahued” Mauris 2-2476

c
dommndgrite Area Sur
- .

tlego
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ESTADC LIFRE ASOCIADO DE PUERTO RIGO ©
FPOLICIA DE FUERTO. RICO :
NEGOCIADC DE SERVICIOS TECNICOS

ORDEN ESFECIAL
NUM. ST Ag-

A Todo el Personal de la Divisidn
de Inforinacidin Técnica

ASUNTO : ORGANIZACION PERMANENTE DE LA
DIVISION DE INFORMACION TECNICA

A, Propésito:

A tono con las secciones 2,3 by 2,5 b de 1a Orden General 67-1 del
lro, de noviembre de 1967 se publica esta Orden Especial con el propdsito
de aclarar y definir las funciones de las diferentes secciones ¥ unidades que
componen la Divisién de Informacidn Técnica, conforme a la estructura esta -
biecida mediante 12 Orden General 68-8 revigada del Iro, de enero de 1969,
Mediants esta Orden Especial se fijan, ademds, los déberes ¥ Tesponsa-
bilidadss del personal que compone cada una de las secciones y unidades,

B, Direccidn:

La direceidn de la Divisidn de Informacidn Técnica estard a cargo de un
Director que planificard v supervisard sl trabajo desde la Oficina del Director,

C, Centre de Procesamiente Electrénico:

El Centro de Procesamiento Electrénico, antes Certro de M£quinas
Electréricas, estard compuesto de las siguientes unidades de trabajo:

l. Unidad de Sistemas y Programacién
2, Unidad de Perforacifn v Verificacién
3. Unidad de Operaciéin Electrénica

El Jefe del Centro serd responsable de la labor de estas tres unidades,
que consistird en el disefio de sisternas de informacidn electrénica, pPrepara-
cifn de programas para tales sistemas, perforacifn y verificacidn de datos

L2 PO



en tarjelas IBM, operacidn del computader y equips relacionadg 'y manteni-
miento de archivos mecanizados, El Jefe del Centro serd responsable, ademds,
de estudiar en ceardinacidn con la Divisidn de Planes, todas aquellas dreas de
trabajo manual que sean susceptibles a mecanizacifn; disefiard los sistemas y -
escribird los programas necesarios para estas nuevas aplicaciones, El Jefe del
Sentra tendrd también la responsabilidad de procesar aguellos informes que se
le requieran para uso de la gerencia y las unidades de Operaciones de Campo.

D, Seccidn de Informes y Estadisticas:
Esta Seccidn estard compuesta de las siguientes unidades:

1. Unidad de Revisién y Reproduccién
2, Unidad de Codificacidn
3. Unpidad de Andlisis e Informacidn Estadistica

La Unidad de Revisifdn v Beproduccidn reecibird, controlard, revisard,
reproducivrd v distribuird todos los informes policfacos que provengan de las
operaciones de campo, Mantendrd un seguimiento de todo informe devuelto
para EQI‘IEECin.I'.I.,

La Unidad de Codificacién codificar{ los datos necesarios de todo informe
y documento que deba ser proceszdo en el computador, Esta codificacidn se hard
immediatamente despods de la revisidn de los informes para propfsitos estadis-
ticos o simultdneamente durante el proceso de revisidn,

La Unidad de Andlizis e Informacifn Estadistica producird, suplird y man-
tendr{ estadisticas para fines de plancacidn. distribucidn y evaluacidn de los
servicios policfacos vy para otros propdsitos gerenciales, Suministrard, ademds,
infortmes estadisticos periddicos y especiales sobre incidencia criminal inter-
pretados v sefialando tendencias, modalidades y sectores afectados, Instruird ~
y orientz1d a los miembros de la Fuerza, especialmente al personal supervisor
y directive en la interpretacifn y aplicacidn de estadisticas peliciacas,

E, Seccidn de Informacidn e ldentificacidn Criminal:

Esta Seccidn estard compuesta de las siguientes unidades:
: Unidad de Expedientes y Certificaciones
Unidad de Certificados de Conducta
Unidad de Repgistrs de Arrmas

Unidad Decadactilar v Latentes

Unidad de Informacidn Rdpida (Hot Daak}

o W B

E] Jefc de la Seccidn serd el responsable de que las funciones que a conii-
nuacién se detallan para cada una de las unidades se lleven a cabo con un mdximeo
grado de eficiencia,

W
&



La Unidad de Expedientes y Certificaciones mantendrd un sistemnz de -
archivo criminal al servicio de ia Felicia v agencias del gobierno., Organizard
y mantendrd un archive de menores delincuentes separado de los demds oxpe.
dientes criminales de adultos, Expedirf certificacicnes de partcs policiacaos.

La Unidad de Certificados de Conducta analizarf teda solicitud de los
ciudadancs, de agencias del gobierno y de entidades privadas, y expedird las
correspondientes certificaciones de conducta solicitadas, Ejercerd especial
cuidado en asegurarse de que se ha hecho la identificacidn correcta antes de
expedir el certificado de condic ta,

La Unidad de Registro de Armas expedird licencias para tener y poseer
-armas de fuego conforme a lo dispuesto en la Ley Ndm. 17, cenocida eomo
Ley de Armas de Puerte Rico, A tono con esta misma ley mantendrs un re-
gistro de toda arma declarada en Puerto Rico.

La Unidad de Decadactilar v Latentes clasificard e identificard, tanto
para propfsito criminal como para civil, toda huella dactilar que se le someta,
Anzlizard toda huella dactilar levantada y/o recogida en la escena del crimen,

e informard a las unidades de campo interesadas, el resultads del estudia, EI1
personal de esta unidad comparecerd a los tribunales cuando fuere necesario
"para ofrecer testimonio pericial en los casos. Es en esta unidad donde se man-
tendri el archivo central de tarjetas maestras de huellas digitales, que servird
como base para operar el sistema de identificacisn decadactilar,

La Unidad de Informacifn Ripida serd responsable de suministrar informe -
¢ién por los diferentes medios de comunicacién disponibles (teletipo, teléfono, etc, )
2 los miembros de la Fuerza que la scliciten para uso de sus operaciones diarias
en el campo, Para tales propdsitos mantendsd; en adicién a las fuentes de
informaecidn existentes, un archive rotativo con informacifn sobre vehfoulos hur -
tados y recuperados, personas desaparecidas, PETSOnas requisitdriadas ¥ pro=-
piedad hurtada, Este servicio de inforruacidn rdpida se ofrecerd en forma inin-
terrumpida durante las veinticuatro horas del dia,

En adicidn 2 las responsabilidades anteriores, el jefe de la Seccién de
Informacidn e Identificacidn Criminal tendrs 1z responsabilidad de estzblecer
y mantener un sistema de disposiciones finales en todos losz casos resueltos
por los tribunales e informados por fstos, Mantendrd intercambio de informa-
cidn, basada en huellas digitales, con el FBI, Establecerd, ademds, un sistema
de informacifn sobre modus operandi de los delincuentes y ofrecers, en coordi-
nacidn con la Divisién de Educacifn y Adiestramiento, el necesario adiestra-
miento en la toma y levantamiento de las huellas dactilares a todo el persgnal de
la Fuerza que se dedica a estas Iabcres.



F. Seccidn de Administracidn de Documentos:
Esta Seccidn se compondrd de las siguientes unidades:

1. Archive Central
2. Archivos Generales
- 3, Unidad de Correspondencia

El Jefe de esta Seccifn serd responsable de coordinar entre estas
unidades 1a labor relacionada con recibo, despacho y control de toda la corres-
pendencia de la Policfa, mantenimiento de los récords del archive central de
la Policfa, estudio y recomendacién sebre las necesidades de equipo de archive
de 1a agencia, con los correspondientes planteamientos a la Divisifn de Planes
v a la Seccidn de Presupuesto v Finanzas, Serd adernds, responsabilidad del
Jefe de esta Seccidn, administrar el programa Ja conservacidn y disposicidn
de 1los documentos de la Policfa conforme a la Ley Niim, 5 del 8 de diciembre
de 1955, Ayudarf y erientard a las otras unidades de la agencia a mejorar el
manejo v archive de sus récords, -

G. Disposiciones Eepeciales: Los Jefes de las Secciones

1, Mantendrdn los rEcords que fueren necesarios concarnientes a
la administracién del personal bajo su mando,

2, Ejercerdn especial diligencia en la tramitacidn r&pida de todo
asunto que se les encomiende, ’

3, Someterfn a la mayor brevedad posible, borradores de los proce-
dimientos de trabajos internos para eada seccién y/fo unidad,

H. Fecha de efectividad

Esta Orden entrarf en vigor el 1-o, de febrerogqde 1969,

"

Tnte, Coroh 3 Julio Vigoreaux
Superintendente Auxiliar, Jefe
Negociado de Servicios Técnicos
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KUM: gB-1 .

De I Tnte. Banito Cruz Lépez 7-2079
Comandant. Listrito Patlllus

I3 ! Todo el porsanal policlaca del
distrito e p, tillas :

hsunto ! Celebracién de Fiestas Patronales

Ll propbsito de wsta Orden Especial as uro-
mulgar las instruceiones necesarias al personcl aue laborach
=n lu celebr.cifn e los builes populares a efectuarse aen lau
Plaza plblica du 48te pusblo, con motivo de las Fimataa Pa-
tronulus en henor al Sanie Cristo do la Salud, quo se extune
vurd del 1 ul 10 de “9osteo de 1969, ambas fachas inclusiva,

lebri.cifn Ja estos bailgs Populares la ufluencia del trinsito
vehicul.r y peatonal es mayor, y el contraol E direccifn del
trdnsico, usi come las otpuy Jestiones policlacas, no podrian
llevarues a eaba efectivumunts sin el debido Planeamiento,

Tomando en considerscifn lo anteriorments ex-
Pucsto, mediante esta Orden Uspucisl e astoblece el nigutnntn_
Flian del Trabaje para los ufus que se celebren &3tos ballas
bopularasi- ’ ) )

= UEMuI'EJE*!LI'i l

A= El guardia de sarvicio en esta demargacifn se
situars en ol empalme que forman las calles Ale

berto Ricel'y Cacllic Qrtiz’Lebrén,

e T e . :
2= Uesde alll giriqirl\yl tr&nsito ‘de tal forma
‘U los vehiculos ‘e gorran pqr'ly Ortls Le-
brén on dicucclén de slies a porte #l llegar a
la Ricei deblen u 1a 1zqu19:dq. on-avitacién
de taponug, o y

B Pumacg ciép 2 N et L A
- #

Nt o R
1= Ll agunte asiynude a 25ty demarcucifn estard
atonto al trefnsite on la calle principal Mu-

i



Roz Rlvera, poro muyormente 8 colocarf un 1la
esuuldng Mufos Hlvera—uiutkhal, controlundo y

dird dunde el trfnsito, a los ofectos de evi-
tar taponas,

C-Dsmu cgacd ﬂu 3

1-C1 micnvro de la Fucrza en esxts domuarcaclén se
colocark en lu ~ucuina Ricciwiiofkhol (antes
nuroral, y no perultirh trinsite por la dimikhol
en direccibn de nocte o sur, _ '

D-Vi ilzncia motoricads
M

1=£1 o loy agantes aslgn. deos a esta dsvrvicio ke
Muntendcdn en la poblacién detectande cualquier
anormalidad on o1 fluir del trénsito. En caso
Jo que surfa 1a anormalidad, deberf corrugicla,
Se mantopdrfn atentos, con el radig engendideo,
bafa dtender cualquier queja que suria,

E=Vi 1a 0 21 fres de 14 & tivid

1=Ll &rua de activisades baillables scrd la cuncha
de baleongusto, rudlcada un vl lado norte de la
plu Za ;aﬂhl 133*

2=Lod angentes qQuv S= dslgnen g oste dgervicio sa
mantendrin muy atentos . Sus guehaicerss y neo
formarin grupo,

r-,iﬁ.rviu;ﬁn

l=il sarqgento Bupervisor se corciorarf de qua ol
bursonal zalga a la calle “on el eoulio necasa .
r’-ﬂ‘-

c=Liscoinurd el purseon.1 diédgnico sl frea da la
actividad, wn 1 form s converniente,

=Velurd porqu. ol pursonul OcUw sus posicion s,

“=Mantenicd cerce del frea de actividad un vehi=
culo oticial pucs en SA80 nucesario.

=Orcdunarf | une de sus Subulternos m.ontaner up
sitie ruservado corcd dul %rea de 1la actividad
para el estucionumiento dal vuhiculo de 1. -
¢ cifn musical,

1-Laz pesicioncs no serdn abandonacas a melos qua
un supurvisor le ordone o U un cagso do omner-e
dnngd o 1g Justificue,



- ..| - B}
2— En noches de posisle 1luvla debozfn provoerse de
BuUl Cupdde

H=Fecha ua h'fa"EH‘“EEﬂ

1- Esta erden, por ser de vigencla tomporera, serh
fuctiva del lru. de agosto de 1909, a 148 12101

hetle, hosta el 1l de agosto do 59, a las 8:00
AMa '

uistribucibng

GCi= Divieibn de Flancs
- Comandante hrae Sur
Comandanta Zona Guayama
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JLICIA DE PUERTO RICO

ORDEN ESFECIAL
MUM. 50-71-1

M,

DIAIA ToDAa
L& CORMEAPCHGENCHL OFICIAL
AL BLUEEENTENDENTC
AFARTADG BOR HATD WY, P, i O0@I@

Ay Comandantes de Areas

ASUNTO: NOBRMAS DE SEGURIDAD PARA

EL ALMACENAMIENTO DE
ARMAS DE LARGD ALCANCE
EN LOQS CUARTELES

Prophsita;

Esta Orden Especial tiene ¢l propbsito de establecer las

nermas de seguridad gue deberfin observar los Comandantes de Distri-
tos respecto al almacenamiento de armas de largo alecance en los
cuarteles de Policfa,

B.

Esta Orden contiene las siguientes partes:

1,

2.

EN

MNormas de seguridad a ohservarse para el almacena-
miento de armas de larpo alcance en los cuarteles,

Disposicifin Fapecial

Fecha de efectividad

Mormas de seguridad para el almacenamiento de armas
de largo alcance en los cuarteles:

1.

Los Comandantes de Areas y Distritos serfin responsables
directamente al Superintendente de poner en ejecucifin las
normas de seguridad agul anunciadas,

Las armas de reserva serin puardadas en la Oficina
propia del Comandante de Distrito dentro de un armario
que presente todas las condiciones de seguridad necesarias
para la proteccifin absoluta de las mismas,



Mo se identificardn las llaves de estos armarios y las
mismas deberdn puardarse en un sitio segure y de fieil
acceso en dicha Oficina, Todos los miembres de la
Fuerza asignados al Distrito deben tener conocimiente
de la existencia de dicha llave y la localizacidn exacta
de la misma., Copia de esta llave serd entregada al
Paoliefa de Retén,

Se descontinuard la prictica de asignarle armas de
larga alcance al Policia de Retén guien sclamente usard
su arma de reglamento para afrontar inicialmente cual-
quier situacifn de emergencia que se le presente.’

Los Comandantes de Distritos a través de sus respectivos
Comandantes de Areas, gestionardn de la Divisidn de
Asuntos Fiscales las facilidades propias necesarias para
el almacenamiento de estas armas.

Los Comandantes de Areas yv/o Distritos se asepurardn
de que todo el personal bajo sus drdenes esté familiarizado
con el use y manejo de armas de largo aleance,

Disposicién Especial:

1.

El Director de la Divisién de Asuntos Fiscales proveerd
laz facilidades necesarias para el almacenamients de
armas a aguellos cuarteles de Policia donde no exdstan
las mismas cenforme a lo establecido en esta Orden.

Fecha de efectividad:

1.

Esta Orden entrard en vigor el lro. de julie de 1971,

E Ny rra

Luis Torres Massa
Superintendente
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“Eric A DEL BUPERINTEMNDENTT

ORDEN ‘BSPECIAL
NUM, 78-2

Superintendentes Auxiliares,
Directores de Negeciado,
Comandantes de Arcz vy
Cwmandaute Distrito de Lajaﬂ

cnmmcm DEL DESTACAMENTO s
LA PARGUERA - DISTRITO DE LA.JAS S

El propﬂﬂtu de esta DOrden. Espec:.a,l es crear el Destacamento La )

'dE _ajas v trhnsfer;r 105 servicios pollciacos"
-de dlchu sectur antual‘mﬂﬁtﬁ Prestado; por. el Distrito de La]as ala °
ri ch.ac;ﬁn del ret’ar' T




L

1.

.E'

Fecha de Eféctividéd:?-. e

Disposiciones Fspeciales

Bl Destacamento scrd dirigido or un Sirpénto desipnado por el
Comandante del Disryito de Lajis con 1u aprobacisn del Comandante
del Area de Mavapguer.

El Comandante de Distrito de Lajas serd respomsable de 1a superviaidn
¥y adninistracién del Destacamentio,

El Destacamento eatarﬁ\fnte rado por el personal necesario para prastax -
los servicios de vigilancialrequeridos por esa Comunidad. :
Tl ol - g ”

La nrganizaciﬁn'dEl,DéétédamEntn estari integrada por la Oficina
propia del Encnrgadb,"SE;g de letén y demfs dependencias propias
de.un Cuartel de Policfa, ' :

La numeraecifn de los ihfﬁf@ﬂs policfacos, asi como la de las querellas,
serd asignada por el Diatxi;o_de Lajas.

Los informes poliefacos, asf como la correspondencia relacionada con
los servicios a pr&atérsg;féerén controlados por el Distrito de Lajas
¥ canalizados a través de la Comandancia del Area de Mayaguez, segiin
las directrices-establé¢iﬂns;eu 2l Manual de Informes PolicTacos ¥
en la Orden General 77-4 “Wormas y Procedimientos para la Numeracidn,
Clasificacién y Archiyo de Correspondencia".

W ek

El Negociado ﬁe.$eryicibh'dé'Inspécciﬁn ¥ Asuntos Disciplinarios
velard por que se cumpla‘con las disposiciones de esta Orden.

Esta Orden deja sin efecto cualquier comunicacidn verbal o eserita

‘o parte de la misma que est& en conflicto con Bsta.
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Dirijz toda
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A: Superintendentes Auxiliares,

Directores de Hegociade,
Cozandantes de Area,
Encargades del Xegociado
de Investigaciones Criminales
en las Areas, Director
Divisidn de Drogas y NErcoticoes
a Nivel Ceatral, Directer
Laboratorie Criminal,
Decano Academis,
Oficina de Sarvicios Legales,
Asesores Legales de Linea,
Oficina de Auditoriz Interna

ASUNTO: NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA
DECOMISACION DE GRANDES CARGA-
MENTOS DE SUSTANCIAS CONTROLADAS
FREVIAS AL JUICIO

1. Proposito

El propbsito de esta Orden es establecer las normas y procedimientes
que se seguirdn en la decomisacifn de grandes cargamentos de sustancias
controladas previas al juicie.

1I. Esta Orden consta de las siguientes secciones:
a. Base Legal
b. Definiciones
¢. Almacenaje ¥ Eegprided de Sustancias Controladas
d. Decaqisaciﬁn de Grandes Cantidades de Sustancias Controladas
e. . Disposicifn General
£. Fecha de Efec:iuidad.

I11. Base Legal

Se emite esta Orden ea virtud de las disposiciones de la Ley Nimero &,
del 23 de junio de 1971 "Ley de Sustancias Controladas de Puerto Rico",
segiin ha sido subsiguientemente enmendada.



Iv.

Definiciones

a.

Grandes Cargamentes - son aquellos cargamentos que exceden la capacidad
de almacenaje y seguridad del Laboratoric de la Policia de Puerro Rico.

Muestra Representativa — es aguella muestra, que a juicia del Quimico,
representa una porcifn razonable v representativa de la evidencia ocupada,
parte de la cual se utilizard para hacer el anflisis.

Fotos Colectivas - fotos del cargamento en su totalidad tomadas desde
diferentes Angulos. -

Caritulas individuales - son aquellas identificaciones que 1levara cada
paguete individualmente para identificarlo.

Almdcenaje v Seguridad de las Sustancias Contrcladas

Al momento de ocupar un cargamento y efectuar un arresto, el agente
cumplimentari el Formulario PPR-22 "Informe zobre Persona Arrestada porf
Infraceifn a la Ley de Sustancias Controladas", en el cual hari constar
la cantidad, peso y otros datos de interés sobre la sustancia comfiscada.

. El cargamento se gusrdard en un vehicule de carga cerrado y sellado con

candado. El vehiculo se estacionari en las facilidades de la Divisidn de
Drogas y Narcotices del Negociado de Investigaciones Criminales a nivel

central o en el estacionamiento dispenible en la Comandancia de ATea donde
sé ocupd el cargamento. EL vehiculo estard bajo vigilancia policiaca las

24 horas del dia.

La Divisidn de Drogas de la Policia manterdrd um registro donde figure el
nombre y nimerc de serie del Agente que tiene la custodia fisica del
vehicule, por cada turno de trabajo.

El Agente que ocupe el cargamento ser: el encargado de la llave del vehicule,
hasta que el cargamento sea entregado constructivamente al Quimico para el
correspondiente andlisis de una muestra representativa de cada paguete. El
Quimico guardard ia llave bajo o custodia. La Divisidn de Drogas y
Karcoticos tendri la responsabilidad de proveer vigilancia policiaca
irrespectivamente de guien tenga 12 custodia de la llave del wvehicule.

El Quimico se trasladardi al Cuartel de la Policia o a la Divisidn donde

se encuentra el cargamento y llevari consige todo el equipo y material
necesario (balanza, bolsas, sobres, etiquetas, ete.) para tomar las muestras
representativas, las cuales serZn amalizadas posteriormente en el Laboratorio.

El agente a carge de la custodia de la evidencia la entregard constructiva-
mente al Quimico para que Este proceda a Lomar una muestra representativa

de cada paquete.

El Quimico colocar3 una cardtula a cada paquete, tomard fotos colectivas
y sellard el vekiculo con.un candado provisto por el Laboratorio.

La referida cardtula constard de:

1. Firma y nimerp de Placa del Apente que ocupd la evidencia

2. Fecha, hora y sitio de la ocupacidn
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3. Hombre(s) del(los) scusado(s)

4. Peso de cada paquete

5. Niomero que identifigque los paquetes

6. Nimero de caso que le asigsne el Lzberatorio

7.  Firma del Quimico que toma las muestIas representativas

§. Fecha y hera en que tomd las meestras representativas

g, TFirps de los Oficiales que realicen la deconisacidn. -

Las muestTas representatives, juntc con las carituizs, fotos colectivas

v sobres de recibo de evidencia, las guardars el fuizico gque tod dichas
muestres en el Laboratorio de 1a Policia, siguiendo las norTmas contenidas

en 1la Orden Eepecial Nimero 78-5.

Al siguiente d%a laborzble de haberse tomado la muestra rep:eagﬂtativa
se comenzarin los trimites para llevar & cabo una reunifn con un TEpTe—
sentante de:

1. La'ﬂnidad de Drogas del Departamentd de Justicia

2. Divisidn de Drogas ¥ Narchticos de la Policia de Puerto Bico ¥ el
agente que ocupd el cargamento

3. Divisifn de Control de Drogas y NarcOticos del Departazento de
Servicios Contra la adiccifa .

[ Quinico del Laboratorio de la Policia de Puerto Rico que rapresen:aré
al Laboratorio y al Yegociado de Servicios Técnicos.

Dicha reunifn se 1levard = cabo & tenoT con los acusrdes tonsdos el dis

14 de febrero de 1580, por el Departatento de Jjusticia, Departazento de
Servicics Comtra la Adiceidn ¥ la Pelicia de Puerto Rico sobre el procedi-
niento para la decomisacifn de grandes cargamentos de sustancias controladas.

El propdsite de la reunifn seri cocrdinar los detalles de la decomiszeifn
de gicho cargamento. En la misma se coordinari:

1. sitio, fecha y hora de la decomisacifn

2. Transportacidn

3. Seguridad

4. Requisitos de Ley ¥ Fvidencia para presentar el easo en el Trihunﬁl.
Fl dia designado para 1a decomisacitn se entregard ei cargamento al
representsnte del Departazento de Servicios Comtra la Adiccibn para

cumplizentar el procedimiento descrito en la Ley Nimere 110 del 24 de
junie de 1977. )



n. El procedimiento de decomisacifn descrito em 2sta Orden no debe tomar més
de una semana a partir de la fecha de seupzcifn por la Poliela.

TR
Lw

Decomiszcifn de Grandes Cantidades de Sustancias Contreladas

a.  De acuerdo com la Ley Nimero 110 del 24 de junio de 1977, serf responsa—

bilidad del Departamento de Servicics Conmtra la Adiccifn destruir las

sustancias controladas confiscadas, en prasencia de un funcionario de dicha
Agencia, uno de la Policia de Puerto Rico, uno del Departamento de Justicia
y el Agente que ocupd el cargamento.

b. Dichos funcicnzries firmar3n un z2cta que conservard el Quinico para fines de
proceszmiente criminal.

¢. Unz muestra e las sustancias controladas confiscadss deberi ser debidemente
jdentificada o rotulada. Dicha muestra estard acompafisda del acta de des-
truccifn correspondiente ¥ de una prueba testificel sobre el acra, ls cual
constituiri evidencia adzisible en el procesp criminal, segln lo dispone la
referida Ley Nimero 110.

d. 5i al procederse a la disposicifa final o decomisacifn del material se

’ encontrare alguna discrepanciz significativa entre la cantidad de sustancia
confiscada v lz que se va a decomisar, no explicads razonablemente, se
recurrird al Departamento de Justicia en solicitud de que se lleve a cabo -
una investigacidn para dilucidar la refericda discrepancia conforme 2 la ley
v el derecho vigenta.

VI1. Disposicidn General

El Negociazdo de Serviecios de Inspeccifin ¥ Asuntos Disciplinaries y la Oficina
de Auditoria Interna velarZa por el fiel cumplimiento de les disposiciones conte-
nidas en esta Orden. ’ :

VIII. Fecha de Efectividad

Estz Orden entrard en vigor &l 1 de junic de 1980.

Oy LSt —Z

e
Desiderio Cartageda wrtiz
Superintendente
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POLICIA DE PUERTO RICO

CiNA DEL SUPERINTEMNDENTE

ORDEN ESPECIAL
M., 81-1

A @ Superintendente Auxiliar
en Servicios de Campo,
Superintendente Auxiliar
en Servicios Gerenciales,
Director Negociado
Operaciones de Campo,
Director Wegociado Asumtos
Criminales y Comandantes
de las Areas de San Juan,
Bayamdn v Carolina

ASUNTO : INFORMACION A SUMINISTRARSE
A LA OFICINA DEL FISCAL DE
DISTRITO DE SAN JUAN, SEGUN
LO DISPUESTO EN LA REGLA
NUMERD 95 DE LAS REGLAS DE
PROCEDIMIENTO CRIMINAL

A. Introduccidn

El Tribunal de Distrito, Sala de San Juan, la Oficina del Fiscal de
Distrito de San Juan y la Policia de Puerto Rico en su empefio de acele-
rar los procedimientos judiciales, de manera que los casos sean llevados
ante la consideracifn de los magistrados en el menor tiempo posible, han
acordade gue en todo caso que sea investigado por un fiscal, el agente
investigador someterd a dicho figscal el expediente ceompleto de cada caso.

B. Proposito

El propbsite de esta Orden Especial es darle cardcter oficial al
acuerdo tomado y establecer los mecanismos adecuados para su cumplimiento.

C. Esta Orden cubre los siguientes aspectos:
1. Expediente a Someter al Fiscal
2. Fecha Limite para Someterle

3. Coordinacidn con otras Unidades de Trabajo Internas o Externas



4, Orientacién y Supervisidm del Personal
5. Fecha de Efectividad

Expediente a Someter al Fiseal

El Agente Investigador deberd someter al Fiscal un expediente conte-
niendo los siguientes documentos:

1. Informe de Delito y Arresto

2. Protocolo de Autopsia

3. Informes de Laboratoric v Balistica

4. Actas de la Rueda de Tdentificacidn (Line Up) y fotocopias
5. Informe de Relacidn de Gastos

6. Fotografias

7. HNombre v direccidn del confidente participante
8. Declaracifn o admisidn escrita o verbal del acusado
9. Cualquier otra evidencia que pudiera ser necesaria

Fecha Limite para Someter el Expediente

Este expediente deberd ser entregado al Fiscal que investigd el caso
en la forma que &ste determine, la cual cbviamente serd antes de 1la vista
preliminar., El Agente Investigador exigira del Fiscal un recibo donde se
haga constar los informes y/o evidencia entregada, la fecha de entrega y
la firma del Fiscal que la reciba.

Coordinacidn con otras Unidades de Trabajo Interna o Externas

El Agente Investigador estard consciente en todo momento, de la impor-
tancia de entregar los informes necesarios al Fiscal v del hecho de que es
posible que algunos documentos que le tienen que ser suplidos por otras
unidades de trabajo no estén preparados para la fecha en que 1 los interesa.
De surgir esta situacidn, el Agente Investigador se commicard con su super—
visor inmediate informindole la situacidn. El supervisor realizard, a través
de los conductos reglamentarios, las gestiones que sean necesarias ya sean
internamente o con otras Agencias, para lograr la obtencidén de los informes
necesarios. De vislumbrarse la no obtenciGn de &stes, se commicard com el
Fiscal informindole la situacidn.



Orientacién y Supervisitn del Personal

Todo el personal del Cuerpo de Investigacién Criminal del Area de

San Juan v de las Areas de Bayambn y Carolina cuando tenga que someter
casos en el Tribunal de Distrito de San Juan, asi como el del Negociado
de Asuntos Criminales, deberd estar consciente del compromiso contraldo,
el cual es fundamental para someter los casos a los Tribunales, Todos
los oficiales en funciones de mando y el personal supervisor orientarfn
adecuada y constantemente al personal subalterno de manera que se supla
la informacitm necesaria.

Fecha de Efectividad

Esta Orden Especial entraré en vigor el de yjmayo de 1981
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A H Superintendentes Auxiliares,
Directores de Negociadao,
Comandantes de Area, Comandantes
Precintos de Ponce

ASUNTO : CREACTON DEL PRECINTO POLICIACO
ALTA VISTA

A, Propisito

El propbsito de esta Orden Especial es crear el Precinto Policiaco
Alta Vista en Ponce (Precinto #358), asi como definir sus jurisdicciones,

I, Esta Orden consta de las siguientes secclones:
l. Creacidn del Frecinto
2. Ubicacidm del Centro de Operaciones
3. Jurisdiccifn Territorial
4. Direceidn v Super'v.is idn
5. Disposicienes Especiales
&. Fecha de Efectividad
C. Creacion del Precinto
Mediante esta Orden Especial, y dentro de la jurisdiccion del munici-
pio de Ponce, se crea el Precinto Policiaco de Alta Vista, el cual se
denominard el Precinto #3568, El mismo estari dirigido por um oficial
desipnado por el Comandante de Area de Ponce. A estos efectos le respou-
derdi a €ste, a través del Comandante de Zona de Fonce.

. Ubicacifn y Centro de Operaciones

El Centrto de operaciones estard wbicado en la Calle 14 esg. 15, Urb.
Alta Vista, en Ponce, Puerto Rico.

E. Jurisdiecidn Territorial

I. Los limites jurisdiccionales del Precinto serin los sipuientes:
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{a) per el norte Limita con la Carr. 14

(b) por el sur limita con Ponce By Pass

{c) por el este limita con Barric Pastillo de Juana Diaz, ¥
{(d) por el oeste limita con el Rio Partuguéa

Fstard integrado por las sigulentes demarcaciones:

(a} #577 @ FPor el Horte, la carretera #1 de Ponce hacia Santa
1sabel: por el Sur, el Mar Caribe; por el Este,
jurisdiccién de Juana Diaz y por el Oeste, el Rio
Bucani.

(L) #578 : Por el Horte, jurisdiccitn de Juana Diaz; por el Sur,
el Mar Caribe: por el Este, jurisdiccidn de Juana Diaz
vy por el Oeste el REio Bucani.

(¢) #579 : Por el Norte, la Carretera #14, de Ponce a Juana Diaz;
por el Sur, terminacién parte Norte de la Demarcacidn
575 en Villa del Carmen; por el Este, el Rio Bucanid y
por el Oeste, la calle Alcdzar de la Urb. Alhambra.

{d) 4580 : Por el Horte, 1a carretera Ramal #1; por el Sur, Ponce
By Pass; por el Lste, 1a calle Alcdzar de la lrbaniza-
cidn Alhambra y por el Oeste, el Rio Portupués.

{¢) #581 : Por el Norte, la Carretera #14, de Ponce a Juana Diaz;
por el Sur, Ponce By Pass, donde esti localizado el
Centro Judicial; por el Este, la Avenida AlcAzar de la
Urh. Alhambra y per el Oeste, el Rio Portugués.

Direccidn y Supervisidn

El Comandante de este Precinto serd responsable de la direccidn,

supervisifn y administracifn del mismo, Sus funciones incluyen:

Planificacifn de los servicios a prestarse, preparacidn de los rturnos
de trabajo, listas de servicio, asignacidn dfas libres y licencia
regular, asi como cualquier oLra funcifin o responsabilidad de un
Comandante de Unidad de Trabajo.

[l Comandante del Precinto estard bajo la supervisin directa del
Comandante del Area de Ponce, con quien coordinard la direccidn,
gupervisifn y administracion de Este.

Disposiciones Especiales

1.

El Precinto estard integrado por los Oficiales, Sargentos, Guardias
y el Personal Civil que el Superintendente determine. Los traslados
del personal serdn efectuados mediante Ordenes de Personal al efecto.

Su organizacifn estard formada por la Oficina propia del Comandante,
OFicina de Administracidn, Sala de Retén y demds dependencias propias
de un Cuartel de Policia.



3. La asignacidn de equipo de comunicaciones, vehiculos y materiales
se hard a tono con las necesidades bAsicas del Preciuto,

4. EL personal, vehiculos vy equipo asignado serd para continuar los
servicios de vigilancia que se vienen ofreciendo en las concernidus
demarcaciones,

5. La numeracidn de informes y querellas se hard por conducto del Frecinto
158 (Ponce) hasta que concluya el afio natural 1984, Comenzando el

dia lro. de enero de 1985, hora 12:01 de la madrugada, el Precinto
originard sus correspondientes niimeros de querellas segin los prefijos
asignados. (85-3-358-00000).

6. Toda 1lamada originada en el radio base del Precinto a los vehiculos
en servicio, serd controlada por el Centro de Mando y Radic Comunica-
ciones instalados en el tercer piso de la Comandancia.

T. Efectivo el lro. de enero de 1985, fecha en que el VPrecinto pasard a
funcionar individualmente, la correspondencia serd canalizada a través
de la Comandancia del Area.

8. Los trimites y ajustes relacionades con lu propiedad oficial se hard
por medio de la Comandancia de Area.

9. VPara fines de jurisdiccifn en los sectores, se entiende que serd el
centro, o la mitad o isleta del Ponce By Pass (Carretera F2), Carrecera
#14 v Rio Portugués.

10, Para fines de identificacitn de correspondencia el Comandante del Area
de Ponce asignari la numeracidn que corresponda al Precinto de Alra
Vista, asi como al personal secretarial conforme a lo establecido
en la Ordea Ceneral 77-4.

11, Los informes policiacos, asi como la correspondencia relacionada con
los servicios a prestarse, serdn controladoes por el Precinto de Alra
Vista y canalizados a través de la Comandancia de Ponce, sepin las
directrices establecidas en el Manual de Informes Foliciacos y la
Orden Ceneral MNoam. 80-3.

H. Fecha de Efectividad

Esta Orden Especial entrd en vigor el 27 de ocrtubre de 1984,

Jorge I.. Collazo Torres
Superintendente
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DIRUA TODA
Li CORRESFONDENCIA OFICTAL
AL SUPERINTEMDENTE
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3 de septiembre de 1987

Los Miembros

de la Fuerza

_ic. Carlos J. Lopez Feliciano
Zuperintendente

ISTIMADOS DE ASISTENCIA A
=CTOS PUBLICOS

Desde que me

inici& en la Superintendenciz de la Policia, he instruide, en

forma oral, a los Superinctendentes Auxiliares vy Comandantes de Area para
que los miembros de la PolicIade Puerto Rico se abstengan de emitir opinidm
scbre la asistencia o cantidad de personas que asisten o participan en actos
siblicos, sean Bstos gubernamentales ¢ no gubernamentales.

la funeidn de la Policia en dichos acrtos es preservar el orden piblico ¥
zarantizar la seguridad de los ciudadanos participantes. Mo es labor de
la Policia censar o contabilizar los asistentes a dicheos actos. Cuando

asi se hace,

se le coloca en posicifn de ser cuesstionada, codo ello

ianecesariamentce.

Zor lo antes
abhsCengan de
CEs en actos
Taeilirtar tal

expresado, se ordena & los miembros de la Policia gque se
ofrecer informacifn sobre estimados de perscnas participan—
pﬁblicca, sean astos ubérnamentales o no gubernamentales,
informacifn corresponde 2 los organizadores ce dichos actos

2 a cualesquiera otras personas ilnteresadas, no a nuestra Agencia.
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A : Superintendentes Auxiliares,
Directores de Negociado,

Comandantes de Area y

Comandante Distrito de Candvanas

ASUNTO : CREACION DEL DESTACAMENTO DEL BARRIO

SAN ISIDRO DE CANOVANAS

A. Propbdsito

El propésito de esta Orden Especial es establecer un Destacamento

pare la prestacitn de servicios policiacos en el Barrio San Isidro de

Canévanas.

BE. Esta Orden consta de las siguientes secciones:

1.
2.
3.
4,
5.
6.

7.

Localizacion del Destacamento
Extension Territorial que Cubrira
Direccifn y Supervisién

Turnos de Trabajo

Ubicacién Operacional

Fersonal y Equipo

Numeracién de Informes

. Disposiciones Especiales

. Fecha de Efectividad



C. Localizacion del Destacamento
La estructura fisica desde donde se prestarin los servicios estara
ubicada en la Calle MNim. 12, Esquina Calle Nim. 20, Barrio San Isidro en

Candvanas (Entrando por la Carretera Wam. 188 de Candvanas a Loiza).

D. Extensitn Territorial que Cubrivé
El personal del Destacamento prestard servicios policiacos a los
siguientes sectores: Sucu-Suco, Parcelas Viejas, el Conquistador, Villa Tiro,

Monte Verde, Jardines de Palmarejo y Delicias.

E. Direccibn y Supervisién

1. El Comandante de este Destacamento serd responsable de su direccidm,
supervisién y administracién.

2. Sus Funciones incluyen, pero no se limitan, a las siguientes:
planificacién de los servicios que se prestarén, preparacién de turnos
de trabajo y listas de servicio, concesifn de dias libres y vacaciones,
asi como cualquier otra funcidn inherente a un Comandante de una
unidad de trabajo.

3. Estard bajo la supervisidn directa del Comandante del Distrito de
Canbvanas, con quien coordinard la direccibn, supervisién y
administracidon del mismo.

F. Turnos de Trabajo
Los turnos de trabajo para el personal asignado & este destacamento
serdn aquellos que determine el Comandante del mismo, de acuerdo con las
necesidades del servicio gue surjan dentro de la jurisdiccidn a cubrir.
G. Ubicacién Operacional
1. Este Destacamento formard parte del Distrito de Candvanas,

Zaona de Carolina.
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Serd dirigido por el oficial que designe el Comandante del Distrite

de Candvanas, previa aprobacién del Comandante del Area de Carolina.

H. Personal y Equipo

1.

El Destacamento estard integrado por el personal necesario para
prestar los servicios de vigilancia requeridos por esa comunidad.

El personal miembro de la Fuerzé serd sustraido del Area de Carolina.
El oficial designado para dirigir el Destacamento enviaré al Negociado
de Personal las funciones que desempefiard el personal civil, conjunta-
mente con una sclicitud de creacidn de puestos, de forma tal que

este Negociado proceda a tramitar las correspondientes solicitudes de
creacidn de puestos, y cuando los mismos sean creados por la Oficina

de Presupuesto y Gerencia, proceda con los nombramientos correspondientes.

. El equipe de oficina necesarie serd suplido por el Distrito de Canbvanas;

el equipo de radic-comunicaciones por la Division de Comunicaciones.

I. Numeraciéin de Informes

1.

El Distrito de Canbvanas asignard la numeracién a las querellas y

delitos cometidos.

. Los informes policiacos, asi come la correspondencia relacionada con

los servicios a prestarse, serédn controlados por el Distrito de
Cantvanas y canalizados a través de la Comandancia del Area de
Carolina, segin las directrices establecidas en el Manual de Informes
Foliciacos y en la Orden General 77-4 "Normas y Procedimientos para la

L
Numeracidn, Clasificacidén y Archivo de Correspondencia.

J. Disposiciones Especiales

1.

La organizacién del Destacamento estard integrada por la oficina del
encargado, sala de retén y demds dependencias propias de un Cuartel de

Policia.
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El Director de la Divisién de Finanzas hard los ajustes correspon-
dientes en lo relacionads con la propiedad oficial que ha sido
transferida al Destacamento.
El Director de la Divisién de Presupuesto mantendrad un expediente

oficial para cualguier asunte que se relacione con este Destacamento,

. E1 pago de los servicios de agua y luz serd sufragado por el Municipio

de Canbvanas. No obstante, la Divisién de Compra y Suministro mantendrd

un expediente para el Destacamento, haciendo constar lo anterior,

. Todo movimiento de personal civil debe temer la aprobacidn del

Superintendente,

. La Superintendencia Auxiliar en Inspeccién y Asuntos Disciplinarios

velard por gue se cumplan las disposiciones de esta Orden.
Esta Orden deja sin efecto cualquier comunicacién verbal o escrita

o parte de la misma que conflija con ésta.

Fecha de Efectividad €l 25 de marzo de 1988.

Esta Orden entrard en vigor el
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A t Superintendentes
, hBuxiliares, Directores de
‘. Hegociado, Comandantes de
hrea y Comandante Distrito
de Rio Orande
ASUHTO CREACI10ONH DEL DESTACRMENTO
DEL POBLADO PALMER DE R10
GRANDE

Propésito

El propbsito de esta Orden Especial es establecer un
Destacamento para la prestacién de servicios policiacos en
el Poblado Palmer de Rio Grande.
Esta Orden consta de las siguientes Secclones:
1. Localizacidén del Destacamento
2. Direccidn y Supervisidn
3. Jurisdiccidn Territorial
4. Demarcaciones de Vigilancia
5. Disposiciones Especiales
Localizacién del Destacamento

La estructura fisica desde donde se prestardn los
servicios al Poblado Palmer, estard ubicada en la
carretera Nam. 955 Em. 5.8 en el Poblado Palmer del Barrio
Mameyes 11 en Rio Grande.

Direccién y Supervisidn

1. El Comandante de este Destacamento serd responsable de
su direccién, supervisién y administracion.

5. Las funciones incluirdn, pero nc se limitaran, a las
siguientes: planificacién de los servicios que se
prestarédn, preparaci6on de turnos de trabajo y listas
de servicio, concesién de dias libres y vacaclones,
asi como cualguier otra funcidn inherente a un
Comandante de una unidad de trabajo.
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3. Estard bajo la supervisién directa Jdel Comandante del
Distrito de Rio Grande, con quien coordinara la
direccién, supervisién y administracién del mismo.

Jurisdiccidn Territorial

El Destacamento del Poblado Palmer estard localizado en
el Barrio Mameyes 11 del Municipio de Rio Grande. Sus
limites jurisdiccionales serdn:

Norte

sur

Este

QOeste

-

*

H

El Océano Atlidntico
La jurisdiccidn del Barrio Rioc Blanco del
Municipio de Naguabo

El Rio Mameyes, jurisdiccién del Municipio
de Luguillo

Los Barrios Zarzal y Jiménez del Municipio
de Rio Grande

Demarcaciones de Vigilancia

La jurisdiccién de este Destacamento estard dividida en
tres demarcaciones de vigilancia. Estas seran:

Demarcacidn 1 "El Poblado"

Tendrd los siguientes lindes:

Horte

Sur

Este

Oeste

Cubrir

R

El

El

El

El Océano Atlantico y la Playa "Las Picdas"
Carretera Nim. 191 desde el sector la Vega

El Barrio Mameyes 1 del Municipio de
Luguillo

El sector Carola del Barrio Mameyes 11 del
Municipio de Rio Grande

Poblado Palmer

Sector Los Coles

Sector Carola

La Urbanizacidn "Rio Grande States”

El

Sector La Vega
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Demarcacidén 2 "El Yungue®

Sus lindes serin:

Horte H

Sur H

Este z

Deste H

x

Cubrira:

El sector La Vega del Poblado Palmer

La jurisdicecién del Barrio Rio Blanco del
Municipio de Waguabo

El Barrio Sabana del Munlcipio de Luguillo

La Carretera Nim. 966 del Barrio Jiménez
del Municipio de Rio Grande

1. La Carretera NWim. 191

2. La Carretera Wim. 966

3. El sector Barcelona, incluyendo la Casa Catalina
de la Forestal

4. Las Torres del Yungue donde estdn instaladas las
facilidades de las comunicaciones de la Policia de
Puerto Rico, el radar de la Base Roosevelt Roads,

etc.

Demarcacién 3 "El1 Zarzal"

Sus lindes seran:

Norte H
Sur :
Este £
Qeste :
Cubrira:

La Carretera Waom. 3 Km. 28.4

El Barrio Cubuy del Municipio de Candvanas
por la Carretera Ndim. 186

La Carretera del Barrio Mameyes 11 del
Municipic de Rio Grande

El Barrio Guzmin Arriba y Guzman Abajo por ~
la Carretera Nim. 956 del Barrio Mameyes
11 del Municipio de Rio Grande

1. E1 Barrio Zarzal incluyendo el Campamento Penal

2., El sector las "Tres T" incluyendo el Campamento de
Eva Lbpez



- 4 =
3. La Hacienda Jiménez
4. La Hacienda Mufiz y Mufiiz
5. Los Moteles "El Rio y Patria"
6. El sector "Coco Beach”
7. El sector Cara del Indio

9. El sector Villa Realidad

Disposiciones Especiales

1.

El Comandante del Distrito de Rio Grande serd
responsable de la supervisién y administracidn del
Destacamento.

La organizacién del Destacamento estara integrada por
la oficina del encargado, sala de retén y demds
dependencias propias de un Cuartel de Policia.

La numeracidén de los informes policifacos, asi como 1a
de las guerellas, seri asignada por el Distrito de Rio
Grande,

Los informes policiacos, asi como 1a correspondencia
relacionada con los servicios a prestarse, serin
controlados por el Distrito de Rio Grande y
canalizados a través de la Comandancia de Area de
Carolina segln las directrices establecidas en el
Manual de Informes Policiacos y en la Orden General
77-4 "Normas y Procedimientos para la Numeracidn,
Clasificacibén y Archivo de Correspondencia",

La Superintendencia RBuxiliar en lnspeccidn y Asuntos
Disciplinarios velara por que se cumpla con las
disposiciones de esta Orden.

Esta Orden deja sin efecto cualquier comunicacidn
verbal o escrita o partes de la misma gque conflija con
ésta. ' i

Fecha de Efectividad

Esta Orden entrard en vigor el 2y e




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
POLICIA DE PUERTO RICO

DIRLIA TODA
LA CORRESFONDENCIA OFICIAL
AL SUFERINTINDENTE
GO FOX MW
EAN JUAN, PUERTO RICO 936
Tl 7314

ORDEN ESPECIAL
NUMERO 90-12

Superintendente Auxiliar en Investigaciones Criminales
Directores de Divisiones de Vehiculos Hurtados
Superintendente Auxiliar en Operaciones de Campo
Comandantes de Areas

Auditor Interno

/ / RECIBO, CONTROL, CUSTODIA Y DISPOSICION
SOBRE LOS VEHICULOS HURTADOS RECUPERADOS

A los fines de establecer controles adecuados sobre los
vehiculos recuperados, se dispone y ordena lo siguiente:

1- El Superintendente Auxiliar en Investigaciones
Criminales, deberd nombrar oficialmente un encargado del
olar de vehiculos hurtados. Dicho encargado mantendrd un

inventaric perpetuo de los vehiculos que se encuentran en el
solar bajo su custodia.

2= El Director del Negociado, mantendrd bajo su
custodia los expedientes de cada uno de los vehiculos que se
encuentran en el solar de vehiculos hurtados. Dichos

expedientes deberin contener, entre otras COsas, todos
aguellos documentos que se mencionan en el Articulo VII y XVI
(c) de la Orden General B3-12 del 30 de septiembre de 1983.

3- Ninguna persona gue no esté expresamente autorizada
por el Superintendente, Superintendente Auxiliar en
Investigaciones Criminales o por el Director del Negociado de
Vehiculos Hurtados, podra tener acceso a los expedientes ni a

. dichos vehiculos en el solar,

4- Serd responsabilidad del Superintendente Auxiliar
en Investigaciones Criminales y del Director del Negociado de
Vehicules Hurtados, establecer un plan de inventarios
periddices, por 1lo menos una vez al afio, donde se comparen
los expedientes de los vehiculos hurtados contra el
inventario perpetuo gue mantiene el encargado del solar.
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NUMERO 90-12

5- Serd responsabilidad del miembro de la Fuerza, que
deposite alglin vehiculo en dicho solar, complementar en todas
sus partes el Formulario PPR-128 "Recibo de entrada y salida
e Inventario del Vehiculo".

6- Cuando el encargado del solar, haga entrega del
vehiculo a su duefio, el mismo deberi ser identificado, fuera
de toda duda razonable, como su legitimo duefio. Asi{ se hara
constar en el Formulario PPR-12B mediante la firma de todas
la personas envueltas en la entrega.

7- Serd responsabilidad del Director del Negociado de
Vehiculos Hurtados, realizar las gestiones correspondientes
con el Negociado de Servicios Administrativos, para que se 1le
provea al solar de wvehiculos hurtados, de un seguro el cual
responda por reclamaciones por dafios o 1la desaparicién de
accesorios de algiin vehiculo depositado en dicho solar.

8- Serd responsabilidad del Ayditor Interno, velar por
el fiel cumplimiento de esta Orden. -

Fecha de efectividad: /

Esta Orden entraria en vigor

hoy 207

-
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Orden Especial

Nim.

90-17

A H Superintendentes Ahuxiliares,
Directores de Negociados,
Oficinas, Comandante de Area,
Comandante Zona de Rio Piedras
y Precinto de Caimito

ASUNTO : CREACION PROYECTO KOBAN EN EL
BARRIO CAIMITO DE RIO PIEDRAS

Propbsito

El propbsito de esta Orden Especial es establecer el
Proyecto Piloto Koban, que tiene como objetivo la
prestacidén de los servicios policiacos, mediante la
integracién de un miembro de la Fuerza y su familia en la
Comunidad del Barrio Caimito de Rio Piedras. Este policia
serd responsable de la labor comunal de prevencién de dicho
sector.
Esta Orden consta de las siguientes Secciones:
1. Base Legal
2. Localizacidn del Proyvecto KOBAN
3. Direccién y Supervisidn
4. Personal vy Equipo
5. Jurisdiccidn Territorial
6. Demarcaciones de Vigilancia
7. Funciones del Policia

8. Disposiciones Especiales

9, Fecha de Efectividad
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Base Legal

Se emite esta Orden en virtud de la facultad gue le
confiere al Superintendente la Ley Niam. 26 del 22 de
agosto de 1974, Ley de la Policia de Puerto Rico y el
Reglamento de Personal aprobado conforme a esta Ley,
segiin ha sido subsiguientemente enmendada, para la
administracién y direccidén de la Policia de Puerto Rico
y especificamente lo dispuesto en el Articulo 6.1 del
referido Reglamento.

Localizacidn

La localizacidén de las facilidades gque servirdn de
sede serd la siguiente:

Estard ubicada en los terrenos del Centro Sister
Isolina Ferré, Camino Los Romercos, Km. 1.9 Caimito Bajo
Rio Piedras, Sector 813 del Precinto 462 de Caimito.
Radica a 8 hectémetros del Cuartel de la Policia.

Direccién y Supervisién

a. El Director de Relaciones con la Comunidad del Area
de San Juan supervisaria la labor del miembro de la
Fuerza asignado al Proyecto Koban.

b. La labor de este policia seri evaluada cada tres
meses por el Director de la Divisidén de Relaciones
con la Comunidad del Area de San Juan en coordi-
nacidén la Directora del Centro.

c. El Director de la Divisidén de Relacicnes con la
Comunidad del Area de San Juan, en coordinacidn con
el consejo y asesoramiento de la Directora del
Cehtro Sister Isolina Ferré, confeccionardn un plan
de trabajo trimestral tomando en consideracidén los
objetivos del Proyecto.

d. El Centro Sister Isolina Ferré servira de enlace y
ofrecerd orientacién y ayuda al miembro de la
Fuerza asignado al Proyecto Koban.

e. Su horario legal de trabajo constard de ochoc horas
diarias y 40 horas semanales de acuerdo a las leyes
y reglamentos vigentes. Este horario de trabajo
deberad ser flexible de acuerdo a las necesidades de
la Comunidad a ser servida y con previa
autorizacién del Director de la Divisibdn de
Relaciones con la Comunidad del Area de San Juan.
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El policfa planificard en coordinacién con el
Director de la Divisién de Relaciones con la
Conunidad del Area de San Juan los dias libres,
dias feriados, licencia regular, horas
compensatorias gue disfrutard de acuerdo a las
necesidades del servicio y a las actividades
planificadas.

Usaré el libro de entrada y salida como todo
miembro de la Fuerza para figurar su horario de
trabajo, asimismo, justificard el tiempo que
trabaje fuera de la jornada legal.

Personal y Egquipo

Este Proyecto Koban funcionard con la labor que
realizara el miembro de la Fuerza en coordinacién
con el Centro Sister Isolina Ferré.

El Dispensario San Antcnio Inc. proveerd una casa
prefabricada para la residencia del policia y su
familia, con un area cerrada en los bajos para
ubicar la oficina del proyecto Koban.

El vehiculo oficial que utilizard el policia seréd
provisto por la Policia de Puerto Rico.

El policia asignado al Proyecto Koban suplira todos
los muebles de su hogar mientras resida en el
edificio.

La Policia de Puerto Rico suplird el equipo
necesario que se dedicara para la atencién de los
asuntos oficiales, de acuerdo a los recursos
disponibles en la Agencia.

Jurisdicecién territorial

Los limites territoriales serdn los siguientes:

Norte Urb. La Alameda
Sur Camino Los Bigios
Oeste Carretera B42

Este Expreso Las Américas
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6. Demarcacién de Vigilancia

La jurisdiccién de este Proyecto Residencial Koban
comprende los sectores Los Romeros, Avelino Lépez,
Korea y cualgquier otro sector gque se le asigne de
acuerdo a la necesidad del servicio.

7. Funciones del Policia

a. Su funcién constard de una labor comunal y servira
como oficial de enlace entre el Precinto Policial
de Caimito, el Centro Sister Isolina Ferré y la
comunidad a ser servida. .

b. Establecerd un plan de trabajo semanal, en el cual
especificard la labor a realizarse. Este plan sera
sometido al Director de la Divisién de Relaciones
con la Comunidad del Area de San Juan, quien tendra
la responsabilidad de supervisar el mismo. Copia
de este informe serd remitido al Superintendente
Auxiliar en Relaciones con la Comunidad.

c. Referirad toda querella gque reciba relacionada con
violaciones a la ley o asunto de orden pliblico al
Comandante del Precinto de Caimito para la
investigacién correspondiente. En aquellos casos
de su propioc conocimiento actuara de acuerdo a las
leyes y al Reglamento de la Policia.

d. Visitard casa por casa a los vecinos del sector
delineado junto a uno de los lideres comunales gue
sirven al Centro para detectar agquellos casos que
necesiten ayuda especial tales como; jbvenes
envueltos en problemas de drogas, desertores
escolares, etcC.

e. Llevard un control del trabajo realizado, un
registro de asistencia sobre su labor diaria, asi
como un registro de visitas a entrevistas hechas a
los residentes.

f. Organizard charlas ¥ orientaciones a la comunidad
en relacidén a la labor gue esté realizando por 1o
menos una vez al mes utilizando los recursos de la
Agencia y otras fuentes disponibles.
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Referird al Director del Centro agquellos casos gue
ameriten ayuda profesional.

Seri responsable del mantenimiento basico y cuidado
del wvehiculo oficial incluyendo reparaciones
reguladas por la Oficina de Transporte.

Custodiard y conservard la propiedad del gobierno
gue sea asignada para su uso.

Fuera de sus horas laborables tendrd las mismas
responsabilidades que cualgquier otro miembro de la
Fuerza.

Disposiciones Especiales

C.

La supervisién directa y la responsabilidad por el
Proyecto Koban y el servicio que prestarda el
policfa recaerd también bajo 1la Policia de Puerto
Rico.

La responsabilidad por dafios a la propiedad, asi
como el polieia y su familia en  la residencia
guedarian cubierta por la prima de seguro gue paga
la Policia de Puerto Rico por sus facilidades
fisicas.

La Policia de Puerto Rico podrd tomar la
determinacién de reubicar al policia en su empleo ¥
dar por terminado el Proyecto cuando considere gue
el mismo no es de beneficio para la comunidad ¥
también se encargard del desalojo del policia y su
familia.

En el caso de gue los servicios del policia sean
evaluados y no respondan a las necesidades del
Programa o a la actividad y exigencia gque se espera
del mismo se prescindird de sus servicios vy se
seleccionard a otro miembro de la Fuerza para dque
econtinfie en el Proyecto.

Mantendrd en todo momento una conducta ejemplar
debido a la naturaleza del servicio especial en un
gector en especifico, deberd ser modelo ¥y ejemplo
en todas sus actuaciones para la comunidad.

F1 uso del vehicule oficial asignado al Proyecto
Koban se limitard a asuntos oficiales. El resto

del tiempo el vehiculo permaneceri en los predios
del Proyecto.
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Durante el disfrute de sus vacaciones anuales o
ausencia por otro concepto, no podré ser sustituido
por otro miembro de la Fuerza.

Durante cualquier ausencia, en sus dias libres vy
dias feriados, dejard el wvehiculo bajo la custodia
del Director de la Divisién de Relaciones con la
Comunidad,

Las condiciones gque prevalecen en cuanto al uso del
local como residencia del policia serén especifi-
cadas en el contrato de arrendamiento de la Polieia
¥y el Dispensario San Antonio Incorporado.

El uso de las facilidades a construirse por el
Centro serdn cedidos a 1la Policia de Puerto Rico
para uso exclusive del Proyecto por un términe fijo
de un aflo, sujeto a renovacidn anual segfin resulte
el Proyecto. Esto se haria por un precio nominal
de $1.00 anual.

El pago por el uso del agua, energia eléctrica,
instalacién y uso del teléfono, asi como cualquier
otro servicio gque reguiera la utilizacién de la
casa y las facilidades donde se prestaran los
servicios serdn sufragados por la Policfa de Puerto
Rico.

El Policia tendrd la responsabilidad de pagar toda
llamada a larga distancia que no sean con fines
oficiales, para estos fines utilizard el formulario
PPR-369 "Registro de Llamadas a Larga Distancia".

La Superintendencia  Auxiliar en Inspeccién v
Asuntos Disciplinarios velarid por que se cumpla con
lo dispuesto en esta Orden.

Esta Orden deja sin efecto cualguier comunicacidn
verbal o escrita o parte de/flaﬂ\misma que conflija

con ésta.

Esta Orden entrard en vig
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ORDEN ESPECIAL NUM: 91-27

12 de noviembre de 192%1

A: SUPERINTENDENTES AUXILIARES,
COMANDANTES DE AREA, Y TODO EL
PERSOMAL OPERACIONAL Y CIVIL DE
LA POLICIA DE PUERTO RICO

ASUNTO: PROHIBICION ABSOLUTA DE RECOPILAR
1NFORMACION SOBRE ACTIVIDADES
POLITICAS

Recopilar informacidn de caracter politico, sin
importar pretexto o razén de uso, es5tA terminantemente
prohibido, so pena de la correspondiente formulacibn de
cargos. Esa es la norma vigente en 1la Policia de Puerto
Rico, como resultado tanto de &rdenes judiciales previas,
como de 1la Orden Ejecutiva emitida por el Henorable
Gobernador de Puerto Rico, Don Rafael Hernandez Coldn.

Estas Srdenes no admiten excepciones de clase
alguna y tienen el efecto de prohibir terminantemente
recopilar tal informacién por cualguier método, Dbien se
trate de tarjetas, carpetas, informes escritos o medios
electrdnicos.

Recientemente los medics noticiosos han recogido
imputaciones hechas a 1a Fuerza en el sentido de que se
asta recopilando informacién de tipo inteligencia
politicAa. Hemos de presumir gue t*ales informaciones o
conjeturas carecen de toda veracidad, y gue se han seguido
al pie de la 1letra las instrucciones gue continuamente
hemos estado transmitiendo en nuestras reuniones de
trabajo sobre este particular.
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No obstante, siempre existe la posibilidad de que

alygltn wiembro de la Fuerza actuando individualmente o en
forma colectiva, pudiera, a iniciativa propia o instancias
1a2 terceros, vioclar esta norma. Los Superintendentes

Auxliliares, Comandantes g Area vy Jefes de Unidades,
deberan estar atentos-"a cualquier posible violacidn de
esta Orden, en cuyo Acasco deberan transmitir informacidén
inmediata al Superiptendentﬁ;’-

Estas de estricto e inmediato

cumplimiento.
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A : Superintendentes puxiliares,
Direccores de Negociado,
Oficinas, Comandantes de Area
y Comandante Disirito de
Vega Alta

ASUNTO : CREACION DEL DESTACAMENTO DE
CERRO GORDO

A Proposito

£l propésito de esta Orden Especial es crear cl
Desracamento de Cerro Gordo, dentro del Distrito de

Vega Alta y transferir los servicios policiacos de

o dicho sector, actualmente prestados por el Distrito
Vega Alta, a la jurisdiccion del referido Destacameniu.

5. Fsra Urden consta de las sigulientes secciones:

1. Creacion del lDestacamento

[

Localizacion del Destacamento

4. Ubicacion Centroe Uperacional
4. Jurisdiccion Territorial
5. Demarcaciones de Vigilancia

6. Direccion y Supervician
7. Personal y Equipo
§. Disposiciones Especiales

9. Fecha de efectividad



C. Creacidn del Destacamento

Mediante esta Urden se crea el Destacamento de
Cerro Gorde dentro de la jurisdiccidn del Distrito
de Vega Alta. El mismo prestara servicios policiacos
a los sub-barrios de Cerro Gordo.

D. Localizacidn del Destacamento
La estructura fisica, desde donde se presentardn
los servicios policiaces, estara ubicada en una resi-
dencia de la carretera 602, Km. 2 interior sub-barrio
Cerro Gordo.

E. Ubicacion Centro Operacional

Este Destacamento formard parte del Distrito
policiaco de Vega Alta, Area de Bayamon.

F. Jurisdiccion Territorial

Los lindes territoriales de este descacamento
seran los siguienCes:

Norte: El Oceano Atlantico

Sur: La 1inea divisoria entre el sub-barric
Sabana Hoyos y el sub-barrio Cerro
Gordo.

Este: El Barrio Higuillar del Municipio de
Dorado.

Desteo: £l Bo. Cibao y parte del Bo. Ceiba e
Vega Baja.

. DUemarcaciones de Vigilancia
La jurisdiccion de este Destacamento estara divi-
dida en dos (2) demarcaciones de vigilancia preventivi.
Estas serdn:
pemarcacion [ "La Playa"
Tendrd los siguientes limites:
Norte: Océano Atldntico
Sur: Desde la Playa por la Carrerera 690
hasta la 690 interior, doblando hacia

el Este hasta 1legar a la comunidad
Villa Palmar.



Esre:

Oeste:

Una linea imaginaria desde la comunidadl
Villa Palmar hasta la playa. (Esta
es un area pantanosa de montes gque no
ha sido desarrclladal.

Desde la carretera Num. 2 hasta el
Balneario donde sipue el litoral
playero hasta llegar a las parcelas
nuevas.

Esta demarcacidn cubrird los siguientes lugares:

1. El Balmeario con su dreas de acampar

2. La playa desde el Balnearic hacia el norto
hasta la playa Los Tocones.

3. Las Parcelas Nuevas

4, Las Parcelas Jiménez

5. El Paseo Balandrar

. El Hotel los Pescadores

7. La carretera.Nﬂm. (90 en época de verano.

Demarcacidén 11:

Brefias

Esta Demarcacidn rendra leos lindes que se mencionan

a continuacion:

Norte:

SUr:

Esce:

(TE Y

Terrenc montafosos ¥y fangosos del
Hotel Cerromar en desarrvollo.

La linea imaginaria que sc extiendo
de Este a Deste dividiende el Bo.
Sabana en dos sub-barrios.

La colindancia con el Barvio Higuillar
del Municipio de Dorade en el Este.

La interscccion de las carrveleras o
6BY vy 690, siguiendo hacia el Norte
hasta llegar a la interseccion de 1:
Carretera Num. 690 interior.



Esta Demarcacién ecubrird los siguientes lugares:

1. El Hotel Cerromar

2. Las Parcelas Brefas

3. Las Parcelas Viejas

4 Comunidad Villa Retorno

5. Comunidad Erika

6. La Finca de plantas "El Vivero"

7. La Comunidad Capitan del Mar
Direccién y Supervision

1. El Destacamemto serd dirigido por un Supervisor
designado por el Comandante del Distrito de
Vega Alta, con la aprobacidn del Comandante del
srea de Bayamén.

2. El Comandante del Destacamento respondera al
Comandante del Distrito de Vega slta con quien
coordinara los trabajos.

3. La organizacion del Descacamento estard integrado
por la Oficina propia del Encargado Operacional,
Sala de Retén y aquellas otras facilidades noce-
carias para la operacion del Destacamento.

Persomal y Equipo

4 estc Destacamento se le asignara el personal
y equipo que mencionamos a continuacién  siempro ¥
cuando los recursos disponibles en la apgencia lo
permitan.

1. Un (1) Teniente 11, un (1] Sargento ¥ dicciseis
i1h1 Guardias.

2, e le asignardn scls LB veehiculos.
Disposiciones Especiales
1. La numeracién de los informes policiacos, asi

como la de las querellas, sera asignada por el
Distrita de Vega Alta.



<. Los informes policiacos, asi como 1la COTTESHON-
dencia relacionada con los servicios a prestarsc,
serin controlados por el Distrito de Vega Alta
¥y canalizados a través de la Comandancia del
Area de Bayamdn, segiin las directrices estable-
cidas en el Manual de Informes Policiacos voon
la Orden Ceneral 77-4 “Normas y Procedimientos
para la Nomeracidn, Clasificacidn y Archive de
Correspondencia™,

Lel

Ll Comandante del Area de Bavamén, el Comandantc
de Zona y el Comandante de Vepa Alta seran
responsable de establecer los mecanismos do
supervision y seguimiento para lograr las metas
trazadas respecto a la efectividad dc los scr-
vicios a prestarse,

1. Lla Superintendencia Auxiliar en Inspeccidn v
Asuntos Disciplinarios velarid porque sc cumplu
con las disposiciones establecidas en esta Orden.

2. Esta Orden deja sin efecto cualguier comunicacidn
verbal o escrita o partes de las mismas que estin
en conflicto con Esta. K

Fecha de Efectividad
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Orden Especial

Mim. 89-3 A : Superintendentes Auxiliares,
Directores de Negociados,
Comandantes de Area y
Comandante Distrite Fajarde

ASUNTO : CREACION DEL DESTACAMENTO DEL
SECTOR PLAYA DE FAJARDO

A. Propdsito
El proposito de esta Orden Especial es la creacion de
un Destacamento para la prestacidn de servicios policiacos
en el Sector FPlaya de Fajardo.

B. Esta Orden consta de las sipuientes Secciones:

Base Legal
Localizacion del Destacamento
Diteceidn y Supervision

-

Personal y Equipo

Jurisdiccidn Territorial
Demarcaciones de Vigilancia
Disposiciones Especiales
Fecha de Efectividad

[+ < - T I L

*

C. Base Legal

Se emite esta Orden en wvirtud de la facultad gque le
confiere al Superintendente la Ley #26 del 22 de agosto de
1974 (Ley de la Policia de Puerto Rico) y el HReglamento
aprobado conforme a esta ley, segin han sido subsiguiente-
mente enmendados, para la administracion y direccian de la
Policia de Puerto Rico y especificamente lo dispuesto en
el Articulo 6.1 {e) (1) (b) del referido reglamento.

. Localizacidn del Destacamento

La localizacion de las facilidades que servirdn de
sede al mismo serd la siguiente:



-7 -

Calle Unidn Nam. 473
Puerto Real (Antes Barrio Sardinas)
Fajardo, Puerto Rico

Direccidn v Supervision

1.

2.

El Comandante de este Destacamento serd responsable de
su direccidn, supervisidn y administracion,

Las funciones incluiran, pero no se limitaran, a las
siguientes: planificacién de los servicios que se
prestan, preparacidn de turnos de trabajo y listas de
servicio, concesidn de dias libres y vacaciones, asi
como cualquier otra funcidn inherente a un Comandante
de una unidad de trabajo.

El Comandante de este Destacamento, respondera al
Comandante del Distrito de Fajardo con quien coordinara
la direccidn, supervision y administracion del mismo.

Persomal y Equipo

Este Destacamento funcionara con un esfuerzo combinado
de recursos humanos pertenecientes a la Policia de
Puerto Rico y Guardia Municipal

Se le asignard el equipo necesario de acuerdo a los
recursos disponibles en la Agencia.

Jurisdicecidn Territerial

Los limites jurisdiccionales del Destacamento serdn los
siguientes:

Norte : El Océano AtldntCico
Sur : Barrio Sardinera
Este : El Océano aAtlantico
Oeste : Barrio Quebrada

Demarcacidén de Vigilancia

La Jurisdiccidn de este Destacamento esta dividida en

tres demarcaciones de vigilancia., Estas serdan:

Demarcacion 1 "La Flaya"

Tendrd los siguientes lindes:

Horte : Las parcelas Beltran
Sur ! Barriadas Maternillo y Mansion del Sapo
Este : El Océano Atléntico

Deste : Urbanizacidn y Residencial Valle Puerto Heal



Cubrira:

1. El area de los muelles de la Autoridad de los Puertos
y el de Islete Marina

2. El Sector Arvabal Maternillo y la Mansion del Sapo
3. E1 poblado Puerto Real
4. Las Parcelas Beltran

Demarcacidn I1 "Sardinera"

Tendrd los siguientes lindes:

Norte : El Barrio Cabezas de Fajardo
Sur : Los Barrios Florencio y Quebrada Vuelta
de Fajardo
Este : Océano Atldntico
Oeste : Barrio Quebrada de Fajardo
Cubrira:

1. Las secciones 1 al 3 de la Urbanizacidn Santa isidra
2. Residencial Pedro Rosaric Nieves
3. Residencial Vista del Mar
4. Urbanizacidn la CRUV (Villa Polilla)
5. Poblado Sardinera
6. E1l Residencial Puerto Real
Demarcacidn III "Bo. Cabezas"

Tendrdn los siguientes lindes:

Horte : El Océano Atléantico

Sur : Barrio Sardinera de Fajardo

Este : Océano Atlantico

Deste : Bo. Quebrada de Fajardo
Cubrira:

1. Area de embarcacidn desde donde terminan las Parcelas
hasta la Marina Lanais.

2. Las Parcelas Las Croabas y las residencias privadas



e

3. Area de Camping- Seven Sea's

4. Urbanizacidn La Roca

I. Disposiciones Especiales

1.

J, Fecha de Efectividad

El Comandante del Distrito de Fajardo velara
porque la supervisidén y administracién del
Destacamento se lleve a cabo de acuerdo a las
normas establecidas por la agencia.

La organizacidn del Destacamento estard inte-
grada por la oficina del Encargado, sala de
retén y demds dependencias propias de un
Cuartel de la Policia.

La numeracion de los informes policiacos, asi
como la de las guerellas, serd asignada por
el Distrito de Fajardo,

Los informes policiaces, asi como la correspon-
dencia relacionada con los servicios a prestarse,
seran controlados por el Distrite de Fajardo y
canalizados & través de la Comandancia del Area

- de Humacao, segin las directrices establecidas

en el Manual de Informes Policiacos v en la Orden
Genergl 77-4 "Normas ¥ Procedimientos para la
Numeracidén, Clasificacién y Archivo de Carres-
pondencia'.

La Superintendencia Auxiliar en Inspeccisn v
Asuntos Disciplinarios velard por que se cumpla
con las disposiciones de esta Orden.

Lsta Orden deja sin efecto cualquier commicacién
verbal o escrita o partes de-ta-misma que
conflija con ésta.
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ORDEN ESPECIAL
NUM. 75-3

A : Personal asignado a Puesto
Aeropuerto Internacional de
Isla Verde

ASUNTO : SERVICIO DE VIGILANCIA
PRESTADO POR LA POLICIA
EN LAS SALIDAS DE PRE-
ABORDAJE DEL AEROPUERTO
INTERNACIONAL DE ISLLA VERDE

A. Propbsito:
Esta Orden Especial tiene el propdsito de establecer las

normas y procedimientos en el servicio de vigilancia prestado por
la Policia en las salidas de pre-abordaje del Aeropuerto Interna-

cional de Isla Verde.
B. Esta Orden estard compuesta de las siguientes partes:
1. Objetivo del programa
2. Organizacibén funcional

3. Responsabilidades del Director y Coordinador
del programa, Supervisores y Guardias

4. Disposiciones Generales

5. ¥Fecha de Efectividad




Objetivo del Programa:

1. Este programa tiene como objetivo proveer vigilancia
mediante la asignacibén y posteo de un policia uniformado
en cada una de las salidas (gates) de pre-abordaje, desde
antes de empezar la inspeccidn de pre-abordaje de los
pasajeros, durante la misma hasta que el avidn carretee
fuera de su posicidn.

2. Evitar que ocurran delitos de pirateria aérea

3. Evitar que pasajeros porten o conduzcan
armas ilegalmente,

4. DPara llevar a cabo estos objetivos nos proponemos:

(a) Asignar mediante contrato, con la Autoridad
de los Puertos, los recursos necesarios para
ofrecer vigilancia en las salidas (gates) de pre-
abordaje del aeropuerto.

(b) Proveer los servicios técnicos adecuados que
nos permitan mejorar la calidad del servicio.

(c) Ofrecer adiestramiento al personal asignado
a este servicio, mediante cursos especializa-
dos y la celebracibn de las academias locales.

Organizacidn funcional:

1. El Director y Coordinador del programa lo serd el Co-
mandante del Puesto del Aeropuerto, quien responderd
directamente al Comandante del Area Metropolitana.

Responsabilidades del Director y Coordinador del programa,
Supervisores y Guardias:

1. Director y Coordinador del programa:

(a) Coordinaréd con las lineas aéreas, con el pro-
posito de que €stas informen con tiempo su-
ficiente, los cambios en los horarios de los
vuelos y las salidas (gates) a utilizarse.




(b)

(c)

Coordinaré con todas aquellas agencias privadas
y pGblicas, estatales y federales que puedan
afectar el servicio a prestarse,

Asignari un agente uniformado para prestar
vigilancia en cada una de las salidas ‘gates)
de pre-abordaje, segiin lo requiera el servicio,

Prepararid y mantendrd semanalmente las listas

de servicio diario, donde aparecerin los nombres

y nimeros de placa de los agentes y los sitios donde
éstos prestan servicio,

Practicard la correspondiente investigacién admi-
nistrativa sobre toda queja interpuesta por la
Autoridad de los Puertos y la Agencia Federal de
Aviacién, sobre alegadas ausencias injustificadas

de los agentes en las salidas (gates) de pre-abordaje,
remitiendo el original de la misma al Comandante
del Area Metropolitana.

Supervisores

(a)

(b)

Mantendra una constante supervisién del personal
asignado aseguridndose que los mismos estdn debi-
damente posteados y atentos al servicio,

De notar que una salida (gate) que conlleva vigi-
lancia no tiene la misma, asignari inmediatamente
la vigilancia correspondiente y notificard al Coman-
dante o Encargado del Puesto sobre el particular,

Guardias

(a)

(b)

(c)

Una vez son asignados a prestar servicio en las
salidas (gates) de pre-abordaje no abandonarén
el puesto bajo ninguna circunstancia, a menos
que sean debidamente relevados,

Se mantendrédn atentos a lo que pueda surgir
mientras se efectiia la inspeccibén de pasajeros,

De surgir una violacién a la ley federal o estatal




que requiera arresto u ocupacidén de alguna evi-
dencia, se comunicardn inmediatamente con el
supervisor quien determinard los pasos a seguir.

F. Disposiciones Generales

1. Los miembros de la Fuerza bajo ninglin concepto hardn
las inspecciones y registros de los pasajéros y sus equi-
pajes, excepto en aquellos casos €n que una persona s€a
intervenida por la comisidn de un delito pdblico.

2. Cuando un inspector dejare de inspeccionar a pérsona @

cosa alguna, el policia deberd tomar nota y preparar
un informe narrando lo acontecido.

G. Fecha de Efectividad:

1. Esta Orden Especial entrard en vigor el lro. de
febrero de 1975,

sto ero Toledo
Supetintendente
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