
GOBIERNO DE PUERTO RICO 

GUARDIA NACIONAL DE PUERTO RICO 

 

PONENCIA 

VISTA DE TRANCISIÓN GUBERNAMENTAL 2012 

 

 

BUENOS DÍAS, LICENCIADA DOLORES RODRÍGUEZ DE ORONOZ Y SEÑOR KENNETH D. 

MCCLINTOCK, PRESIDENTES DE LOS COMITÉ DE TRANSICION  Y DEMAS MIEMBROS,  

COMPARECE ANTE USTEDES, EL AYUDANTE GENERAL DE PUERTO RICO, GENERAL DE 

DIVISIÓN ANTONIO J. VICÉNS GONZÁLEZ; ME ACOMPAÑAN  EN ESTA MAÑANA, LOS 

SEÑORES JOSÉ E. ROVIRA BURSET, OFICIAL EJECUTIVO PARA ASUNTOS ESTATALES, 

NELSON A. ARISTUD GONZÁLEZ, AYUDANTE ESPECIAL II, ANGELICA M. CRUZ 

MORALES, DIRECTORA RECURSOS HUMANOS, PILAR M. TIRADO ARGUELLES, 

AYUDANTE ESPECIAL I,  SAMUEL SANTIAGO RAMIREZ, DIRECTOR DE SERVICIOS 

GENERALES  Y EL LICENCIADO FRANCISCO J. DE JESUS GUZMÁN, ASESOR LEGAL. 

COMPARECEMOS ANTE USTEDES PARA PRESENTARLE EL ESTADO DE SITUACIÓN DE 

NUESTRA AGENCIA CUMPLIENDO ASÍ CON EL PROCESO DE TRANSICIÓN. AGRADEZCO 

ESTA OPORTUNIDAD OFRECIDA.  

 

LA GUARDIA NACIONAL DE PUERTO RICO (GUARDIA NACIONAL) FUE CREADA MEDIANTE 

LA LEY NÚM. 62 DE 23 DE JUNIO DE 1969, SEGÚN ENMENDADA Y MEJOR CONOCIDA 

http://www2.pr.gov/presupuestos/presupuesto2012-2013/PresupuestoRecomendado2013/suppdocs/baselegal/043/62-1969.pdf
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COMO CÓDIGO MILITAR DE PUERTO RICO.  EL MISMO DISPONE PARA LA 

ORGANIZACIÓN, ADMINISTRACIÓN Y MANDO DE TODOS AQUELLOS COMPONENTES DE 

LAS FUERZAS MILITARES DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO.   

 

NUESTRA MISION ES PROTEGER VIDAS Y PROPIEDADES DE LOS CIUDADANOS EN FORMA 

RÁPIDA Y EFICAZ; PRESERVAR LA PAZ, EL ORDEN Y LA SEGURIDAD EN EL PAÍS DURANTE 

SITUACIONES DE EMERGENCIAS PROVOCADAS POR DESASTRES NATURALES Y/O  

CREADOS POR EL HOMBRE Y DISTURBIOS CIVILES; Y SERVIR COMO  PARTE DEL 

DEPARTAMENTO DE  DEFENSA  DE LOS ESTADOS UNIDOS.  

 

LA GUARDIA NACIONAL CUENTA CON TRES MISIONES PRINCIPALES EN SU PLATAFORMA 

ORGANIZACIONAL: 

 

 LA PRIMERA DE ESTAS ES LA MISIÓN FEDERAL.  ESTA TIENE COMO  PROPÓSITO, 

EL PROVEER SOLDADOS Y UNIDADES ORGANIZADAS, EQUIPADAS Y ADIESTRADAS 

PARA APOYAR AL EJÉRCITO Y/O FUERZA ÁEREA DE LOS ESTADOS UNIDOS EN 

TIEMPO DE EMERGENCIA NACIONAL O CUANDO LO SOLICITE EL PRESIDENTE DE 

LOS ESTADOS UNIDOS.   ACTUALMENTE TENEMOS  SOBRE TRESCIENTOS 

CINCUENTA SOLDADOS   Y AVIADORES  CUMPLIENDO CON ESTE DEBER EN 

LUGARES COMO: AFGANISTÁN, KUWAIT, QUATAR, GUANTÁNAMO, HONDURAS, 

ENTRE OTROS. 
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 LA  SEGUNDA MISIÓN ES LA ESTATAL. EL PROPÓSITO DE ESTA MISIÓN ES LA 

PROTECCIÓN DE  VIDA Y  PROPIEDAD, PRESERVAR EL ORDEN, LA PAZ Y LA 

SEGURIDAD PÚBLICA EN APOYO A LAS AGENCIAS ESTATALES DURANTE 

SITUACIONES DE EMERGENCIA PROVOCADAS POR DESASTRES, DISTURBIOS O 

CUALQUIER OTRA SITUACIÓN QUE EL GOBERNADOR ASÍ LO DETERMINE.   

 

 DURANTE LA INCUMBENCIA DE ESTE SERVIDOR HEMOS ESTABLECIDO UNA 

TERCERA MISIÓN LA CUAL ESTÁ DIRIGIDA A APOYAR A NUESTRAS 

COMUNIDADES.  ESTA MISIÓN SE BASA EN EL RECONOCIMIENTO DE QUE 

SOMOS PARTE DE NUESTRA SOCIEDAD Y COMO TAL ESTAMOS LLAMADOS A 

SERVIR A LA MISMA, ESTO MEDIANTE UNA VARIEDAD DE PROGRAMAS Y 

SERVICIOS QUE OFRECEMOS.    

 

PARA CUMPLIR CON ESTAS MISIONES, LA GUARDIA NACIONAL CUENTA CON 

APROXIMADAMENTE 7,200 SOLDADOS EN LA RAMA DEL EJÉRCITO, 1,200 EN LA FUERZA 

AÉREA, PARA UN TOTAL DE 8,400 CIUDADANOS-SOLDADOS Y AVIADORES FEDERALES Y 

368 EMPLEADOS CIVILES EN APOYO A LA FUERZA MILITAR FEDERAL,  GRAN PARTE DE 

ÉSTOS PAGADOS CON PAREO DE FONDOS FEDERALES. ADEMÁS, CONTAMOS CON 

APROXIMADAMENTE 1,500 SOLDADOS EN EL COMANDO ESTATAL, QUE LE SIRVEN 

VOLUNTARIAMENTE AL PUEBLO DE PUERTO RICO.  EL COMANDO ESTATAL DE PUERTO 

RICO ES EL PRIMERO EN TODA LA NACIÓN EN CUANTO A PORCENTAJE DE CANTIDAD DE 

EFECTIVOS Y CALIDAD DE SERVICIOS QUE OFRECE A TODA LA CIUDADANÍA, PARA UN 
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GRAN TOTAL DE SOBRE 10,268 EFECTIVOS, FEDERALES, ESTATALES  Y VOLUNTARIOS AL 

SERVICIO DEL PUEBLO DE PUERTO RICO. 

 

EN APOYO A NUESTRA MISIÓN COMUNITARIA, SERVIMOS CON  VARIOS PROGRAMAS 

LOCALES QUE CONTINÚAN PRODUCIENDO RESULTADOS MUY POSITIVOS Y 

ALENTADORES DE QUE HAY FUTURO EN LA JUVENTUD.  ENTRE ESTOS PODEMOS 

RESALTAR LOS SIGUIENTES: 

 

 EL PROGRAMA DE APOYO COMUNITARIO, PUERTO RICO YOUTH CHALLENGE 

ACADEMY (PRYCA), PROGRAMA DONDE OFRECEMOS SERVICIOS A NUESTROS 

JÓVENES  DESERTORES ESCOLARES O FALTOS DE DISCIPLINA Y ESTRUCTURA.  SU 

MISIÓN ES CAPACITAR A LOS ESTUDIANTES CON LAS DESTREZAS VITALES Y 

NECESARIAS Y A SU VEZ PREPARARLOS PARA LOS RETOS DEL FUTURO. ESTO SE 

LOGRA POR MEDIO DE UN ADIESTRAMIENTO BASADO EN PRINCIPIOS DE 

DISCIPLINA MILITAR Y EXPERIENCIA DE TRABAJO SUPERVISADO, JUNTO CON 

OCHO COMPONENTES CLAVES LOS CUALES SON; EXCELENCIA ACADÉMICA, LA 

CUAL PREPARA A LOS PARTICIPANTES A CONSEGUIR SU DIPLOMA DE CUARTO 

AÑO; DESTREZAS DE VIDA, SERVICIO COMUNITARIO, LIDERAZGO, DESTREZAS 

LABORALES, CIUDADANÍA RESPONSABLE, ACONDICIONAMIENTO FÍSICO Y SALUD, 

EDUCACIÓN Y NUTRICIÓN. EL 75% DE LA ASIGNACIÓN DE FONDOS PROVIENEN 

DEL GOBIERNO FEDERAL Y EL RESTANTE 25% LO PROVEE EL FONDO ESTATAL. 

CABE RESALTAR QUE EN EL AÑO 2009 LA GUARDIA NACIONAL ESTABLECIÓ UNA 



 5 

ESCUELA SUPERIOR LA CUAL ES LA NÚMERO MIL QUINIENTOS VEINTE Y SEIS, LA 

MISMA FUE ACREDITADA POR EL CONSEJO DE EDUCACIÓN SUPERIOR, 

OTORGANDO ASÍ DIPLOMAS DE CUARTO AÑO. 

 

 EL PROGRAMA CREANDO (CAMINO AL RETO DEL ÉXITO A TRAVÉS DE NUEVAS Y 

DIFERENTES OPORTUNIDADES) ES UN ACUERDO INTERAGENCIAL ENTRE EL 

DEPARTAMENTO DE CORRECCIÓN Y REHABILITACIÓN, LA ADMINISTRACIÓN DE 

INSTITUCIONES JUVENILES Y LA GUARDIA NACIONAL. EL MISMO ESTÁ DIRIGIDO 

A JÓVENES QUE HAN INCURRIDO EN FALTAS DE LEY Y QUE NO HAN 

COMPLETADO SU ESCUELA SUPERIOR. ESTOS JÓVENES INGRESAN 

VOLUNTARIAMENTE AL PROGRAMA POR UN PERIODO INTENSIVODE 22 

SEMANAS EN EL CAMPAMENTO SANTIAGO, EL CUAL SE BASA EN LOS OCHO (8) 

COMPONENTES DEL PRYCA PARA LLEVARLOS A COMPLETAR SU CUARTO AÑO Y 

PREPARARLOS PARA SER CIUDADANOS DE BIEN.  

 PROGRAMA ANTI-DROGAS O “COUNTER-DRUG”- ESTE PROGRAMA HA SIDO DE 

GRAN IMPACTO PARA EL PAÍS. SU MISIÓN ES REDUCIR EL TRASIEGO Y USO 

ILEGAL DE SUSTANCIAS CONTROLADAS EN PUERTO RICO. EL PROGRAMA DE 

“ANTI-DROGAS”, COLABORA CONJUNTAMENTE CON OTRAS AGENCIAS 

FEDERALES Y ESTATALES, EN MISIONES DE VIGILANCIA, MONITOREO Y RASTREO 

DE SUSTANCIAS CONTROLADAS, LAVADO DE DINERO Y TRÁFICO ILEGAL DE 

HUMANO EN NUESTROS LÍMITES TERRITORIALES. ESTE PROGRAMA ES 100% 
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FEDERAL Y NO CONLLEVA ASIGNACIONES ESTATALES.  ACTUALMENTE 

TRABAJAMOS EN COOPERACIÓN CON MULTIPLES AGENCIAS FEDERALES. 

 

 EL PROGRAMA MANTENTE EN TU CARRIL O STAY – ON – TRACK. EN CONJUNTO 

CON EL PROGRAMA DE ANTI-DROGAS DE LA GUARDIA NACIONAL, TIENE COMO 

META PROVEER DESTREZAS Y CONOCIMIENTO SOBRE EL USO Y ABUSO DE 

SUSTANCIAS CONTROLADAS, ALCOHOL Y CIGARRILLOS A JÓVENES ESCOLARES DE 

SEXTO HASTA OCTAVO GRADO, AYUDANDO A FOMENTAR LAS DESTREZAS Y 

CONOCIMIENTO PARA MINIMIZAR LAS POSIBILIDADES DE QUE ESTOS 

ESTUDIANTES SE CONVIERTAN EN USUARIOS DE SUSTANCIAS CONTROLADAS, 

ESTABLEZCAN METAS Y LOGREN SUS OBJETIVOS. ESTE PROGRAMA ES 100% 

FEDERAL Y NO CONLLEVA ASIGNACIONES ESTATALES. 

 

 CONTINUAMOS OFRECIENDO SERVICIOS A NUESTROS NIÑOS A TRAVÉS DEL 

PROGRAMA STARBASE, EL CUAL ESTÁ DISEÑADO PARA MEJORAR LAS 

DESTREZAS ACADÉMICAS EN LAS ÁREAS DE CIENCIAS, MATEMÁTICAS Y 

TECNOLOGÍA, A ESTUDIANTES ENTRE LAS EDADES DE OCHO A DIECISÉIS AÑOS.  

ESTOS TEMAS SE LLEVAN A CABO EN UN AMBIENTE MOTIVACIONAL PARA EL  

CRECIMIENTO DE LA AUTOESTIMA, DÁNDOLE ÉNFASIS AL TRABAJO EN EQUIPO, 

AL CRECIMIENTO PERSONAL LIBRE DE DROGAS Y LA IMPORTANCIA DE 

ESTABLECER  METAS A CORTO Y LARGO PLAZO, AYUDANDO ASÍ, A MINIMIZAR 

LAS POSIBILIDADES DE QUE ESTOS ESTUDIANTES SE CONVIERTAN EN 



 7 

DESERTORES ESCOLARES. DICHOS SERVICIOS SON COORDINADOS CON EL 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN Y LAS FACILIDADES ESTÁN UBICADAS EN LA 

BASE AÉREA MUÑIZ DE CAROLINA. ESTE PROGRAMA ES 100% FEDERAL Y NO 

CONLLEVA ASIGNACIONES ESTATALES. 

 

 POR ÚLTIMO, TENEMOS EL PROGRAMA INNOVADOR DE ADIESTRAMIENTO PARA 

LAS FUERZAS ARMADAS  (IRT POR SUS SIGLAS EN INGLÉS).  EL PROPÓSITO DE 

ESTE PROGRAMA ES PROVEER ENTRENAMIENTO ESENCIAL Y ESPECIAL A 

UNIDADES Y PERSONAL MILITAR MIENTRAS MANTIENEN LAS TRADICIONES Y 

COSTUMBRES DE LAS FUERZAS ARMADAS DE LOS ESTADOS UNIDOS, ACTUANDO 

COMO BUENOS VECINOS A NIVEL LOCAL, ASISTIENDO VALIOSAMENTE EN LAS 

NECESIDADES CÍVICAS Y COMUNITARIAS.   DURANTE EL AÑO 2011 REALIZAMOS  

LA LIMPIEZA Y CANALIZACIÓN DE CUERPOS DE AGUA EN LOS MUNICIPIOS DE 

SALINAS Y JUANA DÍAZ.   ACTUALMENTE ESTAMOS EN EL PROCESO DE REALIZAR 

LA RELOCALIZACIÓN DE DOS RÍOS EN EL MUNICIPIO DE CIALES PARA EVITAR 

POSIBLES INUNDACIONES. 

 
LA GUARDIA NACIONAL DE PUERTO RICO CUENTA CON LA SIGUIENTE ESTRUCTURA 

ORGANIZACIONAL: 

 

 OFICINA DEL AYUDANTE GENERAL DE LA GUARDIA NACIONAL (FEDERAL Y ESTATAL) 

 UNIDAD DE LA GUARDIA NACIONAL AÉREA (FEDERAL) 

 UNIDAD DE LA GUARDIA NACIONAL TERRESTRE (FEDERAL) 
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 UNIDAD DE LA GUARDIA ESTATAL DE PUERTO RICO  (ESTATAL) 

 DIVISIÓN DE PERSONAL MILITAR  (FEDERAL) 

 

 OFICINA DE RECURSOS HUMANOS  (FEDERAL Y ESTATAL) 

 DIVISIÓN DE INTELIGENCIA, SEGURIDAD Y RECLAMACIONES  (FEDERAL) 

 DIVISIÓN DE INGENIERÍA (FEDERAL) 

 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS  (ESTATAL) 

 DIVISIÓN LEGAL (FEDERAL Y ESTATAL) 

 
 
NUESTRA ESTRUCTURA ESTÁ COMPUESTA POR LAS SIGUIENTES ÁREAS 

PROGRAMÁTICAS: 

 

 DIRECCIÓN Y ADMINISTRACIÓN GENERAL  

DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA:  

 

ESTA DESARROLLA LAS ACTIVIDADES DE LAS OFICINAS DEL AYUDANTE GENERAL, 

DIVISIÓN LEGAL,  RECURSOS HUMANOS Y RELACIONES PÚBLICAS  DE LA 

AGENCIA. DIRIGE, COORDINA Y SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LOS 

REQUISITOS Y LEYES A NIVEL ESTATAL Y FEDERAL, PARA LA ADMINISTRACIÓN 

SANA DE LAS OPERACIONES, ASÍ COMO SERVICIOS DE LA GUARDIA NACIONAL.  
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 UNIDAD DE LA GUARDIA ESTATAL DE PUERTO RICO  

DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA:  

 

BRINDA SERVICIOS DE SEGURIDAD, INGENIERÍA, PROTECCIÓN Y DE SALUD, 

ESPECIALMENTE EN AQUELLOS CASOS EN QUE LA GUARDIA ESTATAL ES 

ACTIVADA POR EL HONORABLE GOBERNADOR.  

CLIENTELA: LA GUARDIA NACIONAL Y LA CIUDADANÍA EN GENERAL  

 

 SEGURIDAD Y CONSERVACIÓN DE FACILIDADES MILITARES  

DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA:  

 

PROVEER SEGURIDAD A LAS INSTALACIONES MILITARES, ASÍ COMO LA 

OPERACIÓN Y EL MANTENIMIENTO DE SUS INSTALACIONES FÍSICAS. ÉSTOS SE 

REALIZAN CON RECURSOS ESTATALES Y EN ALGUNOS CASOS MEDIANTE 

ACUERDOS DE SERVICIOS CON EL NEGOCIADO DE LA GUARDIA NACIONAL 

FEDERAL, YA QUE ES RESPONSABILIDAD DEL ESTADO PROVEER SEGURIDAD EN 

TODOS LOS CENTROS DE APRESTAMIENTOS DE PUERTO RICO. 
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CLIENTELA: TODO EL PERSONAL CIVIL O MILITAR A CARGO DE LA 

ADMINISTRACIÓN Y OPERACIÓN DE LOS CUARTELES E INSTALACIONES 

MILITARES DE LA GUARDIA NACIONAL  

 

 SERVICIOS AUXILIARES DE ADMINISTRACIÓN  

 

DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA: 

 

BAJO ESTE PROGRAMA SE UBICA LA DIVISIÓN DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, 

LA CUAL INCLUYE FINANZAS Y PRESUPUESTO, Y SERVICIOS GENERALES. DICHO 

PROGRAMA TIENE LA RESPONSABILIDAD DE PRESTAR SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS EN TODAS LAS RAMIFICACIONES DONDE SE PROVEAN 

ASIGNACIONES ESTATALES Y ACUERDOS DE SERVICIOS FEDERALES PARA SU 

FUNCIONAMIENTO.  

 

EN CUANTO A LOS LOGROS ALCANZADOS DESEAMOS DESTACAR LOS MÁS 

SIGNIFICATIVOS DESDE EL AÑO 2009 AL PRESENTE, LOS CUALES SON LOS SIGUIENTES: 

 

1. CONTINUAMOS COLABORANDO ACTIVAMENTE AL LLAMADO DEL PRESIDENTE 

DE LOS ESTADOS UNIDOS EN APOYO A LA GUERRA CONTRA EL TERRORISMO. 

ESTAS MISIONES FUERON EN IRAK, AFGANISTÁN, KUWAIT, KOSOVO, PENÍNSULA 

DE SINAÍ, GUANTÁNAMO, PUERTO RICO Y ESTADOS UNIDOS. HEMOS CUMPLIDO 
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ACABALIDAD CON LA MISIÓN FEDERAL.  ACTUALMENTE TENEMOS SOBRE 350 

SOLDADOS Y AVIADORES EN AFGANISTAN, KUWAIT, QUATAR, GUATÁNAMO Y 

HONDURAS ENTRE OTROS PAÍSES DEL MUNDO.  

 

2. COMO PARTE DE LOS PROGRAMAS DE TRANSFORMACIÓN DEL DEPARTAMENTO 

DE LA DEFENSA, SE CONTINUÓ MEJORANDO E IDENTIFICANDO EL 

ENTRENAMIENTO DE LAS UNIDADES MILITARES, LOGRANDO QUE ESTUVIESEN 

LISTAS Y PREPARADAS PARA CUALQUIER APOYO MILITAR EN EL DESEMPEÑO 

FEDERAL Y ESTATAL. BRINDAMOS SERVICIOS MÉDICOS, LEGALES Y FINANCIEROS 

A LAS FAMILIAS DE LOS SOLDADOS EN CINCO CENTROS DE APOYO.  

 

3. TAMBIÉN CONTINUAMOS CON EL PROGRAMA DE PAÍSES COMPAÑEROS O STATE 

PARTNERSHIP PROGRAM, ESTABLECIENDO AMPLIOS ENLACES ENTRE LOS 

ESTADOS  COMPAÑEROS CON PAÍSES PARTICIPANTES UTILIZANDO A LA 

GUARDIA NACIONAL COMO AGENTE CATALÍTICO APOYANDO LAS METAS DE LA 

POLÍTICA DEL SECRETARIO DE LA DEFENSA Y LA ESTRATEGIA DE COOPERACIÓN 

DE SEGURIDAD DEL COMANDO SUR. LA GUARDIA NACIONAL TIENE COMO 

PAÍSES COMPAÑEROS A LA REPÚBLICA DE HONDURAS DESDE EL AÑO 1998 Y A 

LA REPÚBLICA DOMINICANA DESDE EL AÑO 2003. CON DICHO PROGRAMA SE 

MEJORÓ LA INTEROPERABILIDAD MILITAR ENTRE LOS ESTADOS O TERRITORIOS Y 

LAS FUERZAS MILITARES DE LOS PAÍSES COMPAÑEROS, DEMOSTRAMOS LA 

HABILIDAD Y BENEFICIOS DE APOYO MILITAR A AUTORIDADES CIVILES, 
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ASISTIMOS AL DESARROLLO DE INSTITUCIONES DEMOCRÁTICAS Y  

FOMENTAMOS LA ECONOMÍA DE MERCADOS PARA DESARROLLAR LA 

ESTABILIDAD.  

 

4. LA UNIDAD DE LA GUARDIA ESTATAL DE PUERTO RICO REALIZÓ ACCIONES 

CÍVICAS MÉDICAS, IMPACTANDO A MILES DE PERSONAS. SE HICIERON MILES DE 

EXÁMENES MÉDICOS Y DENTALES. SE PROVEYÓ APOYO DE SEGURIDAD CON 

OFICIALES EN VARIOS CENTROS DE APRESTAMIENTO, SE CONDUJO A 

ADIESTRAMIENTOS, VARIAS UNIDADES CELEBRARON ACTIVIDADES DE NAVIDAD 

EN COMUNIDADES ESPECIALES DISTRIBUYENDO JUGUETES Y ENTREMESES, SE 

CUALIFICARON A SOLDADOS COMO CHOFERES DE VEHÍCULOS NUEVOS, CIENTO 

CINCUENTA INDIVIDUOS BRINDARON APOYO SOBRE FORESTACIÓN EN EL 

CAMPAMENTO SANTIAGO EN SALINAS. ADEMÁS, VEINTE Y OCHO INDIVIDUOS 

COMPLETARON EL CURSO DE RESPUESTA DE EMERGENCIA A LA COMUNIDAD. 

OTROS VEINTE Y OCHO INDIVIDUOS COMPLETARON EL CURSO DE SISTEMA DE 

MANEJO DE INCIDENCIA NACIONAL. 

 

5. BRINDAMOS DIRECCIÓN Y APOYO ADMINISTRATIVO A LAS DISTINTAS UNIDADES 

MILITARES Y CIVILES DE LA AGENCIA, PARA QUE ESTAS PUDIERAN REALIZAR SUS 

EJERCICIOS CABALMENTE. 
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6. LA GUARDIA NACIONAL CONTINUÓ OFRECIENDO SERVICIOS A NUESTROS 

JÓVENES CON PROBLEMAS DE DESERCIÓN ESCOLAR, MEDIANTE EL PROGRAMA 

DE APOYO COMUNITARIO, “PUERTO RICO YOUTH CHALLENGE ACADEMY 

(PRYCA)”, HEMOS IMPACTADO A  3,336 JÓVENES DESDE EL AÑO 1996 AL 

PRESENTE, LOGRANDO QUE LOS MISMOS OBTUVIESEN SU DIPLOMA DE ESCUELA 

SUPERIOR. LOS JÓVENES PARTICIPANTES PROVIENEN DE TODOS LOS 

MUNICIPIOS DE LA ISLA, INCLUYENDO VIEQUES Y CULEBRA.  SE NOS ASIGNÓ  LA 

CANTIDAD $1,008,000.00 DE FONDOS PAREADOS PARA EL AÑO 2012-13.  DE 

IGUAL FORMA, EL DEPARTAMENTO  DE  DEFENSA  FEDERAL   ASIGNÓ  A ESTE  

PROGRAMA  LA  CANTIDAD  DE $3,024,000.00. ACTUALMENTE DOS 

EXPARTICIPANTES TRABAJAN EN ESTE PROGRAMA. AL PRESENTE TENEMOS DOS 

CIENTOS TREINTA Y CUATRO CADETES EN LA CLASE 12-02. 

 

7. MEDIANTE EL PROGRAMA CAMINO AL RETO DEL ÉXITO A TRAVÉS DE NUEVAS Y 

DIFERENTES OPORTUNIDADES (CREANDO), LOGRAMOS QUE CIENTO TREINTA Y 

NUEVE ESTUDIANTES  COMPLETARAN SU ESCUELA SUPERIOR, Y UBICARLOS EN 

INSTITUCIONES UNIVERSITARIAS Y/O VOCACIONALES PARA BRINDARLE LA 

OPORTUNIDAD DE CONTINUAR SUS ESTUDIOS.  ESTOS JÓVENES PARTICIPANTES 

ACEPTARON VOLUNTARIAMENTE EL RETO DE TRANSFORMACIÓN AL INGRESAR A 

DICHO PROGRAMA. ESTE PROGRAMA FUE CREADO EN EL AÑO 2010, EL MISMO 

OPERA MEDIANTE EL  ESFUERZO EN CONJUNTO Y DE COLABORACIÓN ENTRE LA 

ADMINISTRACIÓN DE CORRECCIÓN Y REHABILITACIÓN E INSTITUCIONES 
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JUVENILES Y LA GUARDIA NACIONAL.  COMPROBANDO LA  EFECTIVIDAD DE ESTE 

PROGRAMA SÓLO HAN REINSIDIDO CATORCE PARTICIPANTES DE UN TOTAL DE 

CIENTO TREINTA Y NUEVE, LO QUE SIGNIFICA QUE  EL NOVENTA POR CIENTO DE 

LOS MISMOS NO HAN REINCIDIDO. 

 

8. CONTRIBUIMOS A REDUCIR EL TRASIEGO Y USO ILEGAL DE DROGAS EN PUERTO 

RICO POR MEDIO DEL APOYO A LAS AGENCIAS DEL ORDEN PÚBLICO, A TRAVÉS 

DEL PROGRAMA ANTI-DROGAS O “COUNTER-DRUG”. SE INCAUTÓ LA CANTIDAD 

DE 94,035 LIBRAS DE DROGAS CUYO VALOR ASCIENDE A  $800,836,038.26 

SEGÚN MERCADO. ADEMÁS, SE REALIZARON 6,324 DE ARRESTOS, 137 

CONFISCACIONES DE VEHÍCULOS Y 902 ARMAS DE FUEGO EL VALOR DE ESTAS 

INCAUTACIONES ASCIENDE A $3,508,565.00 . CON RELACIÓN AL PROGRAMA DE 

PREVENCIÓN SE IMPACTARON 180,596 ESTUDIANTES.    

 

9. CONTINUAMOS FOMENTANDO MEDIANTE EL PROGRAMA MANTENTE EN TU 

CARRIL O STAY – ON – TRACK, LAS DESTREZAS Y CONOCIMIENTO PARA 

MINIMIZAR LAS POSIBILIDADES DE QUE ESTUDIANTES SE CONVIERTAN EN 

USUARIOS DE SUSTANCIAS CONTROLADAS, Y SE ESTABLEZCAN METAS, 

LOGRANDO ASÍ SUS OBJETIVOS, IMPACTANDO A 34,805 DE ELLOS.   
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10. A TRAVÉS DEL PROGRAMA STARBASE LOGRAMOS IMPACTAR A 4,534 

ESTUDIANTES DURANTE LOS AÑOS 2009 AL 2012, CONTRIBUYENDO DE ESTA 

MANERA A MINIMIZAR LA DESERCIÓN ESCOLAR. 

 

11. IMPLEMENTAMOS MEDIDAS DE CONTROL Y REDUCCIÓN DE GASTOS DURANTE 

EL AÑO 2009 AL PRESENTE MEDIANTE LEY, ÓRDENES EJECUTIVAS E INICIATIVAS, 

GENERANDO LAS ECONOMÍAS SIGUIENTES: 

 

o LEY NÚM. 7 DEL 9 DE MARZO DE 2009 

  

MEDIANTE ESTA LEY NUESTRA AGENCIA  PERDIÓ A CUATRO 

EMPLEADOS Y  DE LA PRIMERA FASE DE ESTA SE ACOGIERON AL 

RETIRO INCENTIVADO  SIETE PERSONAS. COMO RESULTADO DE 

ESTO GENERAMOS ECONOMÍAS  POR LA CANTIDAD DE 

$412,739.00 APROXIMADAMENTE. 

 

o ORDEN EJECUTIVA-2009-01 (PARA IMPLEMENTAR MEDIDAS INICIALES 

DE CONTROL FISCAL Y RECONSTRUCCIÓN ECONÓMICA) 

 

LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTA ORDEN EJECUTIVA GENERÓ UNA 

ECONOMÍA DE $134,796.00,  MEDIANTE LA CONGELACIÓN DE 



 16 

PUESTOS VACANTES, ELIMINACIÓN DE PUESTOS DE CONFIANZA Y 

REDUCCIÓN DE GASTOS OPERACIONALES. 

 

o ORDEN EJECUTIVA-2009-04 (PARA ESTABLECER MEDIDAS ADICIONALES 

DE AUSTERIDAD, DISCIPLINA Y REDUCCIÓNDE GASTOS) 

 

LOS VEHÍCULOS OFICIALES SE REDUJERON A CINCO (5) DE UN 

TOTAL DE OCHO (8), Y SE DESCONTINUÓ LA ASIGNACIÓN DE LOS 

MISMOS A ALTOS FUNCIONARIOS DE LA AGENCIA. SOLAMENTE EL 

AYUDANTE GENERAL CUENTA CON UN VEHÍCULO ASIGNADO 

PARA SU USO. TODAS LAS TARJETAS DE CRÉDITO FUERON 

ELIMINADAS.  SE MINIMIZARON LOS VIAJES AL EXTERIOR CON 

FONDOS ESTATALES,  Y SE ELIMINARON TODOS LOS TELÉFONOS 

CELULARES. 

 

EL PLAN DE REDUCCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA CONTINUÓ 

MANTENIENDO EL PROGRAMA DE CONSERVACIÓN DE ENERGÍA Y 

AGUA, CUYO PROPÓSITO ES IMPLEMENTAR MEDIDAS 

AHORRATIVAS A CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO Y ASÍ 

CUMPLIR CON LAS LEYES, ÓRDENES PRESIDENCIALES, 

REGLAMENTOS Y DIRECTRICES DEL DEPARTAMENTO DEL 
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EJÉRCITO. LA META ES UN 20% DE AHORRO PARA EL AÑO 2020, A 

RAZÓN DE 2% ANUAL POR LOS PRÓXIMOS 10 AÑOS.  

 

FUIMOS RIGUROSOS EN EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE 

LICENCIAS DE NUESTROS EMPLEADOS REDUCIENDO LA 

ACUMULACIÓN DE DÍAS POR VACACIONES.  

 

o ORDEN EJECUTIVA-2009-010 (PARA IMPLEMENTAR MEDIDAS 

ADICIONALES DE CONTROL FISCAL) 

EL SALARIO DEL JEFE DE LA AGENCIA SE REDUJO UN 5%, DEL 1 DE 

ABRIL DE 2009 AL 15 DE ENERO DE 2011, LO CUAL GENERÓ UNA 

ECONOMÍA DE $6,718.75. 

 

12. POR ÚLTIMO, APOYAMOS AL GOBIERNO ESTATAL MEDIANTE LA ACTIVACIÓN DE 

PERSONAL Y UTILIZACIÓN DE EQUIPO FEDERAL, A TRAVÉS DE LAS DIFERENTES 

ÓRDENES EJECUTIVAS EMITIDAS POR NUESTRO HONORABLE GOBERNADOR LUIS 

G. FORTUÑO,  EN RESPUESTA A SITUACIONES Y EVENTOS COMO CAPECO, 

EMERGENCIA DE POZO DE AGUA EN UNA COMUNIDAD ENTRE LOS MUNICIPIOS 

DE NARANJITO Y COROZAL Y TRANSPORTE MARÍTIMO PARA LOS MUNICIPIOS DE 

VIEQUES Y CULEBRA, SEGURIDAD COMPARTIDA CON LA POLICIA DE PUERTO 

RICO, ENTRE OTROS,  EN COMPROMISO Y BIENESTAR PARA CON EL PUEBLO DE 

PUERTO RICO. 
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FINALMENTE DESEO PRESENTAR LA SITUACIÓN FISCAL PARA EL AÑO FISCAL 2012-2013.  

EL PRESUPUESTO CONSOLIDADO DE LA GUARDIA NACIONAL DE PUERTO RICO PARA 

ESTE AÑO ASCIENDE A $41,511,000.    ESTOS SE DESGLOSAN EN $11,531,000 

PROVENIENTES DE LA  RESOLUCIÓN CONJUNTA DEL PRESUPUESTO GENERAL Y 

$29,980,057 DE FONDOS FEDERALES ASIGNADOS MEDIANTE ACUERDOS 

COOPERATIVOS (“COOPERATIVE AGREEMENTS”) ENTRE EL DEPARTAMENTO DE LA 

DEFENSA Y EL GOBIERNO DE PUERTO RICO.   

 

 LOS FONDOS ESTATALES SE DISTRIBUYEN EN; 

- $5,315,000 APROBADOS PARA EL GASTO DE NÓMINA EL CUAL 

INCLUYE EL  RECLUTAMIENTO DE 57 POLICÍAS MILITARES ESTATALES 

ADICIONALES NECESARIOS PARA AUMENTAR LA SEGURIDAD EN 

NUESTRAS FACILIDADES.  CON ESTE AUMENTO EN LA SEGURIDAD 

ESTARIAMOS OPERANDO A UN 71 POR CIENTO DE NUESTRA 

CAPACIDAD Y RESPONSABILIDAD DE UN TOTAL DE 181 PUESTOS 

AUTORIZADOS PARA POLICIAS MILITARES ESTATALES.  

- $2,487,000 PARA GASTOS OPERACIONALES COMO UTILIDADES, 

SEGUROS Y GASTOS DE TRANSPORTACIÓN, ENTRE OTROS Y 

- $3,729,000 PARA EL PAREO DE FONDOS ESTATALES DESIGNADOS 

PARA  EL PROYECTO DE CONSTRUCCIÓN DEL NUEVO CENTRO DE 

APRESTAMIENTO DE GURABO Y PARA LOS GASTOS DE 
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FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMAS PUERTO RICO YOUTH 

CHALLENGE Y  OTRAS OPERACIONES DEL EJÉRCITO Y LA FUERZA 

AÉREA.   

 

 EN CUANTO A LOS $29,980,057 DE FONDOS FEDERALES ANTES MENCIONADOS, 

LA CANTIDAD DE $19,872,348 SON FONDOS 100 POR CIENTO FEDERAL PARA CUBRIR 

LOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LOS SIGUIENTES PROGRAMAS; 

-  FACILIDADES CAMPAMENTO SANTIAGO Y FUERTE ALLEN 

-  AMBIENTAL EJÉRCITO 

-  SEGURIDAD 

-  ANTITERRORISMO 

-  CENTRO DE LENGUAJE DE INGLÉS 

-  PREVENCIÓN DE INCENDIOS DE LA BASE MUÑÍZ Y 

-  EL PROGRAMA DE STARBASE 

 

EL REMANENTE DE FONDOS FEDERALES ES DE $10,107,709.  ESTOS REQUIEREN PAREO 

ESTATAL SEGÚN LOS ACUERDOS COOPERATIVOS.  LA ASIGNACIÓN DEL PAREO ESTATAL 

ES INDISPENSABLE PARA EVITAR PONER EN RIESGO LOS FONDOS FEDERALES 

ASIGNADOS Y CONTINUAR BRINDANDO APOYO A LOS PROGRAMAS ANTES 

MENCIONADOS. 

ESTAS ASIGNACIONES PERMITIRÁN CUMPLIR CON LA MISIÓN Y LOS OBJETIVOS 

PROGRAMÁTICOS DE LA AGENGIA DURANTE ESTE AÑO FISCAL.  ADEMÁS, DESEAMOS 
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INFORMAR QUE EL TOTAL DE GASTO AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2012, ASCIENDE A 

$3,907,000.  ESTA CANTIDAD REPRESENTA EL 34 POR CIENTO DE LA ASIGNACIÓN 

PRESUPUESTARIA DEMOSTRANDO QUE ESTAMOS EN CUMPLIMIENTO CON LAS 

DISPOSICIONES ESTABLECIDAS EN LA LEY DE TRANSICIÓN SOBRE EL USO DE HASTA UN 

50 POR CIENTO EN LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS DURANTE EL PRIMER 

SEMESTRE DE UN AÑO ELECCIONARIO.   

 

ESTAMOS PROYECTANDO CULMINAR CON UN PRESUPUESTO BALANCEADO AL 30 DE 

JUNIO DE 2013, COMO LO HEMOS LOGRADO EN LOS AÑOS ANTERIORES.  LA TABLA A 

CONTINUACIÓN DEMUESTRA POR CONCEPTO DE GASTO NUESTRO CUMPLIMIENTO; 

 

CONCEPTOS ASIGNACIÓN GASTO 
ACUMULADO AL 

30/11/2012 

% ACUMULADO 
AL 30/11/2012 

GASTO PROYECTADO 
AL 30/06/2012 

PRESUPUESTO 
BALANCEADO 

Nomina y costos 
relacionados 5,315,000 1,719,416 

 
5,315,000 

  
32% 0 

Facilidades y 
pagos por 
servicios públicos 1,818,000 858,652 47% 1,818,000 0 

Servicios 
Comprados 568,000 11,978 47% 568,000 0 
Gasto de 
transportación y 
subsistencia 14,000 0 0% 14,000 - 

Otros gastos 83,000 20,386 25% 83,000 - 
Materiales y 
suministros 4,000 1,953 49% 4,000 - 
Pareo fondos 
federales 3,729,000 1,294,222 35% 3,729,000 - 

Total 11,531,000 3,906,607 34% 11,531,000 0 
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EN CUANTO A LA CANTIDAD DE DEUDA PÚBLICA AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2012, LA 

MISMA ASCIENDE A UNOS $3,080,000 Y SE ENCUENTRA EN TRÁMITE DE PAGO.  LA 

DEUDA SE DISTRIBUYEN EN; 

- AUTORIDAD DE ENERGÍA ELÉCTRICA $3,000,000 DE LOS CUALES 

$1,000,000 SON DEUDA CIEN POR CIENTO FEDERAL AL 30 DE JUNIO DE 

2012.   LOS RESTANTES $2,000,000 SON DEUDA CORRIENTE Y SE 

DESGLOSAN EN LA CANTIDAD DE $1,400,000, FEDERAL Y $600,000 

ESTATAL. 

- AUTORIDAD DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS UNOS $40,000, 

DEUDA AL 30 DE JUNIO DE 2012, SETENTA Y CINCO POR CIENTO 

FEDERAL.  

- DEPARTAMENTO DEL TRABAJO UNOS $40,000, DEUDA AL 30 DE JUNIO 

DE 2012. 

 

ENTENDEMOS QUE HEMOS PRESENTADO LA INFORMACIÓN MAS IMPORTANTE DE 

NUESTRA AGENCIA, DE NECESITAR INFORMACIÓN ADICIONAL, TODOS ESTAMOS EN LA 

MEJOR DISPOSICIÓN DE PROVEERLA AL IGUAL DE CONTESTAR TODAS LAS PREGUNTAS 

QUE ASÍ ENTIENDAN NECESARIA REALIZAR. MUCHAS GRACIAS POR ESTA 

OPORTUNIDAD. 

 


