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MEMGRIAL EXPLICATIVO

tos Planes de Clasificacion y Retribucion del Departamento Sombriila
de Agricultura fueron aprobados durante el afio de 18996 a tenor con las
disposiciones de la ley Nimeroc 5 del 14 de octubre de 1975, segin
enmendada, del Reglamento de Personal: Areas Esenciales al Principio de
Mérito y el Boletin Adwinistrativo Niwero 0F-1992-12 el cual autoriza la
conversidn del Departamento de Agricultura en un Administrador Individual.

Hemos determinadc que es necesario que estos instrumentos de brabaje
sean enmendados a tenor con nuestra realidad programdtica y funscional en el
Bepartamento. A sy vez la Ley Federalt del Salario Minimo convirtio las
Escalas Retributivas de las (lases asignadas al Servicio de Carrera
obsoletas.

Esbas circuntancias fueron expresadas por 1a Oficina Central de
Administracion de Porsonal por medic del Memorando Nim. 2-96 del 30 de mayo
de 1996 y el Memorando Especial Nim., 51-96 del 8 de octubre de 1996, Los
mismos hacen referencia a la preparacion y mantenimiento de los Planes de
Clasificacion y Retribucion, & fin de gue sean instrumentos eficazes tanto
para la gerencia comg de justicia salarial a los empleados. Tomando esto
en consideracion se han enmendado estos instrumentos.

£1 Plan de Clasificacion del Servicio de Confianza contendra nueve (9]
clases adicionales con una estructura retributiva de once {11} escalas.
Hemos de sebalar gue en las escalas originales no se tomd en consideracion
105 salarios del Subsecretario asi como de otro persenal de confianza como
son las Secretarias Confidenciales,

tn el Servicio de Carrera se crearon doce {12} clases y se eliminaron
dos {2) {Inspector de Ganade I1TI y Supervisor/a de Recopiladores de Datos).
Entendemos que estos cambios son necesarios para el mejor funcionamiento de
tos Programas y Oficinas del DBepartamento. 5Sin ewbarge, es importante
sefialar que los Planes de Clasificacion para ambos servicies en su gran
mayoria no han sido allerados.

Les documentos gque sitguen a continuacidn contiernen las enmiendas para
ol Servicic de Carvera y de Confianza. A su vez se incluyen las nuevas
Escatas Retributivas para ambos servicios,

Esperamos  gue los mismos  cumplan  con todos  los  reguisilos

reglamentarios y de equidad para todos los empleados del Departamento
Sombrilla de Agricultuia,

A toda honra, produciende para ti.
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DEPARTAMYNTO DE AGRICULTURA

SAN JUAN, FUHERTO RICO

iINDICE ALFABRETICO
CLASES DE FUESTOSR

SERVICIO DE CONFIANZA
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DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
SAN JUAN, PUERTO RICC

INDICE ALFABETICO DE LAS CLASES DE PUESTOS

DEL SERVICIO DE CONFIANZA
(REVISADO EL 1 DE JULIO DE 2011}

TETULO DE LA CLASE

Administrador/a de la Oficina para la
Reglamentacion de la Carne de Res

Administrador/a de la Oficina para la
Reglamentacion de la Industiia Lechera

Administradorfa de Sistemas de Oficina
Confidencial 1

Administrador/a de Sistemas de Oficina
Confidencial 11

Ayudante Especial 1

Ayudante Especial 11

Coordinadorfa para Asuntos de la Defensa Civil
Estatal

Chofer

Director/fa de la Oficina de Asuntos Legales
Director/a de ia Oficina de Auditoria Interna

Directorfa de la Oficina de la Industria dei
Caballo de Paso Fino

CODIFICACION

515-1

545-1

205-1

206-1

405-1

406-1

305-1

105-1

550-1
540-1

510-1
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INDICE ALFABETICO DE LAS CLASES DE PUESTOS

DEL SERVICIO DE CONFIANZA
{(REVISADO EL 1 DE JULIO DE 2011)

TITULO DE LA CLASE

Directorfa de la Oficina de Relaciones Plblicas

Directorfa de Programa de Conservacién de
Terrend

Directorfa de Programa Pesquero
Directar/a de Relaciones Laborales
Directorfa Ejecutivofa de Programas Agricolas [

Director/a Ejecutivofa de Programas Agricolas
i

Director/a Regicnal

Diractor/a de Servicios Veterinarics

Ingenieroc Ejecutivo

Oficial Principal de Informatica

Secretaricfa Auxiliar

Subsecretario/a

CODIFICACION

505-1

520-1

525-1
507-1
530-1

531-1

535-1

555-1

553-1

559-1

560-1

565-1
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ENMIENTXA AL INDICE ALFABETICO

DE LAS CLASES DE PUESTOS DFEIL
SERVICIO DE CONFIANZA

TITULO DE LA CEASE

ADMINISTRADOR/A DE LA OFICINA PARA LA
REGLAMENTACION DI LA CARNE DE RES

ADMINIS TRADOR/A DE LA OTICINA PARA LA
REGLAMENTACION DE LA INDUSTRIA LECHERA

ADMINISTRADOR/A DE SISTEMAS DE OFICINA
CONFIDENCIAL 1

ADMINSTRADOR/A DI SISTEMAS DE OFICINA
CONFHXENCIAL T

AYUDANTE ESPECIAL |

AYUDANTE LSPECIAL 1)

COORDINADOR fA PARA ASUNTOS DE LA
DEFENSA CIVIL ESTATAL

CLICEFER

DIRECTOWA DE LA OFICINA DE ASUNTOS
LEGALILS

DIRECTOR/A 132 LA OFIICNA DE AUDITORIA
INTERNA

DIRECTOR/A DE LA OFICINA DE LA INDUSTRIA
DEL CABALLO DI PASG FINO

DIRCTOR /A DF. LA OHFCNA DE RTLACIONTS
PUBLICAS

CODIFICACION

515-1

545-1

205-1

206-t

4051

4{06-1

305-1

105-1

536-1

340-1

516-1

505-1



FITULC DE 1A CLAST
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DIRECTOR/A DE PROGRAMA DE
CONSERVACION DE TERRENO
DIRECTOR /A DE FPROGRAMA PEAQUERD

DIRECTOR /A EIECUTIVOG A DE
FROGRAMAS AGRICOLAST

DIRTCTOR/A RIRCUTIVINA DI
PROGRAMAS AGRIC{H.AS I

RECTOR/A REGIONAL

DIRECTORA T SERVICIOS
VETERINARIOS

INGENIERO EJECUTIVO

OFICIAL PRINCIPAL DE INFORMATICA

STCRETARIMA AUXILIAR

SURSECRETARIO S A

COFICATIONN

526-1
525-1

5301

531-4

535-4

555-1

553-1

559-1

J0l-1

505-1
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CODIFICACION
101-1
105-1
200-1
205-1
206-1
300-1
305-1
400-1
405-1
406-1
500-1
505-1
507-1
510-1
515-1
520-1
525-1

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
SAN JUAN, PUERTO RICO

INDICE ESQUEMATICO DE LAS CLASES DE PUESTOS

DEL SERVICIO DE CONFIANZA
{REVISADO EL 1 DE JULIO DE 2011)

TITULO DE LA CLASE

Area de Transportacidn
Chofer

Area de Administrador/a de Sistemas de Oficina
Administradora de Sistemas de Oficing Confldencial I
Administradora de Sistermas de Oficine Confidenciat 11

Area de Proteccion y Seguridad

Coordinadorfa para Asuntos de la Defensa Civil Estatal
Are Ayudantes
Ayudante Especial 1

Ayudante Especial I

Area de Direccién Administrativa y Programa,
Programacidn e Informatica

Director/a de la Oficina de Relaciones P{biicas
Diractor/a de Relaciones Laborales

Director/a Oficina de la Industria del Cabalio
de Paso Fino

Administradorfa de |a Oficina para la Reglamentacion
de la Carne de Res

Director/a de! Programa de Conservacitn de Terrencs

Director/a del Programa Pesquerd



iNDICE ESQUEMATICO DE LAS CLASES DE PUESTOS
DEL SERVICIO DE CONFIANZA
(REVISADO EL 1 DE 3ULIO DE 201.1)

CODIFICACION TiTULO DE LA CLASE
Area de Direccion Administrativa y Programa,
Programacion e Informatica
530-1 Directorfa Ejecutivofa de Programas Agricolas I
R3i-1 Directorfa Ejecutivo/a de Programas Agricolas 11
535-1 Director/a Regional
540-1 Directot/a Oficing de Auditoria Interna
545-1 Administraderfa de la Oficina para la Reglamentacidn
de ia Industria Lechera
550-1 Directorfa Oficina de Asuntos Legales
553-1 Ingeniero Ejecutivo
555-1 Directorfa de Servicios Veterinarios
55%-1 Oficial Principal de Informatica
560-1 Secretaricfa Auxiliar

565-1 Subsecretario/a



ENMIENDA AL INEMCE ESQUEMATICO
DE LAS CLASES OE PURSTOS DL
SERVICIO DE CONIFIANZA

CODEFTCACION TITULO DE LA CLASE

100-1 ARTA BE FRANSFORTACION

103-1 CHOTTR

200-1 AREA DE ADMINISTRADOR/A Bt
' SISTEMAS DE OFICTNA

205-1 ADRMINISIRATOR/A DE SISTEMAS
DE OFICINA CONFIDENCIAL 1

206-§ ADMBISTRADOR/A DE SISTEMAS
DI OFICINA CONFIDHENCIAL L

300- ARBA PE PROTECCION Y SEGURIDAD

305-4 COORDINADOR/A PARA ASUNTOS DE
7.A DBEFTINSA CIVIL ESTATAL

400-1 . AREA BE AYUDANTES

465-1 AYUDANTE BESPRCIALT
§06-1 AYUDANTE ESPECIALE

500-1 AREA DR DIRECCION ADMINISTRATIVA
Y PROGUAMA  PROGRAMACION £
INEFORMATICA

505} DIRFCTOR/A DE LA OFICINA DE
RELACHONES PUBLICAS

510-1 DIRECTOR /A OFECNA DE LA INDUSTRIA
DEL CABALLO DE PASC FING

515-1 ADMBHS TRADCI/A DE LA OFICINA
PARA LA REGLAMENTACION DE LA
CARNE DE RES

520-1 DIRECTOR /A DEL PROGRAMA DR
CONSERVACION DE TERRENOS

5251 DIRECTOR/A DEL PROGRAMA PRESQUERO



CODIMCACION

530-4

331-}

535-1

344-1

543-1

350

333-]

555-1

3591

560-1

5305-1

TITULO DE LA CLAST

DIRFCTOR/A BEIBCUTIVO /A DE
PROGIAMAS AGRTCOLAS |

DIRECTOR /A EIECUTIVOYA DI
PROGRAMAS AGRICOLAS H

DIRECTOR/A BREGIONAL

DIRECTOR fA OFICINA DIE AUDITGRIA
INTERMA

ADMINIS TRADORIA DE LA OFICINA
PARA LA REGLAMENTACION DE LA
INDUSTRIA LECHERA

DIRECTOR/A OFCINA DE ASUNTOS
LEGALES

INGENIERQ RIECUTIVO

DIRECTOR/A DE SERVICIOS
VETTRIMARIOS

OFICIAL PRINCIFAL DE INFORMATICA
SHCRETARIO /A AUXILIAR
SURSECRETARIC

o
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LNMITTINDA AL, INDICE ESOQUEKRATICO
I LAS CLASHS DIU MUESTOS DEL
SERVICIO D CONFTANAA

PO DE_LA_CLASL

AREA DE TRANSPORTAUTON

CHOFLI

BE OVTCTNA

ADMININTRADOR /A DE SESTHEMAS
DE OUTCINA CONFIDENCLAL

AUMINISTRADOR/A DI SISTEMAS
i OUFCINA CONFIDENCTAL [T

AREA LI PROTECCION ¥ SNGURIDAD

COORDINADONR/A PARA ASUNTUS DY
LA DEFENSA CIVIEL ESTATAL

AYUDANTE BETECEAL L

AYUDANTE BSUVNCLAL FE

ARIA D DIRECOCTON ADMINISTRATIVA

Y PROGRAMA

DIRECTOR/A DE LA OFLCENA DE
RELACTONES PUBLTCAS

BIRECTOR/A OFICENA DY BEA INDUSTRTA
B, CABALLD DPASOD UENO

ABMENESTRADOR/A DE LA OFICIHA PPARA
LA REGLAMENTACTON I LA CANNE DU RES

DLRECPORAA DEL PROGEAMA DU
CONSERVACTON DE THERENNOS

DIRECTG A DER PROGRAMA PESQUERD

FHBHCTOR/A FIECTITVVO /A DE PROGIAMAS
AGRICOLAS

DERECTOR/A EJHCUTEVO/A BE PROGURAMAS
ALUILECOEAS F I



COYFICACTON TITULO DE LA CLASEH

5351 DIRECTGOH /A REGLONAL

ety DERBECTOH/A GETOIAA N AUDTTURLA
LHTERNA

B s ARIINISTRADOR /A4 DE LA OFECENA PALA
EA REGLAMENTACION DI LA ITNDUSTREA
BECRERA

S5U--1 EHRECTOR/A QU TCINA DL ASUNTOS LEGALLS

Ha5--1 PERECTON/A DE SERVICIOS VETERTNAR{OS

H600] SHURHTARIG/ A AUXTLTAR

S65 -1 SUBSECRETANTON



DEPABRTAMENTO DE AGRTCULTURA
SAN JUAN, PUERTO RICO

INDICE ESQUEMATICO
CLASES DE PUESTOS

SERVICIO DE CONFIANZA



FNMIENDA AL BNDICE FSOQUEMATHIO
DL LAS CLASES DE PULSTOS DEL
SERVICHD DI CONFIANZA

CODIFICACIGN TIIULS DE LA CTLAST

too-1 AREA DE TRANSPORFACION
165- CHOFER

260-1 AREA DE ADMINISTRADOR/A TYE
SISTEMAS DE OFICINA

205-1 ADMINISTRADOR/A DIL SISTHMAR
DE OFICINA CONFIDENCIAL 1

206-1 ADMINISTRADOR/A 121 SISTEMAS
D OFICTINA CONFIDIEMNCEAL i

300-§ AREA DE PROTECCION Y SEGURIDAD

305-} COORDRNADORIA PARA ASUNTOS DI
LA DEFENSA CIVIL ESTATAL

A00-1 _ ARFEA DE AYUDANTIS

405-1 AYUDANTE ESFECIAL G
406-1 AYULDANTE ESPECIAL 1T

500-1 AREA DE DIRECCION ADMINISTRATIVA
Y PROGRAMA , 'ROGRAMACTION It
INFORNATICA

051 PIRTCTOR/A DE LA OFICINA DE
RELACIONES PUBLICAS

580-1 DIRFCTOR /A QFIICNA DE LA INDUSTRIA
DEL CABALLG DE PASO FINO

515-1 ADMINISTRADOR/A DE LA OFICINA
PARA LA REGLAMENTACICN DE LA
CARNE DE RES

520-1 DIRTCTOR fA DEL PROGRAMA DI
CONSERVACION BE TERRENOS

525-1 DIRECTOR/A DEL PROGRAMA PESQUERO



CODIFICACION

531-i

535-1

340-1

345-1

5541

553-1

3351

559-1

560-1

565-1

TEIHLO DE LA CLASE

DIRECTORA BIRCUTIVO /A DB
PROGRAMAS AGRICOLAS]

MRECTOR /A RIRCUTIVGIA DT
PROGRAMAS AGRICOLASTT

DIRBECTOR/A REGIONAL

BIRECTOR /A OFICINA DE AUHNTORIA
INTERNA

ADMINISTRADOIVA DE LA OFICINA
PARA LA REGLAMENTACION DE LA
INDUSTRIA LECHIERA

DIRECTOR/A OFICINA DF ASLINTOS
LEGAT.ES

INGENIERCO EIECUTIVO

IMRECTOR/A 121 SERVICIOS
VETERINARIOS

OFICIAL PRINCIFPAL DE INFORMATICA
SECRETARIO /A AUXILIAR

SUBSECRETARIO

T



DEPARTAMENTO BE AGRICULTTRA
SAN JUAN, PUERTO RICO

LISTA DE ASIGNACION DL CLASES DE
FUESTOS ALAS
LRCALAS DE SALARIOS
SERVICIO DE CONFIANZA
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DEPARTAMENG DE AGRICULTURA

SAN JUAN, PURRTO RICO

LISTA DE ASIGNACION DE CLASES DI PUEST(OS

A LAS ESCALAS D SALARIO

SERVICHDY DIL CONFIANZA

Minimo { Méximo
$ 969 - $ 1,276.
Ladd - 2,633
1,637 - 2,156
[,B839 - 2422
2,190 - 2,884
2322 - 3,058
2500 - 3,262
2,745 - 36i5

Titelo de la Clase
hafer

Administradora de Sistema
de Olicina Confidencial |

Admiinistradora de Sistema
e Oficina Confidencial 11

Ayudante Fapecial 1
Avyudante Especial 11
Coordinador /a pata Asuntos de n

Dofensa Civil Estatal

Dircetorfa de ta Oficing de a
Tnddeesiria de Caballo de Paso Figo

Uirectorda de g Oficina de
Relaciones Pliblicas

Uirectorfa Fjeeutivo/a de
Programas Agricotas |

Adminisiradorfs de la Oficiaa de la
Reglamenlacion do ta Carne de Res

Director/a de a Oficina do
Auditorka Interna

Directorfa de Iz Glicina de
Conscrvacidn de lTeireno

Dircelorfa Repional
Dircetorfa de Programa Pesguern

Dircctor/a lijecutivoda de
Progiamas Agricolas i



Pagina -2-

Mimero de

Escula

IX

Xl

TISTA DE ASIGNACION D CLASES DE PUESTOS
A LAS BRCATAS DIE SATARIC

SERVICIC L COMNITANAA

Minimo ! Maximo Tilio de la Clase

33,044 - 3,960 Inpenicro Bjeeulbvo

Adhminisirador de la Ofichm para
la Reghunentacion Indesita Tochera

Directorfa Oficing Asunios Legalcs
Directorda de Servicios Veterinarios

3,406 - 4,485 Oficial Principal de Informatica
Secretario Awgiliar

3,849 - 5,008 Subsecretario



DEPARTAMENTO DE AGRTICIULTLURA
SAN JUAN, PUERTO RICO

LISTA DE ASIGNACION DE CLASES T
PUESTOS A LAS
HSCALAS DE SALARKOS
SHRVICIO D CONFIANZA



Departamento de Agricultura
San Juan, Puerto Rico

SEXTA ASIGNACION DE CLASES DEL SERVICIO DE CONFIANZA DEL DEPARTAMENTO
DE AGRICULTURA, A LAS ESCALAS DE SUELDO ESTABLECIDAS EN VIRTUD DE LA LEY
184 DE 3 DE AGOSTQ DE 2004 ENMENDADA.

EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 6 DE LA LEY PARA LA
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO PUBLICO, ASIGNO
LAS CLASES COMPRENDIDAS EN FL PLAN DE CLASIFICACION PARA EL SERVICIO DE
CONFIANZA DEL DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA A LAS ESCALAS DE SUELDC
ESTABLECIDAS EN LA LEY 184 PARA TENER EFECTIVIDAD A PARTIR DEL ¢ DE JULIO
DE 2016 EN LA FORMA SIGUIENTE:

Niamero
de la Titulo de ia Clase Escaia de Néamero de
Clase Retribucién la Escala
A
515-1 Administrador/fa de {a Oficina para la 42,500 — 3,292 Vil
Reglamentacidn Carne de Res
545-1 Administrador/fa de la Oficina para la 3,014 - 3,969 IX
Reglamentacion de la Industria Lechera
205-1 Administradorfa de Sistemas de Oficine 1,544 - 2,033 Ii
Confidencial 1
206-1 Administradar/fa de Sistemas de Oficina 1,637 — 2,156 1IE
Confidenciat 11
405-1 Ayudante Especial I 1,839 - 2,422 v
406-1 Ayudante Espedial 11 2,190 - 2,884 s
C
305-1 Coordinadorfa para Asuntos de fa 2,190 — 2,884 v

Defensa Civil Estatal
CH

105-1 Chofer 969 - 1,276 I



Numero

de ia
Clase

550-1

543-1

510-1

505-1

520-1

525-1
5671

530-1

531-1

535-1

553-1

559-1

560-1

Titulo de la Clase

3]

—

Directorfa de la Oficina de Asuntos
Legales

Directorfa de la Oficina de Auditoria
Interna

Director{a de la Oficina de la Industria
de Caballo de Paso Fino

Directorfa de la Oficina de Relaciones
Plblicas

Director/a de Programa de
Conservacién de Terrenos

Directorfa de Programa Pesquero
Director/a de Relacicnes Laborales

Directorfa Ejecutivofa de Programas
Agricolas [

Directorfa Ejecutivofa de Programas
Agricolas I1

Director/a Regional
I
Ingeniero Ejecutivo

9,

—

Oficial Principal de Informatica

S

Secretariofa Auxiliar

Escala de
Retribucign

3,014 - 3,969

2,745 — 3,615

2,322 — 3,058

2,322 - 3,058

2,745 - 3,615

2,745 - 3,615
2,745 - 3,615

2,322 - 3,058

2,745 - 3,615

2,745 — 3,615

3,014 - 3,969

3,406 - 4,485

3,406 — 4,485

Nuamero de

la Escal

IX

Viii

Vi

VI

VIii

Vil
VIII

VI

Viil

VIII

IX



NUumero

de la Titule de la Clase Escala de Nimero de

Ciase Retribucién ia Escala
S (Cont.)

465-1 Subsecretariofa 3,849 — 5,068 X1

£ste documento consta de tres (3} pliegos de papel, contentendo veintidos (22} dases

s nl
de puestos, en cada uno de los cuales hemos puesto nuestras iniciales, hoy ! de

W de 2011.

7

Aprchado:

e . s
Agré-TavIEr A, Rivera Adbino
Seacretario de Agricultura




BEPARTAMENTOG DE AGRICUETURA
SAN JUAN, PUERTO RICO

QUINTA ASIGNACION DE CLASES DEL SERVICIO DE CONFIANZA DEL DEPARTAMIINTO DG
AGRICUITURA, A F.AS ESCALAS DE SUELDO ESTABLECIDAS N VIRTUD DE LA LEY 184 DL 3
DE AGGSTO DI 2084, ENMENDADA.

ON CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTC EN UL ARTICULO 6 DE LA LEY PARA LA
ADMINISTRACION DL LOS RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO PUBLICO, ASIGNCG TLAS
CLASES COMPRENDIDAS BN EL PLAN DE CLASIFICACION PARA EL SERVICIO DE CONFIANZA
DEIL. DEPARTAMENTO0 DE AGRICULTURA A LAS ESCALAS DE SUELDO ESTABLECIEXAS EN LA
LEY 184 PARA TENER EFECTIVIDAD A PARTIR DEI, 1 DE JULIO DE 2010, EN LA FORMA
SIGUIENTE:

Niimero Titulo de Escala de Nioneroe de la
de la Clase la Clase Retribucion Escala
A
Administrador/a de la Oficing para $2,500-13, 292 Vil
515-1 s o
la Replamentacion Carng de Res
545-1 Adminisirador/a de fa Olicing para 3,014 -3, 969 X
I Replomentucidn de fa Industria Lechera
205-1 Adminisirador/a de Sisiema de 1,544 — 2,033 i1
Ofiging Confidenciat 1
2061 Administrador/a de Sistema de 1,637 2,156 i
Oficina Confidencial 11
45-1 Ayudante Especiat 1 1,835 —-2422 v
446-1 Ayudante Lspecial 11 2,190 — 2,884 \Y
C
305-1 Coordinadoer/a para Asuntos de la 2,190 — 2,884 v
TDreiensa Civil Eslalal
cll

105-1 Choley 969 — 1,276 i



Péging -2-

I=

550-1

340-1

31G-1

303-1

520-1

323-1

536-1

331-1

535-1

353-1

&

550-1

[

3060-1

Titulo de

Direciosfa de la Oficing de
Asunios Legales

Dircelorfa de ta Olicing
de Audiloriz Tutems

Dircctorfa de {a (Hicing de la
Industria de Caballo de Paso Fino

Director/a do la Oficina de
Relaciones Pablicas

Divectorfa de Programa de
Conservacion de Terreno

Director fa de Trograma Pesquero

Director/a Ejecutive/a de
Programas Agricolas §

Preetor/a Bjecuiivofa de
Programas Agricolus I1

Direcfor Repional

Ingeniere Ejeculivo

OClicial Principal de Informatica

Seoretario Auxiliar

Liscala dc

Retribucidn

3,014 - 3,969

2,745 -3,615

2,322 — 3,058

2,322 --3,058

2,745 -3,615

2,745 3,015

2,322 3,058

2,745 3,615

2,745 3,615

3,014 3,969

1,406 — 4,485

3,406 — 4,485

Nimmere de ia
liscala

X

Vi

VI

Vi

Vil

Vil

V1

Vill

Vil

X



Piygring -3-

Nimero Thulo de Lscals de Nimero de la
de ia Clase Iz Clase Retribucion Liscaly
5 {Cont.}
465-i mubscorctario 3,840 — 5,068 Xi

Listc documento consta de tres (3) pliegos de papel conteniendo veintinn (21) cluses de pucstos, en cada uno de
los cuales hemos puesto nueslras iniciales, hoy f de a (5@4@) de 2010,

Aprobado:

L
T e e
¢ Javier A. Rivera Aquino
Scerctario
BPepartamento de Agricultura




BEPARTAMENTO DI AGRICULTURA
SAN JUAN, PUERTO RICO

CUARTA ABIGNACION DL CLASES DEL SERVICIO DI CONFIANZA DEL DEPARTAMENTC DE
AGRICULTURA, A TLAS ESCALAS DE SULLDBO ESTABLECIDAS EN VIETUD DE LA LEY 184 DIE 3
DE AGOSTO DE 2004, ENMENDADA,

EN CUMPLIMIENTO DL LO DBISPULSTO EN EL ARTICULG 6 DE LA LEY DE PERSONATL DEI.
SERVICIC PUBLICO, ASIGNG LAS CEASLES COMPRUENDIDAS IEN EL PLAN DI CLASIFICACION
PARA FI. SERVICIO DE CONFIANZA DEL DEPARTAMENTC DU AGRICUBLTURA A LAS ESCALAS
DE SUELDO ESTABLECIDAS EN LA LEY 144 PARA TENER EFECTIVIDAD A PARTIR DEL | DE
FULIO DE 2004, BEN LA TORMA SIGUIENTE:

Nimero Tilulo de Escala de Numcro de la
" de la Clase lu Clase Redribucidn Eseala
A
515-1 Administrados/a de la Gficing para $2.500-13,292 VI
ia Reglamcntacidn Carne de Res
545 Administrador/a de la Oficina pma 3,014 -3, 962 X
%’ Ia Replamentacion de ia Industria Lechers
o 205-] Adniinistradorfa de Sistema de 1,544 — 2,033 {1
Oficina Confidencial 1
2061 Administradorfs de Sislema de 1,637 --2,156 H K
CGficina Confidencial I
A5-1 Ayudanie Especiai | 1,839 2422 v
406-1 Ayudante Lspecial T 2,190 - 2,884 v
C
305-1 Coordinador/a para Asuntos de {a 219G 2,884 A%
Detensu Civil Exlalal
181

105-1 Chofer 09— 1,276 {



Mgiia -2-

Nimnero
dc la Clase

I=

550-1
5340-1
510-1
505-1

3241

o 525-1

530-1

531-1

535-1
1

553-1
4]

559-1
S

560-1

Tiiglo de
ja Clasc

Direclorfa de Ia Glicina de
Asunins Logales

Direclorfa de 1la Oficing
de Awditoria Interng

Tireciorfa de la Ohcina de I
Indusiria de Caballo de Paso Fino

Threciorfa de la Olicina do
Reluciones Pablicas

Dircetor/a de Programa de
Conscrvacion de Tetreno

Drcetor fa de Programa Pesgoene

Directorfa Iijeculivo/a do
Programas Agricolas 1

Dircetorfa Gjecutivola de
Programas Apricolas 11

Dircetor Regional

Ingeniero Viccutive

(Micial Principsl de Informabica

Scereturio Auxifiar

Escala de

Relribucion

3,014 3,969
2,745 3,615
2,322 - 3,058
2,322 3,058
2,745 3,615

2,745 — 3,615

2322, 3,058
2,745 -3.615

2,745 - 3,615

3,014 - 3,969

3,406 - 4,485

3,406 — 4,485

Niunero de la
Liscala

X

VIII

VI

Vi

Vi

VHI

Vi



Paging -3-

Nimero Thtulo de Escala de Nimero de a
de a Clase ia Clase Refribucicn Escula
5 (Cont.)
465-1 Subsecrefario 3,845 — 5,068 4|

Estc documento consla do tees (3} pliegos de papel conteniendo veintitn (21) clases de pueslos, ca cads uno Jde
los cuales hemos puesto nucstras inicizles, hoy 1 de L)}‘U-JJ«-J de 2009

Aprohado:

g A L
OIavier A. Rivera Aquino
Scecrctario
Tepartamento de Agriculiura




ESCALA

1

I

1

v

v

VI

VIl

/P/ VIH

X

Xl

Aprobado:

MINIMO
069
1544
1637
1839
2150
2322
2560
2745
3014
3406

3849

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
ESTRUCTURA DE SALARIOS
SERVICIO DE CONFIANZA

PASOS INTERMEDIOS

=,

1 2 3 4 3
1003 1038 1074 1112 113f 1191
1598 1054 1712 1772 1834 1898
1694 1754 1815 1878 1944 2002
1903 1970 20639 21i¢ 2184 2261
2267 2346 2428 2513 2601 2692
2403 2487 2574 2665 2758 2854
2588 2078 2772 2869 2969 3073
2841 2041 3043 3150 3260 3374
3NY 3229 3342 3459 3580 37
3525 3649 3776 3908 4045 4187

3984 4123 4267 4417 4571 4731

-1

1233
1964
2083
2340
27%6
2954
318l
3492
3835
4333

ARGV

MAXIMO
1276
2033
2156
2422
2884
3058
3292
3615
3969
4485

5068

.
S A e
ier A. Rivera Aqui;u
Secrelurio
Departamento de Agricultura



LENMIENDA A LA TLERCERA ASIGNACION DT CLASES DEL SURVICIO DE CONFIANZA DEL
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, A L.AS LSCALAS DE SUELDBO ESTABLECIDAS EN VIRTUD

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
SANJUAN, PUERTO RICO

DET.A LEY 184 DE 3 DE AGOSTO DL 2004, ENMENDADA.

LN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO LN EL ARTICULO 6 BE LA LEY DE PERSONAL DEL
SERVICIO PURTICO, ASIGNO LAS CLASES COMPRENDIDAS EN EL PLAN DE CLABIFICACION
PARA LL SERVICIO DE CONFLANZA TIFL DEPARTAMENTC DE AGRICULTURA A LAS ESCALAS
DE SUELDO LSTABLECIAS EN LA LEY 184 PARA TENER EFRCTIVIDAD A PARTIR DEL 1 Dié

LNEROC DE 2008, EN LA FORMA SIGUIENTL:

Nimero
de la Clasc

g

515-1

545-1

205-1

200-1

4)5-1

406-1

13

3063-1

=

105-1

Titulo de Fseala dg
la Clase Retribucion
Administradorfz de ta Oficina para $2,500 -3, 292
la Replamentacion Carnc de Res
Administeador/a de 1a Oficing pura 3,014-3,969
la Reglamentacion de a industria Techera
Adminisirador/a de Sistema de 1,544 — 2,033
Oficing Confidencial |
Administrador/a de Sistema de 1,637 -2,i56
Oficina Confidencial 11
Ayudanie Lspeeial [ 1,839 --2,422
Ayudanie Espeeial 1 2,190 - 2,884
Coordinador/a para Asuntos de la 2,190 .2.884

Delensa Civit Uistatal

Chofer 360 — 1,276

Nimero de fa
Escala

vil

HE

v



Numeto de
Clase

D

350-1

340- |

310-1

505-1

506-1

520-1

525-1

230-1

531-1

335-1

5331

1WA

360-1

Titulo de
Clase

Directorfa de la Oficina de Asuntos
.egates

Director/a de Ta Oficinag de Auditoria
Infcina

Dircctor/a de la DHicing de Ia Industria
de Caballo de Paso Fino

THreclorda de la Cficing de Relaciones
Publicas

Dircctor/a de P'resupucsto

Directorfa de Proprama de
Conservacion

Director/a de Programa Pesquero

Directorfu Fjecutivo/a de Frogramas
Apricolas i

Dircetorfa Ejecotivo/a de Programas
Apricolas 1

Director/a Regional

Directorfu de Scrvictos Veterinarios

Ingenicro Vjeculivo

Oficial Principal de Inlormética

Secretario Auxiliar

Escala de Numero de la
Retribucidn Liscala

3.014 - 3,969 1X

2,745 -3.615  VTI
23223058 VI

2,322 - 3,058 Vi

2,190 -2 834 \'

2,745 -3,615 Vil

2,745 - 3,615 Vil

2,322 - 3,058 V1

2,745 3,615 VT
2,745- 3,615 VI
3014—3968 TX

3,014 - 3,969 1IX

3,400 — 4,485 X

3,406 . 4,485 x



Numero dc Tilule de Escala dg Mimero de la
Clasc Clase Refribucidn Fscala

S (Cont.)

465-1 Subsecretario 3,849 — 5068 pA|

Esle documento consla de tres (3) plicgos de papel conteniendo veintitrés (23) cluses de pucstos,
en cada uno de los cuales hemos puesio nuesiras iniciales, hoy, /4 de w2 M—Z,ja_ de
2004

Aprobado:

/'f? M

Ie Ensc 0. Falwe Laboy
“ Secretario
Departamento de Agriculbwa

o




DEPARTAMENTO BE AGRICULTURA
SAN JUAN, PUERTOC RICO

QUINTA ASIGNACION DE CLASES DU SERVICIO DE CONFIANZA DEL DEPARTAMLUNTO DE
AGRICULTURA, A LAS ESCALAS DE SUELDO ESTABLECIDAS EN VIRTUDR DE LA LEY 184 DL 3
DE AGOSTO DE 2604, ENMENDADA,

[N CUMPLIMIENTD DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 6 DE LA LEY DL PERSONAL DEIL
SERVICIO TUBLICO, ASIGNG LAY CLASES COMPRENDIDAS EN EI. PLAN DE CLASWICACION
PARA EL SERVICIO DE CONFIANZA DEL DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA A LAS ESCALAS
DFE SUELDO LESTABLECIDAS BN LA TEY 184 PARA TENER EILCTIVIDAD A PARTIR DEL 1 DE
ENERO DE 2008, EN LA 'ORMA SIGUIENTE:

MNitmorg
e la Clase

g

515-1

545-1

2035-1

206-1

405-1

406-1

305-1

105-1

Titulo de Hseala de
la Clase Retribugion
Administrador/a de la (ficina para $2.500-3,282
ia Reglamentacion Carne de Res
Adminislrador/a de la Oficing para 1014 -3, 969
la Reglmmeniucion de Ia {ndustria Lechera
Administradorfa de Sistoma de 1,544 — 2,033
Oficing Conbidencial |
Administradorfa de Sistcma de 1,637 - 2,156
Oficing Confidencial 11
A}rﬁdanle Espeeial 1 1,839 2,422
Ayudante Especial {1 2,190 —2 884
Coordinador/s para Asuntos de la 2,190 —2 884
Dicfonsa Civil Estatal

Choler 969 — 1,276

Nimero de da
Esenla

VI -

XS

I

v



Pagina -2-

I=

lor:

Namgero

de la Clase

550-1

H40-1

316-1

3065-1

320-1
525-1

330-1

331-1

535-1

553-1

SRR

559-1

560-1

Tiiulo de
fa £lase

Dircetorfa de la Glicina de
Asunios Legales

rectorfa de la Gicina
de Awditoria Interns

Mhrectorfa de la Oficinadc la
Tndustria de Cabatlo de Paso Fino

Directorfa de la Oficinade
Eelaciones Pablicas

Nirecior/a dec Programa de
Conservacion de Terreno

Tirector fa de Programa Pesquero

Direclor/a Bjcentivofa de
Programus Agricolas i

Direciorfa Hicentivodu de
Programas Agricolas I1

Director Repional

Ingenicro Liecutivo

Oficial Principal de Informatica

Secretario Auxilar

Lscala de

Retribucion

3,014 -3,269

2,745 - 3,615

2,322 — 3,058

2,322 — 3,058

2,745 — 3,615

2,745 — 3,615

2,322..3,058

2,745 - 3,615

2,745 — 3,615

3,014 3,869

3,406 — 4,485

3,406 — 4,485

Lizcala

X

VIIE

Viio
VI {,

VI Y

M-
ViIH -

VI~

X3

X 2



Fagina -3-

Nimero
de la Clasc

S {Cuoat.)

465-1 Subsccrctatio

THulo de Iiscala dc Mamere de la
1z Clase Retribucitn Estala
3,849 - 5068 Xr !

Este decumento consta de tres (3} pliegos de papcel conteniendo veintidds (21) clases de puestos, cn cada uno de

los cuales hemnos puesto nuestras Iniciales, hoy ¢ de

wu e de 2008,
Aprobado:
"
- _/ / |
- e / K 5
7 74 //
// ‘,.-"' - // '_‘,.."'
- e > ) |'II I;_u_,.f""
o
e e Gabric! Figneroa Herrera

P Scerclario Designado

Deparlumento de Agricultura




BEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
SAN JUAN, PUERTO RICO

THRCERA ASIGNACION DR CLASIS DEL SERVICIO DE CONF IANZA DEL DEPARTAMINTO M
ACGIRICUT TURA, A LAS ESCALAS DI SUELIX} ESTABLECIDAS EN VIRTUD DE LA LY 89 Bl 12 DR
JULIO DR 1979, ENMENDADA, LEY DE RETRIBLICION {NIFORME.

£N CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN Bi. ARTICULG 6 DE 1A LEY DI RETRIBUCION UNIORME,
ASIGNO LAS CLASHS COMPRENDIDAS EN Ei. PLAN DE CLASIFICACION PARA L SERVICIO DR
CONFIANZA DL DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA ADOPTADO DE CONFORMIDAD CON LA SRCCION
42 DE LA LEY 5 DE 14 DI OCTURRE DE [975. ENMENDADA, LY DE PERSONAL DUL SERVICIO PURLICG
DE PURRTO RICO: A LAS ESCALAS DE SUELDO ESTABLECIDAS TN LA LIY DE RETRIBUCION
UNIFORME, PARA THNER EFHCITVIDAL A PARTIR DRI ! DE | lecdid DE 2000, EN LA
FORMA SIGUIENTE: &

Mianero Titule de Mscala de Moo
de la Clase ta Clase Retribucion de la Fscala
A
515-1 Administradorfa de ta Oficina para $2,500-3,292 Vi
la Reglatnentacion Care de Res
545-1 Administradarfa de la Oficina para 3.014-3,569 IX
la Regltamentacion de Ia Industrla T.echera
205-1 Administradorfa de Sistema de 1,544-2.003 H
Oficina Conlidencial 1
206-1 Administrador/a de Sistema de 1,637-2,156 1|
Oficina Confidencial il
405-1 Ayudanie lispeciat | 1,8359-2,422 (kY
406-1 Ayudante special i 2,190-2,884 v
C
305-1 Coordinadarfa paia Asunlos de la 2,190-2, 484 Ay
Detensa Civil Estatal
Il

L5-1 Chofer G- J 276 {



Pépina - 2-

HMomero
de la Clase

D

550-1

540-]

510-4

505-1

528-1

525-1

536-1

531-1

535-1

555-1

560-1

Thulo de
ia Clase

IMrecionta de la Olicing de
Asuntos Legales

Direclorfs de fa Oficina
de Audiloria Interna

DNirectorfa de {a Clicina de la
Indvistria de Cabalio do Paso Fizo

Vircctorn de Ia Oficina e
Reflionos Pablicas

Directorfa de Programa de
de Conscrvacion de Terreno

Directorfa de Mrograma Pesquero

Directorfa Ejecutivofa de
Programas Agiicolas i

Diirectorfa Mjeculivofa de
Programas Agricolas 11

Directorfa Regional

Nirectorfa de Servicios
Yeterinarios

Ingeniers Ejecutivo

Oficial Principal de informética

Secrctario Auxiliar

Eacsla de

Rotribucion

£3,014-3.969

2,745-3,615

2,322-3,058

2,322-3,058

2,745-3,010

2,745-3,615

2,322-3,058

2,745-3,615

2,745-3,615

3,014,-3,569

1,014-3,969

3,406-4,485

3,406-4,485

MNimero
de la Escala

Y

A

Vi

Wil

i

Vi

VI

1X



Paging -3-

Mimero Titulo de Tacala do Mitmero
de 1a Clase In Clase Retribueidn de la Escala
465-1 Bubzcerclacko 3,840-5,068 pA |

Esle decumenlo consta de ires(3) plicgos de papel contenjendo veintidos (22} clases de puestos, cn cada uno de los cuales
hemos puesto nuesiras iniciales, hoy ¥ de Q—‘?" 2020 de 2000,

Aprobade:

Iooq 7y
A RS ¢ S
Migﬁcl A Mufioz Muiidal MarihélmRndt"tguezfﬁamus ,
Secretlario Administradora
{Departamento de Apriculiura Oficina Central de

Asesoramicnto |Laboraf y de
Adminislracion de Recursos §lumanos



MR

DEPARTAMUNTO BRI AGRYTCHLTHRA
SAN JUAN, PULRTO 1ICO

SIGUNDA  ASIGNACION DE  CEASES  DEL SERVICIO DE CONVEANZA  DEL
PITPARTAMENTO BLU AGRTICUETURA, A A8 HICALAS DE SULLDOS HSTABLECEDAS
BN OVEIRTUD DE LA LLEY 89 DEL 2 DE JURYG BID 19749, ENMENDADA, LEY Bl
RAUTR EBUCEON UNITFORME.

BN CUMPLIMIENTO BL LO M SPUESTO BN BEL ARTICULD 6 BLE LA BEY bIY
REPREBUCTON UNERORME, ASTGNO BAS CLASES COMPRENDIDAS EN LL IPLAN DI
CLASERFICACION PARA HE SHRVICIO BB CONElANAA DEL BEFPARTAMENTD B
AGREICULTHRA AROPLADO B CONFORMIDAD COM¥ LA SECCION 4.2 DE LA LKEY 3
DE 14 DE GOTUBRI BE P9YL, ENMENDADA, LUY DE PERSONAL DEEL SERVICIO
PURLECO DI POERTO RICD: A LAS BESCALAS DI SURLDO ESTABLECIBAS EN LA
LEY DE HETRIBUCION UNTRORME, PAWA THNLER LPBCTIVIDAD A PARTIN B

{ODH dreremmbre, BE o 1997, EN LA FORMA SIGUELENTIH:

MEbe i o Tifulo Jde Bonoaba e . MNime o
cher 1 Ulazc la Olase Hetribucisin the 1o Hseala
i

S50 Acdminis!lracdor/a e la AoH5U0--3, 200 W11i
Oficins para ta
Heplamenfacion - Carne
e Hes

S5 Adminisiradar/a de la w4,0[4--3,964 1%
JFioina parn 1a
Rogbamentacion de 1a
Frdustria Lechora

UK Adwministradorfa e Fomadd--2 044 [1
Sistema <o Oician
Confidencial 1

261 Admintstiradorfa e f,O03%--2, 150 111
Sistems de Oficing
Conbidencial 11

AR5} Avudante Espeocial | ELo83u--2 422 [RY

il | Avuadante Especial 1L 2,080-2, 584 W
[

IS Coordinadoc/a para 2o FHI-E, i Y

Asuntos de la
Defonsa Civil Estatal




My

Pamina -

Mime ro

e 1a Uiase

Gl
F5 ]
iy
S50 1
5401
S10-1
5051
520§
5751
5301
B3|
5351
5551
8
560 |
4651

Titwlo e
_la Clase

Chafer

Nirectoeds de La
Oficina de Asuntos Legaloes

Bivectorfsa de Is
OFleina de Awlitoeria inltoena

Director/a de la Gficing
e 1o twdustria de Caballo

de Paso Yino

PDlreciorfa de la (Hicina
de Lelaciones Pabliocas

Dircolor/fa de Progeama
doe Conservacion Jde Tevireno

Bircctory/s de Programa
Pesguero

Dircetarfa Lijceutivo/a
che: Prosramas Agricolas 1

Dircetor/s Bjeentivoda
dee Propramas Agricolas [

Bivecior Bogionnl

PBivectarfa e Servicios
Veterinarios

Socrelaviofa Auxiliar

Subscoretariofa

Esewls do
Hotribiacion

2,322

E q ‘-If'l:]':':*"

2,045

2,322~

A N ok

A S

S,k

3,06

3,849

b EAG

~3,969

3,615

-4, 054

3,058

J.005

3,015

J.058

d,615

'ﬁ,flif1

3,969

d, d85

-5, 068

WO

Ix

VIEL

W

WI1I

VEiLED

¥l

Vit

VITY

1X



FaM

Paging ~ 3 -

Pste documento constn de tres (3) pliepos de papel contoniomds
voajnbe (20) clases de puestos, oo ceda uno de los ceales lhemos
pucsto wuestras foiciales, oy 1 do d¢eien hve do 1997,

aprabado: [}E{: ‘Ig 199?’

A F Pt
Mizuel A, Mufiox Mo Aurd CAienzaler Rios
Seorclarin drirectorn
Beparviamento de Apviculiura tHivina Conbral do
Admipiatbeaction doe Povsonnd
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Cil

CNMIENDA AL LNDICE ALFABETICO

DE LAas CLASES Bl PUOESTOS
SERVICIO BRE CONTITANZA

TITULG Dif LA CLAGE

ABMEN ESTRADOR/A DE LA OFICINA PARA T.A
REGLAMENTACTON DE LA CARNE B RUS

ADBMIN ISTRADOWR/A DE LA OFICENA PARA LA
REGLAMENTACTON 30 LA ENDUSTRIA LECHERA

MIINESTRADOR/A DU SISTEMAS BE OFICTNA
CONFIDENCEAL F

ADMTNISTRADOR/A DE SISTEMAS DU OVICINA
CONFIDENCIAL TI

AYURANTE ESPHCIAL |

AYUDANTE HSPRCIAL LE

COOHPBTNADOR /A TARRA ASUNTON BU LA
BEFENSA CIVIL ESTATAL

CHOPER

PHRECTORAA B LA OFTCTNA FHD ASUNTOR
LEGALES

BIRECTOR/A B LA OFITCTNA DE AUGRITOHLA
ENTERNA

DEL

DIRECTON /A DE LA OFICINA BE LA [NDUSTREA

BT CABALLO PASG FING

PEECTOR/A DL LA OFLICINA DE RELACTORES
PUBLECAS

DIRECTOR/A DI PROGRARMA DI
CONSERVACLON DE CTERRENOG

CODT R TUACION

S5

A5

2061
A5

d{}n--1

51

I05--F

5501

NEIVERS]

L1

R30S |

-



TITULD BN LA CLASKE

DVERECTOR/A I PROGEAMA  PRSQURO

DERECTORZA BJECUTIVO/A D
PROGEAMAR AGRTOCOLAS T

PIRECTONA EJECUTIVO/A DY
PROGERAMAS AGRICOLAS 11

DIRECTOR HEGIONAL

DIRECTOR/A BE SERVICHOS
YETLRINARIOS

SHCRETARIOA AUXTLTAR

SHHSBURETARIGAA

CODIVICACION

53601

RS R

Ba5

55514

3710 B

ShG



