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PLAN DE ACCION CORRECTIVA, INFORME DE AUDITORIA TI-12-03
Estimada sefiora Diaz Valcarcel:

Recibimos el Informe de Auditoria TI-12-03 del 29 de septiembre de 2011, sobre las
operaciones de la Oficina de Sistemas de Informacién de la Administracién para el
Adiestramiento de Futuros Empresarios y Trabajadores (AAFET), adscrita al
Departamento del Trabajo y Recursos Humanos (DTRH). El 9 de diciembre de 2011 se
aprobé el Plan de Reorganizacion Nim. 4, sobre la reorganizacién del DTRH, en éste
se adscribe al DTRH las agencias AAFET y la Administracion del Derecho al Trabajo
(ADT).

El personal adscrito a las mencionadas agencias, sera transferido al DTRH, incluyendo
al personal de la Oficina de Sistemas de Informacion, los cuales seran transferidos a la
Oficina de Computos y Sistemas de Informacion del DTRH, desde donde llevaran a
cabo sus funciones.

Actualmente, nos encontramos en el proceso de transferencia del persona y realizacion

de pruebas. El 20 de enero, se completé la conexién fisica entre el DTRH y el edificio

de AAFET, durante la semana del 24 al 27 de enero, se realizaron las pruebas de

conexién al sistema (M/P- Sistema Financiero), ademas, durante la semana del 30 de

enero al 3 de febrero, llevaremos a cabo las pruebas de conexiéon de los sistemas de

ADT, y los de mensajeria electronica e intermetf. Esperamos concluir el proceso de
8“,0/ transferencia en o antes de junio de 2012.
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Por lo antes expresado, solicitamos se realice una evaluacion de las Recomendaciones
contenidas en el Informe de Auditoria TI-12-03. El Plan de Accién Correctiva (PAC)
vence el 1 de febrero de 2012, por lo que solicitamos, ademas, una prérroga para
someter el PAC, en el caso de que prevalezca la presentacion del mismo. Incluimos
para su conocimiento el Plan de Reorganizacion Num. 4.

Estamos disponibles para informacién adicional que estime necesaria. Puede
comunicarse con la Sra. Alba |. Maldonado Col6n, Directora Ejecutiva de la Oficina de
Auditoria Interna y Fiscalizacion, a los teléfonos 787-754-5397 6 787-754-5398.
Cordialmente,

Lcdg. Elvira M. Cancio

Subsecretaria

Anejo



