MIGUEL ROMERO
SECRETARIO

22 de mayo de 2012

Sra. Mayra L. Nigaglioni Rodriguez
Subdirectora

Divisién de Auditorias de
Departamentos y Agencias

Oficina del Contralor de Puerto Rico
105 Ave. Ponce de Le6n

San Juan, Puerto Rico 00917

INFORME COMPLEMENTARIO AL PLAN DE ACCION CORRECTIVA (ICP-3),
INFORME DE AUDITORIA DB-11-01

Estimada sefiora Nigaglioni Rodriguez:

Incluimos el Informe Complementario al Plan de Accién Correctiva (ICP-3)
correspondiente al Informe de Auditoria DB-11-01 del 6 de diciembre de 2010,
sobre las operaciones fiscales del Negociado de Seguridad de Empleo del
Departamento del Trabajo y Recursos Humanos.

Para informacién adicional, puede comunicarse con la Sra. Alba 1. Maldonado Colén,
Directora Ejecutiva de la Oficina de Auditoria Interna y Fiscalizacién a los teléfonos
787-754-5397 6 787-754-5398.

Nos reiteramos en nuestro compromiso de colaborar en los procesos que realiza su
Oficina para mejor la fiscalizacion y administracién de la propiedad y de los fondos
publicos.

Cordialmente,

Miguel Romero™
Anejo

c Hon. Carlos J. Torres Torres
Presidente
Comision Conjunta sobre
informes Especiales del Contralor

OFICINA DEL SECRETARIO
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Gaobierno de Puei'to Rico _
DEPARTAMENTO DEL TRABAJO Y RECURSOS HUMANOS
Seccion de Contribuciones - Piso 12
Unidad de Determinacién de Patronos
" 505 Ave. Muiioz Rivera, San Juan, PR 00918
I@ﬁéﬁﬂ,\g ) Teléfono: (787) 754-5818 - Fax: (787) 753-2097

FOMERNO S& rUERIO MCOD

27DEMARZO DE 2012

PRIMER AVISO
CUENTA FEDE

Estimadeos sefiores:

El Negociado de Seguridad de Empleo tiene Ia responsabilidad de definir la condicién de las
unidades de empleo que deben cumplir con las disposiciones de la Ley de Seguridad de Empleo
de Puerto Rico, Ley Niim. 74 del 21 de junio de 1956 y Ia Ley de Beneficios por Incapacidad No
Ocupacional Temporal, Ley Niam. 139 del 26 de junio de 1968, enmendadas.

A tales fisiés le incluimos el formulario PRSD-1, “Solicitud de Nimere Patronal de Desempleo e
Incapacidad”. Debers completarlo en todas sus partes y devolverlo a este Negociado durante los
quince (15) dias siguientes a esta comumicacién. Si afin no tiene empleados, debera retener el
formulario y enviario a nuestra oficina tan pronto comience a pagar salarios. La remumeracion
recibida por un oficial de una corporacién por concepto de servicios prestados se considera
salario tributable para efectos de la Ley. Si el servicio es prestado bajo um contrato de servicios
profesionales, es necesario que acredite la condicién de los contratistas independientes para
poder ser excluido de las disposiciones de la Ley. En el caso de construccion bajo contrato,
debera devolver el formulario con una nota indicando el nombre ¥ la direccion del contratista.

Si usted ya tiene asignado mimero de cuenta patronal por desempleo ¢ incapacidad, favor
notificarlo. -

Cordialmente,

Unidad de Determinacién de Patronos
Seccion de Contribuciones

Ancjo

PRSD3A 24ENE2012



