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Criterios de Clasificacion:
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Trabajo profesional, técnico o administrativo de résponsabilidad ¥
complejidad considerable que consiste en ayudar al Administrgdor del Fondo

del Seguro del Estado en la atencién de situaciones 6 problemnds que Se

relacionan con el campo de la compétencia del empleado. EI trabajo puede

incluir ld realizacién de diversos estudios complejos, asi como el andlisis
de leyes, r'-egla‘mentos‘o estudics realizados por otros funcibnaridos pdra
someter recomendaciones al Administrador. Puéde realizar trabajos técnicos y
especializados. Asesora al Administrador sobre los asuntos bdjo su cargo.
Participa activamente én la formulacibn e implantacién de ld politica piiblica
de esa agencia. Puede represeritar dl Admih:istrador en reuniones o

actividades, segin le seu requerido.
Trabaja bajo la supérvisién administrativa del Administrador. Recibe

instrucciones génerales ocasiocnalmente para el désempefio de sus labores.
Tiene amplia libertad pare tomar decisiones dentro de su campo de trabajo. Su
trabajo es re{/iéado mediante reunibneé de supervisién y por laos logros
obtenidos.

En virtud de la woutoridad qiie nos confiere la Ley Mim. 45 del 18 de

abril de 1935, segin enmendada por la Ley Nim. 103 del 28 de julio de 1969,
se aprueba la presente clase nuevad que formard parte del Plan de
Clasificacidn y Retribucién para el Servicio de Confianza del Personal

Gerencial en el Fondo del Seguro"’&iel Estado y serd efectiva a partir del

primero de diciembre de 1930.
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