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DIRECTOR EJECUTIVO REGIONAL

Criterios de Cl’as‘ificacién:

Trabajo profesional, ejecutivo y administrativo de considerable
complejidad y responsabilidad en la direccidn, coordinacidén y supervision de
las actividades administrativas que se desarrellan en una Oficina Regional
del Fondo de! Seguro del Estado. Adopta las normas, reglas y reglamentos que
regirdn los servicios que se prestan en la region, en consulta con el
Administrador y el Director del Area de los Servicios Regionales. Implanta
y da continuidad a los cambios administrativos que sean establecidos por el
Administrador y el Director del Area de los Servicios Regionales. Imparte
instrucciones especificas sobre el funcionamiento y los servicios que se
deben prestar a la clientela. Asesora al Administrador y al Director del
Area de los Servicios Regionales sobre las actividades bajo su supervision.

Colabora en la formulacién de la polftica piblica concerniente a los

servicios que se ofrecen a los usarios a nivel regional en coordinacidn cor

el Administrador y el Director del Area de los Servicios Regionales.

Recibe instrucciones generales ocasionalmente, conforme los objetivo.
que persigue el Grea de trabajo bajo su supervisidon. Realiza su trabajo co
gran independencia y criteric propio. Su labor es revisada mediant
reuniones de supervision y por los logros obtenidos.

En virtud de la autoridad que nos confiere la Ley Nim. 45 del 18 d¢
abril de 1935, segin enmendada por la Ley Nim. 108 del 28 de julio de 1969
se aprueba la presente clase nueva que formard parte del Plan d

Clasificacion y Retribucién para el Servicio de Confianza del Persona

B [




Gerencial en el Fondo del Seguro del Estado y serd efectiva a partir dej
primero de diciembre de 1990.
Firmado a los 30 dias del mes de noviembre de 1990 en San Juan

’

Puerto Rico. -
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