
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

DEPARTAMENTO DE SALUD

SAN JUAN, PUERTO RICO

                   CUANTIA ABSOLUTA DE DIFERENCIALES CONFORME A LAS ESCALAS DE SUELDOS REVISADAS

                   QUE APLICAN AL PERSONAL DE ENFERMERIA GERENCIAL A PARTIR DEL 1RO DE JULIO DE 2007

Número 1 2 3 4 5 6 7 8 Número 

Escala Escala Escala

1EG 2,750 - 3,987 131 268 411 561 719 883 1,056 1,237 1EG

2EG 2,850 - 4,132 135 277 426 582 745 916 1,095 1,282 2EG

3EG 3,000 - 4,350 143 292 449 612 784 964 1,153 1,350 3EG

4EG 3,150 - 4,567 150 307 471 643 823 1,012 1,210 1,417 4EG

5EG 3,350 - 4,857 159 326 501 684 875 1,076 1,287 1,507 5EG

6EG 3,550 - 5,147 169 345 531 725 928 1,141 1,363 1,597 6EG

En San Juan, Puerto Rico a 1de juliode 2010.

Samuel G. Dávila Cid Lorenzo González Feliciano, MD

Director Secretario

Oficina Recursos Humanos del Departamento de Salud

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
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