ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

DEPARTAMENTO DE SALUD

SAN JUAN, PUERTO RICO

ESTRUCTURA SALARIAL DESARROLLADA SOBRE BASE PORCENTUAL PARA EL PERSONAL GERENCIAL

EFECTIVO EL 1 DE JULIO DE 2007

Ndmero Tipo 1 2 3 4 5 6 7 Tipo Namero
Escala | Minimo Maximo | Escala
1 1,210 1,262 1,316 1,373 1,432 1,493 1,557 1,624 1,694 1
2 1,270 1,325 1,381 1,441 1,503 1,567 1,635 1,705 1,778 2
3 1,334 1,391 1,451 1,514 1,579 1,646 1,717 1,791 1,868 3
4 1,401 1,461 1,523 1,589 1,658 1,729 1,803 1,880 1,961 4
5 1,471 1,534 1,600 1,669 1,740 1,815 1,893 1,974 2,059 5
6 1,544 1,610 1,680 1,752 1,827 1,906 1,987 2,073 2,162 6
7 1,622 1,692 1,764 1,840 1,919 2,002 2,088 2,177 2,271 7
8 1,703 1,776 1,852 1,932 2,015 2,101 2,192 2,286 2,384 8
9 1,788 1,865 1,945 2,028 2,116 2,206 2,301 2,400 2,503 9
10 1,877 1,958 2,042 2,129 2,221 2,316 2,416 2,520 2,628 10
11 1,990 2,075 2,165 2,258 2,355 2,456 2,561 2,671 2,786 11
12 2,109 2,200 2,294 2,393 2,496 2,603 2,715 2,831 2,953 12
13 2,236 2,342 2,454 2,570 2,692 2,820 2,954 3,095 3,242 13
14 2,370 2,483 2,601 2,724 2,854 2,990 3,132 3,281 3,437 14
15 2,512 2,631 2,756 2,887 3,025 3,168 3,319 3,477 3,642 15
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16 2,663 2,790 2,922 3,061 3,207 3,359 3,519 3,686 3,861 16
17 2,822 2,956 3,097 3,244 3,398 3,560 3,729 3,906 4,092 17
18 2,992 3,134 3,283 3,439 3,603 3,774 3,953 4,141 4,338 18
19 3,171 3,322 3,480 3,645 3,818 4,000 4,190 4,389 4,598 19
20 3,362 3,522 3,689 3,865 4,048 4,241 4,443 4,654 4,875 20
21 3,596 3,767 3,946 4,134 4,330 4,536 4,752 4,977 5,214 21
22 3,849 4,032 4,224 4,424 4,635 4,855 5,086 5,328 5,581 22
23 4,118 4,314 4,519 4,734 4,959 5,194 5,441 5,700 5,971 23
24 4,406 4,615 4,835 5,065 5,306 5,558 5,822 6,099 6,389 24

En San Juan, Puerto Rico a 1 de julio de 2010.

Samuel G. Davila Cid

Director

Oficina de Recursos Humanos del

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
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Lorenzo Gonzalez Feliciano, MD
Secretario
Departamento de Salud
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Departamento de Salud
Informe de Transicion Gubermamental 2012

ESTRUC EL PERSONAL GERENCIAL
CERTIFICO Y DOY FE: Que toda la informacion aqui

vertida y los documentos electrénicos que se anejan
son fieles y exactos a los que constan en nuestros
archivos. Entiendo que tanto la informaciéon como los
documentos podran ser verificados. Asimismo, soy
consciente que de descubrirse cualquier falsedad o
fraude sobre lo aqui afirmado y provisto, pudiera estar
sujeto a las acciones legales correspondientes segun
dispuesto por el Articulo 19 de la Ley Num. 197 de
2002, seglin enmendada, conocida como la "Ley del
Proceso de la Transicidon del Gobierno".

Puesto que ocupa:  Secretaria Auxiliar

Oficina:  Oficina_de Recursos Humanos y Relaciones Laborales




