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REGLAMENTO DE SEGURO DE VIDA COLECTIVO

ARTICULO 1 - TITULO

Este Reglamento se conocera cormo "Reglamento de Seguro de Vida Colectivo
del Sistema de Retiro para Maestros de Puerto Rico”, '

ARTICULO 2 - APLICABILIDAD Y PROPOSITO

La Junta de Sindicos del Sistema de Retiro para Maestros (SRM) adopta este
Reglamento para establecer la politica publica para la administracion el Seguro
de Vida Colectivo. El Seguro aqui establecido fiene el proposito, de que en caso
de muerte de un participante, se liquiden las deudas por concepto de préstamos
que tuveo can el Sistema,

ARTICULO 3 - BASE LEGAL

Este Reglamento se édopta en virtud de las facultades concedidas a |a Junta de
Sindicos del SRM al amparo de la Ley Nam. 91 de! 28 de marzo de 2004, segun
gnmendada.

Este Reglamento se aprobé durante reunidén ordinaiia celebrada e 25 de
septiembre de 2008, de la Junia de Sindicos del Sisterna de Retiro para
Maesiros.

ARTICULO 4 — DEFINICIONES

Los siguientes términos tendran el significado que se indica a continuacion:

L}
1. Amortizacién Mensualk la cantidad mensual a pagar per el Deudor segin
disponen los reglamentos para la concesién de préstamos.

2. Asegurado- todo Deudor del Sistema cubiertos por el Seguro de Vida aqui
establecido, ¢ el cényuge de un Deudor Hipotecario.,

3. Asegurador- el Sistema de Retiro para Maestros de Puerto Rico creado
porla Ley NGim. 91, supra.

4. Balance Dsudor- el balance del principal de la deuda mas cualquier cargo
adicional que dispongan los reglamentos para Ia concesién de préstamos,




5. Beneficiario- el Sistema de Retiro para Maestros del Esiado libre
Asociado de Puerto Rico.

6. Deudor-todo participante o ex participante del Sistema de Refiro ha quien
se haya concedido un préstamo, cuyo balance no haya sido saldado.

7. Participante- todo maestro{a) o0 empleado(a) del Sistema,

8. Prima- fa cantidad de dinero que cobre ef asegurador al asegurado nor el
seguro de vida dispuesto en este Reglamento,

9. Seguro De Vida- el seguro de vida colectivo establecido en este
Reglamento.

10. Sistema: Sistema de Retiro para Maestros del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico.

11.Incontestabilidad- la validez de Ia poliza no serd impugnada por
informacién incorrecta provista por el asegurado, excepto por falta de
pago, una vez dicha pdliza haya estado en vigor por dos afos.

12. Asegurabilidad- derechio a requerir examen fisico dentro del periodo de
dos afos desde la vigencia del seguro para fa cancelacién del mismo.

ARTICULO & -PERSONAS CUBIERTAS POR EL. SEGURO DE VIDA
COLECTIVO

Seccion 1. Este plan de seguro de vida cubrira compulsoriamente y hasta 1a
extincion del balance deudor, a:

a Todos los deudores que a partir de la fecha de vigencia de este
Reglamento estaban cubiertos por el seguro de vida colectivo tramitado
a través del Sistema de Retiro para Maestros al amparo del Reglamento
NOm. 4430 del Sistema de Anualidades y Pensiones.

b. Todo participante a quien se le conceda un préstamo a partir de la fecha
de vigencia de este Reglamento

Seccion 2. Este seguro podra cubrir la vida del ednyuge mientras exista el
matrimonio, si  asi o decide el conyuge prestatario mediante
designacion escrita a estos efectos que radicara en el Sistema.

Secciébn 3. En caso de divorcio, cuando el coényuge prestatario haya
designade al ofro conyuge como asegurado, este seguro se revertira al conyuge
prestatario a la fecha en que la Sentencia sea final y firme.,




ARTICULO 6 - PRUEBA DE ASEGURABILIDAD PARA EL SEGURO [E VIDA
COLECTIVO

Seccion 1. Se requerira prueba de asegurabilidad para la concesién de
préestamos hipotecarios, consistente en un examen Fisico que practicara el
médico escogido por el Sistema de Refiro para Maestros a requerimiento del
Director Ejecutivo, o de cualquier otia prueba que requiera el Director Ejecutivo

Seccion 2, También se exigird prueba de asegurabilidad en ios casos en que
seglin dispone el Articulo 5, Seccién 2, un Deudor Hipotecario casado transfiera
la designacién del seguro.

Sometidas las pruebas de asegurabilidad, el Sistema determinara et ingreso o
rechazo de la solicitud. Se advertira al solicitante sobre su derecho a presentar
Una reconsideracion ante el Director de Servicios de Préstamos. L.a solicitud de
reconsideracion debera ser presentada denfro def término de veinte (20) dias,
contados a partir de la fecha de la notificacion La determinacion del Director de
Servicios de Préstamos ser3 final.

ARTICULO 7- IMPORTE DEL SEGURO DE VIDA COLECTIVO

Este seguro cubrira el balance deudor, seglin se define en el Articulo 4 (4) de
este Reglamento.

ARTICULO 8 - FECHA DE EFECTIVIDAD DEl. SEGURO DE VIDA
COLECTIVO

Seccion 1. Quedard cubierto todo asegurado por el halance deudor desde Ia
fecha en que se haga entrega del cheque del préstamo que se le conceda.

Seccion 2. En los casos de préstamos para construccién de hogares quedara
cubierto todo asegurado por el total del préstamo hipotecaric aprobado por el
Director Ejecutivo desde la fecha en que reciba el primer anticipo, segiin se
dispone en el Reglamento para Ja Concesion de Prastamos Hipotecarios

Beccidn 3. Esta Glfima condicién se aprueba con el sélo propdsito de permitir
al participante o a su conyuge, terminar la construccion planeada segin fue la
misma aprobada por el Director Ejecutivo.

ARTICULO 9 - PRIMA DE SEGURO DE VIDA COLECTIVO

La Junta de Sindicos determinara, de tiempo en tiempo, el monto de Ia prima
que se incluira en la amortizacion mensual del préstamo.




ARTICULO 10 - CERTIFICADO DEL SEGURO DE VIDA COLECTIVO

El 8RM proveers, a solicitud del asegurado de un certificado de este seguro de
vida, disponiéndose, que lo establecido en dicho certificado formara parte de
este Reglamento y ambos documentos constituiran la hase legal de las
chligaciones entre las partes. '

ARTICULO 11- LIQUIDACION DEUDA ASEGURADA

Cuando el Director Ejecutivo reciba prueba de la muerte de un
asegurado, ordenard la liguidacion del balance deudor, nofificando a los
beneficiarios y devolviendo los documentos corespondientes.

ARTICULO 12 - TERMINACION DE LA PROT ECGION DEL SEGURO DE VIDA
COLECTIVO |

Seccibn 1. Se ferminara la proteceion de este seguro en los casos en que
ocurra clialquiera de las siguienies circunstancias:

a. Liguidacién de balance deudor

b. Existencia de atrasos en los pagos del préstamo equivalentes a tres (3)
0 Mas amortizaciones regulares mensuales del préstamo,

¢. Por acuerdo con el SRM.

Seccion 2. En caso de cancelacién bajo la circunstancia (b) en esta  Seccidn
se reanudara la proteccién del seguro eri caso de gue el deudor obtenga un plan
de pagos reajustado para cubrir los afrasos en el préstamo y los pagos
reajustados se hayan comenzadoe a recibir en el SRM ¥ no haya incurrido en
incumplimiento de dicho plan. Tendra derecho a Ia acreditacion de cualesquiera
primas pagadas en exceso después de haber perdido la cubietta.

ARTICULO 13 . TRAMITE ADMINISTRATIVO DEL SEGURO DE VIDA
COLECTIVO

El Director Ejecutivo, de acuerdo con la reglamentacion fiscal vigente, adoptara
las normas necesarias para el trdmite administrativo vy el procedimiento de
contabilidad para la implantacidén de este segure de vida de acuerdo con lo
dispuesto en este Reglamento,

ARTICULO 14 - RESERVA PARA FL SEGURO DE VIDA COLECTIVO

Previa autorizacion del Secretario de Hacienda y sujeto a las siguienies normas
generales, el Sistema de Retiro para Maestros separara del Fondo General del
Sistema las sumas que delermine necesarias para establecer una reserva para
el pago de reclamaciones:




a. Determinara anualmente la parte del sobrante de ptimas cobradas sobre
ieclamaciones pagadas que revertira al Fondo General de! Sistema
hasta el tetal reintegro de lo inicialmente tomade de] Fondo General del
Sistema. _ ‘

b. Una vez resarcido el Fondo General del Sistema de Jas sumas tomadas
para establecer la reserva para el pago de reclamaciones, el tofal de
cualquier exceso de primas cobradas sobre reclamaciones pagadas se

depositara en el Fondo de Reserva para el pago de seguro de vida
ARTICULO 15 - REASEGURO DEL FONDO DE VIDA COLECTIVO

El Sistema de Refiro para Maestros pedra en cualquier momento que asi lo
determine, reasegurar el seguro de vida colectivo establecido en este
Reglamento, y mediante el procedimiento de subasta pUblica, cuando tal
procedimiento de subastas no sea perjudicial a los mejores intereses dei
Sistema de Seguro que se establece en esie Reglamento, con cualquier
compafiia de seguro autorizada a operar en el Estado Libre Asociado de Puerto
Rico.

ARTICULO 16 - TERMINACION DEL SEGURO DE VIDA COLECTIVO

El Sistema de Retiro para Maestros queda facultado para liguidar los planes de
seguros establecidos cuando lo estime conveniente, iniciando gestiones para
subastar los seguros con compafiias de seguro privadas autorizadas para Ia
continuada proteccidn de los participantes.

ARTICULO 17 - CLAUSULA DE SALVEDAD

La declaracion de inconstitucionalidad o nulidad de cualquiera de estas Reglas o
parte de ellas, no afectara la validez de las Reglas restantes,

ARTICULO 18 - DEROGACION Y ENMIENDAS

Estas reglas o articulos derogan 1esoluciones anteriores tomadas por la Junta de
Sindicos sobre las materias contenidas en este Reglamento.

Este Reglamento podra ser enmendado o derogado prospectivamente por parte
de la Junta de Sindicos del Sistema de Retiro para Maestros La Secretaiia de la
Junta emitira fas certificaciones correspondientes sobre estas determinaciones.

ARTICULO 18 - VIGENCIA
ADOPTADO Y APROBADO por la Junta de Sindicos del Sistema de Retiro para

Maesiros de Puerto Rico en reunién celebrada en San Juan, Puerio Rico, el dia
25 de septiembre ds 2008.




Este Reglamento eniré en vigor el 10 de noviembre de 2008, fecha en que
fueron derogadas las Secciones 27 a la 40 del Reglamento Nim. 4430 del
Sistema de Anualidades y Pensiones para Maestros,

/qu-/ A ()76\:

.,

Angel A. Ottiz Garcia Y
Presidente
Junta de Sindicos

Yo Denisse M. Qcasio Rivera, Secretaria de la Junta de Sindicos certifico
que el Reglamento de Seguro de Vida Colectivo fue aprobado por la Junta en
reunién ordinaria celebrada ef 25 de septiembre de 2008

Hoy 2 de diciembre de 2008, en San Juan, Puerto Rico,
“""--.

Denissi@nasja, §

Secretaria de la Junta




