REGLAMENTOS, MEMORANDOS, CIRCULARES Y NORMAS PROPIAS DE LA AGENCIA O CORPORACION PUBLICA

VIGENTES AL MOMENTO DE LA TRANSICION

REGLAMENTOS VIGENTES:
Numero Titulo o propdsito Comentarios
Regl to de Controladas Int | Uso de Fondos Otorgados (Manual
6164 eglamento de Controladas Internos para el Uso de Fondos Otorgados (Manua Activo
de Controles Internos)
6615 Reglamento sobre Procedimiento, Investigativos y Adjudicativos Activo
Regl t IP P la Deteccid tanci
6877 eglamento de rograma. de .ruebas para la Deteccidon de Sustancias Activo
Controladas en Funcionarios(as)y Empleados(as) de la OPM
6878 Reglamento de Procedim,ie.nto Atendclar Qu.erellas de Hostigamiento Sexual y Activo
Politica de Hostigamiento Sexual
Reglamento de Procedimiento para la Vistas Administrativas Informales ante el
6879 & 'miento pa s nistrativ Activo
Oficial Examinador(a)
Reglamento por la Imposicidn de Sanciones a través de Multas Administrativas
6900 8 P posicl net Y ! nistrativ Activo
por el Incumplimiento de la Ley 212
7433 Reglamento para la Administracion de !os Recursos Humanos en el Servicio de Activo
Confianza
2434 Reglamento para la Administracion de los Recursos Humanos en el Servicio de Activo
Carrera
Reglamento para Solicitar, Aceptar, Recibir y Administrar Donaciones a la Oficina .
8005 g p icitar, Acep cibiry |n|. r cion icin Activo
de la Procuradora de las Mujeres
MEMORANDOS VIGENTES:
Numero Titulo o propésito Comentarios
N/A
CARTAS CIRCULARES VIGENTES:
Numero Titulo o propésito Comentarios

N/A
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REGLAMENTOS, MEMORANDOS, CIRCULARES Y NORMAS PROPIAS DE LA AGENCIA O CORPORACION PUBLICA

VIGENTES AL MOMENTO DE LA TRANSICION

ORDENES ADMINISTRATIVAS VIGENTES:

Numero Titulo o propésito Comentarios
2008-04 Programa de Monitoreo de Calidad en el Servicio Publico Activo
2008-05 Uso de la Sala de Lactancia Activo
2008-06 Normas y Procedimiento para los Otorgamientos o Enmiendas de Contratos Activo
5008-07 Establecer el Procedimiento para el Reembolso o pago de la Colegiacion del
Personal con funciones en la Clase Abogado(a)
Procedimiento Para el Recibo y Referido de Quejas relacionadas con Alegaciones
2009-03 Y Que] & Activo
de Actos de Corrupcion o llegales
2010-01 Normas y Procedimiento Internos sobre Jornada de Trabajo y Asistencia Activo
2010-02 Reglamento para la Adquisicidn de Bienes y Servicios Activo
Politica de Vestimenta en las Areas de Trabajo y Uso de Teléfonos Celulares
2010-04 1oy Activo
Personales
Para Establecer un Banco de Recursos Voluntarios en Oficina de la Procuradora
de las Mujeres que estén capacitados(as) para educar, orientar, coordinar
2011-01 servicios y ofrecer ayuda psicoldgica en materia de violencia y en los derechos Activo
de las mujeres, para colaborar en el aspecto de prevencién y educacién o para la
orientacién y coordinacion de servicios
Para Asignar a la Oficina de Auditoria de la Agencia la responsabilidad de
atender las notificaciones de actos constitutivos de corrupcidn o ilegales de la
2011-02 OPM vy la Delegacién de la Responsabilidad del Auditor Interno conforme al Activo
Programa de Prevencién y Anticorrupcion de la Oficina del Contralor de Puerto
Rico
Para Establecer el Organigrama Estructural y Operacional, Actualizar y
Atemperar funciones y deberes de los empleados(as) como medida cautelar con
2011-03 el fin de preservar la 6ptima prestacién de los servicios al reestructurar el Activo

componente administrativo y el Capital Humano de la Oficina de la Procuradora
de las Mujeres, para su adecuado funcionamiento y una sana administracién
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VIGENTES AL MOMENTO DE LA TRANSICION

Para Establecer las Normas y Procedimiento para mantener un control

2011-04 adecuado y uniforme de las requisiciones, el recibo, despacho, disposicién y Activo
distribucidén de materiales
2011-06 Reglamento para Solicitar, Aceptar, Recibir y Administrar Donaciones Activo
5011-08 Manual de Normas y Procedimiento para la Implementacién y Administraciéon Activo
del Programa de Ayuda a El(La) Empleado(a)
Para Establecer el Reglamento Interno para la Implementacién del Programa de .
2011-09 Activo
Ayuda a El(La) Empleado(a)
Para Enmendar la Orden Administrativa OPM-2011-03 en su Articulo V. Nueva
2012-01 Estructura Organizacional y Articulo VI. Divisiones de Nueva Creacion, con el fin Activo
de brindar un servicio de calidad y excelencia a las mujeres
Normas que regiran la concesién de una Bonificacion Especial No Recurrente a
2012-03 los Empleados(as) de la Oficina de la Procuradora de las Mujeres en Activo
Reconocimiento al Trabajo En Equipo
Para Establecer el Reembolso de Cuido de Nifios(as) durante el Afio Fiscal 2012- .
2012-04 . . Activo
2013 para el Personal de la Oficina de la Procuradora de las Mujeres
OTRAS NORMAS VIGENTES:
Numero Titulo o propédsito Comentarios
Manual de Procedimiento del Instrumento de Mejoramiento y Desarollo(IMD) Activo
Manual de Procedimiento de la Oficina de Recursos Humanos Activo
Manual de Procedimiento de la Divisién de Orientacién y Coordinacién de Activo
Servicios
Manual de Orientacidn Sistema de Deposito Directo Activo
Normas para el Pagd de Matricula en Instituciones Universitarias Activo
Reglamento para Tramitar Acomodo Razonable Activo
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