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ESCUELA DE ARTES PLASTICAS DE PUERTO RICO

REGLAMENTO PARA CESANTIAS

La Ley de Personal del Servicio Piblico (Ley Num.5 del 14 de
octubre de 1975), y el Reglamento en las Areas Esenciales al
Principio de Mérito que aplica a la Escuela.

El propdsito de este Reglamento es establecer la forma y orden en
que se llevardn a cabo las cesantias por motivo de falta de trabajo
o reduccién de fondos estatales y/o federales.

_ Cuando sea necesario decretar cesantias se procederd de acuerdo
con las siguientes normas.

1. Las cesantias se decretardn por Decanatos y Oficinas segin estd
dividida la Escuela para fines presupuestarios.

2. Al decretarse cesantias dentro de un programa, se cesardn, sin
tomar en consideracién la clase, los empleados en el siguiente
orden:

a. In primer términe los empieados irregulares

b. En segundo término los empleados por contrato
¢. En tercer término los empleados transitorios

3. Una vez cesanteados los empleados del apartado anterior, el (la)
Rector (a) determinara las clases que serdn afectadas.

4. Dentro de cada Decanato o Oficina, las cesantias se llevaran a
cabo dentro de los grupos de empleados cuyos puestos tengan el
mismo titule de clasificacion.

5. Al decretarse cesantias dentro de una clase en un Decanato o
Oficina, luego de eliminarse los empleados enumerados en el
apartado nimero 2, serdn separados en primer término los
empleados probatorios; y en tltimo término los empleados
regulares.



6. Para determinar el orden de prelacién en que se decretardn las
cesantias dentro de cada uno de los grupos de empleados
enumerados en los apartados 2 y 5, se tomarin en consideracion
conjuntamente la antigiiedad en el servicio, esto es [a persona de
menos tiempo en ¢l servicio pablico serd la primera en cesar.

7. Se notificara por escrito a todo empleado a quien haya que
cesantear con no menos de treinta (30) dias de antelacion a la fecha
en que habrd de quedar cesante. Se le notificard al empleado de su
derecho de apelacién ante la Junta de Apelaciones del Sistema de
Administracién.

Organizacién de la Escuela, segin esta dividida para fines presupuestarios:

1. Oficina del Rector _

[ o)

Decanato de Administracidén

b

Decanato de Asuntos Académicos

4. Decanato de Estudiantes
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