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EDUCADOR/A EN SALUD PUBLICA

Naturaleza del Trabajo

Trabajo de campo relacionado con la prevencidn de problemas de salud en la
comunidad.

Aspectos Distintivos del Trabajo

Los/las ocupantes de los puestos asignados a esta clase son responsables de
realizar tareas de alguna complejidad relacionadas con la prevencidn de problemas de
salud en la comunidad. Reciben instrucciones generales de un superior jerarquico
sobre los aspectos normales del trabajo y especificas ante situaciones nuevas.
Ejecutan su labor con alguna iniciativa e independencia de criterio conforme a la
reglamentacio n y procedimientos aplicables. La revisién se efectia mediante visitas al
area de trabajo, informes que rinden y por la comprobacién de los resultados.

Eiemplos de Trabaio

Realizar estudios sobre las condiciones de salud en la comunidad y con el
desarrollo de programas educacionales dirigidos a familiarizar a la ciudadania con los
problemas de salud encontrados vy las formas de corregirlios.

Distribuir material audiovisual con el propésito de ilustrar la necesidad de
desarrollar y mejorar las condiciones higiénicas y los beneficios de los buenos habitos
de salud.

Organizar grupos voluntarios en la comunidad en que sirve para crear
conciencia ciudadana sobre la salud y las condiciones higiénicas prevalecientes.

Coordinar esfuerzos con agencias de interés similar para que colaboren a
mejorar las condiciones de salud en la comunidad.

Organizar actividades educativas sobre problemas de salud encontrados para
escuelas y la comunidad en general tales como: conferencias, peliculas y paneles.

Conocimientos, Habilidades y Destrezas Minimos

Conocimiento sobre la educacidn en salud publica.

Conocimiento de los principios y métodos de saneamiento aplicables a la salud
publica.
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Conocimiento de las agencias en la comunidad relacionadas con la salud publica
y servicios relacionados.

Conocimiento sobre las técnicas y practicas de la dinamica de grupos.

Habilidad para preparar material descriptivo y de interés para la diseminacién de
informacidn relacionada con la salud publica.

Habilidad para comunicarse verbalmente y por escrito.
Habilidad para analizar y determinar las necesidades de salud en la comunidad.
Habilidad para establecer y mantener buenas relaciones interpersonales.

Preparacidn Académica y Experiencia Minimas

Bachillerato de una institucion docente acreditada, suplementada con seis (6)
créditos en Educacion en Salud.

Un (1) afio de experiencia en tareas relacionadas con el desarrollo y divulgacion
de actividades educativas a la comunidad.

Periodo Probatorio

Seis (6) meses.

Condiciones de Trabajo

Ambiente de trabajo que envuelve exposicidn a riesgos fisicos de poca magnitud.

Esfuerzo fisico moderado que requiere estar de pie o caminar alguna parte del
tiempo.

Esfuerzo visual normal.
Esfuerzo mental normal.

Se requieren mas de 15 salidas al afio dentro del turno de trabajo.
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En virtud de las disposiciones de la Seccion 6.1 (2) del Reglamento de Personal,
Areas Esenciales al Principio de Mérito, aprobamos la Especificacion de Clase que
antecede, la cual forma parte del Plan de Clasificacion de Puestos del Servicio de
Carrera del Departamento de la Familia, efectivo el | de M4riv de 199¢
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Aprobado: APR 1 1 556
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Aura L. Ganzédlez Rios

Carmen L. Rodriguez de Rivera
Secretaria Directora

Departamento de la Familia Oficina Central de
Administracidn de Personal




