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ESTADiSTICO I

Naturaleza del Trabaio

Trabajo profesional en el campo de las estadisticas que consiste en la recopilacion
y analisis de datos a utilizarse en la preparacion de informes estadisticos.

Aspectos Distintivos del Trabaio

Los/las ocupantes de los puestos asignados a esta clase realizan trabajo de alguna
complejidad que consiste en recopilar y analizar una variedad de datos y preparar 0
colaborar en la preparacion de informes estadfsticos relacionados con las areas
programaticas y operacionales del Departamento de la Familia. Ejercen alguna iniciativa
e independencia y criterio en la aplicacion de las tecnicas del campo de trabajo pero
deben seguir las disposiciones normativas y procesales establecidas. Reciben
instrucciones especfficas 0 generales de un superior jerarquico a tenor con las
encomiendas asignadas. Su trabajo se revisa mediante la verificacion del cumplimiento
con las instrucciones impartidas. .

Eiemplos de Trabaio

Recopilar, tabular, editar y ana!izar datos estadisticos relacionados con los
programas 0 actividades que se Ie asignen.

Preparar 0 colaborar en la preparacion de informes estadisticos pertinentes alas
areas programaticas u operacionales asignadas.

Preparar cuadros, tablas y graflcas estadisticos como parte de los estudios que se
Ie asignen

Orientar a los Oficinistas de Estadisticas en relacion con la forma adecuada de

mantener los registros que proveeran los datos necesarios para los estudios e informes
estadisticos.

Participar en el diseno de formularios para 18 recopilacion de Informacion
estadistica

Participar en la seleccion de las muestras para los estudios estadisticos
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Conocimientos. Habilidades y Destrezas Minimos

Conocimiento de los principios y practicas propios del campo de las estadfsticas
y su aplicaci6n a los datos bajo estudio.

Conocimiento de las fuentes de informaci6n estadistica y de las tecnicas de
investigaci6n. ..

Algun conocimiento del equipo de oficina que se usa comunmente en el desarrollo
del trabajo estadistico.

Habilidad ana/itica.

Habilidad para presentar datos estadfsticos en forma grafica.

Habilidad para establecer y mantener buenas relaciones interpersonales.

Preparaci6n Academica y Experiencia Minimas

Bachillerato de instituci6n docente acreditada, que incluya por 10menos doce (12)
creditos en matematicas, seis (6) de estos en estadisticas.

P~Iiodo Probatorio

Sels (6) meses.

Condiciones de Trabaio

Amblente de trabajo y exposici6n a riesgo normal.

Esfuerzo fisico asociado a trabajo sedentario, que incluye estar sentado/a la mayor
parte del tiempo y estar de pie 0 caminar ocasionalmente.

Esfuerzo visual rutinario.

ESTuerzo mental normal

No se requlere viajar.
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En virtud de las disposiciones d ela Secci6n 6.1 (2) del Reglamento de Personal,
Areas Esenciales al Principio de Merito, aprobamos la Especificaci6n de Clase que
anteeede, la cual forma parte del Plan de Clasificaci6n de Puestos del Servicio de Carrera
del Departamento de la Familia, efectivo ell de marzde 1996

Aprobado: ...'

~
Carmen L. Rodriguez de Rivera
Secretaria
Departamento de la Familia

Aura L.
Directora
Oficina Central de
Adminstraci6n de Personal


