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Seceion 5.3

Secridn b4

i

_,w@n“ﬁoﬁ. 5.5

Seceidn 5.6

Sececidn 5.7

Seceibn 5.8

Seccidén 5.9

Secdeidn 5.10

Conyuge

Cublquiera de dos (2) personas casadas Hmmegmﬁg 0 que sin estarlo,
conviven como marido y rujer.

@mﬁmagﬁgmaa o

Se refiere al Departamento de la Familia.

Encargado del Servicio

Persona a nombre de quieh se crea el servicio.

?mmvmn&m&o

Persona con incapacidad total, transitoria o permanente para realizar
trabajos que produzcan ingresos o ejecutar tareas propias de st edad,
capacidad o preparacién. _

Jefe de la Composicién Familiar

Persona Hm,m@oﬁmmgm de la composicién familiar y a nombre de quien
se identifica el expediente en la oficina local.

Menor con Vida Hsnﬂﬂ.umﬁ&mi@

Menor de 18 afios, que no reside con sus padres o encargados, no
depende econdmicamente de éstos, trabaja y se sostiene por si mismo.
mmﬁ_.Om menores 1o han sido emancipados por Ley ni por matrimonio.
Se incluye también a los menores con vida independiente bajo la
custodia de la Administracién de Familias v Nifios (ADFAN).
Participante |

Persona que recibe ayuda econdmica del Programe, en Puerto Rico.
Programa .

Se refiere al Programa de Asistencia Nulricional dirigide por la
Administracién de Desarrollo Socioeconémico bajo el Departamento
de la Familia. !
Kepresentante Autorizado

Persona de 18 afios en adelante o menor emancipado legalments o por
matrimonio (se excluyen a/los menores con vida independiente) sea o
no parte del Ndcleo de Servicio, designada por escrito por el iefe,
encargado del niicleo de servicios o cényuge, para actuar a nombre de
éste en asuntos relacionades con los beneficios o servicios, cuandoe sea
necesario.

Ademés puede autorizarse una persona adicional que tenga acceso a
la tatjeta para realizar transacciones con los beneficios de'la familia en
el Sistema TEB (Transferencia Electrénica cle Beneficios) si la familia

asi 1o solicita.,

. Ll representanite designado tiene que tener conocimiento de la

situacién socioecontmica del Ntucleo de Servicio que representa. L]

~10 -
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5 momﬁaﬁ 7.1

Seceidn 7.2

de cierre o hasta que searr auditados por la Oficina del Condralor: 1o
que ocurra primero,

El expediente tiene que estar documentado y con las anotaciones
necesarias que evidencian Ia determinacién efectuada. .

Divulgacién de Informacién Contenida en los Expedientes

El Departamento de la Farnilia limitar el uso o la divuigacién de la
informacién ofrecida porrel selicitante o participante, a personas
wmﬁ&oﬁm@mm con la administracién y responsabilidad del Programa de
Asistencia Nutricional. Estd limitada también a otros programas que
tengan en comdn criterios de elegibilidad tales como: Ayuda
Temporal para Farnilias Necesitadas (TANF); Administracién. de
Pamilias y Nifios (ADFAN), Administracién para el Sustento de
Menores (ASUME), Asistericia Médica y Segtro Social.

5i el encargado de mmHi.Qo_\ su conyuge o el representante autorizado,
consiente por escrito que una persona revise los documentos
contenidos en el expediente del Nicleo de Servicio, los mismos
estardn a su disposicion dulrante horas laborables. .

El Departamento puede rétener informacion confidencial, corno sort
los nombres de personas giue revelan informacién referente al Ntcleo
de Servicio sin el conocimiknto de ésta, o la naturaleza o condicién de
una causa criminal pendiente. .

La oficina Iocal proveerd copias de las partes del expediente que no
estdn clasificadas como “informacién confidencial, cuando el
solicitante, @Eﬁmﬁumﬁ% 0 su representante lo solicite por escrito. La
reproduccién del expediente o parte de éste serd costeada por la
persona que o solicita. (Refiérase a la Divisién Legal) -

El Departamento cooperari en suministrar informacién requerida por

el Negociado Federal de Investigaciones (Fecieral Bureau of

Investigation), o por cualquier otra agencia del orden pdablico, si la
investigacion concierne a un Ndacleo de Servicie que ha violado la
reglamentacion  del  Brograma de  Asistencia  Nutricional
intencionalmente para obténer beneficios que no le correspondan.
Informacién que Puede ser Divulgada

A. Informacién  general sobre datos estadisticos, ndmero de

participantes y otros.
B. Datos de aspecto social obtenidos a ,_Hmﬂmm.mm estudios realizados,

investigaciones o evaltiacién de preblemas sociales.

-2 -
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ARTIGULO 8

- CAPYTULO IX

ARTICULD I

determinacién de elegibiliclad para ofrecerle servicios a los
beneficiarios de los Programas de la Agencia.

6. Agentes del Negociado Federal de Investigaciones, Drogas,
Hm@mﬁo.% Alcohol v Oficiales del Servicio .de Inteligencia,
para fines de ploteger la seguridad del pais v el orden

. esteblecido..

7. Oficiales de organismos cuasijudiciales tales como la
Cormisidn Industrial, cuando la informacién solicitada es
para beneficio del cliente.

8. Oficiales judiciales, que como parte de sus funciones
solicitan la direccién de beneficiarios, consideracos
profugos de la justicia en casos dé delitos graves.

9. Agentes del Negociado de Contribucién sobre Ingresos del
Departamento de Hacienda, para fines de proteger el eraric
pablico y a los coniribuyentes del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico.

En situaciones en que se sealiza una investigacién,.de alguno de los
participantes y la misma.no estd relacionada con el Programa de
Asistencia Nutricional, no se ofrece informacién alguna del contenido
del expediente, a menos que medie una orden del Tribunal.

SISTEMA DE ZEUHOHOZ\. ESFUERZO Y RESULTADO

El Departamento ha mmSEmn&o un Sistema de Medlicion, Esfuerzo v
Resultado (MER). Hste sistema es un instrumento para detectar la
magnitud y las razones de los errores en la determinacion de
elegibilidad vy beneficios de los nticlecs de servicio participantes. A
base de estos hallazgos se toma accién para Hm.zémﬁmﬁ le incidencia de
errores bajo los limites de.tolerancia establecidos. Hs responsabilidad.
de los participantes del Programa de Asistencia Nutricional cooperar
con la revisién que lleva.a cabo periddicamente el Sistema MER.
Negarse a cooperar con la revisién conlleva la terminacion de la
participacién en el Programa, hasta tanto el ntcleo de servicio decida

cooperar.

FROCESO PARA @_QWHQH%?W BENEFICIOS

REQUISITOS ‘
El encargado, cényuge of representante autorizado del Ndcleo de

Servicio, puede radicar la “Solicitud de Servicios”, personalmente, por

14 -
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[
Seccion 1.2

solicitud anterior, si la situacién no ha variado. Cormpleta otro

forinulario de solicitud porque la fecha de radicacién varfe.

Responsabilidad del Departamento

A

D.

E.

La oficina local orienta al Nécleo de Servicio sobre el proceso de
solicitud v el derecho de someter la solicitud el mismo dfa del
contacto inicial o enviarla por correc a la oficina local. Ademds
ofrece orientacidn al encargado del servicio sobre las personas de
la composicién familiar.que pueden considerarse como ndcleos de
servicio separados.

Orienta al encargado del nticleo de servicio que puede nombrar un
representante autorizado que actte a sit nombre. Ademds puede
autorizar una persona adicional, que pueda acceder la tarjeta para
realizar transacciones con los beneficios de la familia,

St la solicitud se recibe en una oficina que no ofrece servicios al

drea de residencia del ndcleo de servicio, se ervia inmediataments

a la oficina correspondiente.
Le informa al encargado del servicio la direccién v teléfono de Ia

. oficina loceal que atiendle el drea donde reside el ntcleo.

La oficina local que reciba la solicitud anota en el expediente la

- fecha en que se recibe v-cita al solicitante parala entrevista.

F. Ta oficina local determina la elegibilidad dentro de 30 dias a parti

G.

de la fecha en que el Necleo de Servicio somete la solicitud con
excepcidn de los que solicitan beneficios de emergencia. A estos
nticleos que solicitan beneficios por emergencia se les determina
elegibilidad dentro de tres (3) dfas laborables.

Los beneficios regulares a que tengan derecho son dfectivos al mes

- siguiente de determinada Ja mHmmmuE&mm.

Seccion 1.3 Responsabilidad del mﬂawﬂmwao del Nicleo de Servicio Solicifante

4. Ofrecer Informacion correcta y completa requerida tal como:

Tamafio y Compoesicion Familiar

- Identidad

- Residencia

- Ciudadanfa

- Condicién de Extranjero

- Ntmeros de Seguro Social de las personas que componen el
nticleo de servicio o evidencia de haberlo solicitado

- Recursos o Emﬁ..m.m que posean,

- Ingresos de todas las personas que son parte del Ndcleo de

Servicios

~16 -
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quien se identifica el expediente en la oficina local. La
Composicién Familiar puede estar constituida POr tno o més

Nécleos de Servicio.

B. Ncleo de Servicio:

a .

Persona o grupo de personas que reciben servicios separados

dentro dela Composicién Familiar.,

1

~consideran al Nédeo de Servicio donde estd la persona &

Se Huﬁmgmﬁ.noﬁmwnﬂmwﬁ..“_u&.o el concepte de Ntcleo de Servicio
incividual m,.uéé.mmH curas o religiosos que por razones de
edad o salud han terminado su funcién dentro de la
congregacion y ya no rinden servicio dentro de ésta.

Estas. personas pueden residir en casas de retiro provistas por
la congregacion y no contar con Ingrescs o recursos suficientes
para cubrir su necesidad alimentaria.

Las personas que formaban parte de un Ntcleo de Servicio
antes de que ocurriera un desastre o un desahucio v & causa
del mismo se separan v se ven forzadas a resicir con otros
nticleos de servicio, se consideran como un solo nécleo donde
resida el encargado del servicio independientemente de que
tocdos no vivan bajo el mismo techo.

Pueden participar como un Nécleo de Servicio por dos

periodos- de certificacion de 6 meses. Al afio, si contintan

“ separados, se copsideran parte de la Composicién Familiar

con quien residan y se incluyen en el Ntcleo de Servicio al
cual corresponda dentro de esa Composicién Familiar.
El Ntcleo de Servicio que tiene més de 18 personas se certifics

como dos ntcleos de servicio.. Los ingresos y recursos se

4

quien le pertenecen éstos.

€. Se consideran parte del Neicleo de Servicio las siguientes

personas:

1.

Cényuges

No se separan bajo ningin concepto mientras compartan el

mismo techo, excepto:

o Cuando uno de los conyuges es ubicado en un hogar de
anciancs o-en une casa de salud por més de 30 dias.

»  Ambos conyuges son ubicados en hogares de ancianos
diferentes, |

© Se divorcian legalmente perc por razones de salud

contirddan viviendo bajo el mismo techo.

-18 -
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12. Bstudiantes cényuges, o solteros que frabajan o no, residan y

depencden econémicamente de sus pacres o encargacos.

w D. Pueden considerarse Nicleos de Servicio separados (dentro de

una misma composicion familiar) los siguientes:

1.

'

3.

Padres de 60 afios o més o incapacitados

Se.considera Nticleo:de Servicio separado de sus hijos mayores
de 18 afios, si voluntariamente asi lo solicitan, excepto los
indicados en los incisos 10, 11 y 12 de la seccion 1.5 C de este
Capitulo.

El grupo de hijos mayores de 18 afios y otras personas se
consideran un solo Nicleo de Servicio porque residen juntos.
Hijos de 18 afios 0 més que estdn incapacitados, siempre que
puedan administrar.sus bienes o se nombre un tutor, sea éste
legal one legal.

Otras personas de 60 afios o mé4s o incapacitados, que puedan
administrar sus bienes o se nombre un tutor, sea éste legal o no

legal.

Bstudiantes cényuges entre si o solteros de 18 afics o més que

trabajan y no dependen econdmicamente de sus padres o

encargados de 60 afios o Uyom@_mﬁ.ﬂm%m con quienes residen.

Menores que residan con el Ntcleo de Servicio en las siguientes

situaciones: |

o Para proteccién bajo la Ley #177, Ley para la Proteccién
F_ﬁmmam,w. dela Zﬁmm enmendcada en noviembre de 2003, Ley
140 scbre “Controversias 'y Fstados Provisionales de

. Derecho”, segtn enmendada, o Ley 88 “Ley de Menores”; ¢

bajo cualquier. otra Ley Bstatal o Federal cuya finalidad
principal sea la de proteger a menores. Hsta disposicion
aplica a-los menores removidos para su proteccién por un
tribunal en los Bstados Unidos o sus territorics; en
oooagmnw@p no.mD la agencia estatal a cargo del bienestar de
familias y nifios, que han sido ubicados con familiares en
Puerto Rico. Hstos menores se considerarédn ndcleos de
servicios separados mientras el Departamento tenga la
custodia aunque hayan cumplido los 18 afios de edad.

e Debido a una enfermedad en etapa terminal o muerte del
adulto a cargo. - .

¢ Asgistencia de] encargado a un programa para rehabilitacion

de adictos a drogas o alcohol.

“20 -
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Secdeidn 1.6

3.

Composicién Familiar, con el cédigo de descalificacién que

1.

7.

aplique.

Exiranjeros inelegibles @ma.o. la Seccién 4402 del Parm. Secuity
and Rural Investment Act of 2002 (Farm Bill).

Extranjeros inelegibles por no presentar verificacién de

' cindadanfa o condicién de extranjeros.

Personas descalificadas por cometer una violacion intencional
contra el Prograrna, por rehusar presentar verificacidon del

ndmero de Seguro Social, por no cumplir con el requisito de

empleo 0 por no cumplir con el reqiiisito de asistencia a la

escuela o del Sistema Educativo Hogar THscuela
(Homeschooling) de menores entre los 5 hasta los 17 afios.

Las personas que -Incurren en violacién intencional, no son

- consiclerados parte del Niicleo de Servicio hasta tanto cumplan

con el periodo de descalificacién.
Personas que residan con el Ntcleo de Servicio por un periodo

de varcaciones. .

Personas penalizadas por abandonar un empleo considerado

adecuado.

Personas que se ausentan por un periode mayor de 30 dfas

consecutivos del Nicleo de Servicio en situaciones tales como

pero no limitadas a:-

@ Cuando son ubicados en alguna 4rea que no le permite
residir junto a] resto del Nicleo de Servicio por mo tvo de
trabajo fuera de Puerto Rico. |

v Servicio active en alguna de las ramas militares deniro o
fuera de Puerto Rico.

Personas que residan con el Ntcleo de Servicio, para proveer

servicios meédicos, de ama de llaves, cuidado de mencres o

incapacitados @ otros servicios similares.

Encargado del Nacleo: Servicio

Es la persona a nombre de quien se crea la cuenta para recibir los
beneficios a través de una .N_Hmbmﬁmﬁmp.ﬂ.&m electrénica. Hsta persona
puede o. no participar clel mismo, sin embargo siempre serd parte de
la Composicién Familiar.

Las situaciones en que el encargado del servicio no participa del
mismo pueden deberse a que el adulto a cargo del Nicleo de Servicio
fue descalificacdo por corneter violacién intencional, por no presentar

la verificacién del nuimero de Seguro Social, no cumplir con el

-5 .
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A. Verificaciones Mandatorias

Para determinar la elegibilidad y la cantidad de beneficios del

Na

,

5.

cleo de Servicio se verifica la siguiente informacién:

Identidad m.ﬂ_m?\.w&o I, Articudo 1, Seccién 1.1) .

Residencia (Capitulo EH\ K.moﬂo 1, Seccién 1.2) ,
Autorizacion para ﬁm@ﬂmiﬂ Informacién {Capitulo III, Articulo
1,Seccién 1.3y - 7

Ciudacanfa y Condicién de Extranjero (Capitulo [1l, Articulo 1,
Seccidn Hmﬁ v 1.5}

Namero de Seguro Social

(Capitulo I1I, Articulo 1, Seccidn 1.6)

Recursos e Ingresos (Capitalo I1I, Artfculo 2, Seccién 2.1y 2.2)
Gastos de Produceiéon por Negocio Propio. (Capftulo III,
Articudo 2, Seccibn 2:5)

Condicién de estudiante post-secundaria. (Capftulo VIII,
Articulol, Seccién 1:1). Se verifica mediante certificaciéon de la
institucidn. . .

Asistencia a la escuela de menores de 5 a 17 afios.

(Capitulo I, >Hﬁ\n.ﬂo I, Seccién 1.8) Se verifica mediante el
formulario “Certificacién de %mwmﬁmﬁ&m Hscolar o Perticipacién
clel Sistema Hogar Escuela (Homeschooling)”. Hstudiantes bajo
el m,m.mﬁmgm. Educativo de Hogar Hscuela (Homeschooling) de
menores de & a 17 afios se verifica mediante certificacién en el
formulario por el grupo de apoyo o de la persona que ofrece la

educacién.,

. Cuidado de menores o dependientes con limitaciones [sicas o

mentales. AO%M.EE 1L, Articulo 2, Seccitn 2.6, Inciso D)

Se requiere que el encargado del Ntcleo de Servicic presente
carta de la persona que cuida alos menores o dependientes con
limitaciones fisicas o gmﬁ.w&mmn con fecha, firma y el nimero de

Seguro Social de esta persona.

. Condicién de Hﬁnmﬁm&ﬁm&

Aﬂm.ﬁmﬁo_mb Articulo 2, mmo.&o.b 2.6, Inciso C) .

Una persona estd g.nm%mnﬁmmﬁm totalmente cuando un médico
certifica que no- @Q.mg.m_ realizar trabajos, tareas propias de su
edad, capacidad, preparacién o producir ingresos. Se consiclera
que un adulto estd incapacitado totalmente, si no puede ejercer

ningdn empleo remunerado, actividad que genere ingresos, ni

- 24 -
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12.

13.

La oficina local requiere al solicitante o participante, hacer
gestiones con el médico o la institucion que lo certifics, para
aclarar la informacién.

También puede solicitar una nueva certificacion de incapacidad
e indicarie al médico en forma mds especifica el propésito v la
importancia del documento.

No se requiere certificacién médica cuando la condicién de
incapacidad total esté certificaca por:

v Programa de Ayuda Temporal para Familias Necesitacas

@ Administracién del Seguro Soctal

o Administracién de Veteranos

o Administracién de los Sistemas de Retiro (de empleados
piiblicos)

o Fondo del Seguro del Estado |

Cuando la condicién de incapacidad es terminal o crénica se

requiere solamente én la certificacién inicial.

Gastos por tratamiehio médico continuo .

(Capitulo IIT, ?n.mn.&o 2, Seccién.6, Inciso C - 3)

¢ Se requiere que un médico certifique que la persona
necesita fratamiénto continuo para su condicién.

o Se requiere que el médico, farmacéutico o profesional de la
salud que ofrece el servicio certifique que la persona tene y
cubre gastos por tratamiento médico continue.

¢ Los gastos en que el Nacleo de Servicio puede incurrir son,
pere no se limitan a: visitas a médicos, hospitalizacion,
terapias, medicinas recetadas, laboratorios, rayos X v otros
mmﬂ.om Em&n% necesarios debido a Ja condicién de salud o
tratamiento.

o La condicién y €l gasto se verifican mediante el formularic
que provee el Programa.

Edad

(Capttalo 1T, Articulo 2, Seccién 2.6, Inciso C-1 y Seccién 2.7)

Se verifica la fecha de nacimiento de Jas personas que alegan

tener 60 afios 0 méds'y cuando se aplique la deduccién por ctido

de menores. Se utilizan pruebas disponibles tales como:

o Certificado de Nacimiento, Fe de Bautismo y ofros

documentos confiables.

-6



“LT-

"OIDTAIDG
9P OPHN PP ugrped e SmEo TR epundss. eun. vuerford
°§ 0]08 ‘EpnOR OU OPIAIS JOp OpESIEcus & onb 9p- 08Ed Uy
ORTALRG 2D 09N [9p 9jusrpadxe [a o mﬁ.&.ﬁoﬁﬁuo.ﬁ
Teise eub ouen uowoe visy reSoy o uo BUISTUL ®¥] oged e
BAD]] OSED [P IODEI)S :SEum OJTUDZY {2 B30T BUIDYO eyt vy SiasiuR
eun Jenioaze ueyrurad ou omﬁﬁq [?P SBIOURISUIDID e opuens
PTHIITIOS BT U9 BRTIOUT UQTDRIIIOHIT B W0D Oplande
9P BISY OBOLIU Tep qowumﬁmm Pl 18 “908[qeIse B9 wISIARIIUD ] Uf
‘OpEZLIOmE sjueiuRsarder ns o adndugo 19 /oS Bp
opeSresus [a uod [esof BUIDIJO B[ UD ©)STABTIUD LU 0qed © vAR]| 98
“ugpednnred op PIIOIIOS BIIPRY O11ATRG 9 0panN | anb aidurerg
BISTARTIUY Y
UQIEDTILIS 4, 2D OPOIIAL
'OIOTATOS 2]
osponu [o usuodwos enb sewosred se] 9p oIsfuemnxe OP UQIIPUOD
O EJUEPRPIL o] ROLII0A 95 - ol op UQIIPUOD O BIUEPEPNIY o
| S9TRISIEIOD S010RIIOD O 1R8Oy Te ByIsiA

SIUBIPIW 351TRdLIToA epatly “ovpDU [op _.BSGQQSS 2] 23097 anb

orqures zemb [ETID BOULIOA 3G ~ OTOIAISS 9D ooHUHE Ho@ UQIISOAUIOY  o-

JOUI0D Te) @@T%%b&m B TRUTULIS)B P Bred

BHESI0DU €95 anb UQIORULIONTT €] wogLtaa o8 Mmy.ﬁ@ﬁow.q_m@.su TEYNSAT (]
.m.mﬂsﬁwgﬁu,ﬂa SE189 U9 BIBTUTILIOD

0&8@_3 ourend xod £ sosmost sssod o UBIDPISUOD 38 ou snb SOSDIZUL
SOTO #qmal 18 ‘ODIAIDS 9P, COPPU [op OPRZITOIIE 2 iase ima

0 afndugy ‘opedresus 3, U0> BOUIISA 5. FUQIENYIS .BST  UT
! ! H

'SOPIARG 3D 081NN T2 uoedpnred ] eSetuep o8 ou ‘apure;sqo opy -

'OLTeSP0IU §3 TS 'S9TEUOIPE sauoEIgIRA Uaternber as ‘sosaIdur sns
onb sa10dewr uos oprareg ap ospPRN o xod moﬁm&woﬁa 8035L3 80T 19
TeOUS PO UQIOEULIONI] o
SeraRId SRPNYDIOS Us-BpTUsiton UQDBULIONT o
OIATS 9D 0PN PP S9UODBIRDS(]
TU0D 9PUIon Ou RIS
Bl OPUEny> B[qeuoTisend eroprsuos as PILOTI0S m.H. Ip UQIEULIONUT By
| ATELOTISaIY ﬁE%Em_oﬁQ OP UQIPEDLIIID A

Y OSRUL /4T ugoveg 1y omprdey eseea

‘S0Ue (g ® Tz 9nus euosiad epoy e osrdue ered ersidor s

(1 uomoeg 1 oopy 17 ormrden) osrduug op oysmmbay 1

0TI ugpag

6T UQIDD9G



Durante la entrevista se ofrece la siguiente informacion a los

solicitantes:

——t
.

Prop6sito del Programa
Derechos y responsabilidades de los participantes

Querellas por Discrifninacién y por Trato Rudo

R A

Responsabilidades dela oficina local
Adernés ce le ofrece orientacién sobre:
= Solicitud
*  Corcepto Z..m&mo de Servicio
v Recertificacion
»  Cambiocs |
¥ Requisito de emplec |
Asistencia a la escuela o participacién en el Sistema
Educativo Hogar Escuela (Homeschooling) de menores
de 5 a 17afios.
n  Representante Autorizadc
«  Cooperacién con el Sistema Medicién Esfuerzo v
_ Resultado
*  Reclamaciones
n Otros servicios ¥ acciones del Programa
B. Prueba documental
La prueba documental €s una confirmacién escrita de lag
circunstancias del Ntcleo de Servicio. Se utiliza como primera
fuente de 4@58&9@ atm cuando el Departamento no exigird una
fuente especifica. Puede someterse en persona o por correo.
Gjemplos: Talonatios de pago, recibo de renta, facturas de gastos
por servicio de vivienda, planilla de contribucién sobre ingrescs o
cualquier otro comprobante.
La prueba documental se considera insuficiente, cuando el Ndcleo
de Servicio presenta talonarios que no corresponden a los witimos
tres meses dle trabajo, facturas que no sean del mes anterior o
documentos de identificacién que parecen estar falsificados o
alterados. .
Cuando la persona no puede proveer la verificacion, la oficina
local efectla las gestiones posibles para noﬁm@msm, éstas. 51 no se
puede obtener la verificacion se solicita al Nitcleo de Servicic una
certificacion escrita. B los casos de personas victimas de maltrato

1o se le requiere presentar evidencia que provenga de la persona

-28 .
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CAPITULO 1L

H
ARTICULO 1

Seceibn 1.1

Seceitn 1.2

REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD

REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD ZO ECONOMICOS
El Programa de Asisténcia Nutrieional establece requisitos de
clegibilidad, que se Eumo%p.@ou “.,,ms& a todos los nicleos de servicic.
Los requisitos de elegibilidad no éconémicos son:
o Identidad
s Residencia
o  Completar formulario “Autorizacién Hu.g,m requerir u ofrecer
informecién”
»  Cindadania
¢ Condicién de extranjero
» Presentar la tarjeta con el ntunerc de Seguro Social
> Asistencia a la escuela o participacién en el Sistema Hducativo
Hogar Bscuela (Homeschooling) de menores de.5 a 17 afios de
edad. |
¢ Registro de Empleo :
¢ No estar &@mnm.H.Em.me del Programa,
Identidad .
La identidad del encargado del servicio se verifica siempre; en
solicitudes, revisiones si hay cambio; o cuando ocurra un cambio en
jefe dentro del periodo de éertificacién. La identidad del representante
autorizado se verifica .mmm,m.b aplique en la certificacion inicial o si éste
cambia. La identidad del cényuge se verifica la primera vez que asista
a la oficina local o si éste cambia. Se verifican con las pruebas
disponibles tales como: | |
o Licencia de conducir © - A
s Tarjeta de identificacion. del .S,m;uma...o ¢ dela escuela
¢ Mediante un documento oficial que tenga la fotografia
Si el Nicleo de Servicio no puede presentar evidencia escrita, se
entrevista 2 alguna personia que conozea al encargado del servicio, al
conyuge o representante autorizado. Hsta deberd presentar wna
identificacion de lag antes mencionadas,
Residencia | .
Se considera lugar de residencia el domicilio que ocupan las personas
incluidas en el Ndcleo de Servicio en Puerto Rico. Hstos solicitan y
reciben los beneficios en el municipio al que pertenece el domicilio.
Si el Ncleo de Servicio reside en sectores aislados o poco accesibles

por problemas de transportacién u otras situaciones, puede radicar la

=30 -
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1. Certificacién de Ciudadania o Condicién de Extranjero
1

La oficina local tiene que requerir al solicitante o participante que
firme el formulario “Declaracién de Ciudadanta o Condicién de

Extranjero”. .

i -

Ademas se verificard la ciudadania de todas las persomas del
Ntcleo de Servicios mediante los siguientes documentos seglin
aplique: 3
> Certificado de. Nacimiento (¢ Fe de Bautismo en situaciones
en que la persona no aparezca inscrita)
» Certificado de Naturalizacién
> Pasaporte Americano
5 la evidencia presentada resulta cuestionable se verifica la
autenticidad del documento a través de la agencia que emite el
Iismo:
» Cerlificado de Nacimiento-Registro Demografico
> Certificado de Naturalizacién-Servicio de Ciudadania e
Inmigracion ﬁwﬂa .
+ » Pasaporte kfﬁm&nmb@..dmﬂﬁﬂeﬁmﬁo de Hstado
En estos casos la oficina local continuard con la certificacion de la
“solicitud o del caso incluyendo a las personas en el Servicio; no se
detendrd la &mﬁmﬁéﬁwﬂmaﬁ de elegibilidad mientras se espera por
Ja verificacién de la autenticidad del documento presentaclo.
Es obligacién del ciudadano proveer el documento emiticlo por la
agencia correspondiente. De no presentar el mismo, éste no puede
participar del Programa. Los recursos e ingresos de la persona
inelegible se consideran en su totalidad el Ndcleo de Servicio

para determinar su elegibilidad.

2. Accidn a tomar cuando la persona no provee el formulario

“Declaracién de Ciudadania o Condicitn de Extranjero”, y/o el
documerito de verificacidén de ciudadania

La oficina local descalifica 2] jefe, cényuge o persona del nécleo de
servicios que se niega a completar y firmar este formulario y/o a
presentar el documento de verificacién de cindadanta.

Los ingresos v recursps de estas personas serdn consideracos al

determinar elegibilidad.

Condicién de Extranjero
Se considera extranjero a toda persona que no es ciudadana de
los Estacos Unidos.de América. La Ley Pablica 107-171 del 13

de mayo de 2002 “Farm Security and Rural Investment Act of

: -32-
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4.

b. Cényuge; si éste trabajé hasta completar los 40 trimestres
requeridos. No se consideran trimestres (por trabajo o
acreditacién) de nmm{._@ﬁg periode posterior al 31 de
diciembre de 1996; si el extranjero participé de &_mmﬁ.
programa asistencial durante el mismo.

Extranjeros admitidos al pafs legalmente incdependientemente

de la fecha de entrada-a los Estados Unidos v recibiendo

beneficios por incapacidad.

Extranjero legalmente en el pafs al 22 de agosto de 1996 que

tenfa 65 afios 0 mAas para esa fecha (22 de agosto de 1996).

Menores de 18 afios extranjeros residentes legales

independientemente de la fecha de entrada a los Hstacos

Unidos. Al cumplir los 18 afios puede continuar su

participacién en el Programa si han transcurrido cince (5) afios

cesde la fecha en que entré legalmente al pais o si cumple con
por lo menos uno de los requisitos de extranjeros cualificacios.

Extranjeros  admitidos  legalmente como  residentes

permanentes segun se define en la Seccidn 101(a) del Acta de

Inmigracion y Nacionalidad, que estén en :

= Servicio Militar Activo (no en entrenamiento) en el Fjército
cle los Estados Unidos, Fuerza Naval, Fuerza Aérea, Cuerpo
de Marinos o Gudrdia Costanera (perc no a tempo
noﬁ%Hm.mo en la Guardia Nacional).

© Veterano licenciado bajo “Condiciones Honorables”, que
haya cumplide los requisitos minimos del servicio militar
activo segiin la Seccion 101 y 5303 A (d) del Titulo 38 del
Cédigo de los Estados Unidos (CEU) (haber cubierto 24
meses o el perfodo por el cual fie lamado al servicio
aclivo), su onEm.m e hijos no casados y dependientes de
éste, -

o Bl cényuge extranjero sobreviviente de wn veterano
fallecido o de una ﬁ.@..moﬁm. fallecida en servicio militar
activo siempre y cuando el cényuge no se haya vuelto a
casar v el matrimnonio satisfaga los requisitos de la Seccién
1304 del Titulo 38, CE.U. casados por lo menos un afio ; o
casados antes de la expiracién de un pericdo de 15 afios
después de la terminacién del perfodo de servicic militar en

el cual se incuurio en la lesién o enfermedad, o se agravé la

- 34 -
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e Asilados @ﬂm.ﬂuﬁnmuo.b para obtener un status de elegible
pero no se les ha aprobado

o Asilados con status cuestionable o que no se pueda verificar

s Extranjeros .ooi _permiso solo para trabajar, efectuar
transacciones comerciales o presentar  espectéculos

artisticos.

L. Verificacidn

»

P

3

Para determinar si es elegible o no, se verifica la categorfa del
extraniero a través del Sistema SAVE con el documento emitido
por el SCI que @Hmmmﬁ.wm el extranjero.
Serd mandatario revisar el status de condicién de extranjero
cualificadio en solicitudes, revisiones o cambios de composicidn
familiax, lo que ocurra primero. La solicitud o revision no serd
certificaca hasta que se reciba la contestacién del Sistema
SAVE. En casos de ‘emergencia E contestacién puede ser a
través de llamadas teleféricas.
Para ciertos extranjeros, serd . necesario -corroborar si el
extranjero ha trabajadc o tiene cubiertos los cuarenta (40)
trimestres para el Sistema de Administracién de Seguro Social;
mediante carta de dicha Administracién. En otros casos no seréd
necesario verificar st el extranjero tiene cubiertos los cuarenta
(40) trimestres, Hu.oH ejemplo, si el extranjero tiene cinco afios en
los Estados Unidos legalmente. La oficina local verificard si en
elguno de esos periodos el extranjero participd de algtn
programa asistencial para determinar si*jene cubiertos o no los
trimestres y resulta elegible al Programa,
Hs obligacion del extranjero Hup.oﬁwmw el documento emitido por
el SCI que evidencia la calegorfa de extranjerc a la que
pertenece. Este documento puede ser segtin su circunstancia:
o Tarjeta de Residente Permanente (I-151 o I-551),
o I.94, aﬂmmwmm.)o de Llegadas y Salidas” ~ Exiranjeros
admitidos bajo las secciones 207, 208, 212(d) v 243 ().
Este documento &s aceptable y pueden participar del
Programa de Asistencia Nutricional si el documento
muestra una de las secciones antes mencionadas o tene
anotado uno de los sigulentes términos, Refugee
(refugiado), Paroled (admitido a discrecién del gobierno)

0 Asylem (asilado).

-36 -



TOPBUIDOXE ] (9] S0S3.L3U] 3§08y op UQIORIDPISUOD)

‘orumoned ap JrARpLTe o gury 9389 18 28n£u0o [op osesSur 12

.m.H@Emf&u 98 SYLURPY "SRTRIBIUIL [3p PUPIIarSale U] TeUTULIRep

[ UBIPISUOD o8 jopeunored [ep sosimoar 4 m.@mwumﬁ ol
..@,w?m:ou ns £ sopeumoned [op sosinosy & sosaxduy -7

Te397 vzIsNy Usuan

OU BU29] B3 3P S3jUL SOPRULTY SOMooned P ATARpLye,, se

‘sopeuroced ens € SomyeUsg 01s1A0Ld edeenb ouwrsigos

op serouaBe 1od FUBTLI] sopesnOE Ias uspand QeI TUILY

W B SIUSUEDIUGUCD? TouRuew Us weey enb sexopeumoned

807 osTordurod um ejuswmeSel Uos m;um.% 2ed op apaed e

SOPRWIIL JATPIFY, SO "L66]. 9P SXqUUSIIP 2P 5T [P sendsep

“VEIz Cwod Opoouod) ooTwQuOoNe U91S0s 9P ILAPPLTe TH
'sofny so1 0 /4 esodss ey v.opusuponed
Uuglss 1S OANDE O[DIATRS WD  SoXejynu  ered cjuso  iod
00T 1® 0 “ezeiqod ap Terapay,] [9AIN [op Ousm Iod 671 10 1q0s
O U® SJUreIBrurl [e reusireus ered ajusIoYS ﬁmﬂ_wﬁaﬁﬁ epnde v
3a0id opusnsword (wakprye) Losrresdunor. sp ugperepac,
gun reury enb usuen ‘sorsfuenxe sojsy ap soropeunoned so T
Topeuored warely 95 (10g) UQIOBLSIUIU] ® BIuRpepnT
°P ORIATRG 1o onre osturoaduion e3se eos[qeyse anb wuosiod e
9661 9P 03808 op e00g BULIOIDY 9P Ao
E[ 2P 07 191093 ¥y ofeq omfuenxa p ugisiupe ] BJDIOS o
SBUI O SOUE 8T BBUS], o
oueoLEULE ouepePND BAG o
SOHIOILIIR} 8116 © SOPIUY) SOPeIST 607 UD BpISey
. ranb euosred eun
rod eproajaeIse UgIs0s O UomULMIEUT ap epeml so.mu_mp.mwum._u UL
srernbar o os ‘sopuiupe ses ered gpuonber woruouoos CIDISATOS
ey uedue; ou enb sorofirenxe sofenby “owretqony 19 wred eSres wun
ugrss ou emb remsownep enb weusy ‘eyusuewiiod euepIsar ered
SOLIOILII3Y §NS O SOPIU[) SOPeRISH Ue sopprupe S9YIRIBTLINY SO
01 [uRmNG UN 9P JOpPeUdOLye
QIS BISD 9P o] \_\ ored
] @ 2selpnar ropeunoned Te sepranber moso_...umuﬁ,ﬁm?.mﬁ vIRg <
TAVS
BURISES T8 SEPEINSUOD WpIss SOMISUINIOP SOL() -SOX() s

'



¢ Hnlasolicitud o recertificacion se pregunta al encargaclo del
servicio o su representarte si alguna persona es extranjera ¢
patrocinadora de un extranjero.

» FEn cada ﬁmimma..h. se evaltian los ingresos vy recursos del
patrocinador considerados al extranjero.

¢ Se les requerird que presenten una verificacién de estos
ingresos y ecursos.

¢ Sele considera exenta al inmigrante la cantidad de $1,500.00
del total de los recursos del patrocinador

© La cantidad del ingreso del patrocinador a ser consiclerado
al extranjero es el resultado de :

» Ll total del' ingreso mensual devengade ¥ mno
devengado del patrocinador (de acuerdo a la
%m%ﬁﬁmﬁmwﬁob vigente) v los de su cényuge (si
ﬁumnwv_ L

> Zﬁp.ow.&w@& del ingreso devengado.

v

Al .H..mm&..mmmo se le restard la cantidad correspondiente
al ingreso reto méxdmo permitido para un grupo
ftarmniliar igual al del patrocinador.

51 el ‘patrocinador firma la affidavit de patrocinio para mas de
un inmigrante el irigreso y los recursos serdn prorrateados
entre la cantidad de inmigrantes patrocinados.

Estén exentos de la consideracién de los ingresos y recursos del
patrocinador los siguientes inmigrantes:

a. Aquel que es miembrg del mismo nticleo de servicios
del patrocinador; por que ya se consideraron los
ingresos y recursos de éste.

b. Aquel cuyo “affidavit” de patrocinio fue Frmado antes
el 19 de diciembre de 1997.

¢. Aquellos bajo la. categorfa de refugiados que son
patrocinados Ppor organizaciones o grupos.

d. Inmigrantes sin patrocinador tales como:

Asilados, & los que se les detiene la deportacién,
amerasidticos, cubanos, o hailianos; adn cuando entren
patrocinados por %WHmmEm u otros grupos de ayuda
humanitaria (no firma el 1-864),

e. Indigentes
St el ingreso del inmigrante sumado al del patrocinador

o cualguier otro individuo es menor que el 130% del

-38 -
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Seceidn 1.6

tiene cubiertos o no los trirmestres y resulta elegible al

Programa.

e Fallece el patrocinador del inmigrante.

" Ntumero de Seguro Social

Se requiere evidencia de los némeros de Seguro Social de todas las
@mﬁmoﬂ.ﬁm que componen e Nicleo de Servicio. El encargado del
ntcleo es responsable de proveer o mmm:osnﬁ los ntimeros de Seguro
Social de los menores. L
Cuando las personas tienen .Em_m de un miimero de Seguro Social
tienen que presentar todas las tarjetas. Se verifica el ntumero correcto
para identificar el expediente, -
Si al momento de solicitar el encargado del servicio o las personas
incluidas en el Nitcleo de Servicio no tienen tarjeta o documento para
corroborar el ndmero.de Seguro Social, pero presentan evidencia de
haberlo solicitado, se asigna un némero sustituto a través del Sistema
SAIC |
La certificacién de la solicitud de emergencia no se detiene si el
Nicleo de Sexvicio no presenta los ntmeros o evidencia de haberlo
solicitado. No obstante, 2] certificar la solicitud regular se aplican las
n.mm_.@oae..obm@ segtin descritas en esta seccidn.
A. Verificacién del nimero de Seguro Sccial

La oficina local verifica y anota en el expediente los ndmeros de

Segurc Social de todas las personas incluidas en el ndcleo de

servicio. , .

Se utiliza la tarjeta de Seguro Social o documentos oficiales

provenientes de la Admintstracién de Seguro Social, tales como:

» Cheques

e (Cartas oficiales

-

o Listas

RN

¢ Cintas que provea la Administracién del Seguro Social

o Hoja de Referimiento para solicitar ntimero de Seguro Social

o Tarjeta “Medicare”
La oficina orienta al ercargado del Nucleo de Servicio sobre las
gestiones que tiene que realizar ¥ los documentos necesarics para
obtener el ndmero Qm Seguro-Social.

B. Tiempo méximo- Hu“ﬁm presentar el HEEQQ de Seguro Social

El encargado del servicio Hene que presentar [0s nmeros de
Seguro Social de todas las personas o evidencia de las gestiores

realizadas dentro del periodo de 30 dias calendarios establecidos

40 -
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y recibe una Sm.mm,gwm\ se permite la participacién de estas
personas indefinidamente o mientras sean elegibles.
Esta disposicién m@m.nm a las personas que no aparecen en el
Registro Umgom,m.&w,no porqe no fueron. inscritos, se
destruyeron los Hmwwm_qOm 0 no pueden proveer otro documento
" guie pruebe su existencia.
D. Accién a tomar cuando la ‘persona no presenta el nfmerc de
. Seguro Social . |
La oficina local descalifica a la persona del ntcleo de servicio
cgando no provea:
¢ Bl ndmero de Seguro Social
o Evidencia de ﬁm@mﬁ.@ solicitado
» Hvidencia de causa justificads .
Cuando el encargado del servicio o alguna persona incluida en el
Ntclec de Servicio rehdsan proveer el ntimero de Seguro Social, la

oficina local descalifica a la persona que no presente el mismo.
La persona descalificada no puede participar en el Programa hasta

‘tanto presente el ndmero- de Seguro Social o la verificacion
necesaria.

'S se determina que no hubo causa justificada para no presentar el
namero de Seguro Social y no-ha finalizado el periode de
certificacién, la oficina local descalifica a la persona al dia 371.
5t la Mumamo.bm‘ estd descalificada y participa con otro ndcleo de
servicio, se H_QOB,_E la cantidad de beneficios recibida
indebidamente.

1. MNotificacion de descalificacion
T2 oficina local envia al encargado del servicio una notificacion,
de accién tomada, cuando se descalifidite una persona. por no
cumplir con el requisito de presentar el ndmero de Seguro
Social, con la excepeién que se indica en el Capfiulo I, Seccidn
1.6 inciso C, tercer punto de este Reglamento.

2. Restitucion de Ia persona descalificada
La persona ammo&,ﬁn&m es elegible para participar en el
Programa n.ﬁﬁﬁoxwﬁmmmﬁm 2 la oficina local su ndmero de
Seguro Social, mﬁmg&wmm que sometid una solicttud a estos
efectos o realizé las gestiones necesarias para radicar su
solicitud en la Administracién del Seguro Social.
Los recursos y los ingresos de las personas descalificacas seran,

considerados al nicleo de servicio participante como se inclica

-4 -
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N

6.

v

personas 1o se consideran estudiantes para fines de cualificar
para esta exenciér; por lo cual tienen que registrarse para
empleo.

.@mm...mo%mﬁmmm del Huam.%,mgw de Ayuda Temporal para Familias
Necesitadas (TANF) en Categoria C que no estén exentas en
dicho Programa; ejemplo, madres con nifios mayores de 12

roy

meses.

B. Exenciones al Registro para Empleo

La determinacién de exencién al Registro para Empleo la hace el

Téenico de Asistencia Social y Familiar al momento de la

certificacién inicial, recertificacién, o en cambios que afectan las

circunstancias de empleo o composicién del ntcleo.

Las siguientes personas estdn exentas:

1

‘(}}

4.

Gt

Hasta 20 afios de edad y los mayores de 50 afios.

Si la persona cumple 21 afics cdurante el perfodo de
certificacién tiene que registrarse para empleo en la préxima
recertificacion o cambio, lo que octrra primero.

Inicapacitados totalmente ya sea fisica o mentalmente para
trabajar. |

Las personas que &m@ﬁmﬁ incapacidad total fisica o mental se
les requieren una verificacién de la misma; si ésta no existe en
el expediente. Ta verificacién puede consistir en una
certificacién de un meédico auterizado, o una certificacion de
beneficios por incapacidad total {permenente o temporera)
emitida por una mm.mbﬁm del gobierno o privada, responsable
de otorgar beneficios, tales como Seguro Social, Fondo del
Seguro del mm.&.&o\ la Administracién de Veteranos y
Programas de Asistencia Social.

Participantes del TANF-C exentos de participar en actividades
permitidas noﬁa.mnmbwmm. a empleo {manejo de Casos) en ese
Programa, acorde con los criterios de causa justificada.
Participantes del TANE-C wubicados en alguna actividad
permitida noﬁnEomb.E atn mb%Hmo. .

El padre, madre u otra persona del Nicleo de Servicio
responsable del cuidado de un nifio ﬁ..g.mﬁoﬁ de 5 afios, de una
persona incapacitada o no apta para cuidarse a s{ misma y
requiera cuidado comstante, dentro o fuera del Nucleo de
Servicio. (Para los participantes del TANE-C, refiérase 2 la

Seccion 1.7, letra’ A, Inciso 6 de-este Capitulo).

- -
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0 vacaciones escolares..Los estudiantes tienen que proveer

evidencia de la institucién donde estudian a tienipo completo o
“ :

por lo menos la mitad del tiempo, segin lo defina la

institucién.

. 3

10. Persona que estudia y trabaja, ambas cosas en forma parcial.

11. Mujeres con seis (6) meses o méas de embarazo o con menos de . -

cinco (5) meses de gestacién con una condicién médica

diagnosticada como de alto riesgo segin certificado médico.

12. Personas elegibles solamente a beneficios por emergencia.

13. Perscnas retirada por empleo independientermnente de la edad.

14. Personas suspendidas temporeramente de empleo; sueldo o

ambos.

15. Personas que prestan servicios voluntarios a través de

programas o agencias que funcionan con fondos Federales o

Bstatales tales como:

1]

Cruz Roja

Eiército Q.m Salvacion .
Defensa Civil

Ameri-Corps

Otros

Hstas personas fienen que presentar una Certificacién Oficial

del Programa o Agencia para la cual prestan los servicios

voluntarios.

C. Registro voluntario

Los siguientes Dbeneficiarios tienen la opcién de participar

voluntariamente en actividades de registro y btisquéda de empleo.

v Personas de 18 a 20 afios y mayores de 50.

» Menores enire las edades de 14 a 17 afios que poseen un

permiso del Departamento del Trabajo v Recursos FHumanos,

mientras el trabajo no interfiera con la asistencia a la escuela.

o DPerscnas con cualquier tpo de incapacidad que ‘estén

declarados exentos.

Ll ingreso obtenido por estas personas serd uno a considerar

siempre y cuando no -sea exenfo. A éste se le hardn las

deducciones correspondientes de acuerdo al concepto por el

cual se recibern.

46 -



lbyw.!

‘ofeqelr’ wﬂu ojustesredacy
[Pp soaeD. e opre edey ou oordwn 1o enbune -upresnde
o5 ‘esned esnf urs osjdure ap ouopueqe rod sspepreusd seq
9159 @ BIEDIIROSSD o5 0]0s eydurnour enb oYpIpe um 3 187
. .ﬂumuﬂw.ﬁmhr
[¢303 pepedesur uos sonprampur » sewr o, soue 1G °p soynpe.
‘sousur o soye g7 op seuosied sefanbe op uomdsoxs uon
OIDIATIS [aP 0RO [ap sEuostad SB[ SBPO} & -PIRILIITEOSID. 98
Brcduwmour anb 19 (o)wsodss ns o (e)ayal 12 wos anb Sp osed Uy |
S HEREIDEC b
JURMIIS 2] ap weapuodiny as SEPEIIPUL §3JUR  SOUOIIES s
| BPRIFAPUL 2195 UQIDEDTIEISAD B ~ Z9A BI901D I e
5989 (71)800] ap wIos UQTORITITEOSaD 2 - _N_PP epundsg
S9SIUL (9) 6188 O BI9S UQIDBITI[EDSOD e - Zox m@.ﬁwi 0
I3Ces © dEﬁE @ woo mydurno
exed sejuaxs USTBI3D 98 0. trefduwmd onb eysey am@mgoUzmw upIas
‘soquedpnred o Seyueyoros wess “epeoymisn( esnes urs ‘q osmoug 12
U9 OPEUDIUILT §ajue ‘seTeuomipe sopsmbar 0T Qou mduwmo e o /4
LO91diug ered an 5180y, [ rejerdiuon e rederu 2s.pnb seuosiad seq

o&%ﬁuﬁ 8p ajrsmboyy H@ﬁ oEEEﬂ&ESQH

p_j

TedCT BURYO B Us e3axyus o] as enb o:aﬁéﬁow [e ezinn
ojstnbar e3sa woo mydumo- BIR ] :Eumuﬁm..ag.ﬁ CwIoxd ey
U2 $9)URIPUOdsaIion semuapias sey epgasssd £ .oﬁ...wsuﬂum oorduws
un ered sapeuosrad souopssd {¢) son ,mﬁ OWITUILE Gl 2T0RyH */:

‘oa1chuy ered oxsiBoy [2p epuexe apanb euosiad v o “Joxuos
ns ofeq ugjss ou anb serouelsunorp zod oardiue [0 UTULIO) a8
‘Opennapeur aTepisuan a5 o8y onb .E.%Qoﬂ&&m..ﬁ D .@.ﬁ.ﬁm_gou ‘9
L OPIODI RIS
of undss openoepe sa vardus 1o 18 ‘os1durs ap seyRgo se ydany g
‘opreger eny anb re cwoned 18 woo S.m..?m,ﬂ.sm BEPTDY
"EPEIDHOS 8IS 9] opuend refeqer; ered pepIqruodsip
0 o9rdure op U ns op [BUODIPE UQDBULIONT BOZaL0) g
BREID ¥es opwrend ‘oaidure ap seysiARIUS @ wum\%mmﬁou Z
‘oayce
[® U8 uppusles ap saxsffey £ osydue 9p epenbsng op serrey
Teuoednoo emelesuos mmu s8I0 ‘oordwe Jo ered QQ.uSSmnFu
°p sopepurensepe o/4 uppesnour sp  saere B ousIsy
onb ugrqure; szombar oy o8 osjduze ered epe ﬁ%m.ﬁ eyosred epo} v

SOTRUOIITPE so3IsmbayL (]



.

A los participantes del Programa de Ayuda Temporal para
Farnilias Necesitadas (TANF, Categorfa C), se les requiere la
cooperacién para participar de las actividades establecidas en
dicho Muaomamgm para lograr un emipleo mediante la firma del Plan
de Responsabilidad Individual (PRI). 5t rehdsan cooperar
activamente o abandonan un empieo sin causa justficada serén
sancionados en ambos programas de acuerdo a la reglamentacién
de cada uno de ellos.

Causa justificada

Para determinar causa justificada, la dficina Jocal toma en-

consideracion todos los factores y circunstancias, inclusive la
informacién suministrada .muo.w el Departamento del Trabajo, el
patrono v la persona registracla.
Se' consideran nmwmmm. razonables las circunstancias fuera def
control de la persona, tales como: .
1. enfermedad de la persona registrada o de alguna otra
persona del Nacleo de Servicio, que requiera la presencia de

la persona registrada.

)

una situacién de emergencia del Nidcleo de Servicio,

a

dificultad con los medios de transportacitn disponibles.

4. que el horario de trabajo conilija con el periodo regular de
cuido de menores, fuera del horario escolar y o tiene quien
se H\Hm.ﬁmm. cargo del menor. Ij.: horarios nocturnos.

Si se determina que no existe une causa justificada para el
incumplimiento, se énvia una notificacién de accién tomada v se
aplica la norma de cambio.

Restablecimiento de la elegibilidad

La elegibilidad del ndcleo -0 de una persona gue no aceptd
registrarse para empleo se restablece si acepta registrarse o resulta
exenta.

Se restablece la elegibilidad de la persona que incumple con los

requisitos adicionales o abandona el empleo luego de ranscurrido

el periodo establecido en la sancién aplicada o antes si resulta

exenta.

La oficina local restablece la elegibilidad del nécleo ¢ de la perscna
descalificada efectivo al mes siguiente de completarse el término
ce la descalificacién.; st estos retinen los requisitos de elegibilidad

para participar del Programa.
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s Asisten con re gularidad a la escuela.

¢ Hstan en un programa de estucios libres para completar el
decimosegundo afio (grado coce).

¢ Reciben educacién en el hogar, bajo el Sisterna de Hogar

Escuela (Homeschooling).

B. j_\.‘mﬁmnm&,uﬁ.

La verificacién de este requisito se efectda mediante certificacion
de la asistencia a la escuela o institucién o de la participacién del’
sisterna de Hogar ~ Escuela, donde estudian los menores, que
indique el nombre dela escuela, grado o su equivalénte, que cursa
el menor y quienes son 16s, encargados de este. Corresponde a la
escuela, institucién o al futor escolar certificar si el estudiante
asiste con regularidad de acuerdo a los pardmetros de asistencia
que el Departamento de Educacion tenga establecido.

In Jos casos de menores bajo el Sistema de Hogar Hscuela
(Homeschooling) se verifica este requisito, mediante certificacién
del grupo de apoyo (si existe el mismo) o mediante certificacién de
' la persona que o@.,mom la wnEomﬂoﬁ en el bomm:. Esta nmh,EBmoHos
debe incluir el HEQ mcﬁoHﬁ en que se encuentra el menor.

'Se verifica la non.&.ﬂoﬁ de estudiante en certificacién inicial,
recertificacién v, en o.EﬁEom al incluir un menor de 5 a 17 afios, si
no ha terminado su decimosegundo afio de escuela superior,

C. Causa justificada
La oficina Hmnm; evalda si el Nacleo de Servicio tiene causa
justificada para el incuinplimiento. Se toman en cuenta todas las
circunstancias fuera-del conérol del ntcleo tales como:
1. Enfermedad o E.omﬁm..ﬁam& del menor, los padres o .mﬁnmamma_o
2. Dificultad paza ooﬁmmwsﬁ %Qmﬁmﬁ.&m que impidan que el

menor sea matriculado

3. Problemas legales de custodia de los menores
4. Situaciones de emergencia del nitcleo u otras circunstancias

5. Circunstancias en las cuales los estudiantes (padres menores de
edad) tienen menores de 5 afios a su cargo y no tenen qtiien.
les cuide los mismos mientras estudian.

6.. Sttuaciones en que los padres o encargados agotan todos los
Tecursos, sin éxito; para que el menor continte ¢ regrese a la
escuela. En estos casos lttego de presentar la evidencia se

procede a descalificar al menor ue incumplié con el requisito,

- 50
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cina local tiene diez dfas a partir de la fecha en que se

la infdrmacién o los documentos solicitados para

ninar si el ndcleo tiene causa justificada para el
plimiento.
determina que no medié causa justificada se envia una

ﬁo_amﬁmﬁoﬁ al Nticleo de Servicio, sobre la accién tomada. Fn

la misma se le notifica cuando comienza la inelegibilidad v e

perio
Derecho

Todo N

o para solicitar apelacién,

de apelacidn

cleo de Servicio tiene derecho a sclicitar una wvista de

~ apelacion sino estd de acuerdo con la determinacién efectuada por

b=t

G. Cambiog

.

la oficine

requisito

Ry ° - ki
local en relacién con los menores que no cumplen con el

de matricula v asistencia a la escuela.

wﬂ_mmﬁmﬁmkwﬁma@ dela elegibilidad

La elegib
s Elme

de est

ilidad del Ntcleo de Servicio se restablece cuando:

nor que rehusé matricularse, es matriculado o estd exento

e requisito.

e Elmenor que no asiste a la: escuela, sin causa justificada, asista

con regularidad y presenta evidencia al respecto.

> Se gestionan los documentos necesarios para matricular, al

meno

ry se cample con el requisito.

» Los padres o encargados proveen la informacién solicitacla

sobre
o Los 1
expul

relact

la asistencia a la escuela de los menores.
adres o encargados del menor que fue suspendido,
sacle de la escuela o sancionadoe proveen la informacion

onada con la penalidad impuesta y una vez cumplida la

misma se matricula v asiste a la escuela.

o Tl m

evide

2nor que estaba enfermo y es dado de alta, presenta

ncia de que se.matriculd,

}

El Ndcleg de Servicio tlene diez (10) dfas calendarios para notificar

cualquier cambio que afecta la condicién de los menocres

estudian

s, Si el Ntcleo. de Servicio incurre en una sobre emision

de beneficios por no informar los cambios a la oficina local, se

estableceluna reclamadion.

Menares

B

residentes en hogares o instituciones de rehabilitacién

para adictos a dregas ¢ alcohol
]

Lcs menpores residentes en insttuciones de rehabilitacion para

adictos a| drogas o alcohol participan en el Programa si presentan

50
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¢. certificados de ahorro

d. acciones y bonos

e. pagos englobados no-recurrentes como por ejemiplo:

o

@

P

«

v

£

dinero recibido de la liquidacién de seguros
venta de propiedades

premios en dinero

herencias |

Hummm,m retroactivos del Segurc Social y otras
pensiones |

Pagos retroactivos recibidos por adiestramientos
conducentes a un empleo a los cuales se les han
efectuado deducciones patronales,

Reembolsos de la contribucién sobre ingresos

2. Bienes no liquidos - aquellos que nio estdn disponibles para

ser negociados deinmediato, tales como:

a. bienes raices - edificios, terrencs y casas

b. propiedad H.uﬁu.m.oﬁ& ~ todo vehiculo registrado en el

- Departamento de Transportacién y Obras Publicas -

tales como: Dbotes, lanchas, motoras (incluye

acudticas}, autos, etc.

3. Recursos de personas inelegibles que son parte del Niicleo

de Servicio. Se consideran los retursos no exentos de las

personas declaradas inelegibles en las siguientes situaciones:

a. Descalificade por violacién intencional

b. Descalificado por no cumplir con el requisito de

presentar el ndmero de Seguro Social

c. Extranjero-inelegible

d. Persona inelegible por no presentar la verificacién de

citdadanta cuando esta resulta cuestionable

e. Descalificado por abandonar un empleo considerado

adecuado,

L gmboamm descalificados por no cumplir con el

requisito de asistencia a la escuela

C. Verificacién de rectirses a considerar -

Para la certificacién regular, se verifica el valor o la existencia de

recursos considerados pava determinar elegibilidad. Los recursos

liquidos no considerados para determinar elegibilidad en la

certificacion regular, se verifican, siempre que el Nucleo de

Servicio solicite beneficios de emergencia.
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7.

Dicho inmueble ﬁm se considera cuando estd desocupado
provisionalmente por razones de empleo, adiestramiento o
estudios conducentes a un empleo, enfermedad o desasire
natural; siempre que el Nucleo de Servicio tenga intencién de
volver a ocupar la vivienda, .H?B@oﬂo se considera recurso la
vivienda wubicada en un terreno que es de herederos vy por
conflictos legales o familiares no puede ser ccupada ni vendida,
por sus duefios. En estas situaciones las personas inveolucradas
tienen que presentar evidencia legal que sustenta lo que ocurre
con la vivienda.

51 el Niicleo de Servicio no Hene una vivienda propia o si ha
comprado un terreno en el cual construye o va a construir su

vivienda; no se considera recursc el terrenc ni la vivienda en

. construccion.

Los efectos personales que posea el Ntcleo de Servicio, tales
COmo: ropa, joyas y otros.
Todos aguellos bienes de uso en el w.o.m..me que posea el Ntcleo
de m@.,i&o,\ tales como: .B.q.mﬁmm\ enseres y otros.
Bl valor de las pélizas de seguros de vida y fondos de pensién
0 separacion de empleo, slempre que no se retiren Jos fondos.
Vehiculos exentos por Nticleo de Servicio

» Un vehfculo registrado por Ntcleo de Servicio

. independientemente del valor v uso.

» Un vehiculo registrado y utilizado para transportar a

personas incluidas en el Nédleo de Servicio que estén
incapacitadas.
"o Hlvalor total de un vehiculo registrado utilizado para:
- Producir ingresos o come medio de subsistencia.
..m_w.mgm.&,ow taxi, fractor, bote de pesca, vivienda
{casa wo@mﬁwmv
o Bl wvalor total del o de los vehiculos adicionales
registraclos por ntcleo de servicio hasta un méximo de
$4,650.00 Bl exceso de esta cantidad, se consiclera un
recurso para el Nicleo de Servicio.
Propiedades esenciales para el empléo o negocio propic de
HumHmoH,r.mm incluidas en el Nacleg de Servicio, tales corno:

herramientas, inaquinaria v locales comerciales.
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14.

15.

16.

17.

18,

-Resources for Older Workers (ROW)
-Programa-de Empleos para la Comunidad de
Envejecientes {E.C.IE)
-Green ch.s%
-Proyécto 502
%Bm&&ﬁ.mﬁomﬁ\m
e Ofros pagos retroactivos de cualquier ctro proyecto o
programa que exista o pueda surgir, para ayudar a la
comunidad ce envejecientes a obtener unos beneficios; a
través de unas horas de trabajo o de prestacién de
servicios.
o -Pagos retroactivos recibidos del Programa Americorps
Vista
o Pagos retroactivos a hijos de veteranos de la Guerra de
Vietnam que nacieron con espina bifida, bajo la Ley
Puablica 104-24 de 26 de septiermbre de 1996.
Los pagos o concesiones que provienen de programas

federales, estatales o locales para cubrir gastos energéticos.

‘Hstos pagos o concesiones tienen que estar dlaramente

identificados por la agencia o programa que ofrece los
mistnos,

Reembolsos provenientes de HUD (Housing and Usban
Development) para pago de alquiler. Hste reembolsc no se
considera recurso en el mes en que se recibe ni al siguiente.
Transcurricos. dos (2) meses, cualquier porcién restante del
pago se considera recurso.

Pagos refroactivos recibidos del Programa de Rehabilitacion
Vocacional del Departamento del Trabajo y Recursos
Zs_mpmﬁo&, para adies{ramiento vocacional.

Pagos retroactivos de subvenciones recibidos para los
residentes en hogares sustitutos o de crianza bajo la
Administracién de Familias y Nifios del Departamento de la
Familia. .
Pagos retroactivos recibidos por los hogares de crianza
subvencionados por agencias de Servicios Sociales de Estados
Unidos.

Pagos retroactivos recibidos por padres adoptivos para cubrin

necesidades de! menor.
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o . Hl sindico que administra los fondos, es un Tribunal,
Hﬁmﬁ.gﬁouﬁ\ Corporacion u Oﬁmmﬁmm&m? que no esta
bajo la direccién o no es propiedad de cualquier persona
del Niicleo de Servicio.

¢ El sindico es un individuo designado por un Tribunal v
administra los fondos conforme a las limitaciones
impuestas por éste,

s Las H.bdmwmw.osmm del fideiccimiso hechas a nombre de éste,
no estdn relacionadas o ayudan a cualguier negocio o
corporacién bajo control, direccién o influencia de una
@mwmoﬁm.m& Niicleo de Servicio.

s Los fondos mantenidos en fideicomiso irrevocable son.
establecidos con los fondos del Ntcleo de Servicio y el

: sfndico ﬂ.ﬁ.ﬁﬁm los mismos, s6lo para inversiones a

nombre del fideicomiso.
@ Los fondos en fideicomiso son establecides con fondos
no. pertenecientes al Nicleo de Servicio o por una

persona 1o incluida en éste.

P

Cuentas por cobrar
3. Propiedades bajo jurisdiccién del Tribunal de Justicia
pendiente de accidn testamentaria.
4. Propiedad que el Ndcleo de Servicio haya efectuado gestiones
para vencler a un precio razonable, sin éxito.
5. Fondos en cuentas de ahorros en instituciones financieras
~destinados ¢ identificados para cubrir gastos médicos
extraordinarios por condiciones catastréficas tales como
trasplantes de érganos (médula Gsea, rifion, corazén v otros).
6. Fondos no consideracos recurso
El dinero no considerado recuzso que estd unido a una cuenta
con fondos considerados recurso para el Programa, no se
incluyen por seis meses a partir de la fecha en que son unidos
dichos fondos. Transcutrido este tempo, el total de fondos se
considera recurso.
7. Acciones que garantizan préstamos.

G. Valor de los recursos

.

El velor de los recursos se determina 2 base de su precic en el
mercado, menos los gravdmenes. "Para determinar el valor en el

mercade de antomdéviles, camiones y furgones se utiliza:

- /0 -
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1

Pagos no subsidiacos por adiestramiento en el emplec a los
cuales se les efectia deducciones patronales (Seguro Social,
contribucién sobre ingresos y otros).

El ingreso que produzca un negocio propio-(incuye el dinero
que genera la venta de bienes capitales), luege de deducir los
gastos de produccién establecidos.

Se considera el 50% del Ingreso Bruto del Seguro Social que
teciba un Ntcleo de mmﬁmﬁo compuesto exclusivamernte por
personas de 60 m&OU 0 mds oincapacitadas siempre que este sea
su tinico ingreso. - 5i el Niicleo de Servicio tiene otros ingresos
exentos ©no .mx.mﬁ..am\ no aplica esta disposicién.

Anualidades, pensiones o compensaciones de distintas fuentes,
Pagos para el sustento de nifios v adultos, efectuados a wun
Niticleo de Servicio que _.Humamoﬁum del PAN por una perscna que
no esta incluida en el Nicleo de Servicio; va sea a través de la
Administracién para el Sustento de Menores, directamente o a
través de cualquier otra entidad.

Los pagos recibides de programas auspiciados por €l
Gobierno, dividendos, intereses, regalias v cualquier ofro
dinero pagado directamente al Zmnﬂo de Servicio, proveniente
cle cualquier fuente, que pueda considerarse como ganancia o
beneficio. : _

Pagos realizados por una persona o entidad a una tercera
persona para cubrir algin gasto u obligacién legal del Nécleo
de Servicio con dinero pagadlero a éste. Ejemplos:

o Salarios retenidos o embargados por patronos v pagados
a terceras @m.ﬁmoﬁmm por gastos del Ntcleo de Servicio,
tales como: renta o deudas de crédito.

» Pagos de asistencia, que anteriormente eran efectuacios
al Nucleo de Servicio y por decision del Bstado son
enviados a terceras personas, para la administracién de
los ingresos n._& Ntcleo de Servicio.

» Pensiones m_gmﬁwm&wm\ cel Seguro Social, Veteranos v
cualquier ofro ingreso que se reciba para los mencres
ﬂEnm&oﬂ er. hogares de crianzda o de familiares bajo la
Ley para la Huw..o.ﬂm.nﬂdﬁ Integral de la Nifiez N, 177
enmendada en noviembre de 2003 del Programa de
mmgwo“:um a Familias, Ley 140 sobre “Controversias y

Bstados Provisionales de Derecho” y Ley 88 “Ley de

-6 -
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13,

15.

16.

17.

en suspensitn temporera nc se considera la
exenci6n slempre que no devengue el ingreso del
patrono.
Hl cincuenta por clento (50%) del ingreso bruto devengado por
los beneficiarios del TANF-C que completaron 60 meses de
participacitn en dicho Programa v de los beneficiarios que sean
ubicados en un empleo_a tempo now%uﬁmﬁd\. entiéndase no
menos de 30 horas semanales.
Este cincuenta ﬁ.oH ciento (50%) del ingreso bruto devengado se
considera por seis meses (6) posterior a que la persona haya
disfratado de la mxmﬁo&s de doce (12) meses a cero ingresos.
Transcurridos los sels (6) meses, al mes siete (7) se comienza a
considerar la totalidad del ingreso.
Ingresos que provienen de propiedades alquiladas, tales como:
edificics, casds. Estas propiedades deben producir ingresos
aclecuados al valor en el mercado.
Ingresos no exentos de personas inelegibles que son parte del
Ntcleo deServicio: A. :

»  Descalificado por violacién intencional

¢ Descalificado por no cumpliv con el requisito de
presentar e ntmero de Seguro Social

¢ Hxtranjero'inelegible ,

o Persona inelegible por no presentar verificacién de
ciudadania o certificado de naturalizacién, cuando ésta
resulte cuestionable

o Descalificado. por abandonar un empleo considerado
adecuado.

En estas situaciones no se efecttian las deducciones
mmﬁm&&mm‘.._@.bm no?mmwoobﬂmﬁ a la persona descalificacda; a
saber 60 4fios o més o w.aﬂuwo#m&o total, gastos por
fratamiento médicoy estudiantes. Las deducciones a los
gmﬁmmOm\ si se efectian. _
El total de los ingresos de personas que cometieron fraude
contra cualquier Programa Asistencial estatal, federal o local.
Ingresos de @Q.mowmm del Ntcleo del Servicio que son activacios
temporeramente, en el servicio militar por treinta dfas o més
que se ausentan segln establecido en el Capitulo II, Articulo 1,

Seccién 1.5, Letra B, Inciso 6.
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2.

7.

Cuando un pariente que no perfenece al Ntacleo de Servicio
paga el alquiler de la vivienda de éste directamente al
propietario.
e Tl alquiler o subsidio ﬂmmm&o a propietarios por Desarrollo
Urbano de Vivienda (HUD). |
Ingresos que no Huﬁmgmﬁ ser razonablemente anticipados por su

rregularidad v frecuencia, siermnpre que no excedan de $170

mensuales,

Becas, donaciones, subvenciones, beneficios para veteranos y
préstamos cuyo pago es diferido, destinadostodos para cubris
gastos educativos. ~También los ingresos provenientes de
programas de estudic y trabajo, subvencionados con fondos
federales o estatales.

Préstamos efectuados al Ntcleo de Servicio por otras personas
¢ instituciones comerciales.

La cantidad de pagos por adelantado para gastos incurridos o
que se wﬁnnwﬁam\ﬁ que no represenfan una ganarcia o beneficios
para el Niicleo de mﬁimo\ tales comor

v Reembol$os o -pagos por adelantado para gastos
relacionados con el empleo o adiestramiento, como por
ejemplo: uniformes, dietas y tranisportacién.

Dinero recibido w atilizado para el cuidado y manutencién del
Nrtcleo de Servicio.

o Cuando de un.mismo pago se benefician una persona
del Zmﬁﬁo de Servicio y uwna no incluida en éste, se
mXQEE.E&@EE cantidad identificada, utilizada para el
cuidado y sustento de la persona que no es parte del
Ntcleo de Servicio.

o 5ila cantidad correspondiente a la persona que nc es
parte del Ntcleo de Servicio, no puede ser identificada,
el pago sd divide entre las personas a las que
noEmmﬁoS&@.& mismo; ¥ no se considera la proporcién
de los no EQEQOm en el Ntcleo de Servicio.

Los ingresos de los familiares que tienen mencres a su cargo
bajo la Ley para la Proteccién Integral de la Nifiez, Num. 177
del S&mﬁ_.ﬁm de Servicios a Familias con Nifios; Ley 88;
Ley 140 o cualquier otra ley para la proteccién de menores, no
se considerah al determinar la elegibilidad de.los menores

como ndcleos de servicio separados.
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14.

16.

17.

20.

H. )
Los pagos o coricesiones que se reciban bajo cualquier ley
federal, o de Puerlo Rico para ofrecer asistencia para gastos
mmmqmm.mnow.. Debe estar especificado que el pago mm_Humﬁm cubrir
gastos energéticos. BEntre estos pagos se encuentran los del

Programa Subsidio de Energia, Sub-Programa Crisis de Energla

-y los subsidios que ofrece la Autoridad de Energfa Eléctrica a

sus abonados.

Dinero retenido de pagos de * asistencia, de ingresos
devengados. o recibidos de cualquier fuente de ingreso que se
tengan que devolver en forma voluntaria o involuntaria para
restituir pagos recibidos anteriormente de dichas fuentes de
ingresos,

Pagos o subvenciones autorizadas por agencias piblicas o
privadas en (Puerto Rico 0 Estados Unidos) para los residentes
en hogares sustitutos, de crianza o en instituciones.

Pagos recibidos del Programa de Rehabilitacién Vocacional del
Departamento del Trabajo v Recursos Humanos.

Beneficios recibidos. del Programa de Ayuda Temporal para
Familias Necesitadas %EAE clel Departamento de la Familia.
Pagos para el sustento de menores -recibidos a través de la
Administracién para el Sustento de Menores (ASUM D) o de
cualquier entidad por los participantes del Programa TANT,
que son transferidos a la-Agencia que administra el Titulo TV
de la Ley de Seguridad Social de 1935, segtin. ha sido
entnendada para mantener la elegibilidad a dicha ayuda.

El ingreso recibido a través del Programa de Sustento de
Menores no se noﬁm.ﬁmwm mientras la persona sea participante

del TANT.

Pagos por adiestramientos conducentes a un empleo a los

.
cuales:

-

- No se les efecttan deducciones patronales,
- No se cubre derecho a deserpleo .
- Se estipula tlempo o perfodo corto de adiestramiento
(seis a doce meses). _ .
Ingresos ﬂﬁ%mamﬁmm de programas féderales o estatales pata
adiestrar o n_mmumn&.mﬁ a personas desplazadas o sin destrezas en
el drea laboral. Hl adiestramiento no debe ser conducente a un

empleo adquirido por la persona v su duracisn no puede ser

mayor de un afio.
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25. Ingresos netos devengados por agricultores “bonafide” que
dedican tiempo completo a la produccién agropecuaria en
Puerto Rico, hasta un méximo de $461 mensuales por Nicleo
de Servicio. Se considera el exceso -como ingreso bruto para
determinar elegibilidad.

o Fl Departamento de Agricultura de Puerto Rico
reconoce la maricultura (pesca comercial) v acuacultura
corno parte del negocio agricola del Pafs. |
Se establece que el pescador es un agricultor “bonafide”
seglin se define en el artfculo 3 (b) ce la Ley Ndm. 225
del Iro de diciembre de 1995 seglin enmendada mejor
conocida como “Ley de Incentivos Contributives
Agricolas de Puerto Rico v por la seccion 3 (b} de su
Reglamento Ndm. 5409 del 16 de abril de 1996.

Bl ingreso por este concepto esta exento hasta la
cantidad de $461 por nuicleo de servicio.

26. Los ingresos brufos gue devenga el trabajador que se dedica a
cualquier faena agropecuaria en Puerto Rico a tiempo completo
o' parcial hasta un méximo de $461 mensuales por Niicleo. de
Servicio. Se considera el exceso .mogo ingreso bruto para
determinar  elegibilidad.  Entiéndese por produccién
agropecuaria, toda actividad relacionada con la siembra y
cosecha de frutos, plantas ornamentales v crianza de animales
Para COnsumo &Qmpmﬁo\ tales como:

w Huaﬁumamom%p del terreno, cultivo, recogido, siembra de

pastos; crianza avicola, ganaderfa, ordefiamiento vy
elmacenamierto del producto en la finca.
Se incluye E siembra de camarones y peces, crianza de
abejas (apicultura) y otros productos similares en dreas
preparadas para estos fines. Atn cuando la realizacion
cle estas tareas sea en forma mecanizada.

¢ Matanza de animales, si Hm. mnisma es parte de la
produccion en la finca.

o Tareas realizadas por los Ingpectores de Ganados I y II
en el Programa dé Erradicacién de Garrapatas del
Departamento de Agricultura.

» Trensportacién - siempre nEm. sea el agricultor o su
empleado, quien acarree el producto a Ios centros de

procesamiento.
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Seceibn 2.3 Determinacibn de los Ingresos

Al

Ingresos anticipados

Para deferminar la &mm@ﬁﬁm& y - beneficios del Nucleo de

Servicios, se toma en cansideracién el Ingreso qite éste reciba y

anticipe recibir durante el perfodo de certificacién.

Al determinar el ingreso m_.b.mn%mmo del Ntcleo de Servicio se

utiliza como indicador, el ingreso recibido por éste durante los 30

dias anteriores al mes en que se radica la solicitud.

Si se desconoce la cantidad exacta del ingreso que se anticipa

rectbir o la fecha en que se recibird el mismo, s6lo se considera la

porcion que se espera recibir, si alguna,

Los pagos que se mmﬁﬂ.m& récibir durante el perfodo de

certificacién, deben considerarse ingreso, tnicamente, en el mes en

que se espera recibir los mismos, a menos que dicho ingreso sea
promediado. Los Hum.m% <correspondientes a meses arnteriores, que
se reciban en forma global, no se consideran como ingreso,

Si una porcién del pago m%%o@mgo corresponde al mes en que se

recibe, ésta se considera .w»%mmo para el Ntcleo de Servicio.

Ingresos variables e __

o Siel Ncleo'de me._io.wo recibe wgmﬂmmo_m de forma irregular, se
promedia el Ewmm%o. con las fluctuaciones de los ingresos
recibidos por el .ﬁﬁ&mo de Servicio, previos a Ta fecha de
solicitud. s

e Silas m..zngmaoﬁmm..a& ingreso no pueden ser proyectadas, se
utilizard el ingreso del Ntcleo de Servicio para periodos
similares, siempre que el ingresc pasado refleje de forma
apropiada Jos aumentos y reducciones del ingreso actual,

» El ingreso promedio mensual del Ndcleo de Servicio se
determina a base de los periodos que las fluctuaciones del
ingreso representant y no a base del namero de meses
asignados al .Humﬁ..omO de certificacién.,

» Al Nacleo de Servicio que devenga sus ingresos anuales en
perfodos. menpres de un (1) afio, se le promedia el ingreso por
doce (12) meses. o

> Ljemplo: Solicitante que se desémpefia como chofer de
W.Hmimwuoﬁmﬁoﬁ escolar que trabaja un promedic de 10
meses durante el afio y ef total de nifios que transporta

fluctGa durante ese periodo. En este caso se obtiene el
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A. Gastos de produccion permitidos

Se consideran los gastos de produccién de un negocio propio, tales

Como:

1.

N = L o

gastos de mano de ‘obra

Incluye: pagos-a los empleados, dectucciones patronales (Retiro,
Seguro Sociel, Contribuciones sobre Ingresos, pagos a uniones,
seguros de salud, choferil o planes médicos).

provisiones. |

materia prima

semilias y fertilizantes

Intereses pagados por compra de eguipo

primas de seguro

contribuiciones m&uﬂm. estas propiedades

depreciaciones de equipo o maquinaria .

mversidn de .n.m.E.w&. necesario para generar el Ingreso tales

como: uniformes paza empleados y otros equipos necesarios.

Se utiliza la Planilla de Contribucién sobre Ingresos més reciente

para los gastos de Eogsnaoﬁ permitidos vy calcular la

depreciacién sobre bdses anuales. No se deduce la depreciacién si
i

no estd incluida en la planilla estatal,

Gastos de producciéi no permitidos

No se consideran gastes de produccién los sigulentes:

1.

Pagos al principal de la compra de bienes inmuebles,
maquinaria, equipo o cualquier otra propiedad que genera
ingresos.

Pérdida de perfodos anteriores

Pagos de Contribuciones sobre Ingresos estatal o federal
Dinerc que se w&uﬂm .Hum.ﬂm propositas de retiro ¥ otros gastos
personales  relacionados ‘con el frabajo, tales come:

transportacion de ida y vuelia al trabajo.

Determinacion de los gastos

1.

Proyeccién de Gastos

Se calculan los mmwﬁdm .@,p.m el Z.ﬁ_.g..mo de Servicio espera le
facturen mﬁwﬁwm.. el periodo de nmﬁ..‘mmnmnw@ﬁ. Se utiliza la
factura més reciente como indicador del gasto que le serd
facturado, a menos que el Ntcleo de Servicio espere alglin

]

cambio. - .
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Tampoco tienen derecho a la deduccién de $100 por olros Ingresos

los nticleos de servicio a quiénes se les efecttia las deducciones

especiales de los incisos C-1 al 3.

C. Deducciones especiales

1.

Persona de 60 afios ¢ més
Se deducen $100.00 por cada persona de 60 afios o ma4s. La
persona a quien se le efectta esta decduccién no tiene derecho a

la deduccién por incapacitado.

2. Incapacitado totalmente

Se deduce $100 .Muow,_ cada nifio o adulto incapacitado totalmente

segtlin establecicio en el Capitulo Ii, Art. 1, Seccion 1.8, Inciso
A-11 de este Reglamento.

Gastos por tratamiento médico continuo

Se deducen $100 adicionales por cada persona de 60 afios o
més o incapacitado total que tiene gastos por tratamiento
médico continuo que son cubiertos por &l u otra persona del
Nicleo de Servicio. ﬁw@.\m@,@mm al Capitulo IT, Articulo 1, Seccién.
1.8, Inciso A~12).

Estudiante

Se deducer $100 por cada estuciante incluido en el Ntcleo de
Servicio que esté matriculado en una universidad o institucién
de educacién post secundaria. Se werifica la condicién de
estudiante mediante certificacién de la institucién que indique
si la persona estudia a tiempo completo segin lo define la
institucion. (Refiérase al Capitulo VI, Articulo I de este

Reglamento).

D. Deducciones de gastos por cuidado de menores o dependientes

adultos con limitaciones fisicas o mentales

1. Cuando una persona del Ndcleo cle Servicio busque, acepte,

continfe en un empleo o asista a un adiestramisntc o
educacion conducente a un empleo, se aplica ésta deduccién
COmMO sigue:

¢ Se deducen hasta $175 por cada nifio mayor de 2 afios
@ Sededucen hasta $200 por cada nifio de 2 afios ¢ menos
Las personas de 60 afios o més o incapacitados totalmente que
Hm@ﬁmmmb cuidado y tengan gastos por este concepto, no tienen
derecho a esta dediiceién.,
Si las personas mnemcionadas en el inciso anterior efectdan

pagos por el cuido de menores o dependientes con limitaciones

-76 -
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Bsta tarjeta la utiliza el encargado del servicio en Ios establecimientos
comerciales autorizados parala compra de alimentos o en cualquier
cajero automatico para-el acceso del 25% en dinero en efectivo. lLos
participantes son responsables del pago de los carges que cobren los
duefios del sisterna ATM (cajeros automaticos) y log comerciantes por
el acceso a dinerc en efectivo. Las transacciones de compra de
muwwgmﬁﬁdm son libres de costo H.ump;m los participantes.
ﬁw_m tarjetas se mﬁﬁ,mwwﬁ al encargado del servicio © representante
autorizado y son responsables de la posesion y uso adecuado de las
niismas ya que no son transferibles a otras personas sean éstas o no
Hu__mﬁ_wm del Ndcleo de Servicio.
ﬂm.b.mﬁ que utilizar un 75% de sus beneficios en alimentos comprados
Qw comercios cettificados por el Departamento.
E otro 25% puede accesarse a través de un cajero automético para
nﬂwgﬂn.ﬁq alimentos en ..o.oEmEMOm ceriificacdes o no certificacdos. Se
puede hacer conversién del 75% a dinero en efectivo en las siguientes
sifuaciones: |
¢ Cuando .el Nécleo de Servicio se va a vivir fuera de la
jurisdiceién de Puerto Rico v cierra el caso antes de irse. (Esta
opcién no es aplicable cuando el participante sale de paseo
: fuera del pais).
» Cuando en un Ntcleo de Servicio hay una persona confinada
en cama' y necesita alimentacion especial mediante equipo
O médico especializado, Se convierte 2 dinero en efectivo la parte
proporcional que naﬁmmﬂoﬁ&m a dicha persona.
m_mwSm sttuaciones tienen. que ser consultadas al Programa para que se
plocese la conversion en Nivel Central.
mmﬂ aquellas situaciones en que las tarjetas se extravien o la cuenta de
beneficios se inactive, tiene que acudir a la oficina local o lamar al
14800 impreso enla tarjeta electrénica para recibir informacion libre de
cargos. Si el Nucleo de Servicio se muda fuera de Puerto Rico debe
informearlo ala oficina local v cualquier otro cambio que pueda alectar
3L elegibilidad v acceso a los beneficios.
Qﬁaﬁc el encargado del servicio o representante no accese los
béneficios depositados en la cuenta por un periodo de noventa (90)
nﬁ_\mm\ la m.nmgw mmu.,m, inactivada.
51 el Niicleo de Servicio tiene causa justificada para no accesar los
beneficios, la oficina local ptede tomar la accién de reactivar la cuenta

nuevamente,

-8 -
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Seceion 1.2

ARTICULO.2

Secciton 2.1

Seccion 2.2

CAPITULO YV

ARTICULO I

Seceitn 1.1

Notificacion de Inelegibilidad

Si el Ndcleo de Servicio no es m.wwmmm&m para recibir los beneficios o
resulta inelegible en la revisién del caso o en los casos de certificacién
preliminar de situacién socioeconémica (casos con 24 meses de
certificacién) lo que ﬁum@.,p.@. se le notifica la razén por la cual se tomé
la accién, la fecha de la efectividad -y sit derecho de someter solicitad

de apelacion o una nueva solicitud de participacién de cambiar su

L
.

situacion moﬁomnoﬁaﬂm.ﬁ.om.,
NOTIFICACION DE CAMBIOS
Notificacién de _ﬁmgﬁwo,m._ﬂwﬁm Afectan Jos Beneficios

Se envie una notificacién de accién tomada la cual incluye por lo

menos la siguiente informacion.

s la nueva cantidad de mmﬁm_wowom asignada
o lafecha de mmmnﬁi&m&. dlel cambio-
o Q@...mn_?o ce apelacién .
° razén para el aumento, reducciém o terminacién de los
beneficios. .
Cambios que no Hﬂm@%mﬁﬁ Envio de Motificaci6n
No se requiere el envio de una notificacién a nicleos de servicio en las
siguientes situaciones: .. _
o Cambios en masa iniciados por la Agencia
s ﬁmvo&aﬁm local oﬁﬁmﬁpﬂﬁm\ a base Qm. informacion confiable que
todas las personas del Nticleo de m&i@._o han muerto.

¢ Se desconoce el paradero-del Niticleo de Servicio

PERIODOS DE CERTIFICACION, RECERTIFICACION,
CAMBIOS Y TRANSFERENCIAS |

PERIODOS DE CERTIFICACION

El perfodo de certificacién, es el tiempo .por el cual se autoriza la

participacion cle un Ntcleo de Servicio en el Programa.

Determinacién de Periodos de Certificacién
Para determinar el periodo de cerfificacion del Ntdeo de Servicic, se
ﬂ?cmm como base la mmﬁm.w..auﬁmm delos m#oudwmﬁ_ﬁmm. criterios:

o situacién mn@ﬁoao“m_. @.&...Zm.ﬂ.&mo de Servicio

e composicion ﬁmSEiH -

° otros factores que afectan la elegibilidad del Nicleo de Servicio

- R0 -
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mmaﬁ_\uﬁ 1.3

ARTICULO 2

Secritn 2.1

fecha en que vence el caso en dicho programa para que ambas

fechas de vencimiento oognamb.
En los casos donde el Humﬁogo de certificacién asignado es de 24
meses, antes de vencer los primeros doce (12) meses de participacién,
al mes once (11), la oficina Jocal envia la “Certificacién Preliminar de
Situacién Socicecondmica” para que ésta sea presentada por el
participante dentro de treinta (30) dias calendarios. Esta certificacion
es para actualizar la informacién relacionada con la situacién
econdmica y/u otros posibles cambios en el Ntucleo de Servicids. Es
responsabilidad del participante devolver por correo o entregar la
certificaciéon a la oficina en el periode de 30 dfas calendario. Si la
oficina local no recibe una respuesta en los dias requeridos, el caso

serd cerrado, segin se establece en el Capfiulo IV, Articulo 1,

Seccién 1.2.

Revisién del Periodo de ﬁﬁ?@nmﬁg
El perfodo de nmi&omﬂoﬁ @Qm&m ajustarse a un tiempo menor del
asignade en la revision nﬁmﬁgo existan cambios en el ingreso o en la
situacion. del Necleo de’ Servicio que amerite una disminucién del
mismo. - Bl Nivel Omﬁq&ﬁcm@m autorizar la extension del periodo de
cerfificacién cuando exista una situacion gue lo amerite. Hste puede
efectuarse, sin que medie una entrevista.
Un cambio informado no implica necesariamente un ajuste eri el
perfodo de certificacion. Si el caso estd por vencer, se procede a
recertificar, segin los cambiog informados por el Nicleo de Servicio.
Los cambios que generalmente afectan el perfodo de certificacidn,
incluyern, pero no se limitan a:

* Aceptacién, cambio o pérdida de un empleo

o Pérdida de otras fuentes de ingreso

» Transferencia
RECERTIFICACION
Vencimiento del Periodo. de Certificacién
La elegibilidad del Nticleo'de Servicio termina conjuntamente con el
vencimiento del Humﬁogo de certificacién. Se notifica al Nucleo de
Servicio la fecha en que vence el @mﬁo&o de certificacién.
No se puede n@mﬁmq wn nuevo @mﬁo&o de ceftificacion sin que medie
una QO&QEQ se efectlle una entrevista, la informacién que
corresponda sea vetificada y se determine la elegibilidad del Nacleo

de Servicio, excepto cuando la Oficina Central del Departamento lo

censiders necesario.
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Seccidn 2.5

Seccion 2.6

reciba los beneficios "al primer mes del préximo perfodo de

certificacién. . |
Bl mes en que recibird los beneficics depende de la fecha mﬁ.@.ﬁm se
determina la elegibilidad al Ntcleo de m@i&o. Si como resultado de
un error administrativo se afectan los beneficios del Ntcleo de
Servicio, la oficina local otorga beneficios retroactivos, si no retine los
criterios para otorgar beneficios de emergencia. (Refiérase al Capftulo
VI, Articulo 3, Seccidn 3.1y 3.2, Letra b).
Los participantes que no completan la revisién dentro del mes en que
vence el perfodo de certificacion no tiemen derecho a recibir los
beneficios del préximo mes a menos @.sm tenga causa justificada y
presente la evidencia al respecto. Las causas justificadas pueden ser
enfermedad, Eo&%ﬁ%mn&? problemas con el corteo y otras
situaciones fuera del control de la familie.
Solicitudes Sometidas Luego de Vencidoe el Perfodo de Certificacidn
Los Nucleos de Servicio @.ﬁm sometan la solicitud para Ia
recertificacién, finalizado ms @mﬁomo de certificacion, no tHenen
derecho a los beneficios. noH.H_m.mHuobm.__wmﬁqw,m al mes siguiente en que
venza dicho perfodo; a menos que presenten causa justificada (segdn
descrites en el Capitulo V, Articulo 2, Seccidn 2.4).
Si la solicitud se Hm&u@_gﬂ,mﬁ.wm los 30 dfas siguientes al vencimniento

del perfiodo de certificacién, v el Nucleo:de Servicio completa el

procesc de la recertificacién en dicho término, el mes en que recibird

los beneficios depende de la fecha en que se cletermina elegibilidad al

mismao.

El Departamento tiene 30 dias para procesar la solicitud a partir de la

fecha en que ésta es sornetida.

Las solicitucles que se reciban después de los 30 dias posteriores a la

fecha de vencimiento del perfodo de certificacion, se consideran

solicitudes nuevas.

Verificacién .

Se verifican los ingresos y recursos siempre. Ademds, se verifica si el

Ntcleo de Servicio es elegible para las mwm&mﬁ.wmm deducciones:

A. Deducciones especiales.

1. Condicién de incapacidad

Se verifica, si ha transcurrido un afio desde la tltima
certificacién médica .ﬁammmﬁ.wmgm por el Nicleo de Servicio
excepto, cuando la condicién es terminal o crénica y se verificd

en la certificacidn inicial.
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Seccidn 3.2

Seacion 3.3

Cambios que Tienen %.,E Notificarse

» “El encargado del servicio, su conyuge o representante autorizado
tienen que b‘o_a‘mnm..h n,mW.ﬁEOm que afecten el nivel de beneficios tales
como:

¢ Composicién familiar

¢ Puente de ingresos

v Ingresos brutos mensuales mayores de $25

v Gastos mayores de $25 por cuidado de menores o

| mﬂums&mﬁﬁmm.noﬁ Eﬁ.ﬁ&oﬁmm fisicas 0 mentales.

.= Recursos del Nicleo .n._m Servicio

»  Gastos por tratamiento médico continuo

»  Condicion de Estudiante

» Cuando a una persona del Niicleo de Servicios se le reduzcan los
ingresos porque cometi6 Fraude contra un programa asistencial
estatal, federal o local no se le aumentardn los beneficios debido a
este cambio: Se incluyen los EmemOm independientemente de que
no los reciba. (Refiérase al Capitulo III, Articulo 2, Seccién 2.2,

' Inciso B-16). ) |

» 1l encargado del .mmeia.o_\ oaﬁu\ﬁ.mw o representante autorizado

! _
 tene que notificar los cambios en direccidn postal o residencial tan

pronto ocurran. Sino los notifican, no se afecta su parficipacién en
el Programa a. .HBm.So.m Cque se determine que no era
econdmicamente elegible. La agencia no se hace responsable por
citas o notificaciones no recibidas que afecten. la participacién del
Ntcleo de Servicio; por desconacer el paradero de este.

Responsabilidad del Departamento .

Tomar accion en los omﬁgo@.ﬁmoﬁﬁmgom, por el Nicleo de Servicio

dentro de diez {10) dias calendarios a partir de la fecha er que fue

notificado el mismo. (Incluye los cambios en direccién).

La fecha en que fue Emoﬁﬁmn._o,_& cambio por correo, se determina a

base de la fecha en que la oficina local recibe la notificacién.

La oficina local tiene que anotar en el expediente del Nécleo de

Servicio si el cambio afecté o no la elegibilidad o los beneficios.

Si &l cambio informado reduce o aumenta los beneficios del Nticleo de

Servicio o resulta inelegible, se envia una Notificacién de Accién

Tomada.

Si el Departamento 1o toma accién dentro del tiempo reglamentario y

el Nicleo de Servicio pierce beneficios, se procede a restituir log
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Seccidn 3.6

Seceibm 3.7

ARTICULO 4.

Accidn a Tomar Cuando el Encargado del Nicleo de Servicio no

Informa Cambios.
Cuando. el Nicleo de Servicio reciba beneficios a los que no tiene
derecho por no informar un cambio segin se requiere, se le reclaman

los beneficios recibidos indebidamente conforme se establece en el

Capitulo VI, Articulo 3 de este Reglamento.

St dentro del periodo de certificacién se descubre que el Nicleo de
Servicio no informoé un cambio n?.m reduce sus beneficios se le envia
una cita para que presente la evidencia necesaria para procesar el
cambio. .
La participacién de las Hw.mHmobmm que no informean un cambio no se
termina a menos que se determine que no es elegible para recibin
beneficios 0 no presenta la evidencia requerida
No se responsabiliza al Ntcleo de Servicio por cambios en
circunstancias que la teglamentacién del Programe, no obliga a
informar.
Cambios en Masa .
Los cambios en masa son aquellos que afectéan todos los casos o una
porcién de los mismos. Entre éstos se incluyen:

" Ajustes al ingreso neto méximo permitido

*o. Cambios en los criterios de elegibilidad

Estos cembios son efectivos .a partir de la fecha en que el
Departamento lo determina.
TRANSFERENCIAS
Hl Departamento garantiza al Ntcleo de Servicié wuna participacion en
el Programa sin interrupcién en los beneficios, si éste' se muda a an
nuevo lugar de residencia;.siempre que notifique el cambio de
direccién.
Si el cambio de direccién no se notifica, el Departamento no se
responsabiliza si el participante no recibe notificacién de
recertificacién ¢ a causa de esto se cierra el caso y se descontintian los
beneficios. No se otorgan beneficios retroactivos a casos cerrados por
desconocimiento  del paradero del ndcleo. Se procesa una
transferencia al Ndcleo de Servicio participante del Programa que
cambia su lugar de Hmmwambﬁm.\ si todas las personas se mudan.
La oficina local de origen: ‘

o BvalGa, si el ndcleo es elegible para que se procese una

transferercia.
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Seccidn 1.2

Seccitn 1.3

St
A

tuaciones que Generan Beneficios Retroactivos

La oficina local mmﬁmmm beneficios a un ntcleo solicitante que es

elegible a recibir los mismos (denegacién).

La oficina chm._m interrumpe la emisién ce los beneficios a un nicleo
participante que es elegible pard recibir los mismos (terminacién)

La oficina local ne cumple con certificar una solicitud o en efectuar

una revisién en el tiempo establecido por el programa v el ndcleo

¥

no recibe los beneficids en el mes que e corresponden (demora).
La oficina local. otofga al nucleo una cantidad menor a los
beneficios que le corresponden (reduccién).

Cuando por error de agencia se determina una reclamacién y el

cliente efecttia pagos a ésta (Reembolso). ..

Determinacion de Beneficios Relfroagctivos

A.

B.

C.

D.

E.

Si

Si el ntcleo no recibi6 los beneficios que le correspondian, se
corrige inmediatamente el error, para mi.wm.ﬁ pérdidas de beneficios
en meses futuros.
En los casos donde la pérdida se debe a demora, denegacién o
terminacién se determinan los beneficios retroactivos desde la
fecha en que se identifica la pérdida hasta un maximo de doce'(12)

'meses hacia atrds. La-cantidad de beneficios a otorgar serd el total
del beneficio asignado con el ajyste porcentual correspondiente (si
aplica).
5i el beneficio retroactivo es.por rediccién, se determinan los
periodos a ﬁmﬁ@. de la fecha en que se identifica la pérdida hasta
un maximo de doce (12) meses hacia atrés. La cantidad a otorgar
seré la diferencia entre Jos bemeficios recibidos y'los que debis
recibir con el ajuste porcentual correspondiente.

‘Los casos descalificados por violacion intencional tienen derecho a
beneficios retroactivos por el Hempo en que fuercn descalificaclos,
si posteriormente se revoca la decisién de descalificacion.

Las reclamaciones en que el nicleo ha efectuado pagos v
posteriormente se determina que no procedia se reembolsan
mediante beneficios retroactivos.

en el expediente no existe informacién para determinar la

elegibilidad a beneficios retroactivos, el Ntcleo de Servicio, es

responsable de proveer la informacién necesaria, Si éste no cumple

con suministrar dicha informacién, no es elegible a beneficios

retroaclivos.
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Seccidn 1.7

Seccibn 1.8

ARTICULO 2

Seceidn 2.1

Derecho de Apelacién

El Niicleo de Servicio Hene derecho a radicar apelacion cuando se le

deniegan los beneficios retroactivos o no estd de acuerdo con la

cantidad determinada.. , ,

Si el Ntcleo de Servicio radica apelacién-debido a gue no estd de

acuerdo con los beneficios retroactivos, éstos se otorgan. de acuerdo a

la determinacién de la oficina local. Si la decisién de la Junta

.P&ﬁ%@.%m es favorable al ntcleo se otorgan beneficios a tenor con

la resoluciéon de la Junta Adjudicativa.

Refiérase al Reglamento vigente para los procedimientos de la Junte

Adjudicativa.

Transferencia de Beneficios Retroactivos

Cuando el Ntcleo de Servicio cambie su lugar de residencia a

jurisdiccién de otra .o..mo&wm local' se detérminan los beneficios

retroactivos antes de tramitar el expediente a la nueva oficina.

RECLAMACIONES

Une reclamacion es la accién tomada por el Departamento para

recobrar los beneficios otorgados incorrectamente a un Ntcleo de

Servicio. Se establece reclamacion por la totalidad de los beneficios

H.m&uio@ si &5&&@0 de servicios es inelegible para recibir los mismos.

St el nitcleo recibe @mﬁmﬁ&% mayores a los que le corresponden, se

reclama por la diferencia entre los beneficios recibidos y los que debid

recibir.

Situaciones que .@mﬁmuﬁ,mﬁ. Reclamaciones

Se genera una reclamacion n,p.mb&o el Nticleo de Servicio:

A. No cumple con proveer w%owgmﬁoﬁ completa o correcta respecto a
sus circunstancias familiares.. _‘

B. No cumple con notificar los carnbios’ requeridos en el tiempo
mm._“mgmoﬂo.wuo.h mH.Huﬁomw.mgm. :

C. Altera un do n.ﬁﬂmao.,_.umg recibir los beneficios.

D. Accesa dos (2) o mas beneficios de emergencia o regulares, que no
le corresponden, en un mismo mes.

E. Cuando se le notifica al participante que su caso fue cerraco y
utiliza los beneficios @ﬁ..m.ﬁo le corresponden.

F. 5Sele notifica que recibird una cantidad de beneficios y por error de
hecho o tramite se Hm..ﬁ..m,ﬁmmmwm una cantidad mayor y la utilize. £l
error de hecho o @mﬁw&m se refiere a cuarido se elaboré presupuesto
incorrectamente ms ‘ingresos y deducciones v se asignaron
beneficios incorrectos al nicleo de mmein_.ﬁo%

-9 -
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Seccibn 2.4

4.

5.

En los casos @dm. al determinar la reclamacion la deuda es de
$10.00 dolares o menos se desestima la misma.

B los casos de muerte. cel dnico beneficiario no procede Ia
determinacién de la reclamacidn, excepto en situaciones donde

se acceden los beneficios después de la muerte de éste.

Reclamacién Posible Violacién Intencional

DEFINICION '

. { W -
A, Posible violacién inténcional

Es cualquier accién de una persona que voluntariamente con

intencién engaficsa y a sabiendas obtierie beneficios que no le

corresponden.

B. Criterios para identificar una posible violacién intencional.

1.

0.

Bxiste wuna declaracidn escrita, felsa o incorrecta sobre
circunstancias del Nicleo de Servicio.

Se oculté informacién por un perfodo inayor de 60 dias, luego
de transcurridos los 10 dias del Hempo reglamentario para
notificar los cambios.

Se alterd Qon.mgmﬁ.ﬁum..

FHubo una falsa representacién.

Se Qmﬁmﬁ..oﬂg ~dos. o wbmm,m transferencias de beneficios
correspondientes al mismo mes.

Tiene una reclamacién de $507.00 o més.

- *C. Pardmetros o guias para referir al Departamento. de Justicia waa

posible violacién intencional

1.

2.

La cantidad de la reclamacién es de $501.00 o mds v retne no
0 més de los criterios de violacién intencional (ya sea que esté
dentro o fuera de la jurisdiccin de Puerto Rico).

Se refiere al encargado del servicio o Ia persona que comete Iz
violacién intencional si es reincidente (se encuentre dentro o
fuera de Puerto Rico). EHsto se H..Qm@.,m.m los casos dedlarados
violacion intencional por el Departamento de Justicia (Division
de Delitos Econdémicos) o por un Tribunal competente; que
incurran en .ofra .wwgwgm.&oﬁ pesible violacion intencional.
Hstos casos se refieren independientemente de la cantidad de la
deuda.

D. Cobro y referimienio al-‘Departamento de Justicia

Se establece la reclamacién y.se gestiona el cobro de la deuda

conforme se indica en la Seccidén 2.7 de este articule. Se refiere el

~'04 -
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Seccidn 2.7 Gestion de Cobro de las Reclamaciones

A. Se acredita a la deuda cualquier cantidad de beneficios relroactivos

que corresponda al Niicleo de Servicios.

B. 5ila clasificecién de la reclamacién es Error No Intencional o Error

Administrativo, el Departamento gestiona el cobro de la deuda al

encargado del servicio excepto:

[}

er los casos de menores ubicadosen Hogares de Crianza, en
los cuales se gestiona el cobro al representante autorizado.
en los casos de Instituciones (Refiérase al  Capitulo VIII,
Articulo 2, mmo.naﬁ 2.6,letra f) enlos cuales sele gestiona el
cobro al residente v a la Instituciomn.

en los casos de muerte del tnico beneficiario en los cuales se
establece ia reclamacion a nombie del jefe y de la persona
que accesd los beneficios quien es responsable del pago de

la misma. .

C. Si la clasificacidon de la reclamacién .es  Posible Violacién

Intencional:

o 4

Se gestiona el .mm@.u..o ce la deuda al Encargado del Servicio,
Cényuge, m.umy.m.oﬁm del Ntcleo de Servicio, Administrador,
Representante Autorizado o persona que accesé el
beneficio. -

Se refiere el expediente del Encargado del Servicio,
Administrador, Representante Autorizado o persona que
acceso el beneficio, a la Division de Fraude para tramitario
al Umﬁmﬁﬁﬁmﬁﬁo de Justicia para la determinacién de

Violacién Intencional.
Se realizan las gestiones de cobro antes de referir el caso a
la Divisién de Fraude. Hsta Division envia el expediente al
Departamento . de Justicia para determinar Violacién
Intencional y radicar n.m;.mo@ criminales, segtin aplique.

Si existe un balance en la .mmﬁgm se continta con las

gestiones de cobro.:

D. Se envia una Notificacién de Accién Tomada (aunque se compense

a totalidad de la deuda con beneficios retroactivos)

La notificacién debe contener la siguiente informacién:

L

L

®

Cantidad adeudada

Razén para la reclamacién

El periodo que cubre lareclamacion
A _

- 96 -
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deuda con acuse de recibo. Iste aviso se envia transcurrido los

10 (diez) dfas laborables Qmm@ﬁmm.am la fecha de vencimiento de la

factura. Hl deudor tiene 10 (diez) dias laborables para apelar a esta

segunda gestién de cobro.

.

85I no responde al envio del Segundo Aviso de Cobro,

transcurridos los 10 {(diez) dias laborables, después de la fecha de

vencimiento del mismo, se refiere el expediente a la Divisién de

. Fraude de la Adiministracion de Desarrollo Soctoeconémice de la

Familia. Esta Divisién a su vez lo refiere a'la Divisién de Asuntos

Contributivos v Deudores al Estado del Uﬂumﬂ.gﬁmﬁo de Justicia

seglin se establece enla.Seccion 2.11.

Cuando el Departaménto de Justicia emite una sentencia para el

cobro total de fa deuda, la oficina local cita al deuclor para requerir

el pago de la misma.

B

[H]

Si el deudor no efectda el pago de la deuda dentro de un

verfodo de 30 dfas, se procede a referir el caso a la Divisién

de Fraude para la ejecucién de sentencia. -

Si la reclamacién fue motivada por un error de la Agencia se
solicita al Departamento de Hacienda que -declare
incobreble la deuda, luego de efectuar las gestiones de

cobro segiin se establece en la seccidn 2.11 de este articulo.

J. Se refiere a la Division de FPraude las reclamaciones de los

deudores no participantes que no respondan a las gestiones de

cobro, reflejen atrasos en los compromisos de pagos o se niegan a

pagar la deuda (independientemente de la clasificacién).

IC. Se refieren & la Divisién de Fraude para el cobro de la deuda

aquellos cagsos dé deudores que residen fuera de la jurisdiccién de

Puerto Rico con deudas de $8071.0C en adelante.

L. La gestién de cobro de una reclamacién se detiene en las siguientes

circunstancias:

Cuando el Nicleo de Servicio solicita apelacién

A pelicién de la oficina local (Bjemplo: No procede
reclamacién, segin nuevas evidencias)

Por determinacién del Departamento de Justicia

Si el Nicleo de Servicio incusre en otra deuda, se deia
pendiente. Ia mm..m.maﬁ de cobre hasta que salde la deuda

anterior.

-98 -
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Seccidn 2.9

> Reclamaciones que se establezcan a wn adulto
responsable de beneficios recibidios a nombre de el(los)
. menor(es) @,ﬁm estd(n} ubicado(s) en su hogar.
> %m&mgmh.ﬁoﬁmmw que se’establezcan por acceso a los
beneficios después de la fecha de defuncién del @nico
berieficiario.
Este serd el .wEwo. métodeo de pago que se aceptard para
estas situaciones. La oficina local asegurard que la
gestion de cobro se efectGa al adulto responsable que
incurrid en la HnnFBon? independientemente de la
participacién del deudor en otro case.
2. Reduccidn a los beneficios
a Se procede con-la reduccién del 20% de los beneficios
regulares y el aumento .Huoﬁmb._ﬂ& mensual hasta saldar la
deuda en las siguientes mw,ﬁ,ﬂmﬁoﬁmm“
¢ Siel Ntcleo de Servicio participante no responde a la
Factura al Cobro
. © Se niega a pagar la deuda en un pago global
transcurridos 30 dias del envio de la Factura
© Nolees posible econémicamente pagar la misma en
un pago global o page parte de ésta
s No responde a la gestién de cobro
b. Si el Nucleo de Servicio firma un compromiso de pago
globel, vencide el término de treinta (30) dias calendarics a
partir de la fecha en que se firmg, sino se recibe el pago, se
procede con la reduccién del 20% de los beneficios regulares
y el aumento porcentual mensual hasta el saldo total de la
deuda.
Al determingr &ﬂummo mensual, si hay sobrante, cancela los
centavos. .. . |
se completa el modelo SC-920 cuando el deudor acudz a la
oficina local. Sino asiste, se documenta en el expediente.
Accibn a Tomar Cuandd Ocurren Cambios en la A_uoﬁ%o&&@: del
Ntcleo de Servicio.
A. Silareclamacion es clasificada Violacion Intencional
1. Se gestiona el cobro de la deuda a la persona que incurra en
violacién intencional.
2. En situaciones donde la persona que cometié la violacién

intencional muere, se efectda gestién de cobro al resto del
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. 9. &ila persona no @mm@&@mﬁm se comuuzica con el Departamento, se
.ﬁ.ﬁo%n._m 2 seleccionar una de las siguientes alternativas;
a. Continuar con el plan de pagos siempre que la persona pague
la deuda vencida y contintde con el Emﬁ. cde pagos.

b. Renegociar el plan de pagos, porque la situacién econémica ha
' variado, siempre vy’ cuando no exceda de los 60 meses
mmﬁw&m%w o&mﬁmﬁﬁmﬁﬂ. Ejemplo: |
La persona cumplié con un total de 12 pagos de su deuda.
Visita la oficina para cambiar el plan de pagos. El nuevo plan
de pago debe ser calculado entre los 48 meses restantes para no
exceder el término de 60 meses.
Se negocia oﬁmo. plan y se firma un nuevo compromise de pago
cuando la persona solicita carnbiar el plan de pagos porque la
situacién econémica ha variado.
Seccién 231 Determinacion Final de la Gestisn de Cobro

Una vez efectuada la gestién de cobro, si el Nacleo de Servicio no

Participante, no responde al aviso de cobro, no acepta o no cumple

con el pago de la deuda, se procede de la siguiente manera;

A. Se egpera que transcurran cinco .au afios en situaciones tales como:

"o Deudas menores de $200
o Se desconoce paradero
o Brrores de agencia |

+ Insolvencia econémica.

¢ Residentes fuera de la jurisdiccién de Puerto Rico con deudas

menores de $800

La oficina local envia anuelmente wn Aviso de Cobro SC-1071 o

SC-1072 segtin aplique, a todos los deudores.

Transcurrides los cinco (5) afios se refiere el expediente con todos los

docurnentos requeridos’a la Divisién de Fraude de la Oficina Central,

quienes lo ramitardn al Departamento de Hacienda.,

B. Se refieren de inmediato los. expedientes.a la Division de Fraude de
la Oficina Central, quienes lo tramitan a la Divisién Asuntos
Contributivos del Departamento de Tusticia en situaciones iales
como:

¢ muerte del dnico benefictario cuando se tenga conocimiento
de que le sohreviven hijos u otros herederos

v deudas de $200 o maés
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Seccibn 2,15

Seccidn 2,16

Seceitmn 2,17

se pospone la .H.amgm hasta que la persona vuelva a solicitar VA
‘determine elegible Hu\;m recibir beneficios del wﬂomedbm

Hﬁmﬁﬂ erencia de Reclamaciones

Cuando el Nucleo de Servicio camible su Iugar de residencia a

jurisdiccién de otra oficina local, se determine la cantidad a reclamar

_mb_mr_ de tramitar el @%w%@io alanueva obouﬁ local.

.

Detecho de Apelacién,
Toda persona tiene derecho a radicar una apelacién ante la Junta
V&ﬁ&omﬁ?m dentro de 15 dfas laborables a partir del dia siguiente del
envic de la notificacién, oﬁ_.mﬁgo no estd de acuerdo con la
descalificacién o reclamacion establecida. En los casos en que se envia
un segundo aviso de cobro, el deudor tiene 10 dias leborables a parti
del dfa siguiente del envio del aviso para apelar. Si no radica
apelacién se progede con la .mmm.moﬁ de cobro.

Si radica apelacién ante la Junta -Adjucicativa o ante un Tribunal, se
detiene la gestién de cobro hasta que se celebre la vista v se emita
decisién. De acuerdo a  la resolucién se toma la accién que
corresponda.
Hl nicleo de servicio tiene 30 dias calendario para racicar apelacién
ante un Tribunal si no estd te acuerdo con la decisién tomada porla
?mp.wm Adjudicativa del Departamento de la Familiz.

Cobro de Reclamaciones a Deudares en QJuiebra

El Departamento. participa en la distribucién de fondos de  deudores

n.E.m se acojan a la Ley de Quiebras bajo los Capttulos 7 y 13, Tiene 180

dfas a partir de la radicacién de la quiebra para ser incluido e Ia lista

de acreedores, Si han transcurrido los 180-dfas de radicada la quiebra

0 nunca se Vo no&oowﬂmﬁ_ﬁo de ésta, la Division de _H“”E.sn._m de la
Oficina Central, momn:m una autorizacién judicial para proceder con el
oo_v..no ce la deuda. El Departamento tiene los mismos derechos,

prioridades, intereses, gravémenes y privilegios que los dermés

acreedores. Il Departamento tiene la autoridad para someter:

¢ Objeciones a cancelaciones

s Prueba de reclamaciones

s Hxcepciones a cancelaciones

» Otros documentos, mociones ¥ objeciones
El deudor tiene que notificar a la oficina iocal el capttulo de la Ley de
Quiebra bajo el cual estd acogido, el ntmero del caso asignadoc en la

corte de quiebra y la lista de los acreedores:

~'104 -
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Secciom 1.2

C. Mantener un expediente a nivel central, regional v local con
informacién de la cléusula de no diseriminacién, que incluya lo
siguiente: -

«  Registro de orientaciones offecidas

e Mirnutas de las actividades celebradas que incluyan la
lectura de este capitulo v el procedimiento de Querellas por
Discrimen o poj Trato Rudo

«  Minutas de las reuniones con el personal del Programa para
discutir la cldusula de no discrimiracién y el material
contenido en este capitulo. Fstas se llevardn a cabo una vez
al efio. A los empleados de nuevo nombramiento se les
orienta sobre esta 4rea en los tres primeros meses a partir de
su reclutamiento. | |

¢ Recortes de periédicos y cualquier otro material informativo
relacionado con la claustla de Derechos Civiles.

D. Se mantendrd accesible al ptblico el material informativo que
incluya la clausula de mo discriminacién y el formulario para
'radicar querellas.

L. El cartelén “And Justice for All” y el de disponibilicdad del
Reglamento y de los formularios para completar las querellas por
discriminacién tienen que estar expuesto en fodas las salas de
espera de las oficinas del Pro grama.

Radicacion de Qﬁ@,.&?u

.

Las personas que oobmaerws que han sico objeto de Discriminacién a
base de las clases ﬁpoﬁmmamm Hu:mnﬁmb presentar una querella por

escrito al:

United State D epartment of Agriculture

Office of Civil Rights,

1400 Independence Avernue

SW Washington, DC 20250-9410

o lamar al (202) 7205964 (Voice and TDD)
Ademés, pueden radicar la querella por teléfono, por correo o
personalmente en la Oficina Central, Regional o TLocal del
Departemento de la Familia. Las mismas tienen que ser racicadas
dentro de 180 dfas 2 partir de la fecha en que ocurrié la alegada accién
discriminatoria. Estd a discreci6n del Secretario Federal de
Agricultura aceptar querellas radicadas fuera del tiempo establecido.
Bl programa provee un formulario para presentar querellas, Hste se
encuentra disponible en las oficinas locales, regionales vy oficina

- 1
ceniral. .
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CAPITULO VIII

ARTICULO

Sedcidn 1.1

Seceibn 1.2

DISPOSICIONES ESPECIALES
PARTICIPACION DE ESTUDIANTES

Definicién

Se considera estudiante a cualquier persona hasta la edad de 59 afios,

que- esté matriculado en una institucién de educacion, post-secundaria
a tiempo completo, segun lo establece la misma. Se entiende por
institucién de educacién post-secundatia, un centro de estudios de
adiestramiento privado o ptblico, autorizado legalmente, que
reqquiera a los estudiantes un diploma de escuela superior ¢ su
equivalente para permitiv su admisién. Bxisten instituciones de
educacion Huom.y.vmmnsﬁgmﬁm que no requieren el diploma. La
adquisicion de éste puede ser simultdnea con la preparacion
acacémica. Hstas puecen ser universidades, colegios universitarios,
escuelas vocacionales o técnicas y otras.
» Una vez que el estudiante estd matriculado en Ja institucién, se
considera que permanecerd en la misma durante los periodos
+ regulares ce clase, a menos que sea suspendido o expulsaclo.
La participacion de un estudiante no se interrumpe por los
recesos de verano o Navidad.
Participacion de Estudiantes .
A. Los estudiantes que residan con sus padres o encargacios, se
consideran parte del Ntcleo de Servicio de éstos.
Los ,mm.En_mm_E.wmm que son conyuges entre si v residan con sus
padres o encargedos y dependen de éstos se consideran parte del
Ntcleo de Servicio con quién residan. o
B. Los estudiantes que no residan con sus padres o encargadoes, pero
dependan @ncﬁabﬁnﬁ&wﬁ.ﬁm de uno de éstos, forman parte del
Niticleo de Servicio del cual dependan.
Los estudiantes que son conyuges y no residen (tienen vida
independiente) con -sus padres, aungque éstos sostengan
econbmicamente & sus Lijos se consideran como wn Nacleo de
Servicio separado, \,
C. Se considera que un estudiante depende econémicamente de sus
padres ¢ encargados, cuando éstos le proveen més del 50% de sus
necesidades @mmﬁomw\ tales como: albergue, ropa, comida,
fransportacién, gastos médicos v otros.
D. Los estudiantes que 1o residan con sus padres, o encargados ni

dependen econdmicamente de éstos, pueden partcipar como
. P e
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Seccidn 21 Instituciones Cuyos Residentes Pueden Participar del Prograva.

A. Puaeden participar los residentes de instituciones para:

1.

2.
3.

4.

Proteccién de menores; incluye hogares de grupo
administrados por el Departantento.de la Familia.
Rehabilitacién de-alcohélicos o adictos a drogas.

Pacientes de salud H.HEE“&.

Ancianos - Dé carécter privado, siri’ fines de lucro o las
municipales de cardcter ptblico que: albergan ancianos, segtin
se define en mmmm Hmmwﬁb.méb. .
Incapacitados, independientemente de la edad del residente.
Albergar u ofrecer tratamiente & personas con SIDA o HIV
positivo, |

Albergar mujeres maltratadas.

Ofrecer servicios a moH%EmnHOmmmmv y exconfinados(as) mediante
confrato con ta Administracién de Correccidon de Instituciones
Juveniles, |

Se consideran .b.mﬂ.mOm de servicio separados, los residentes er
albergues para mujeres maltratadas o de proteccién de menores
que al momento de ingresar eran parte de nticleos de servicio
participantes del Programa. Se otorgan los beneficios a estas
personas alin cuando no hayan sido dados de baja del Nticleo
de Servicio de origen. .

Los menores que residan en estas instituciones con sus padres
Mumﬁ.ao%mﬁ, con éstos como Nicleo de Servicio separacos del
resto de los residentes. Tas personas que ofrecen servicios en
una de éstas instituciones y viven en sus facilidades, pueden
participar como nucleos separados. FHstos no tenen que

cumplir con los requisitos para residentes de instituciones.

" B. Requisitos |

o

La institucién tiene que ser de cardcter privado, excepto los
Hogares de Grupo administrados por el Departamento v las
municipales de cardcter piblico que albergan ancianos.

Tienen que ser sin fines de lucro.

L.as instituciones ﬁi;&&mmf tienen que presentar copia el
" Certificado de Hﬁno%oum&o.ﬁ en el Departamento de Hstado”
{esto no aplica a los Eommp.mw de Grupo administrados por al
Departamento de la Familia ni a las municipales de cardcter
publico). En este documento, el director o duefic de la

institucién dedlara si ésta es sin fines Tucralivos.
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beneficios de Ia famnilia en el Sistema TEB (Transferencia
Electrénica de Beneficios). Un residente participante del
Programa, en funcién de supervisién o direccién puede actuar
como representante autorizado de los demds - residentes y/o
tener acceso a los beneficios a través de la tarjeta de
fransferencia anﬁ.oé._ow. Tste residente mno necesita un
representante.

Las responsabilidades del representante autorizado son:

» Presentar una certificacién que haga constar que fue

L : nombrado por la Institucidn. 51 la institucién no designa un

Hmwﬁmamﬁ._nﬁém ,.mﬁ.sﬁowﬁmmo\ los residentes no pueden
participar enel Pro grama.

» Junfo al Hma.mmﬁﬁ@. radicar la solicitud de participacion y
sormeter .wmm, w@..%nmn._osmm necesarias para determinar
elegibilidad. qu@.mm&mSﬁ Hene que estar acompafiado del
Hm?ummmﬁmmﬁﬁmu.ﬁﬂm realizar cualquier gestién relacionada
com sucaso. . .. . ¢
En situaciones en las .cuales el residente por razones de
salud, ooﬁ@mﬁmmms&m 2 Tribunal o seguridad no puede
acudir a la omnwﬁw, Ho.nwr el representante autorizado puede
realizar las mom..,m.oﬁmw.noHHmmHuoﬁnﬁm_s_wmm al caso.

« Notificar al U,ﬁ“uﬁ.@pgmﬁo cualguier cambio que ocurra en
los ingresos W.ow.mm citcunstancias del residente dentro del
tlempo me.hmﬁ&mﬁﬁﬁo (10 dias) segln se establece en el
Capitulo V, %Emﬁo 3, Seccitn 3.1 de este Reglamento.

» In los casos de menores residentes en ﬁwm.ﬁ,w_um&ogm\ el
representante auterizado firma la Hoja de Informacién v
Referimiento de la solicitud.

» Administrar los beneficios a los cuales tiene acceso a través
del sisterna de Tatjete Electrénica de Beneficios (TEB).

Seccibn 2.4 Responsabilidad de la Institucién

La institucién es responsable de:

o Presentar a la Oficina .ﬁ.OO.& o.Centro de Servicios Integrados,
une lista de los residentes activos y dados de baja, en los
primeros cinco (5) dias laborables de cada mes.

» Hﬁﬁm que entregar la tarjeta @ﬂm\@ommm al residente, cuando éste
abandona la insiitucién. El residente que abandona la

mstitucion firmard un recibo al entregarie la tarjeta.
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sea la proteccién de menores; la oficina local de origen
efectta el cambio efectivo al mes siguiente.

o Las personas @.ﬁm_ se dan de baja de la institucicn pueden
visitar la oficina ‘En& y notificar el cambio.

o Cuando el residente es dado de baja de la institucion y se
cdesconoce la nueva direccién se clerra el caso efectivo al
mes siguiente. Si se conoce la nueva direccién se evalda si
procede una fransferencia.

C. Transferencias O
Se transfieren los cases de residentes que cambian de institucién o
pasan a la libre cornunidad (sf se conoce la direccién) a jurisdiccién
de otra oficina local. También se transfieren los expedientes de .
participantes que ingresan a una institucion.

Antes de .ﬂmﬁmm@& los casos, la oficina local verifica, Hﬂm%mﬁ.ﬁm‘
llamacda telefénica, ‘que la nueva institucién tenga la licencia
vigente, en proceso, o “vmﬁﬁmo para operar.

La oficina local que reciba el caso procede a recertificar el mismo.

D. Accesc a beneficios SH_H tarjetas electronicas
La oficina local recibe Ia lista de los residentes dados de baja en las

“instituciones. El residente s6lo tiene derecho a utilizar el beneficio
correspondiente al mes m.b. que abandona la institucién, si esto
ocurre antes de que el beneficio esté disponible en su cuenta. Tiene
que accesar los beneficios con la .ﬁ.m&mﬁ antes del periodo de
inactividad de la cuenta.
5i el residente abandona la institucién después que la institucidn
accese los beneficios del mes, no tiene derecho a reclamar los
mismos. Tierle que informar cualquier cambio. de direccién.

La cficina local aplica el ﬁHOnm@HmmEo de otorgar las tarjetas,
segtin establecido, para el residente y el wmﬁwmmoﬁﬁmﬁwm autorizado.

E. Penalidades
Las instituciones tenen que cumiplir con los requisitos establecicos .
para cualificar come tal y poder participar en el Programa.

Sus residentes tienen que cumplir con los requisitos de elegibilidad
establecidos a los demds solicitantes y participantes para recibir-
beneficios del Pro mﬁ.mwgm.

L
Tanto las instituciones como los, participantes que no cumplan con
los requisitos establecidos en este Reglamento, serdn inelegibles

para particip ar del Programa.
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Seccion 3.1

Seceidn 3.2

Criterios para Delerminar Elegibilidad

Son elegibles para recibir beneficios por emergencia, los Necleos de
m@éwowo cuya necesidad de alimentos no-esté cubierta por personas en
o fuera del ”somwﬁ du ante el mes en. que radica la solicitud. Se
entiende que una persona tiene necesidad inmediata de alimentos
cuando no hay quien Mo_“n.s.wﬁm mmS\ dentro o fuera del hogar en que

vive. Hay que verificar S6rmo la persona ha cubierto esta necesidad

+

hst % {a ege Bogméo

Se toma en noﬁmﬂﬁmﬁos si se le %Ho/\moﬁ todas las comidas (3
diarias), ademds de <mwﬁnmw la continuidad y compromisc de la
Humaoﬁm que provee los alimentos. Tienen que reunir uno de los
mHmEmD:Um criterios:
1. No han recibido, no tienen ni esperan recibir, durante el mes en
| que solicitan, ingresos de fuente alguna por motivos tales
como: cesantias o desempleo. Tampoco poseen recursos
liquidos, ni esperan recibir los rnismos en el mes en que
solicitan. .
2. El ingreso neto ¢ recurso liquido que recibieren ¢ esperan
recibir en el mes, es wmsmm o menor que el indicado en la “Tabla
Ingreso Neto meﬁﬂo Permitido Para Determinar Elegibilidad
Potencial a Beneficios por Emergencia, Conforme a la Fecha de
Solicitud”. -
3. Elingresoneto ﬁwmﬁmc& regular, los recursos liquicdos o la suma
de ambos es igual o menor al indicado en la tabla mencionacia
en el punto Z.
Derechos v ﬁmm@@ﬁamﬁﬂ&@&mm del mznmwmm&o del Ntcleo de
Servicio :
A, . Nicleo de servicio solicitante
1. Firmar y someter la “Ioja de Informacién y Referimiento de
Solicitud de Servicio” para beneficios por emergencia y
presentar las verificaciones requeridas por el Departamento

para determinar su elegibilidad.

!\)

Los Nticleos &r m@ﬁﬂo elegibles reciben los beneficics por

emergencia en forma @Ho_ﬁmﬁmm&m conforme al dia del mes en

que solicitan. Adem4s se incluye el aumento del 20% a los

nticleos gue tienen una o més personas de 60 afios o mAs,

a. Si el Nacleo de Servicio completa la solicitud regular y de
emergencia y resulta elegible a ambos servicios, antes de la

fecha de corte suplementaria, tiene derecho a recibir los
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B. Ntcleo de servicio participante

1.

i

|

Fl Nécleo &@.._mmuiﬁo participante es elegible para recibir
beneficios por -emergencia, si se anticipa que por error cel
Departamento no Hmn_wuﬁ.m los beneficios regulares durante todo
el mes. .

Estos Nucleos de Servicio Henen que cumplir con uno de los
criterios establecidos en la seccién 3.1 de este Articulo.
Recibirdn el total de los beneficios regulares v el ajuste
porcentual que otorga el Programa de acuerdo a los fondos
disponibles. |

En los casos donde H,pm% personas de 60 afios o més, se suma el

20% al beneficio regular y luego se acredita el ajuste porcentual.

.Cuando no se recertifique el caso por error del Niicleo de

Servicio y no eciba los beneficios del mes, no se otorgan
beneficios por ,m.ﬁymu.,wm.ﬁﬁm.,

Si el Nédleo de Servicio tiene una causa justificada para no
asistir a cita .y presenta evidencia, tiene derecho ‘& recibir
emergencia wu.op. la totalidad de los beneficios que le
correspondia en el mes. |

Las causas justificadas pueden ser enfermedad, hospitalizacién,
problemas con el correo v causas fuera del control del Ntcleo
de Servicio.

Cuando no se accedan los beneficios ‘en el franscurso de 180
dfas, el Sistema revierte los beneficios a la cuenta del Programa.
Hstos casos seran evaluados para determinar si el Nacleo de
Servicio retine Ho"m requisitos para emergencia en el mes V se
procederd a otorgar los mismos si corresponde. Los beneficios
revertidos serdn o.wowmm&om de acuerdo con el Procedimiento de
Beneficios Retroactivos, siempre y cuando el Necleo de

Servicios tenga causa justificacda para no haber accesade los

“Imismos.

C. Nacleos de servicio residentes en insttaciones

1

Los solicitantes .0 .H.uma_m&@mb._“mm\ residentes en instituciones no
son elegibles a recibir beneficics por emergencia, con excepcién
cde los residentes en albergues para mujeres maltratadas v
hogares para proteccién de menores.

Los residentes en albergue$ para mujeres maltratadas junto al
representante de la institucién tienen que firmar la “Hoja de

Informacién y Referimiento” de la Solicitud de Servicio para
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Seccion 3.4

Seccidn 3.7

L. Determinar la &m@u?@m& a beneficios por emergencia y a
‘beneficios regulares, simulténeamente, si tiene las verificaciones
necesarias,

F. Citar al mbom.amma.ow del mmwﬁ&o" no més tarde. del tercer dfa
laborable para entregatle la notificacién sobre la accién tomada.

Ingresocs

Todos los ingresos que poseen los- Nicleoside Servicio en el mes que

mo.mnwm? se incluyen para determinar la elegibilidad potencial y al

efectuar el presupuesto @&,m los beneficios por emergencia.

Los ingresos considerados exentos para la certificacién regular se

consideran al determinar elegibilidad a beneficios por emergencia;

debido a que el Ntcleo de Servicio 1o estd desprovisto para cubrir
su necesidad alimentaria. Se consideran exentos totalmente para la
certificacién regular % para mgmemmﬁogm\, los siguientes ingresos:
v los descritos en el Capftulo ITI, Articalo 2, Seccién 2.2-D, Incisos
1,2,3,6,13,14 y 15 de este Reglamento.

Recursos

El valor de los recursos liquidos disponibles durante el mes, se incluye
al determinar elegibilidad potencial a beneficios por emergencia.

' o ) + P
No se considera el valor de los recursos no liquidos.

Verificaciones

- Antes de efectuar la certificacion, se verifican los recursos Hquidos e

ingresos brutos a considerar. Ademdés, se verifica lo estipulado en el
Capitulo 11, Articulo 1, Sedci6n 1.8, excepto inciso A-5 (nfimero de
Seguro Social, el n.ca.._mm verifica de acuérdo a lo establecido en el
Capitulo [II, Articulo 1, Seccién 1.6). En el caso de las mujeres
maltratadas no se le requiere presentar carta o certificacién de
ingresos e la persona maltratante. La informacién se obtendra de
otras fuentes..

Visita al Hogar

Se efectla visita a los solicitantes de beneficios de emergencia,
solamente cuando la informacion ofrecida resulte cuestionable v no
puede ser corroborada mediante la entrevista 6 con evidencia escrita.
En situaciones en que hay que programar una visita, la misma se
efecttia no més tarde del segundo-dia laborable a partir de la fecha de

la solicitud,
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Seccidn 312

ARTICULGC 4

ARTICULC 5

ARTICULO 6

oficina local mm.ﬁmg.mnm em.ﬁm reclamacién, siempre que la sobre emision,
la haya motivado un error del participante.
Cuando por exror de hecho el Departamento otorgue beneficios por
emergencia que no le nﬂ.ﬁmmﬁowﬁmﬁ al Ntcleo de Servicio, se establece
una reclamacién conforme a las disposiciones contenicias en el
Om%ww&o VI, Axticulo 2 de este Reglamento.
Apelaciones .,
Los Ncleos de Servicio que no estdn de acuerdo con la determinacidn
efectuada tienen derecho a solicitar una vista de apelacién.
NUCLEOS DE SERVICIO DEAMBULANTES
Se define deambulante a una persona que no tiene un lugar de
residencia por que se mantiene cambiando constantemente de un
lugar a otro, sin tener un lugar fjo para vivir. Hstas personas se
guedan uno o varios dfas en SS_ sitio v luego se van para otro. Bu
residencia puede ser:

¢ Unalbergue comunitario o un hotel de beneficencia.

e Pasillo, parques, plazas, y otros .
Estas personas deben cumplir con los requisitos establecidos por el
Programa. El Departamento garantiza que las personas deambulantes,
reciban los beneficios. a que tienen derecho.
PARTICIPANTES EN HUELGA
Se considera huelguista m, un empleado que participa en una accién
concertada que conlleva una interrupcién de las labores de trabajo
para imponer determinagdas demancas al patrono. Hl Nicleo de
Servicio con una o mas .mmamobmm consideradas huelguistas, se certifica
conforme & los criterios _mm_ elegibilidad que aplican a los demés
Nticleos de Servicio, excepto que se considerar Jos Ingresos y recursos
recibidos antes de decretarse la-huelga v cualquier beneficio por
huelga o por emplec temporero que reciban durante este perfodo.
No se consideran huelguistas a los empleados cuyo centro de trabajo
sea cerrado con el fin dg resistiv las demandas de 6stos o que s
encuentran Hm@oimmo.w al Fendo del Seguro del Estado, al momento de
decretarse la huslga. * -
NUCLEOS DE SERVICIO AFECTADOS FOR DESASTRE
Se proveen beneficios _m”m@mnwmw.mm a Ntcleos de Servicio solicitantes o
participantes afectacdos por un desastre ocasionado por huracanes,
tormentas, inundaciones, luvias .ﬁoﬁmsﬁamm\_ terremotos, derrumbes,
fuegos v cuya necesidad de alimentos no ha sido cubierta por ninguna

agencia o entidad ptblica o privada.
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Seccibén 6.2

-Seceibn 6.3

3. Los Nicleos de Servicio elegibles reciben los beneficios por
desastre una sola vez, excepto en m“.ﬁgm_&oﬁmm. gue el
Departamento determine otorgar pagos adicionales porque la
situacién de mmmmammb.e.._m se prolongue por un perfodo mayor.

4. Los ntcleocs. elegibles reciben sus beneficios de acuerdo a lo

establecido en la Seccidn 6.8 de este Articdo.

5. Los Nicleos de Servicio elegibles recibirdn beneficios no mas

tarcle del quinto dfa laborable a partir de la fecha en que se
radica la moﬁmwgﬂn.

Si el Nacleo de Servicio no coopera en la determinacion de
elegibilidad o 0o acude ,a la oficina local, se deniegan los
beneficios al sexto dia laborable & partir de la fecha en que

radict la solicitud:

Responsabilidad del Departamento

A

C.

‘Ordentar a los Ntcleos de Servicio sobre las normas ¥y
procedimientos en, situaciones de desastre.
Coordinar el establecimiento de centros de certificacidon alternos, si
+ las oficinas clel Programa no estén accesibles. .

Aceptar las solicitudes el mismo dfa en que la persona visita la

1
- oficina local o los centros de certificacion alternos.

D.

L.

Determinar la elegibilidad v otorgar los beneficios por desastre no
més tarde del quinto dfa laborable, a partir de la fecha de la
solicitud. .

Notificar la accién tomada al encargado del servicio; no més tarde

del quinto dfa laborable a partir de la fecha de solicitud.

Criferios para Determinar Elegibilidad

A, Nicleos de servicio solicitantes

Los Ntcleos de Servicio solicitantes son elegibles a recibir
beneficios por desastre si han perdido los alimentos a consecuencia
del desastre y retinen Ios sigudentes criterios:

1. No tienen ingresos disponibies o los mismos no exceden el
méximo permitido establecido en la Tabla de Beneficios
Regulares del Programa de Asistencia Nutricional.

2. No tienen recursos liquidoes disponibles o estén inaccesibles por
cierre o w_g.wmw.ﬁ.rﬁwunwmﬁ.&m .mmHiQOm que provean los bances,
cooperativas u ofras, insttuciones donde el solicitante
mantiene las cuentas de cheques o ahorros, o los mismos no
exceden los limites’ establecidos para los beneficios regulares

del Programa.
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Seccidn 6.6

Seccidn 6.7

B. Cualquier pago gubernamentel designado para cubrir gastos
' ocasionados por un desastre siempre que el Ndcleo de Servicio
esté -sujeto a sancién H.mm&._ si no utiliza los fondos para lo que
fueron designados. L
C. Reembolsos por pagos de alquiler @Hoémﬁwﬂp_wmm e HUD (Housing
gnd Urban Development Department).
D. Pagos hechos bajo &l tifulo 11 de Ia Ley de Asistencia de
| W_&oﬁmﬁmm.&oﬁ GH,&OH.,EW% Adguisicién de Propiedad Inmueble de
1970 (Ley Ptiblica 91-646 Seccién 2.16).
Bl valor de los recursos no liquidos '‘que posee el Nicleo de
Servicio no se considera para determinar elegibilidad en
situaciones cde desastre. |
Verificaciones i ;

Antes de efectuar la certificacién de los casos por-desastre la oficina

local verifica con documentos disponibles la siguiente informacién:

- A, Ingresos y recursos liquidos disponibles a considerar,

B. Identidad del encargado del nicleo de servicio y.de la persona que
» solicita beneficios.-
C. Area de residencia.

. Pérdida de alimentos.

E. Ntmero de Segufto .m@.nmm& del nticleo de servicio.

El encargado del servicio o @Bmﬁ. solicita, tiene que certificar por
escrito que ha sido afectado por el desastre, perdi6 los alimentos y no
tiene ingresos ni recursos disponibles para comprar los mismos. La
certificacién debe tener firma, fecha y direccion de quien ofrece la
informacion. :

La oficina local puede verificar cualquier oira informacién que resulte
cuestionable.

Hn situaciones que el Nicleo de Servicio no posea decumentos, para
verificar la informacién provista, la oficina local puede corroborar la
misma con colaterales. La w%ngonﬁ cle los colaterales puede ser por
escrito.con fecha, firma %.m.ﬁ,mnaob dela Humamoﬁm,_

Visitas al Hogar - .

Se efectdan visitas a los solicitantes de beneficios por desastre para
verificar la pérdida de mgﬁmw_ﬁ.wo@. mu_aﬂuﬁo ¢i se puede corrcborar, con
documentos provistos por agencias a cargo del manejo de desastre. El
Departamento evalda si la situacién existente en el 4drea afectada

permite llevar a cabo las visitas.en forma segura.

- 126 -



S LTT-

‘apusIpadxe osony
un. eredaid: s £ ssuereomgrres e eonord anh ered spuedioyred Te
BJI2 95 BISESIP (0D BENED B oﬁ% red 0 opeygep By o8 afusrpadxe o 1g

| eueuensuou sqmax anb SORYBUS] 9P PepHUes Bf 0j11089
zod enbynres onb 5@&83.8& [B BIIDFOS BUIOLO E] ‘sapusrpadye
O SeISI] Uod “eurnsyg Mmﬁ S4BT} © UQEILLIDA ] renjosfe einunrad
ou onb pmuBear e ap se ansesap 1o anb us m@.qoﬂumﬂ...a Uy
. SOAHOR 505D 9 SEISI] 9D O SODeUDy

9P EOMIOLORIE wvUatejsier], op OPBZIUBOTIN BUWIDISIS (9] S9ABE
€ ‘saquarpadxe ap ofs3o0 19 PFUBIPIUL BRI09%8 35 O[I1AT9G 3P 0BT
[2 891 enb saremndar soprauaq 9P PEpnuEDd B[ ap ,s.mwu.wuﬁéb B
*SOPIqWeI sopyIURg

SOT 9P %0¢ 1@ 281010 95 ‘amsesep 1o orrmoo A moﬁﬁmg@_@. 0T gsa00R
ORIARRG 8P 0NN ] IS “Eoromov)s .m..aﬁmtﬂ@.mmﬁmb. B]. 9518110970
°P OiUSWOW Je somiausq so] e sysnfe BDjoeye Te00] ‘UL e
_ . {rengueored

8oz @ ampur) opeIep suen enb. 1@ mm“.ﬁmﬁuwma SORIIUag
SOT 3P %00T 12 edicio __mﬁ 98 ‘OMSLSIP 9 ILINDO AP OjUBLUOW
[E /89U [P sOmIRLag 507 Opeseode By ou oaqimm 9P 03PN 1o 15
| | sopredpraed OTOIAISS 9P SOIPYN]

Tergueotod oustIne 12.881030 37 9% out OISIAISS &P SORPIMN] $0389 W

| ..oA_.u_ﬁP»mm 9P CaOIN

[op ovewre; Te seyusmpuodsesion ejvenslaciiv moaﬁm:o@ 50[ 2 %08
5 281030 58 sour 3P BIP OWIDL T2 9 EIP 8D BIIPELT 35 PryIoros ©]1G
'OIATOS 3P 031OTN] w_mﬂu seuostad

°P odswnu o updes ‘sepustpuodsarion sowmgin SOPYBURY 807
°P %00T [° 29191 §3UL (9D GT-T 9P PramI[os &) BOIPBI IS “PIIION0S
Bl 9P UQIedpEY 9p eyosy el v opIenoe .w.ﬁ SO eudise ag
SSJURIOIOS OPIATSG B SOITN 507 S0pO] eof[de ugmosodsyp ey
OTURYOTOS Te 9(qrBere wie[ep s 0o osaxduy ap @S..EEOU BT UB
OPI3[qEISs 1o anb xousur o [endy so osesfuy M@..ﬁm remdsr eureiford
Pp ‘erureg sod sopppumsg sowmpegay ogeng ‘508018 8P e[quy
] 100 weredurod 95 olotatag Ip OS[PRN [9p Otreure) 13 £ oseuduy axsy
"OIIAISG Bp OmHuw,Z ep ejqruodsp

0saIdur Tep aseq B PepIiqrders eunureep  [esor BUDGo By

PIUEIIL[OS OIDLATIS 3P OD[IAN] Y

SORIFAUR Y SO] PP UQIDBUTHLIDID (]

§'9 UQIon9

-

m



Seccidn 6.5

Seccidn 6,10

Seccibn 6,41

ARTICULC 7

CAPITULO IX

ARTICULO X

Beneficios Retroactivos
Si el Nacleo de Servicio s elegible a beneficios por desastre vy por
error del Departamento no se determina la elegibilidad o recibe
beneficios menores a 10s que le corresponden; se otorgan los mismos
conforme a las disposiciones sobre gﬁm@&om retroactivos.
Reclamaciones
Cuando un Ntcleo de Servicio reciba beneficios por desastre sin ser
&mm‘.ﬁ”_m o recibe @mﬁm&mwo.m mayores a los que le corresponden el
Departamento establece . una reclamacién, siempre que la sobre
emision sea motivada por un error del participante.
Derecho de Apelacion ..
Los Ntcleos de Servicio que no estén conformes con la determinacién
efectuada tienen &mﬁwa.ﬁo.m solicitar una vista de apelacién.
AJUSTES EN LAS CUENTAS DE TRANSFERENCIAS
ELECTRONICAS DE BENEFICIOS
La oficina local wdmmm. efectuar ajustes de debitc en las cuentas de
beneficios de los participantes, cuande tene conocimiento de que los
beneficios a recibir en trarisferencia electrénica no le corresponden o le
corresponden parcialmente como es el caso de:
‘e Bmergencias por desastre (cuando se le adelanta el beneficic)

o  Muerte del dnico beneficiario

« Personas que abandonan la jurisdiccion de Puerto Rico y no lo

notifican
o Cierres @.s_m no-se procesan en el Sistema
« Ofras acciones ‘o situaciones que puedan generar una
reclamnacién la cual se pueda evitar mediante el ajuste.

Se efectian ajustes solamente para debitar cantidad de beneficios que

no le correspondan al Nicleo de Servicio.

APELACIONES .

El Departemento provee la oportunidad dé una vista de apelacién a
todo Ntcleo de Servicio -que asf lo solicite, por cualquier accién
tomada .que afecte su Wm&ﬂ&%mn&ﬁ en -el Programa. La Junta
Adjudicativa es el organismo administrativo responsable de celebrar
las vistas de apelacién y dictar las resoluciones correspondientes.
SOLICITUD DE APELACION ..

Una solicitud de-apelacién es cualquier expresién verbal o escrita del
Ntcleo de Servicio o st representante, en la cual manifiesta su deseo

‘
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CAPITULO X

ARTICULO I

ARTICULC 2

ARTICULO 3

ARTICULO 4

DISPOSICIONES SUPLETORIAS

CLAUSULA DE NO DISCRIMINACION

No se puede discriminar peor razén de raza, color, origen nacional,

sex0; edad o impedimento:

CLAUSULA DE mﬁ?ﬁg ILIDAD

La derogacitn de o.ﬁﬂ@&mﬁw de las disposiciones de este reglamento,
no &mogpm validez de las %%o&&obmm restantes.

VIGENCIA

Bste Reglamento entra en vigor a los 30 dias siguientes de su

radicacién en el Departanento dle Estado.

APROBADO POR:

s o,
7 STt / T ——

FélixVV. Miatos Rodriguez, Ph.D
Secretario
Departamento de la Familia

Fecha: | % off > 200~

\

Uste Reglamento deroga el Reglamento Ndmero 5639 de Normas de
Certificacién del Programa de Asistencia Nutricional radicado en el
Departamento de Estaclo el 4 de junio de 1997. :
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