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SECRETARIA AUXILIAR DE ASUNTOS ADMIMISTRATIVOS

CUMPLIMVIENTO LEY 47 DE LA CORPURACION DE EMPRESAS DE ADIESTRAMIENTO ¥ TRABAJO

La Corporacion de Empresas de Adiastramiento vy Trabajo (CEAT) es la entidad gubernamental
responsable de proveer experiencia: e adiestramiento, desarrollo empresarial y empleo & Jos
clicntes del sistema correccional. La Ley Nim. 47 del 6 de agosto de 1991 en su Articulo 17
abilece entre otros;

“Todos las departamentos, agencias, instrumentalidades y corporaciones publicas, asf como los
municipios, compraran preferentenients en forma directz 2 la Corporacién los productos,
articulos v servicios que generer las. actividades v programas cuyo establecimiento se autoriza
pir esta Ley si curnplen razonablemante los requisitos en cuanto a especificaciones y calidad, sf
los mismos estdn disponibles para antregar en tiempo razenable, si los fondos necesarios para
su adduisicion estan disponibles y si sus precios comparan razonablemente con fos precios
corrientes en el mercado.

Me verddran obligados 2 cumplir con el requisito de subasta los departamentos, ALRNGING
instrumentalidades y corporaciones pablicas dal Gobierno v los municipios del Estado Libre
Asociade de Puerto Rico, cuando las compras se efectten @ la Corporacién .

Cads entidad deberd evaluar sus necesidades para que conforme 2 los procesos de compra

aplicables adquieran los articslos y servicios que brinde CEAT segiin el articulo antes
mancionado.

Fara obtener e Catdlogo de Productos v Servicios puede comunicarse con las oficinas de la
Corporscion de Empresas de Adiestramiento y Trabajo via telefénica al (787) 751-4040 ext. 729,

1mMos su acostumbrada cooperacion con este asunio.

Agrades
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Estano Lmre Asocriapo DE PUERTO Rico
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Jorae P. Swva Puras
SECRETARIO DE LA GOBERNAGION

17 de diciembre de 2007

SECRETARIOS; JEFES DE AGENCIAS, DIRECTORES EJECUTIVOS,
CORPORACIQONES E INTRUMENTALIDADES PUBLICAS

A= COMPRAS ADQUIRIDAS A LA CORPORACION DE
E ADIESTRAMIENTO Y TRABAJO (CEAT)

El"Axgetlo 17 de Ti"Ley Num 47 de 6 de agosto d€™1991, conodida oMo
“Ley de la Corporacién de Empresas de Adiestramiento y Trabajo”, dispone que
todos los departamentos, agencias, instrumentalidades y corporaciones publicas,
comprarin preferentemente en forma directa a la Corporacidn, los productos,
articulos y servidos que generan sus actividades y programas. Asimismo, la
Orden Ejecutiva Num. 15 del 3 de abril de 2001, Boletin Administrativo Ndm.
OE-2001-15, reitera la politica piblica antes expresada y ordena a los
departamentos, agencias, corporaciones e mstrumentalidades publicas, a cumplir

_ nmw_.n.y.bhmnﬁo 17 mm.wm.ﬁn% Nutm, 47, supta. .

El Estado Libre Asociado de Puerto Rico promueve la rehabilitacisn moral y
social de los confinados, a fin de que el sisterna correccional cumpla con lo
establecido en la Seccidn 19 del Articulo VI de nuestrs Constitucién. La
Corporacion de Empresas de Adiestramiento y Trabsjo (CEAT) genera sus
propios fondos para el desazrollo de programas de adiestramiento y empleo de los
ciudadanos confinados del sistema correccional, Y jOvenes que se encuentran bajo

P.O. BOX 2020082, SAN JUAN, P.R. 00902-0082 *TEL. (787) 721-7000 / FAX. (787) 721-1472



Secretarios, Jefes de Agencizs, Dirsctores Ejecutivos
e Instrumentalidades Phblicas

17 didiembre de 2007

Pigina 2

la custodia de la Administracién de Instituciones Juveniles, que promueven
rebabilitacién moral y social de éstos conforme Ia aspiracién constitucional

El 15 de abdl de 2005, el entonces Seczetado de 12 Gobernacién, nstruyS a los
Secretatios, Jefes, Directores, Presidentes de las agendas y comporaciones, a rendic
un informe en un témino no mayor de treinta (30) dias, a partir de la notificacidén
de dicha comunicacién. FEn el informe se les solicitd cuintos productos y
servicios, si alguno, compraron z la CEAT incluyendo cusles podian ser
adquiridos en.un futuro. Ademis, se orientd a los funcionarios para que
mstruyeran al persomnal bajo su direccidén, Directores de Compras y Humﬁmbwmmu entre
otros, a cumplir con lo establecido en el Axsticulo 17 de la Ley Nt 47, supra.

Reczbo, vna vez mas, su acostumbrada cooperacidn en la implantacidn de esta
directriz sobre la compra preferente de los productos y servicios ofrecidos porl
CEAT, orientando a su personal sobre el cumplimiento con la misma.

Se acornpafia el formulatio oficial de Ia CEAT para ser sometido en los préximos
treinta (30) dias a2 la Corporacidn, conn copia al Asesor Legal y de Seguridad
Publica del Gobernador, Ledo. Guillermo San Antonio Acha, en el cual se debers
notificar cudntos productos y servicios, si alguno, compraton a la CEAT, durante
el afio fiscal 2006-2007 y el presente. También, deberi incluir cudles podrin ser
adquiridos en el futuro.  Ademis, inchiimos el Releveo de Compras de la CEAT.

De tener &msbm duda sobre el wpﬂﬂnﬁwﬁ puede comunpicarse 2 la om&bp del
Asesor Legal y de Seguridad Publica, Ledo. Guillermo San Antonio Acha, en el
teléfono (787) 721-7000, extensidn 2252 & 2263. .

Redban mis saindos.
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INFORME TRIMESTRAL DI COMPRAS REALIZADAS A LA
CORPORACION DI EMPRESAS DE ADIESTRAMIENTO Y TRABAJO (CLAT)
coriforme al Articulo 17 de In Ley Niim. 47 del 6 de agosto de 1991

Perlodo Corraspondlente a

Preparado por.

TOTAL

Director / Supervisor Area de Compras

Cerlifice Corracto:

Fecha (mes-dia-afio)

Secretario o Jefa de fa Agencla




May-10-G5 01:40 From= T-357 P.01/02 F~948

rano Lisre Asociang e Purrra Rico

SECRRTARIC D LA (FORERMNACION

15 de abnil de 2005

SECRETARIOS, DIRECTORES EJECUTIVOS,
JEFES DE AGENCIAS, CORPORACIONESE
INSTRUMENTALIDADES PUBLICAS

PROGRAMAS DE ADIESTRAMIENTO Y EMPLEO PARA LOS
CONFINADOS

La Corporscién de Empresas de Adiestamiento y Trabajo (CEAT) es uma
corporacion sin fmes de lucro creada por la Ley N, 47 de 6 de agosto de 1991. 1a
CEAT implementa programas de desarrollo de destrezas para los confinados y tiene el
propdsito, entre otros, de estimularlos para que sean participes de actividades de
adiestramiento, desamrollo empresarial y empleo; y de brindarles las mids amplias
oportunidades de adquirir conocimientos y destrezas que le permitan desempefiar las
fanciones de wn empleo y ofrecerles adiestramierto qUE Provean mejoramiento
COOtIuo.

Por otra parte, Ja Orden Ejecutiva Ném. 15 de 3 de abuil de 2001, Boletin
Administrativo Nim, OE-2001-15, se firmd con €l propésito de estimular y requerir
el cumplimiento con el Ardculo 17 de la Ley Nim. 47, supra. Dicho Articulo dispone
que los departamenros, agencias, instrumentalidades y corporaciones publicas, asi
- cowo los municipios, deberin comprar preferentemente los articulos, preductos y
servicios que generan las actividades y programas de CEAT; y preparar una linea
para que el pago de éstos se realice en un trroino rzonable. _

L.O. BOX 9020082 SAN JUAN, PULRTO RICO 00902-0032
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SECRETARIOS, DIRECTORES EJECUTIVOS,
JEFES DE AGENCIAS, CORPORACIONES E
INSTRUMENTALIDADES PUBLICAS

15 de abnl de 2005

Pigina 2

Es impoxtante recordar <que lz filosofia publica, la polftica correccional y los recursos
del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico tiznen que asignarse y
utilizarse para lograr la rehabilivacién moral v social de los confinados a fin de que el
sistema comreccional cumpla con el mandazo constitucional establecido en la Seccién
19 del Articulo VI de nuestra Constitucién. Los programas de empleo y
adiestramiento constituyen uno de los més valiosos instrumentos de tratamiento, en el
proceso de rehabilitacidn moral y social de los confinados.

Se instuye a los Secretarios, Jefes, Directores o Presidentes de las agencias,
msrumentalidades y corporaciones piblicas que rindan un informe en un término no
mayor de weinta (30) dias a partir de Ja notificacién de esta Carta Circular, didgido al
Asesor en Seguridad Publica y Justicia, Ledo, Nelson Espinell Ortiz, sobre cudntos
productos, si alguno, se estaban comprando 2 la CEAT y cudles pueden ser adquiridos

~ en el futuro. Adernds deberin instruir al personal bajo su direccién para que s& cumpla
con lo aqud establecido, . :

La CEAT es parte importanwe en la rehabiliacién y fumra integracién a la Libre
cormunidad de estos hermanas puertordiquefios. Por tal razén, solicito su cooperacion
para que se d¢ cumplimiento al mandato legislativo, a la Orden Ejecuriva Niim. 15,
supra ya esta Carta Circular,

Reciban mis sakides,
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