CORPORACION DE EMPRESAS DE ADIESTRAMIENTO Y TRABAJO
APARTADO 20898, SAN JUAN, PR 00928

REGLAMENTO DE VEHICULOS DE MOTOR
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€. Establecer los mecanismos adecuados para
supervisar el servicio de transportacidn y
corregir las deficiencias que se detecten durante
el uso e inspecciones diarias.

d. Establecer las normas para la identificacién de
los vehiculos de la Corporacién.

Ejerciendo la facultad conferida se promulga este Reglamento

ccon’ el propdsito de establecer las normas que ‘regularidn las

-

actividades de la flota vehicular de la Corporacidn; asi como
establecer las obligaciones y responsabilidades de todas las
Pe€rsonas que vienen directa o indirectamente en contacto con tode

lo relacionade a la transportacidn de esta entidad.



ARTICULO 4 - DEFINICIONES

Para propbsito de este reglamento los siguientes términos

tendridn los significados que se expresan a continuacidn:

4. Director Ejecutivo:

b. <Conductor H

¢. Corporacién :

d. Empleado :
m.. Funcionario :
f. 0Oficial :
8- . “Pool" :

El Director Ejecutivo de la
Corporacién de msvwmmmm de
Adiestramiento y Trabajo.

Cualquier persona autorizada por el

Pirector Ejecutivo a conducir
vehiculos oficiales de la
Corporacidn.

La Corporacidn de Empresas de
Adiestramiento y memmuo.

Personal unionade o de carrera que
trabaje para la Corporacidn.

El Director Ejecutivo, Sub-Director,
Directores de Qficina ¥ Supervisores
de Programas o Talleres.

El Oficial de Custodia asignado a la
Corporacidn.

Todos los wvehiculos mmmm:mmom para
la transportacidn de ~ equipo,
materiales, documentos Y personal,
Y cuyo control recae en el Supervisor

de Servicios Generales.
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Se asegurard de que el servicio de transportacién se
efectie eficientemente. Para asegurar mmno s¢ haran
intervenciones directas sobre funcionarios y empleados en
las actividades de transpeortacidn.

Verificard las entradas y salidas de los vehiculos, el
modo que mm. efectian éstas, si los conductores cargan
consigo las autorizaciones, destino y origen de 1los
viajes, estado de los formularios fiscales, y del vehiculo
tales como; licencia del vehiculo, pélizas de seguros y
oLros.

Verificard si el Conductor lleva consigo su autorizacidn
de conducir, si los documentos fiscales estan debidamente
h:avHMSmumNQOm. mw.mm estid cumpliendo wos.wmw normas de
seguridad mmnmvwmnwamm ~ por el R .Umvmunmam:no de
Transportacidn y OUﬂmw Piblicas, con las disposiciones de
la Ley de Vehiculos y Trénsito de Puerto mwno,w las normas
establecidas por el Director Ejecutivo.

Llevard un historial de cada persona anmmwwmam a conducir
vehiculos de la Corporacidén irrelevante del puesto o cargo
que ocupe ¢ designacidén especial que tenga.

Preparard el  historial de los conductores el cual

contendri la siguiente informacién:
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3. Asignacién y Uso:
a. Programa e HﬂmnMHCﬂwms. donde radique
Dependencia para la cual se adquirié.
b. Fecha de Asignacién.

¢. Nimero de Tablilla Asignada.

4. Mantenimiento

2. Fechas de Servicios Preventivos

b. Costo

la

J. Se asegurarid de mantener el "pool" de 1z Corporacidn

centralizado, de suerte que se pueda dar maximo

rendimiento por cada vehiculo para cubrir las necesidades

de la Corporaciédn.

k. Las funciones del Supervisor de Servicios Generales se

rezirdn por las disposiciones de este Reglamento y las

demds normas que emita el Director Ejecutivo relacionadas

con la transportaciédn. Orientard a empleados

y

funcionarios sobre estas normas Yy velari por el fiel

cumplimiento de éstas. Serd su responsabilidad notificar

2l Director Ejecutivo, a través o por conducto

del

Sub-Director, toda irregularidad o violacidn 2z lo expuesto

en este Reglamento.




d. La Oficina de Compras requeriri cotizaciones por lo menos
a tres (3) casas vendedoras de vehiculos am.SOnon, z base
de las especificaciones y costo del vehiculo, si éste no
excediere los quince mil délares ($15,000.00). sSi el
costo del wvehiculo sobrepasa esta mmmnwammu se solicitari
una subasta a través de la Junta oonCHnwdm de 1z

_ Administracidn de Servicios Generales.

D El costo de adquisicidn de los vehiculos de motor estién

mxomuno del pago por concepte de arbitrios, segin lo
establece la Ley Nim. 5 de 8 de octubre 1887, conocida

: como Ley de Arbicrios.

_ ARTICULO 7 - ROTULACION VEHICULOS OFICILALES

. Seccidn 7.1 + Procedimiento

: 4. Todo vehiculo de motor adquirido por la Corporacidn para
su uso oficial serid identificado mediante una rotulacion

en aquellos sitios que sean facilmente visibles, a

excepcidn del vehiculo asignado al Director.
b. La wam:nwmmnmnwm: mediante rotulacién deberd contener en
el orden relacionado la siguiente informacidn:
1. Sello de la Corporacidn
2. La frase: "Para Uso Oficial"

3. Ndmero de Propiedad de la Unidad




a.

Seccidén 8.3 - Asignacidn de Vehiculos a Funcionzrios y Empleados

El funcionario o empleado que por la naturazleza de sus
funciones requiera el wuso de un vehiculo para asuntos
oficiales en cualquier hora del diz o de la noche y en los
fines de semana, deberd someter una solicitud al Director
Ejecutivo para su aprobaciédn.

En cualquier emergencia el Director Ejecutivo podri
autorizar por escrito el uso de los vehiculos en horas no
laborables.

El funcionaric o empleado podrid hacer usc de un vehiculo

oficial para ctransportarse del hogar al trabajo vy

«Vviceversa cuandc éste se encuentre de turno o pendiente

a ser llamado en cualquier momento - . para gestiones
oficiales durante el periodo que dure una emergencia, si
el Director Ejecutive lo necesita previa justificacién vy
lo autoriza expresamente.

Los vehiculos que se tengan para atender los trabajos
oficiales no podrin asignarse especificamente a
funcionario o empleado de la Corporacidén. Cuando come un
caso de excepcidn, fuese necesario utilizar algdén vehiculo
del 'pool" en horas no laborables para alguna mmmnmm:

oficial, se requeriri la autorizacién escrita del Director

Ejecutivo.
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ARTICULO 9 ~ CONTROL EN EL USO DIARIO DE LOS VEHICULOS OFICIALES

Seccidn 9.1 - Procedimientos

a.

Serd responsabilidad del Supervisor de Servicios Generales

velar por el control adecuado de Jlos wvehiculos de la
Corporacién conforme lo establecido.en este ‘Reglamento.
Para asegurar rapidez, eficacia y noanmowwmn al ejercer
noamﬂOM y 2l administrar el :ﬁooH:L éste deberd velar por
la identificacién adecuadz de cada vehiculo.

Todo conductor de vehiculos tiene que estar autorizado a
conducir vehiculos de motor mediante - la licencia de
conducir que otorga el Departamento de Transportacidn y
Obras Piblicas de Puerto Rico.

Para el uso de vehiculos en gestiones oficiales y otras

-tiene que obtenerse una autorizacidén .del Supervisor de

Servicios Generales y llenar el formulario CEC-14 "Uso de

Vehiculo e Motor™.

Se preparard por cada vehiculo el formulario CEC-77
"Control de Movimiento Diario de Vehiculo", el cual
permanecerd siempre en la «cabina del wvehiculo. EL

conductor anotard diariamente el movimiento que efectie
el vehiculo y ofercerd toda la informacidén que se solicita

en ésta, incluyendo cualquier gasto en délares ¥y centavos

=

~Incurridos durante la prestacién de servicios.
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Al efectuar la inspeccidn visuval el Supervisor de
Servicios Generales, Auxiliar de Agronomia o- personal
autorizado inspeccionari el mmnmmo fisico exterior

para- asegurarse que el vehiculo no ha sido objeto de
dafios durante la noche o durante el transcurso del
dia. También inspeccionarid visualmente el estado

fisico interior de éste.

1.

.. b. 1Inspeccidén Operacional

-La inspeccién operacional se efectuard al inicio y a
la culminacién de cada viaje adén cuando se efectien
viajes por el mismo conductor.

Al efectuar la inspeccién operacional el conductor se
asegurarid de que al vonmw.m: movimiento el vehiculo,
éste no ocasionari dafios, ni habri de ser un riesgo
para sus usuarios.
El conductor inspeccionard en el vehiculo lo
siguience:

2. Presidn de aire en las gomas y condiciones de las

mismas.
b. Condicidn de los frenos

¢. Nivel de zceite
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Los servicios de mantenimiento sencillo se efectuarin en
los Talleres de Mecinica de 1la Corporacidn en les, terrenos
de la Penitenciaria Estatal, o en ireas destinadas para
tales propdsitos en las w:mnnncowozmm penales o
dependencias de la Corporacién.

El Supervisor de Servicios Generales determinari 1la
frecuencia con la cual se someterd cada vehiculo para
mantenimientoe sencillo. Preparard un itinerario usando
noaommcmmm las recomendaciones del fabricante, afio, modelo
Y uso dado al wvehiculo y 1las mwnmmnﬂwnmm del Director
Ejecutivo.

De todo mmﬁqwnwo de mantenimients sencille se anotara
constancia en el Formulario CEC 103 "Hoja de Inspeccidn

de Vehiculos Oficiales" Y se incluird en el expedienre.

ARTICULO 12 - SOLICITUD PARA REPARACIONES DE VEHICULOS OFICIALES

Seccidn 12.1 - Reparaciones Mayores

a.

Los servicios de reparaciones mayores se wmmHHNmﬂms en el
Taller de Mecdnica de 1la Corporacidén en los terrenos de
la Penitenciaria Estatal o en talleres privados mediante
autorizacidn previa,

Solamente el Director Ejecutivo autorizari servicios en

talleres privados.
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ARTICULO 13 - REQUISITOS PARA CONDUCTOR

Seccidén 13.1 - Normas Generales

a.

Para ser elegible 2 que se le autorice a ,nosacnwn

vehiculos de 1la Corporacidén tendri que reunir los

siguientes requisitos:

1. Ser mayor de diez y ocho afios (18)

2. Saber leer y escribir

3. Poseer licencia vigente de noﬂmcnnOﬂu chofer o
conductor de mncwvo‘vmmmao expedida por el

Secretario de Transportacidn y Obras Pablicas.

ARTICULO 14 - FUNCIONES Y OBLIGACIONES DE LOS CONDUCTORES

Seccidén 14.1 - Responsabilidad General

a.

Los conductores tendran que cumplir con todas las normas
y directrices que emita el Director Ejecutivo.

Los conductores seran responsables de cuidar el vehiculo
que se le asigne o cwm:m velar .ﬁOn el mantenimiento
adecuado de éste y hacer todos los m:monamw requeridos 'y
reportar toda rotura, fallas amnm:wnmmu incidencia,
irregularidad o accidentes diarizmence.

Ningin conductor permitiri que el vehiculo que se le haya
asignado o que esté conduciendo, sea conducido por otro
empleado, excepto en caso de emergencia cuando podri ser
conducide por otro conductor hasta el Cuartel de 1a

Policia 0 a la dependencia mis cercana de la Corporacidn.
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Seccion

Los conductores estan obligados a cumplimentar diaria ¥
adecuadamente cualquier formulario, informe o documento
relacionado con la gestién de. conducir HOm <msHWcH0m de
la Corporacidn.

Ningdn conductor est3 relevado de ,Hm responsabilidad de
conducir con la debida precaucidn tomando en consideracidn
las personas y propiedad de la Corporacién y de terceras
personas. Ninguna gravedad o ?mmmwnma de problema,
situacidén o msmHWmunmm alguna, relevarid de responsabilidad
al conductor que conduzeca 5mmwwmmnnmamumm poniendo en
peligro u ocasionando dafios a la seguridad y al-bienestar
de terceras personas.

14.2 - Movimiento Diario de Clientes

Se usardn vehiculos oficiales de la Corporacién o de la
Administracién de Correccidn para el movimiento diario de
los clientes. Bajo ningin motivo o mmwmﬁ,mm haria uso de
un vehiculo privado para el movimiento mwmﬂwo de clientes,
cuando vengan a realizar labores a la Corporacidn o a su
regreso a4 la institucidn de procedencia. Wmavono se haréd
uso de un vehiculo privado para HHm¢WH nwwmnnmm a realizar
gestiones oficiales en cualquiera de las awﬁmwam:owmm de

la Corporacién.
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f. Ocasionar dafios culposos ‘o negligentes con vehiculos
oficiales a terceras personas, a propiedad de 1la
Corporacién Omm personal de la Corporaciédn conforme se
establece en este Reglamento.

Seccidén 15.2 - Uso abusivo

Serd uso abusive cualquier accién u omisién que pueda
resultar en un zeto de negligencia y cause dafio a un
vehiculo o 1 cualquier persona o a propiedad de terceras

personas con el vehiculo oficial.

Seccidén 15.3 - Uso Indebido

Serd wuso indebido cualquier wuso no autorizade de wun
vehiculo oficial. Sera considerado como tal lo siguiente:
1. Uso en contravencidén de las normas
establecidas por el Director Ejecutivo.
2. Uso particular o familiar no autorizado;
entendiéndose por Lmo mmswwwmn,_cmmﬁ el
vehiculo para transportar familiares o
pPara gestiones personales.
3. Desvio no justificado de la  rira
designada.
4. Uso en gestiones sociales fuera de los
inherentes a la gestiédn de l= Corporacién

y administraciva realizada - por el

usuario.
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2. Apropiacidén ilegal de vehiculos u otra
propiedad de la Corporacidn
‘nﬁmumwonnmmm en ellos o que forme parte
de ellos.

3. Violaciones a la Ley de Trinsito cuyas
penalidades conlleven circel.

Seccidn 16.2 - Accidentes Menos Graves

Se no:mwmmwmﬂms accidentes menos graves toda incidencia
anmmcwmﬂ que ocurra en relacidn a un vehiculo de 1la
flota que no esté incluida en Hm. categoria de grave,
tales como, pero no limitado a:
1. Colisién que ocasione dafios cuvos

montoes sean cuantias menores de lag

sefialadas para las graves.
2. Raspasos, guayazos, explosiones de

gomas por razdn mm.mxnmmo de velocidad,

cualquier dafic en el wvehiculo que

conlleve su remolque y cualquier otro

o desperfecto mecdnice menor ocasionado

involuntariamente por el conductor o

poer otras personas; o por WmmHHmm:nmm

del conductor o de terceras personas;

o maliciosamente por el conductor o

terceras personas.
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Seccidn

Seccidn

Seccion

a.

b.

17.2 - Cumplimentacién del Informe de Accidente

El conductor cump limentard el formulario CEC-101
“"Notificacién de Accidente'", ademids de un MWHOHam escrito
de - los hechos ocurridos el cual 'someterd dentro de las
veinticuatro (24) horas de ocurrido el mismo al Supervisor
de Servicios Generales. $i el término para la notificacidn
cayere en dia feriado la notificacidn al Supervisor de
Servicios Generales se hard inmediatamente por teléfono
mmmaw el sitio de los hechos o del Cuartel de 1la Policia,
mmmmn sea mis conveniente. |

17.3 - Gestidén del Supervisor de Servicios Generales

El Supervisor de Servicios Generales referira al Director
de Servicios y Suministros el informe con sus comentarios
sobre el particular.

17.4 - Investigacidn QOficial

Recibido el Informe del Accidente, el Director de Servicios
Y Suministros informard el mismo al Director Ejecutiveo y
a su vez someterd el asunto para ser investigado por un
representante azutorizado del Sub-Director.

El informe del investigador se limitari a narrar los
hechos de los cuales haya recopilado m<wmm:num testifical
o0 documental y bajo ningin concepto hari amnomawzmnwo:mm

de hechos o conclusiones de derecho.
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e.

£.

£.

k.

El procedimiento a seguirse al  sefialar 1la vista,
‘noficarla y celebrarla serd el mismo que se-:sigue para
toda accidén disciplinaria a tenor con el mwmwmamlno de
Normas de Conducta y Acciones Disciplinarias de 1la
Corporacién de Empresas de Adiestramiento y Trabajo vy
de la firma se llevari récord.

La persona designada por el Director Ejecutivo hari un
informe en el cual incluiri HWm siguientes cuatro (4)
wwﬂnmm" Conclusién de Hecho, Determinacidn de Derecho,
Fijacidn de Grado de mmmvo:wmvwwwamm.%.mmhoamsamnw&m de
Sancidén a Aplicarse conforme las awmvowwnwosmm de este
Reglamento.

Si se concluye que el conductor. es responsable se
someter3 un MSWOHSm al Director Ejecutivo.

S1i se concluye que la prueba no e¢s concluyente en cuanto
2@ responsabilidad del conductor, se notificars la

determinacién al empleado y al Director Ejecutivo. El

caso quedari cerrado.

Seccidén 17.6 ~ Resolucidn del Director Ejecutive

a.

En los casos en que se determine que el conductor es
Tesponsable se referird el informe al Director Ejecutive

para su aprobacién o rechazo.
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b. Se procederi a2 imponer sanciones disciplinarias a tenor
con este Reglamento y del Reglamento de Normas de
OOdacmnm v Acciones Disciplinarias de 1la noavowmmwm:_
cuando se incurra en los siguientes actos:

1. Cuando el acto cometido haya sido
uno que atente contra la moral vy
la dignidad de cualquier ser
humane, ¢ 1z c¢onducta ¥y decoro
esperada de un empleado de 1la
Corporacidn.

2. Cuando se trate de un accidente que
conlleve pérdida total del vehiculo

- oficial si se determiné la
negligencia de parte del conductor.

3. Cuando el vehiculo  se haya

utilizado paraz comisidn de un

delito grave u homicido
involuntario,
4.  Cuando el vehiculo se haya

utilizado  para la comisidén o
infraccidén de la Ley de Vehiculos

y Tridnsito en los siguientes casos:
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1. Cobrar el deducible del pago
efectuado por la compania
aseguradora.

2. oovwmm.HOm dafies no ncvwmnnnm por

la compafiia aseguradora.

Seccidn 19.2 - Dafios a Vehiculos Asegurados sin .ochman de

Colisidén o No Asegurados

Si el nosQCOnon.onmmwoDmHm pérdidas o AmmOM a vehiculos
omwnwwwmm no asegurados o sin cubierta de colisidn, de
determinarse que ammwm negligencia o culpa suya se
recobrard de €1 el costo de la reparacién o la pérdida del
vehiculo en moneda del curso legal de los Estados Unidos

de América. Si se recobrara la pérdida total, la cuantia

a recobrarse serd el valor de la unidad en los libros de
la Corporacién.

Si se ocasionare pérdidas o dafios a los vehiculos no.
asegurados y no medid culpa o negligencia del conductor

ne se le podrd cobrar a éste el costo de la reparacidn,

la pérdida ni los datios del vehiculo oficial.
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Seccidn 19.6 - Boletos de Estacionamiento

51 un conductor recibiere boletos de ‘estacionamiento en
uno de los vehiculos, responderd por el monto de dicho

boleto.

Seccion 19.7 - Gastos por Estacionamiento

Se reembolsarid a todo conductor el importe que tenga que
pagar por tarifa de estacionamiento del vehiculo en

estacionamientos privados o gubernamentales.

ARTICULO 20 - PROCEDIMIENTO DE RECOBRO

Seccidn 20.1 -~ Notrificacidn

Cuando de acuerdo 2 lo establecido en el Articulo 19 de
este Reglamento, a cualquier mavwmwﬂo.am la Corporacién
se le impusiere lz sancidn de reembolsar el costo de la
reparacidn o parte de ésta y el empleado lo acepta, el
Director Ejecutivo notificara al Sub-Director la
determinacidén del recobro y el monto a recobrarse a diche
empleado.

Seccidn 20.2 - Gestidn de Cobro

La Divisidn de Contabilidad de la Corporacién se encargara
de hacer las correspondientes gestiones de cobro.
Seccidn 20.3 - Limitacidn
Limitacion

No se podrd actuar administrativamente contra el empleado

que se niegue 2 aceptar la imposicidn de esta sancidn.
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c. La persona que no pueda efectuar el pago en su totalidad
en un sélo desembolso, podrd optar por recurrir a un plan
de pagos mediante autorizacidn mmwuwnm. de descuento
directo de su salario en armonia con la reglamentacidn
aprobada por el Secretario de | Hacienda bajo las
disposiciones de la "Ley de Contabilidad de Puerto Rico'.
En estos casos la persona tendriZ que cumplimentar el
formulario proviste para ello, mw cual se referird a la

S Uw<wmwmn de Contabilidad para iniciar las correspondientes

deducciones en el salzrio.

Seccidn 20.5 - Reclamacidn Judicial

En el caso de los empleados que se nieguen a pagar el
importe que se les ha fijado, a mwmnwmww&: del Directer
Ejecutivo, y en el ejercicic de las disposiciones de la
Ley de Contsbilidad, éste podrd referir el asunto para su

reclamacidén por laz via judicial.

ARTICULO 21 - PROCEDIMIENTO DE RECOBRO CONTRA TERCERAS PERSONAS

Seccidn 21.1 - Compromiso de Pago

2. Cuando terceras personas admitan su responsabilidad y se
comprometan a pagar el importe de los dafios o parte de
estos, tendrdn que cumplimentar el Formulario Compromiso

de Pago que a tales efecto se provee o en su defecto, se
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amparo de dicha ley incurrird en un
delito menos grave que conllevarad multa
wo menor de cincuenta délares ($50.00)
ni mayor de doscientos cincuenta délares
($250.00) o encarcelamiento por un
término no menor de un mes ni mayor de
seis (6) meses o ambas penas a discrecidn
del Tribunzl. Esta gestidn solamente la
woanm efectuar el Director Ejecutivo.
Suspender el nombramiento del conductor,
Supervisor de Servicios Generales,
funcionario o empleado en los casos
correspondientes.

Revocar la autorizacidén o asignacidn de
un  vehicule para uso exclusivo a
imponerse por el Director Ejecutivo.

En el caso del Director Ejecutivo la
revocacidn sera efectuada por . el
Secretario de la Gobernaciédn.
Consideracidn del asunto por el Director
Ejecutivo para que éste a su discrecién

procedz a imponerle una de las sanciones
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b. A ningin empleado podrd imponérsele mis de una de las
penalidades establecidas en este Reglamento o en el
Reglamento de Normas de Conducta y »nnwoamm Disciplinarias
de la Corporacién de Empresas de >aﬁmmﬁumawm5no ¥y Trabajo
excepto los siguientes:

1. Suspensién de la  autorizacidén para

T - conducir vehiculos oficiales.
2. Pago por los dafics sufridos por la rﬂwama
0 gastos incurridos en su reparacidn si

€l empleado lo acepta.

ARTICULO 23 - PROGRAMA DE INCENTIVOS

Seccidén 23.1 - Conductores Oficiales

Se crez en la Corporacidn un programa de Hznw5nw<0m y
Premios encaminados a reconocer anualmente la 1labor
eficiente de todos los nonmcnnoumm oficiales de 1la
Corporacidn.

Seccidn 23.2 - Promocidn de Uso de Medios Privados de

Transportacidn

A fin de promover la politica piblica establecida sobre

el uso de vehiculos privados se establece lo siguiente:

40



ARTICULO 24 - PERIODO DE RETENCION Y DISPOSICION DE DOCUMENTOS

Seccidn 24.1 - Historial de Personas

a.

Los documentos que formen parte del expediente del
conductor se retendrin en la Divisidén de Personal de 1a
Corporacidén en el archivo activo.

Una vez los empleados y funcionarios que por cualquier
Causa cesen en sus funciones en la Corporacidn ¢ cuando
cumplan 65 afios los expedientes pasardn 21 archiveo
inactivo de 1la Corporacidn por un periodo . de diez (10)
afios al cabo de los cuales se voamw disponer de ellos al
msvmwo de las disposiciones de 1la Ley Ném. 5 de 8 de
diciembre de 1955, segin enmendada, conocida como Ley de
la Administracién de Documentos Piblicos del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico y Hm reglamentacidn aprobada al

amparo de ella.

Seccién 24.2 - Historial de Vehiculos

a.

Los documentos que formen parte del expediente de
historizl de los vehiculos oficiales se retendridn en la
Oficina de Servicios Generales en un archive activeo
mientras el vehiculo sea propiedad de 1la Corporacién,
irrelevante a3 que institucidn penal o dependencia se le

asigne.
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Seccidn

El Negociado de Seguros Piblicos del Departamento de
Hacienda, mediante el tipo de seguro que considere mias
conveniente, mmw<wmcmﬁamﬁw la responsabilidad de la
Corporacién contra posibles amam:amm..GOH dafios a la
persona ¢ propiedad privada como consecuencia de accidente
que cause con el wvehiculo privado cualquier empleado o
funcionario que viaje .en misiones oficiales con la
correspondiente NCnOﬁwNmnwmu OMHnme para uso de vehiculos
en tales misiones.

25.2 - Accidentes Automovilisticos

El funcionario o empleado autorizade a usar el vehiculo
privado en mewmzmm oficiales que cause dafio a persona o
propiedad privada como consecuencia de alglin accidente
automovilistico, debera informar inmediatamence el
accidente ocurrido a la Policia.

El funcionario o empleado que sufra el accidente someterd
un informe escrito conjuntamente con el formulario CEC-101
"Notificacién de Accidente", al Supervisor de Servicios
Generales quien determinari l2 accién a tomarse.

El Supervisor de Servicios Generales informard
inmediatamente el accidente ocurrido a la compafiia

aseguradora y al Director de Servicios y Suministros.
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Cuando se viaje dentro de los limites jurisdiccionales de
un pueblo a otros lugares que no aprezcan en dicho cuadro,
si la Corporacidn internamente no cuenta mOﬁ tablas de
millaje para estos cascs, la cantidad a nmmsdowmmnmm por
concepto de millaje se computarid a base del ndmero de
millas recorridas seglin se determine en la lectura del
cuentamillas del vehiculo.

Para evitar el pago de un nimero de millas recorridas
Hﬂanwmmﬂwmambnm o en asuntos persconales, ¢ evitar errores
en la lectura del cuentamillas, Hm Oficina de Contabilidad
determinard la responsabilidad de 1las millas reclamadas
por el funcionario ¢ empleado cmm:ao. como guia las
distancias en millas entre pueblos cercanos y experlencias
anteriores m,wm forma que se considere mis conveniente.
Por c¢ada funcionario o empleado, que ademids del
funcionario (conductor) autorizado a utilizar el vehiculo
privado en misiones oficiales, y que viaje en el mismo
vehicule en asuntos oficiales, se le concederd al
funcionario (conductor) _acm mnwwwnm el vehiculo, dos

centavos ($0.02) adicionales vmw cada milla recorrida.
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