
RESUMEN EJECUTIVO 
Presupuesto Recomendado  

Año Fiscal 2012-2013 
 

Para este año fiscal presentamos ante su consideración el Memorial 

Explicativo de Presupuesto 2012-2013 de la Oficina del Procurador de las 

Personas con Impedimentos.  En el mismo, presentamos las actividades y 

logros en las que nuestra Agencia se ha destacado, así como, los retos y 

proyecciones para nuestro Plan de Trabajo. 

  

El   presupuesto   recomendado   consolidado  de   la Oficina asciende    a  

$$33,,  773333,,000000.  De este total, $$11,,  116633,,000000  ((3311..1155%%)) provienen de la 

Resolución Conjunta del Presupuesto General, lo que representa una 

disminución de $$880099,,000000  ((4411..0022%%)) en comparación al presupuesto 

vigente 2011-2012, $$222255,,000000  ((66..0033%%)) de una asignación especial y 

$$22,,  334455,,000000  ((6622..8822%%)) de fondos otorgados por el Gobierno Federal. La 

cantidad correspondiente a los fondos federales representa un estimado a 

base de las subvenciones del año fiscal 2011.  La información con los 

datos correspondientes al año fiscal 2012 comparados con los fondos del 

año fiscal 2011, se suministra en el Anejo I.   

 

En cuanto a los fondos recomendados en la Asignación Especial, 

ascendentes a $$222255,,000000, se utilizarán para sufragar costos recurrentes 

relacionados al pago de renta de local, servicios de teléfonos, renta de 

equipo de oficina, limpieza y mantenimiento de las facilidades de la oficina 

central y las oficinas regionales y para el mantenimiento de equipo de 

oficina y automotriz.   



 

Además, los recursos se utilizarán para el desarrollo de actividades 

relacionadas con la implantación de la Ley 238 de 31 de agosto de 2004, 

“Carta de Derechos de las Personas con Impedimentos”, tales como; 

continuar con la campaña de divulgación sobre los derechos de las 

personas con impedimentos y la producción de material informativo. 

 

Es preciso destacar que la reducción en el presupuesto con cargo a la RC 

del Presupuesto General, en comparación al presupuesto vigente, que 

asciende a $809,000 (41.02%), la mayoría de ésta corresponde al costo de 

los puestos ocupados que se transfieren a la Oficina de la Administradora 

de las Procuradurías y el impacto de los empleados que se acogieron a los 

beneficios de la Ley 70. 

 

No obstante, el ajuste efectuado a la partida de Nóminas y Costos 

Relacionados por $828,000 es mayor al impacto real ascendente a 

$757,000, una diferencia de $71,000. 

 

La Oficina está gestionando en coordinación con la Oficina de la 

Administración de las Procuradurías la transferencia de estos fondos de la 

OAP a OPPI, y existe el compromiso por parte de la OGP de realizar esta 

transacción cuando comience el próximo año fiscal 2013.  De no ser así, 

incurriremos en insuficiencias de fondos al 30 de junio de 2013. 

 

 



Es necesario destacar la labor de mi equipo de trabajo y de todos los que 

laboran en la Oficina del Procurador de las Personas con Impedimentos, 

personas comprometidas con el servicio auténtico a nuestra población.   

 

Gracias a esta eficiente labor durante este año fiscal se lograron ofrecer 

30,748 actividades educativas y adiestramientos a las personas con 

impedimentos y al público en general. La Oficina del Procurador de las 

Personas con Impedimentos obtuvo excelentes logros para el plan de 

trabajo para el año  2010-2011 y para el año 2011-2012, esperamos cerrar  

en cumplimiento de la mayoría de cada uno de los indicadores. (Véase  

páginas 5, 6 y 10).  

 

Nos enfrentamos al gran reto de continuar impactando significativamente a 

nuestra población con impedimentos, queremos lograr a través de la 

Divulgación y la Educación, que nuestra Sociedad Puertorriqueña sea 

sensible a las necesidades de las personas con impedimentos y a su vez, 

que las personas que enfrentamos algún reto ante la sociedad, seamos 

asertivos y luchemos por la inclusión en nuestra Sociedad. 

 

Nuestro compromiso es continuar llevando el mensaje de integración y de 

los servicios de nuestra Agencia a todos los medios de comunicación, de 

manera, que nuestra población tenga las herramientas necesarias para 

hacer valer sus derechos y de ser útiles en todos los sectores de nuestra 

sociedad puertorriqueña. 

 

“Logrando la Igualdad de las Personas con Impedimentos” 



MISIÓN 

Garantizar la protección de los derechos de las personas con impedimentos para que 

alcancen una integración y participación efectiva en todos los ámbitos de nuestra sociedad. 

VISIÓN 

Lograr la igualdad, la integración y el derecho inalienable a la vida plena de las personas 

con impedimentos, afianzando en nuestros ciudadanos los verdaderos valores humanos. 

 

VISIÓN Y MISIÓN DESDE EL PLAN DE REORGANIZACIÓN NÚM. 1 DE 2011 

 

Se crea la Oficina del Procurador de las Personas con Impedimentos, como el organismo en 

la Rama Ejecutiva que, entre otras funciones dispuestas en este Plan, atenderá e investigará 

los reclamos de las personas con impedimentos en las áreas de la educación, la salud, el 

empleo y la libre iniciativa empresarial o comercial, de los derechos civiles y políticos, de la 

legislación social, laboral y contributivo, de la vivienda, la transportación, la recreación, la 

protección del medio ambiente y la cultura, entre otras.  Asimismo, tendrá la 

responsabilidad de establecer y llevar a cabo un programa de orientación y asesoramiento 

para la protección de las personas con impedimentos. Además, promoverá la integración de 

las personas con impedimentos físicos, mentales o sensoriales en los programas de 

conservación, educación y preservación del medio ambiente que se instituyan en las 

agencias e instrumentalidades del Gobierno de Puerto Rico. 

 


