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ESPECIALISTA DE DMPACTO AMBIENTAL

Ferfil de Iz Clase

El (la) Hspecialista de Impacto Ambiental realize trabgio proifesional de complejidad y
responsabilidad, que consiste en el analisis v recomendacion ds planes para el cumplimiento de
leyes estatales v federales relacionadas con el ambients sobre aire, tierra y agua que se
desarrollan en las instzalaciones propiedades v sistemas gque adguiere, conserva v construye la
Autoridad.

Aspectos Distintivos del Trabajo

El (la) empleado (a) realiza su trabajo con juicio y criteric propio, guiado por las leyes,
reglamentos, sistemas y procedimientos establecidos. Establece contactos con funcionarios
internos de los diferentes niveles gerenciales v funcionarios de lz empresa piblica o privada, con
los cuales comparten v consultan informacidén para recomendar acciones en la toma de
decisiones. Recibe instrucciones generales sobre la labor a reslizar del Gerente de Asuntos
Ambientales o funcionario de mayor jerarquia, el cual evelda su tIabB._]O mediante reuniones e
informes que rinde y por los resultados obtenidos.

Eiemplos Tioico_s del Trabajo

Analizar las necesidades v planes relacionados con la conservacion del ambiente en cuanto a las
caracteristicas de las instalaciones, propiedades y sistemas que accuiere, conservar y construye la
Autoridad.

Inspeccionar v evaluar sobre el terreno los datos e informes de los planes de conservacién del
ambiente, la operacion de las Plantas de Tratamiento, trabajos realizados por comparfifas de
remocién de desperdicios téxicos y determinar su conformidad con las leyes ambientales,
estatales v federales.

Analizar fuentes de informacidn grafica y no grafica disporibles para determinar si cumplen los
requisitos establecidos y documentar los cambios sobre el impacto en &l ambiente.

Colaborar en la solicitud de permises y endcsos en las agencias reguladoras; en el desarrollo de
especificaciones o contratos y en el proceso de revision v certificacion de pagos de servicios no
profesionales.

Producir mapas para representar datos con bases geogrificas, para el andlisis y toma de
decisiones sobre propuestas de desarrollo de la construccidn.



Ofrecer orientacién e ‘nformacién sobre el posible irpactc embienizl a los funcionarios y
entidades irteresadas en acciones propuesias, relacicrades cen el desarrollo de provectos,
manteniniento, uso v conservacion de las instalacicnes de a2 Auvtcridad,

Garantizar gue Iz Autoridad cumpla con los parmisos parsa la operacidn de Plantas de
Tratamientos, para la disposicion de desperdicios téricos peligresos v no peligrosos.

Velar per la implantacidn de las recomendaciones de las ageneizs reguladoras.

Coordinar vy dar seguimiento a los estudios gue se contreten pass la deteceidn de disposicion de
desperdicios iéxicos en las facilidades de la Autoridad.

Cclaborar v dar seguimients a los estudios gue se confratan para servicios de lgboratorio en las
. Plantas de Tratamiento de Agua, cuando Je sea requerido.

Coordinar con los funcionarios que correspondan, las sctividades de muestreo, inspecciones o
investigaciones sobre el ambiente en las diferentes unidadas o instalaciones de la Autoridad.

Preparar v mantener controles para la informacién v documentos correspondientes a su actividad
de trabajo.

Representar a la Autoridad ante las agencias regulacdoras y ciras que impactan el ambiente.

Asistir a foros de instancia como testigo ante situeciones laborales o de politica de
funcionamiento.

Conocimiento, Habilidades v Destrezas Minimas
Conocimiento de Jas ciencias que estudian la geografia y conservacién del medio ambiente.

Conocimiento de las téenicas de investigacion, procedimientos, leves v reglamentos aplicables a
la conservacion del medio ambiente.

Habilidad para analizar problemas ambientales y para recomendar planes o soluciones efectivas.
Habilidad para establecer y mantener relaciones de trabajo con corapafieros y piblico en general.
Habilidad para comunicarse con claridad y precisior, verbalmernte y por escrito.

Habilidad para impartir instrucciones y supervisar el frabajo de un grupo de empleados.

Destreza en la operacién de equipo de computadora, programas y aplicaciones de informacion
geografica.



Freparacion Académica v Experiencias Miniroes

Crado de Maestria en Ciencias Ambientales o zampo relec.onace de una Universidad o Colegio
acreditaco. con un (1) afio de experiencia er trzbajos relacicrados con le conservacion del
ambiente. ;

O en su luzar,

Grado de Maestria de una Universidad o Colsgio acreditads, con dos (2) afios de experiencia en
trabajos relacionados con la conservacion del ambierte.

O en su luzar,
Bachillerato en Ciencias Ambientales o campo relacicnado de una Universidad o Coelegio
acreditado, o Bachillerato en campo relacionado de una Universidad o Colegio acreditado. Tres
(3) afios de experiencia en u‘abajos relacionados cor: la consarvacion del ambiente.

O en su lugar,

Bachillerato de una Universidad o Colegio acreditzdo de una Universidad o Colegio acreditado
con cuatro (4) afios de experiencia en trabajos relacicnades con ¢l medio ambiente.

Periodo Probatorio

Tres (3) meses

Esta 'especiﬁcacién modifica la clase de Analista de Impécfo Ambiental aprobada el 26 de
febrero de 2003.

Aprobado por:

Eduardo Rivera Cruz Fecha v :
Director Ejecutivo



