COMPANIA DE FOMENTO INDUSTRIAL
ASIGNACION DE CLASES POR ESCALA DE RETRIBUCION

SERVICIO DE CONFIANZA

NUMERO DE TITULO DE LA CLASE ESCALA | MINIMO-MAXIMO

CLASE

C01001 Chofer Confidencial C-01 $ 1,600 - $ 2,590 (M)

C01002 Recepcionista Confidencial 19,020 - 31,080 (a)

C02001 Coordinador de Manejo de Emergencias C-02 2,560 - 4,165 (m)

C02002 Personal de Apoyo Confidencial 30,720 - 49,980 (a)

C03001 Ayudante Especial C-03 3,500 - 5,670 (m)
42,000 - 68,040 (a)

C04001 Oficial de Industrias y Servicios Estratégicos C-04 4,500 - 7,290 (m)

C04002 Oficial de Prensa 54,000 - 87,480 (a)

C05001 Asesor Legal General C-05 5,700 - 8,550 (m)

C05002 Asesor Legal de Asuntos Contributivos y Legislativos 68,400 -102,600 (a)

C05003 Auditor General

C05004 Contralor

C05005 Director de Administracion de Propiedades

C05006 Director de Equipo de Biociencias

C05007 Director de Equipo de Telecomunicaciones e Informatica

C05008 Director de Industrias y Servicios Estratégicos

C05009 Director de Desarrollo Estratégico de Bienes Raices

C05010 Director de Desarrollo Organizacional y Capital Humano

C05011 Director de Planificacién Estratégica y Economia

C05012 Director de Programa de Rones de P.R.

C05013 Director de Sistemas de Informacion

C05014 Tesorero

C05015 Director de Servicios a la Industria

C06001 Ayudante Ejecutivo C-06 5,500 - 9,750 (m)

C06002 Oficial Principal de Bienes Raices 78,000 -117,000 (a)

C06003 Oficial Principal de Desarrollo de Negocios

C06004 Oficial Principal de Finanzas

C06005 Oficial Principal de Mercadeo y Comunicaciones

C06006 Oficial Principal de Servicios Administrativos

C07001 Subdirector Ejecutivo C-07 7,330 - 11,000 (m)
87,960 -132,000 (a)

C08001 Director Ejecutivo C-08




