PROYECTO PENINSULA DE CANTERA

5 de febrero de 1998

Carta Circular #2-1998
CONFIDENCIAL

Coordinadores de Area
Proyecto Peninsula de Cantera

Empleados Reportados al Fondo del Seguro del Estado

Los empleados del Proyecto Peninsula de Cantera poseen derechos, dentro de los cuales
se incluye el poder reportarse al Fondo del Seguro del Estado (FSE) por alguna condicion
de salud ocasionada durante el periodo de trabajo. Esta poliza es pagada por el Proyecto
dos veces al afio. A través de esta carta circular, estoy estableciendo los procedimientos
que se utilizaran para la atencion de los empleados que se reporten al Fondo del Seguro
del Estado.

Se establece lo siguiente :

1. Los empleados tienen derecho a reportarse al FSE.

2. Se le cumplimentaran los formularios necesarios y se dejara copia en el
expediente de dicho empleado.

3. No se retendra ningtin pago. El empleado cobrara su quincena, cargandose la
misma a los dias acumulados por concepto de enfermedad o vacaciones.
Cuando el empleado agote todo su balance, entonces se procedera a detener
los pagos de quincena. El empleado recibira notificacion escrita de la
situacion.

4. No podemos solicitar al empleado que deje de asistir a sus citas, que pida un
C.T. o tomar cualquier otro curso de accion que vaya en contra de los
derechos que posee el empleado.

5. Se solicitara al empleado copia de todas las citas y/o tratamientos a que asista.

Cualquiera que viole las normas y procedimientos arriba establecidos, asumira, en su
carécter personal, la responsabilidad de lo que ocurra al empleado en cuestion.
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