
Proyecto Península de Cantera

Procedimiento Accidentes de Trabajo

1. El empleado deberá denunciar el accidente de trabajo a la policía para hacer una querella,
llamar a la ambulancia o al 911 según sea el caso. El empleado o cualquier persona que haya
tomado conocimiento de este hecho notificará inmediatamente a la oficina de administración el
accidente ocurrido para que se destaque a un empleado a cargo

2- Se llevara al accidentado a un centro de asistencia y se diligenciara que sea atendido en el
menor tiempo posible. Estos trámites el encargado deberá hacerlos en forma personal o por un
empleado que lo asista y conozca cómo proceder

a. si el accidente es grave el encargado deberá trasladar al accidentado llamando a
una ambulancia

b. si es un accidente menor, deberá transportarlo con el vehículo que tenga a su
disposición y una vez que este en el centro asistencial deberá identificarse y procurar
que sea atendido.

c. si el accidentado es un menor de edad debe estar presente el tutor o representante
autorizado o debe mediar alguna autorización.

3.- El empleado formalizará por escrito y a la mayor brevedad posible un informe de lo ocurrido
en el accidente. El informe se entregará a la Oficina de Administración y Finanzas y debe
contener lo siguiente: circunstancias y causas del accidente, agente causante, descripción del
suceso, fecha, hora y lugar del accidente, número de querella, datos del accidentado y
cualquier suceso relevante.

4. La oficina de Administración y Finanzas se comunicará con la Aseguradora lo antes posible
para que se ejecute el procedimiento correspondiente

Reglas básicas para aplicar en un caso de accidente de trabajo:
a) Aplicar el sentido común.
b) Ser diligente.
c) No restarle importancia.
d) Comunicaral superior y a los encargados de seguro.

Que no se debe hacer ante un accidente de trabajo:
a) No denunciarlo por no considerarlo grave.
b) Hacerse atender en un centro de asistencia o por un médico particular sin haber hecho
querella y haber llamado al seguro.
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