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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico

Ing. Jorge A. Rodriguez Ruiz

Director Ejecutivo

17 de enero de 2008

Hon. Manuel Diaz Saldaifia, Contralor
Oficina del Contralor de P. R.
Apartado Postal 366069

San Juan, Puerto Rico 00936-6069

Estimado sefior Diaz Saldafia:

Incluimos el Informe Complementario (Complementario Numero 7), correspondiente al Informe de
Auditoria CP-02-26.

Atentamente,

Jorge A."Rodri uﬂuiz

Dirdctor Ejecutivo

Anexo

APARTADO 364267 SAN JUAN, PUERTO RICO 00936-4267 TELEFONO: (787) 289-4666 TELEFAX: (787) 2B9-4665
"Somos un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos por razén de raza, color, sexo, edad, origen social o nacional, condicidn social,
afiliacion politica, ideas politicas o religiosas: por ser victima o ser percibida como victima de viglencia doméstica, agresion sexual o acecho;
por impedimento fisico, mental o ambos o condicion de veterano”
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gg\?g}%‘ﬁw ESTADO LIBRE AS OCIADO DE PUERTO RICO
, AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTO RICO

SAN JUAN, PUERTO RICO

APARTADO 364267

e R
MINUTA
ASUNTO: REUNION ENTRE EL PERSONAL DE LA AUTORIDAD Y LA OFICINA DEL
CONTRALOR DE PUERTO RICO RELACIONADA CON LAS RECOMENDACIONES
PENDIENTES CP-02-26 (6, 9a, 12d.1) a la 4, 14.
FECHA: 18 de diciembre de 2007

PRESENTES: Carlos Pefia, Director de la Division de Corporaciones Piblicas-OCPR
Julio Davila Bravo, Gerente de Division de Corporaciones Publicas-OCPR
Awilda Garcia Quintana, Analista de Accion Correctiva-OCPR
illiam Clark, Administrador Oficina de Combustible-AEE
_}Zlﬁ;vinia Lebron, Supervisora Laboratorio de Combustible-AEE
7 Nestor Alejandro, Gerente de Auditoria Interino-AEE
g)EtJosé F. Hernandez Colon, Administrador de Auditoria Interna-AEE

Presentamos los asuntos més relevantes discutidos y los acuerdos logrados:

Recomendacion 6 - Esta recomendacion esta dirigida a que la Oficina de Auditoria Interna realice pruebas
para validar los resultados de los laboratorios internos. Discutimos con los funcionarios de la OCPR las
pruebas que realizo nuestra Oficina en enero de 2007, relacionada con la verificacién de lo establecido en
el Protocolo de Verificacion de Combustible Yy que nuestra Oficina continuara verificando el cumplimiento en .
este Protacolo. Acordamos que esto cumplimenta la recomendacion.

Recomendacion 9 a - Esta recomendacion esta relacionada con clausulas que deben incluir las drdenes
de servicios de los laboratorios privados. Discutimos lo relacionado con el conflicto de interés ya que estos
laboratorios también le ofrecian servicios a los suplidores lo que dificulta el cumplimiento con esto.
Acordamos que la Autoridad va a solicitar consulta a la Division de Asuntos Juridicos sobre la posibilidad
de establecer un contrato y cumplir de alguna manera con lo de la ausencia de conflicto de interés.

Acordamos que le enviaremos evidencia de la solicitud de consulta para que se cumplimente esta
recomendacion.

Recomendaciones 12d 1 a la 4 — Estas recomendaciones se relacionan con la toma de temperatura en
los tanques. Aclaramos que la Autoridad asume responsabilidad del combustible cuando el mismo es
recibido en los tanques de reserva. Por tanto, el pago se determina a base de Io que llega a los tanques de
reserva, por lo que no es necesario lo relacionado con la temperatura. Acordamos que en la 6rdenes de
servicio utilizadas en la contratacion de los inspectores independientes, la Autoridad va a establecer Iz
responsabilidad del inspector con la Autoridad en el proceso y el detalle de la pruebas a realizar durante el

mismo. Esta explicacion es necesaria hacerla considerando que la Autoridad paga la mitad del costo de los
servicios provistos por el Inspector.

"*Somos un patrono con igualdad de oportunidades e

) s : n el empleo y no discriminamos por razon de raza, co
ideas paliticas o religiosas; por ser victima o ser percibi

0y ; : lor, sexo, edad, origen social o nacional, condicién social, afiliacion politica,
da como victima de violencia doméstica, apresion sex

ual o acecho; por impedimento fisico, mental 0 ambos o condicién de veterano"



Minuta — CP-02-26
Pégina 2
18 de diciembre de 2007

Recomendacion 14 - Esta recomendacion esta relacionada con un sistema de informacion de la Oficina
de Combustible. Acordamos que el Administrador de dicha Oficina le solicitara a la Administradora de la
Oficina de Informética la creacion de este sistema. Con esto se cumplimentara esta recomendacion.
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AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA
OFICINA DE AUDITORIA INTERNA

AT-OAI-2007-13 OFICINA COMBUSTIBLE
INFORME COMPLEMENTARIO #6

Resultados de pruebas de cumplimiento v sustantivas
Intervencion - Informe Complementario de la Oficina de Combustible nimero 6.

Examen de: Evaluacién del Protocolo en Vivo. Observacion del proceso de entrega,
transferencia y muestreo de los tanques.

Objetivos: Verificar que las funciones realizadas durante todo el proceso estén de
acuerdo con lo estipulado en el Protocolo.

Fuentes de Protocolo para la Verificacién de 1a Calidad y Cantidad del Combustib]e
informacion: Namero 6, ASTM, Contrato de Combustible e informe CP-02-26.

Método seleccion:  N/A

Cantidad Importe
Universo: N/A N/A

Muestra: N/A ' N/A

Trabajo realizado:  Observamos e] proceso de muestreo en los tanques del suplidor y en los
' tanques de reserva. Ademds, se observé al Inspector Independiente en e]
proceso de tomar las medidas de los tanques para verificar si se estq

cumpliendo con el Protocolo.

Resultados: X Satisfactorios No Satisfactorios

Explicacion:; Se encontraron fallas que serdn discutidas con el Gerente de Auditoria y
con la Supervisora del Laboratorio de Control de Combustible.

Hoja de trabajo: L-4b
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INFORME COMPLEMENTARIO #6 OFICINA DE COMBUSTIBLE
TITULO: VERIFICACION PROTOCOLO EN VIVO

Observar el roceso de entrega, recibo, transferenc a st
combustible desde el tanque del suplidor hasta los tanques de
reserva para corroborar se lieva de acuerdo al Protocolo.

Verifique que se cumpla con lo siguiente:

a. Altanque del suplidor se le realiza el muestreo para
certificar |z calidad del combustible de acuerdo a los X
procedimientos establecidos.

b. Laboratorio externo emite un cer tificado de andlisis
donde informa los resultados del muestreo para Ios X
parametros criticos.

c. Los metodos de analisis que utiliza son los acordados _ X
en el Acuerdo por Consentimiento.

d. Laboratorio envia el certificado al Oficial da X
Combustible de la Planta para su verificacion.

e. No se efectia la transferencia del combustible hasta
que no llzga &l certificado a la Planta.

i.  Setoman las medidas de apertura del tangue del
suplidor y del tanque de reserva antes de comenzar la
transferencia.

g. Una vezterminada la transferencia eI.!nspector junto al
chofer de turno toma la medida de cierre del tanque de
reserva y liena los tickets de medida de los tangues y
se los entrega al Oficial de Combustible.

h. Oficial de Combustible avisa al Laboratoric de Conirol X
de Combustible que termind la transferencia para gue
hagan el muestreo.

.. Un quimico certificado toma la muestra del combustible X
y le hace los analisis preliminares y emite un certificado
de andlisis ambiental parcial,

J- No mas tarde del préximo dia laborable ¢l Laboratorio ¥
de Control emite el certificado final con los parametros
establecidos,

b.  Laboratorio de Control envia los certificados por fax al X
Oficial de Combustible.

X =Si cumple.



_ VULl urrLiue FPAGE  Wvl/uyy
VN Urg-ussry

REV 2052 ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO b s sm e mse e
: AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTO RICO - -2 =2
SAN JUAN, PUERTO RICO 3

OFICINA DE COMBUSTIBLES

PO BOX 364267

www.aeepr.com
SANJUAN, PUERTO RICO 00936-4267

11 de enero de 2008

Jorge A. Concepcidn Rivera
Director Asuntos Juridicos

CONTRATOS PARA SERVICIOS DE LABORATORIOS PRIVADOS

En el Informe de Auditoria CP-02-286, que realizd la Oficina del Contralor de Puerto Rico
a la Autoridad, recomendd Io siguiente:

9. "Se formalicen contratos escritos para:

a. Los servicios de los laboratorios privados que incluyan, entre ofras
clausulas, disposiciones que protejan adecuadamente los intereses de la
AEE como las que se sefialan en el Hallazgo 5-a.1."

Dicho Hallazgo indica lo siguiente:

5.a.1. “La AEE no formalizd contratos escritos con os laboratorios privados para
las pruebas de composicion quimica y la calidad los combustibles. La Oficina de
Combustible solamente expide un formulario denominado Solicitud de Servicio
en el cual carece de disposiciones, entre ofras cosas, sobre los tipos de pruebas
quimicas a realizarse, la metodologia de los anélisis, los informes a producirse, el
liempo para realizar las pruebas, Jos honorarios a pagarse Y la retencion de
contribuciones sobre ingresos. Tampoco se incluyen disposiciones sobre conflicto
de interés.

En la Ley Nuam, 230, se dispone que los jefes de las corporaciones o sus
representantes autorizados seran responsables de |a legalidad, exactitud,
propiedad, necesidad y correccion de fodos los gastos que se sometan para pago.
Se dispone, ademas, que como politica publica debe existir un control previo de
todas las operaciones del Gobierno paraque sirva de arma efectiva en el desarrolio
de los programas encomendados a cada dependencia o entidad corporativa. En
conseonancia con dichos principios, y como norma de sana administracion, es
necesario que se formalicen contratos escritos que contengan las obligaciones de

las partes en forma precisa, antes de que se rindan los servicios, para proteger e/
interés publico.”

"Samos un petrono con fyualtad da bpontunidadss ve empies ¥ mo digeriminormas por razdn e rers, eolor, sam, pdad, origan gocls! o nasianal,
condizién eonksl, sftackn polltice, idsar poliktss o roliplosas; por ser victima o aer parcibida como victima de violensia tomdshcs,
8preskin aaaml o aceetr; por Impedimento fisleo, mental o ambos o condicidn do velarang.
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Jorge A. Concepcion Rivera -

CONTRATOS PARA SERVICIOS DE LABORATORIOS PRIVADOS
Pagina 2

11 de enero de 2008

Actualmente no se ha podido crear este tipo de contrato por la disposicién que se indica
en el Hallazgo de que contenga clausula de no conflicto de interés. Esto es asi, debido
a que en la actualidad solamente hay dos laboratorios certificados por la Autoridad para
brindar estos servicios en Puerto Rico, y la Autoridad, ademas de utilizar a ambos,

requiere que sus proveedores también utilicen estos mismos laboratorios como aceptables
para nuestra empresa.

Solicitamos su opinién sobre este particular.

Co> 2, 0O Je

William Rodney Clark, Adrfinisttador
Oficina de Combustibles

condicidn soeki, efffactn politka, ions poftticas o raiigioeaz, por sar victime o er perelbia co i '
: Mo victime o violgncln doméstics,
Bpreskin amal v acecho; por impedimants fisico, mental & ambas o condickin de veleranp,
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wWww.aeepr.com 2199 3267,
SAN JUA ,QUE‘?&O Aikb Grogyge7

16 de enero de 2008

Director Servicios Administrativos

PROGRAMA PARA LA ADMINISTRACION ELECTRONICA DE LAS COMPRAS DE
COMBUSTIBLES

Incluimos copia del Hallazgo 9, del Informe de Auditoria CP-02-26, que realizé la Oficina
del Contralor de Puerto Rico a la Autoridad.

En su memorando del 5 de marzo de 2003, dirigido al Director de Servicios
Administrativos, usted recomendo que la Oficina de Informatica de Servicios
Administrativos analice las necesidades de nuestra Oficina y determine silas capacidades
incluidas en esta aplicacion cumplen con lo esperado. A pesar de que nuestra Oficina de
Informatica realizé la evaluacion, a la fecha no ha podido desarrollar una nueva aplicacion
que cuente con las exigencias de la Oficina del Contralor de Puerto Rico.

Nuevamente referimos este asunto a su Oficina, para evaluar si dentro de los multiples
programas que ustedes administran se puede atender el asunto planteado.

/o -

L5 0, Ry U, e
William Rodney Clark, {Administrador
Oficina de Combustibles

“Somos un patrono con igualdad de oportunidades de empleo y no discriminamos por razon de raza, color, sexo, edad, origen social o nacional,

condicién social, afiiacion politica, ideas politicas o religiosas; por ser viclima o ser percibida como victima de violencia doméstica,
agresion sexual o acecho; por impedimento fisico, mental o ambos o condicion de veterano.
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