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INFORME DE TRANSICION — OFICINA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

Segun solicitado el pasado 21 de julio de 2012, someto el Informe de Transicion de la
Oficina de Seguridad Industrial.

Nuestra Oficina actualmente esta compuesta por: (1) Director de Seguridad Industrial y
(5) Inspectores de Seguridad Industrial, cada uno ubicado en las distintas regiones de la
ACT. Nuestro plan actual de trabajo es el siguiente:

1. Realizamos visitas a los proyectos en construccién ubicados en las distintas areas
regionales.

2. Realizamos inspecciones de Seguridad en Transito y Seguridad Ocupacional en
los proyectos en construccion de las distintas Regiones.

3. Orientamos a los Contratistas en el cumplimiento de las Leyes de Seguridad y
Salud en el Trabajo, asi como en las medidas de seguridad en la Zona de transito.

4. Investigamos querellas relacionadas con la Seguridad Ocupacional y querellas
externas con relacion a accidentes ocurridos en los proyectos.

5. Ofrecemos charlas y Conferencias relacionadas a la Seguridad y Salud en el
Trabajo.

6. Representamos a la Autoridad de Carreteras y Transportacion en los casos
legales de OSHA.

7. Llevamos a cabo reuniones en las diferentes oficinas de OSHA en toda la isla para
discutir los diferentes casos donde han intervenido con nuestra Agencia. Este
proceso se realiza a través de Conferencias Informales.
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8. Imponemos dafios liquidos (multas) a los Contratistas por incumplimiento de
seguridad, de las mismas no haber sido aplicadas por los Administradores de
Proyectos.

9. Verificamos que los Contratistas cumplan con los requisitos y dispositivos de
seguridad, segun establecidos en el contrato, planos modelos, Standard Drawings
y MUTCD.

10. Colaboramos en la evaluacion del MOT en la zona de Transito del proyecto.

11. Asistimos a los seminarios relacionados al area de la seguridad como
herramienta de mejoramiento profesional para ejecutar nuestro trabajo de manera
eficiente.

Asuntos que estan pendientes por trabajar al momento de este informe:

1. Estamos trabajando con la evaluacion del Manual de Sistemas y Procedimientos
Administrativos y Operacionales de la Oficina. (Num. 08-11-04).
2. Estamos en espera de recibir la Citacion y Notificacion de Penalidad de las
siguientes querellas de OSHA:
e Querella - 201823077 — Edificio Minillas Sur.
i. Descripcion: ElI empleador no notific6 a sus empleados de la
presencia de asbesto en el edificio.
e Querella - 205936966 — Ofic. de Datos y Andlisis de Transito, Piso 15.
ii. Descripcién: Presencia de particulado que cae por los ductos que
esta afectando a los empleados.
e Querella - 207450669 — Lab. de Prueba de Materiales, Mayagtuez.
i. Descripcion: Presencia de ratones en el area de trabajo afectando la
salud de los empleados.
ii. No hay programa de exterminacion de sabandijas y ratones.

A continuacion le presento a modo de gréfica la data estadistica que comprende los afios
2009, 2010, 2011 y 2012 hasta el presente, de las inspecciones de Seguridad al Transito
y Seguridad Ocupacional (OSHA), Riesgos Sefialados y Corregidos, Asistencia a las
Reuniones de pre-construccién asistidas y Seminarios de Seguridad Ofrecidos.

Inspecciones Realizadas Transito y OSHA

M nspeccion T M Inspeccion O

435

2009 2010 2011 Enero a Julio 2012




1443

Riesgos Senalados y Corregidos
Transito y OSHA

M SefialadosT MW Corregidos T  m Sefialados O M Corregidos O

929

2009 2010 2011 Enero a Julio 2012

Pre-Construcciones

M Todas las Regiones

64

2009 2010 2011 Enero a Julio 2012

Seminarios de Seguridad Ofrecidos

M Todas las Regiones

38

22

2009 2010 2011 Enero a Julio 2012

7106/SGM/sgm




