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desempefio de sus labores regulares en la agencia. No se
permitira el uso del tiempo, las instalaciones ni los recursos del
Consejo para estos fings. No se aprobaran dias de licencia por
vacaciones regulares para ejercer la practica privada de [a
notaria.

4. Esta ﬁo:mmu se establece para todos los notarios Qcm ﬁ.ﬁm.mm__..mrims
el Consegjo.

5. En tode momento, los abogados y notarios deberan asegurarse
del estricto cumplimento en el ejercicio de esta profesion tanto en
el servicio publico como en la préctica privada de todas las leyes
pertinentes, en particular la Ley Notarial y su Reglamento, como
también la Ley de Etica Gubernamental, los Canones de Etica
profesional, la Ley 17 del 16 de junio de 1993, segiin enmendada
y otras que pudieran aplicar. Se debera velar celosamente por
evitar cualquier conflicto de intereses o la mera apariencia de
conflictc. A esos fines se especifica, que los notarios que
trabajan en el Consejo de Educacion Superior, se abstendran de
atender en su practica privada casos o asuntos relacionados con
instituciones de educacion superior.

6. El Director Ejecutivo del Consejo debera llevar un registro de
notarios de la agencia. Dicho registro deberd actualizarse al
primero de enero y primero de jullo de cada afio 'y notificarse
todo cambio en el mismo a la Oficina de Inspeccién de Notarias
del Tribunal Supremo. Asimismo debera notificar a dicha oficina
todo cambio en la politica establecida sobre la practica de la
notaria por los empleados pablicos de la agencla..

Y para que asi conste, expido la presente Certificacion en Santurce, Puerto Rico,
hoy dia nueve de septiembre de dos mil tres.
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