ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

CORPORACION DEL CENTRO CARDIOVASCULAR
DE PUERTO RICO Y DEL CARIBE

PROFESIONALES DE ENFERMERIA | ™ ;
- LL ‘!

COMPARECEN ng )) u,

DE LA PRIMERA PARTE: LA CORPORACION DEL CENTRO CARD!OVASCULAR DE PUERTO
RICO Y DEL CARIBE, representada en este acto por su Director Ejecutivo, Ledo. Javier E. Malavé Rosarlo,

mayor de edad, casado, ejecutivo y vecino de San Juan, Puerto Rico, en adelante denominado "LA

CORPORACION".

DE LA SEGUNDA PARTE: CAROLYN MALDONADO RODRIGUEZ, mayor de edad, solieray vecina

de Guaynabo, Puerto Rico, en adelante denominada “El Asociado de Negocios".
EXPONEN

————— Primero:. Que el Articulo 3, Inciso K de la Ley Numero 51 del 30 de junio de 1986, segun enmendada
concede a La Corporacion la facultad para negociar y otorgar foda clase de Contratos.
————— Segundo: Que El Asociado de Negocios es Enfermera Generalista debidamente licenciada.
————— Tercero: Que La Corporacién opera una facilidad hospitalaria gue provee servicios especializados en
medicinay cirqg ia cardiovascular y como parte de los departamentoé clinicos ofrece servicios de enfermeria,
----- Cuarto: Que La Corporacién necesita recursos humanos suficientes para cubrir turnos extraordinarios o
circunstancias especiales gque no pueden ser cubiertas por ios empleados regulares en el area de enfermeria.
————— Quinto: Que La Corporacién desea contratar |os servicios profesionales de EL Asociado De Negocios
para que esta preste sus servicios en turnos o circunstancias especiales cuando asi se lo requiera La

Corporacion.

-—-Sexto: Que Las Partes suscriben este Contrato con sujecion a las siguientes:

CLAUSULAS Y CONDICIONES

PRIMERA: El Asociado de Negocios se compromete a prestar sus servicios de enfermeria a los

pacientes de La Corporacién, segln el siguiente horario:

AREAS ESPECIALES | ~ TURNOS ~ | SABADOS/DOMINGOS
LUNES A VIERNES FERIADOS
CCU SICU cCu_ SIcU
7:00 am a 3:00 pm $110.00 $ 110.00 | $110.00 $110.00
3:00 pm a 11:00 pm $125.00 $ 125.00 $130.00 $130.00
11:00 pm a7:00 am $140.00 $140.00 | $145.00 $145.00




SEGUNDA: la Corporacion compensaré a El Asociado de Negocios por los servicios antes
descritos, hasta un méximo anual dé#ﬁf St 2“ En caso de surgir la necesidad de algln turno adicional no
previsto en el desglose que antecede, el mismo serd cubierto por El Asoclado de Negocios, previa
autorizacién de La Corporacién y sera pagado por ésta.
Cada quince dias el Supervisor de EL ASOCIADQ DE NEGOCIOS sometera una Certificacion detallada de
los dias y los turnos trabajados por EL ASOCIADO DE NEGOCIOS la cual también debera ser suscrita por
EL ASOCIADO DE NEGOCIOS. LA CORPORACION se compromeie a pagar los honorarios de EL
ASOCIADO DE NEGOCIOS en un término no mayor de guince (15) dias calendarios a partir del momento de

la Certificacion del Supervisor de EL ASOCIADO DE NEGOCIOS. Los servicios prestados bajo este contrato
seran cargados a la Cifra de Cuenta Namero; /“8/'{700 ///\5—_

TERCERA: El Asociade de Negocios certifica que tiene licencia expadida por la Junta
Examinadora de Enfermeras y Enfermeros de Puerto Rico y que es miembro del Colegic de Profesionales de

la Enfermerfa de Puerto Rico y a tales efectos suministrara la evidencia crediticia de estes requisitos y

ademas cumplird con suministrar lo siguiente:

a. Copia de diploma de Grado Académico de Enfer{rj\qerla A b ‘_

b. Copia de licencia y registro de profesional_e‘s:?;i‘:;&a pﬂor Ia“J'L‘J'h"ckéiE%aminadoral.
c. Evidencia de colegiacién | N o .

d. Antecedentes penaies mDO /3. 'CL{’,(JZ( 5/ o

e. Certificado de salud .

f. Vacuna de Hepatitis B

g. Resumé u hoja informativa profesional

h. Copia Seguro Social

i, Copia certificado de nacimiento
- Licencia de Conducir
CUARTA: El Asociado de Negocios se compromete a prestar sus servicios con prentitud, esmera
y eficiencia, de acuerdo con las normas establecidas por La Corporacidn y a tales efectos viene obligado a
cumplir con los siguientes requisitos minimos:
a. Antes de prestar sus servicios bajo este contrato deberd entrevisiarse con la
persona a cargo de supervisar el Area de Enfermeria.
b. Recibira adiestramiento minimo de tres (3) dias antes de comenzar a laborarc en la
alternativa su equivalente en dias y horas regulares.
C. Habra der cumplir estrictamente con asistencia y puntualidad para cada turno que se
le asigne y el incumplimiento de esta norma conllevara ajustes en la compensacion
y en caso de ocasionar algun perjuicio grave a L.a Corporacidn podria ser causa

para la terminacién ¢ cancelacien de este contrato.
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d. Debera seguir y cumplir con todas ias normas y reglamentos contenidos en los
manuales y reglamentos institucionales.

QUINTA: E! Asociado de Negocios se compromete a cumplir las normas administrativas del

Departamento de Enfermeria, segin las establezca la administracién de La CO'C_PP,!'??EP'? yjad‘ejmars asistiraa

las reuniones con la persona a cargo de supervisar el Departamento de ﬁrlfgfme'fia. que se le cite, .
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SEXTA. El Asociado de Negocios realizara las siguientes tareas

Cote_!ar el carrf) de emergenlea en cada turno. | {7/)(?/3 "“G’C:&Q’Jf’f// _
Cotejar bandejas de subclavia, marcapaso, Swan Ganz e Intubar, ~7. 7"~

Hacer interpretacién de trazado en la nota de enfermera de cada paciente.

Asistir en procedimiento de marcapaso, Swan Ganz y cardio versién.

Identificar pacientes con fallo de marcapaso.

iniciar resucitacion cardiopulmonar (CPR) SEGUN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

Administrar medicamentos de emergencia y seglin orden médica.

Interpretar signos vitales de paciente y notificario al médico de cabecera.

Firmar las érdenes de protocolo.

. Hacer cambios en lineas de intravenosas seglin norma establecida.

. Hacer cambio de vendajes: subclavia, marcapaso y swan ganz.

. Des fibrilar pacientes segun el procedimiento establecido.

. Reconocer arritmia en monitor cardiaco y documentar lo relevante a la condicion del paciente.
. Manejar arritmias cardiacas segun protocolo.

. Elaborar “Nursing care plan”.

. Preparar bandejas para reponer lo que se uso en Swan Ganz, Intubar, subclavia luego que se

utiliza. .

Proveer el cuidado general al paciente (bafic en cama, cambio de posicién, etc.)

Tomar signos vitales y documentarlos. Reportar cambios al médico.

Documentar el expediente clinico en todos los formatos de enfermeria.

Proveer educacion al paciente y familiar segln las necesidades de estos.

Servir como lider del equipo de resucitacion cardiopulmonar en las unidades de pacientes segun
sea necesario.

Asistir en la orientacién de empleados nuevos en las Unidades de JCU-CCU.

Referir necesidades educativas del paciente a los recursos correspondientes.

Recibir y ofrecer un reporte en cada cambio de turno.

Desarrollar el plan de cuidado del paciente considerando las necesidades individuales de éste.
Mantener al dfa el plan de cuidado.

Dar seguimiento a los asuntos que delegue a otros miembros del equipo de trabajo.
Cumplimentar el historial de enfermeria en o antes de 48 horas de admitido al paciente.
Administrar transfusiones de sangre segln orden médica,

Administrar liquidos intravenoses.

Tomar y llevar a cabo las ordenes médicas.

Asistir al médico en procedimientos especiales.

Contar narcéticos al iniciar su turno de trabajo.

Manejar y controtar narcéticos y barbitiricos de acuerdo a la norma establecida.
Cumplimentar el formulario de: | & O y asegurarse de que se lleve el conteo segln orden
médica.

llevar a cabo las transferencia de pacienies segun formato establecido y entregar un reporte del
paciente al a enfermera que recibe la transferencia.

Mantener la unidad de trabajo ordenada.

SEPTIMA: El Asociado de Negocios sera evaluado por LA CORPORACION de forma anual para

garantizar un nivel de calidad de trabajo excelente.
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OCTAVA: ElAsociado de Negocios sera responsable de tomar el adiestramiento en cuanto at uso
de la maguinaria, metodologia y reglas generales del Departamento de Enfermeria.

NOVENA: LA CORPORACION tendra y ejercera control o direccion sobre los métodos utilizados por
El Asociado de Negocios para prestar sus servicios. Elinterés de LA CORPORACION es asegurarse que
los servicios a prestarse se brinden en una manera competente, eficiente y de la mas alia calidad. No

obstante, El Asociado de Negocios asegura que todos las tareas o servicios que prestara por virtud de este

Contrato, seran brindados de conformidad con los requisitos-establecidos por & "Joint Commission on

Acreditation of Healthcare Organizations”, el Departamen,t'o"?d':e’"Sa%ud del Estado Libre Asociado de Puerto

-

Rico, y por cualguier otra agencia estatal o federal qué}i;}e{nga“é’ina?i‘aé_a"par'a:regiamentar o acreditar

23 oty

DECIMA: La Corporacién suplira los materiales quex's\é;];t_ér:{}Jltilizados-d;‘ifépt_élds periodos de guardia

§ e

facilidades hospitalarias.

i

al igual que sera responsable de la reparacién y mantenimiento del. ec;;ui'g'):o", 'é?‘ié'z:n';'are y cuando estos no sean
causados por dafios ocurride por mala utilizacion, accidentes y/o negligencia.

DECIMA PRIMERA: El Asociado de Negocios reconoce y acepta que sus servicios estaran sujetos
a las evaluaciones del Programa de Control de Calidad de la institucién o cualquier otro organismo de.La
Corporacién.

DECIMA SEGUNDA: El Asociado de Negocios certifica que recibic’) copia de la Ley de Etica
Gubernamental y sus enmiendas, que entiende su contenido, que reconoce las limitaciones impuestas en la
misma y que cumplird con la misma a cabalidad. Certifica ademas, que ai momento de la firma de este
contrato no tiene impedimento alguno que conflija con la Ley de Etica y que de surgir alguno durante la
vigencia de este contrato esto sera causa suficiente para dar por terminado este acuerdo automaticamente.

DECIMA TERCERA:  El Asociado de Negocios certifica que al momento de ctorgar este contrato
ha pagado las contribuciones de seguro por desempleo, Fondo dei Seguro del Estado, incapacidad temporal
y seguro social para choferes (si aplican) o que se encuentra acogida a un plan de pago, con cuyos terminos
y condiciones e-sté cumpliendo.

DECIMA CUARTA: El Asociado de Negocios se obliga a mantener absoluta confidencialidad
en cuanto a la informacion a la que tenga acceso. Asimismo, todos los informes, estudios o cualquier
documento que produzca El Asociado de Negocios en relacién con ios servicios objeto de este contrato,
seran propiedad de La Corporacion. El Asociado de Negocios no podré utilizar dichos documentos para
propdsitos ajencs a La Corporacion.

DECIMA QUINTA: El Asociado de Negocios se compromete a cumplir con la politica publica
sobre Hostigamiento Sexual del Estado Libre Asociado de Puerto Rico so pena de nulidad.

DECMA SEXTA: Et Asociado de Negocios se compromete a no divuigar informacion
relacionada a los expedientes clinicos de los pacientes de LA CORPORACION vy cumplir con Ia
reglamentacion establecida por HIPAA (Health Insurances Portability and Accountability Act of 1896},

DECIMA SEPTIMA: El Asociado de Negocios se compromete a cumplir con {as regulaciones
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establecida por Medicare & HIPAA en cuanto a fraude y abuso. A los efectes, certifica haber recibido copia

del folleto de cumplimento corporativo gue se utiliza en LA CORPORACION.

DECIMA OCTAVA: EL ASOCIADO DE NEGOCIOS certifica gue a la firma del presente contrato,
no tiene en proceso ningln litigio contra ninguna agencia del Gobierno.

DECIMA NOVENA: El Asociado de Negocios reconoce que prestara estos servicios como
contratista independiente y que los mismos no estableceran relacion de patrono y personal entre ambas
partes. Este Contrato no concede a los empleados de El Asociado de Negocios, los derechos y

prerrogativas que las leyes y reglamentos proveen para los empleados

e m \) o
VIGESIMA: El Asociado de Negocios se compromete. a\gs;ar d|spon|ble para & prestamon de los

A ¢

servicios a los gque se refiere este Contrato con la premura y dedmac;on de recursos que requiera la

b

\90/»% ocbod/g/

VIGESIMA PRIMERA: El Asociado de Negocios se compromete a no delegar o transferir sus

i
\\!

3 Corporacnon
;

naturaleza de los asuntos que le sean referidos.

responsabilidades y obligaciones por los servicios que aqui se contratan a {erceras personas sin que medie
autorizacién por escrito de La Corporacion. Elincumplimiente de esta clausula sera causa suficiente para
gue La Corporacién declare resuglto este Contrato y El Asociado de Negocios sera responsable por
cualesquiera dafio que su conducta cause directa o indirectamente a La Corporacién.

VIGESIMA SEGUNDA: La negligencia o abandono de sus deberes, asi como la conducta impropia.
de El Asociado de Negocios en o fuera de sus gestiones oficiaies constituird causa suficiente para dar por
terminado este Contrato inmediatamente, sin necesidad de nofificacién previa.

VIGESIMA TERCERA: Sera responsabilidad exclusiva de El Asociado de Negocios reaiizar los
pagos que correspondan por concepto de contribucién sobre ingresos, seguro social federal y cualesquiera
otros que requieran las leyes del Estado Libre Asociado de Puerte Rico y todas agueiias obligaciones gque
tenga como patrono con el personal que prestara el servicio.

VIGESIMA CUARTA: La Corporacién notificara al Negociado de Contribucion sobre Ingresos las
cantidades pagadas a El Asociado de Negocios por sus servicios.

VIGESIMA QUINTA: El Asociado de Negocios certifica que al momento de suscribir este Contrato
ha rendido su pianilla contributiva durante los cinco (8) afios previos a este Contrato y que no adeuda pago
alguno o si tiene deuda esta acogido a un plan de pago con cuyos términos esta cumpliendo. El Asociado
de Negocios sometera una Certificacidn Negativa de Deuda del Departamento de Hacienda y una
Certificacion Negativa de Deuda expedida por el Centro de Recaudacién de Ingresos Municipal (CRIM).
Expresamente reconoce que ésta es una chligacién esencial del presente Contrato, y que de no ser correcta
en todo 0 en parte esta certificacion, serd causa suficiente para que La Corporacién pueda dejar sin efecto
el mismo y estara obligado a reintegrar toda suma de dinero recibida bajo ios términos de este Contrato. El
Asociado de Negocios manifiesta haber recibido copia del Boletin Administrativo Numero OE-1984-29, vy el
Memorando Circular promulgado por el Secretario de la Gobernacion 07-¢3 con fecha del 8 de marzo de

1983, y se compromete a cumplir toda lo requerido en ella, particularmente en cuanto a su deber de requerir
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(ue todo subcontratista certifique que tampoco adeuda contribuciones al Estado Libre Asociad_o de Puerto
Rico.

VIGESIMA SEXTA: El Asociado de Negocios certifica y garantiza que no esta obligada a pagar
una pension alimentaria y de estarlo esta cumpliendo con los pagos. Expresamente se reconoce que ésta es
una condicion esencial del presente contrato, y de no ser correcta en fodo o en parte la anterior certificacién,
esto sera causa suficiente para que la parte contratada pueda dejar sin efecto el mismo y la parte contratada
tendra que reintegrar a la parte contratante toda suma de dinero recibida bajo este contrato.

VIGESIMA SEPTIMA: Por virtud de io dispuesto en ia Seccion 1143 de la Ley 120 del 31 de octubre
de 1994, seglin enmendada, le seré retenido a EL ASOCIADO DE NEGOCIOS el siete porciento (7%) de los
pagos recibidos por virtud de los ingresos que genere bajo este Contrato‘ pgsponiendose que dicho porciento

de retencidén no serd aplicable a los primeros $1,500. 00 durante ‘el ano_ natu‘ ‘i"a} EL ASOCIADC DE

NEGOCIOS.

Este nuevo requisito es efectivo para todo pago realtzado despues del 30 de Jun o de 2002 sin

3000 <F‘}/

Toda persona (juridica o natural} que como parte de su operaCIO

importar cuando se rindieron los servicios.

) 'tl‘narra de negocio en Puerto
Rico, haga pagos a otra persona por servicios prestados en Puerto R|co debera deducir y retener siete
porciento (7%) de la cantidad pagada. El Secretaric de Hacienda, por medio de Reglameniacion, podra
relevar {parcial o totalmente) al agente pagador de hacer la retencion a industrias en ciertas categorias.

Se concederan dispensas totales a individuos y a corporaciones que sean negocios nuevos y estén
dentro de sus primeros tres afios de operaciones. Se eliminan las dispensas regulares a individucs, la
retencion en estos casos sera de 7% a menos que sean negocios nuevos. Las corporaciones que estén al
dia en el pago de contribuciones podran reclamar una dispensa para que su retencion sea de un 3%. Tanto el
individuo como la corporacion deben de solicitar a Hacienda el Certificado de Relevo, copia det cual deber ser
entregado a LA CORPORACION. Este Certificado sera valido por el afio calendario gque termina el 31 de
diciembre de 2012. Subsiguientemente, se debera obtener un nuevo Certificado por cada afio calendario.

VIGESIMA OCTAVA: Este Contrato integra el acuerdo completo entre las partes. No se hicieron
representaciones distintas a las expresadas en este acuerdo. Ningin agente, empleado u otro representante
de cualquiera de las dos partes esta autorizado a alterar los términos del Contrato, a menbs que se haga por
escrito y sea firmado por un oficial ejecutivo autorizado por Las Partes.

VIGESIMA NOVENA: El que una de las partes no tome accion u objete fa conducta de ia otra que
este en violacion de los términos dei Contrato, no se entendera como una aceptacion de esta accian ni como
una aceptacion de acciones futuras o conducta impropia. Las partes vienen obligadas a subsanar cualquier
incumplimiento al contenido de este contrato o a las normas o reglamentos aplicables a Ié industria de la

salud, hospitales y de los enfermeras cuando dicho incumplimiento le sea sefalado v la correccion y accién

tomada debera ser acreditada por escrito.




TRIGESIMA: De surgir un conflicto hueigario en La Corporacion, sera responsabilidad de E)
Asociado de Negocios proveer el personal requerido para garantizar la cubierta de servicio
interrumpidamente. En estas circunstancias el personal que se utilice para ofrecer el servicio no deberan ser
empleatdos reguiares de La Corporacion. En estas situaciones se pagara a razon de tarifa y media por
turno segln la tarifa original acordada en este contrato.

TRIGESIMA PRIMERA: Todas las comunicaciones escritas pertinentes a este Contrato se
entregaran personalmente o se enviaran a través del Correo Federal a las siguientes direcciones:

1. Corporacion del Centro Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe, Entrada

Principal Ave. Américo Miranda, Rio Piedras, Puerto R|00 opApartado Postal
366528, San Juan, Puerto Rico 00836-6528

2. Carolyn Maldonado Redriguez, PO Box 3028, Gué'y-naiEo PR 00970 _

TRIGESIMA SEGUNDA: Este contrato estara vigente desde la firma.de ambas partes y hasta el 30
de junio de 2013, sujeto a disponibilidad de fondos presupuestano,??‘@/mg W(/U(g’(/

TRIGESIMA TERCERA: La Corporacion no se responsablr_h(zapqr el pago _dege}rwcuos prestados
con anterioridad a la firma y fecha de efectividad del Contrato. El Asoc‘i‘a:d:‘o‘dé“?_l\_iég?)"c.igsl no podra continuar
prestando sus servicios a partir de la fecha de expiracion del Conirate, excepto si la vigencia del mismo se
extiende mediante enmienda firmada por ambas partes, ¢ si se suscribe un nuevo contrato. La Corporacion
no pagara por servicios prestados en violacion a esta Clausula ya que cualquier funcionaric que soficite y
acepte servicios de la otra parte en violacién a esta disposicion, lo estara haciendo sin autorizacién alguna.

TRIGESIMA CUARTA: Este contrato podra ser terminado por cualguiera de las partes mediante
comunicacidn escrita a la direccion oficial de la otra parte con treinta (30} dias de antelacién a la fecha de
terminacion propuesta. De surgir esta situacion se realizara una auditoria de los trabajos realizados hasta el
momento para determinar los ajustes econdmicos que sean necesarios.

TRIGESIMA QUINTA: El Asociado de Negocios certifica y garantiza que todos los pagos bajo este
contrato representan la compensacion por servicics prestados o materiales suplidos, v gue la utilizacion de
los pagos por ella no constituye y no debe establecer una oferta o pro.mesa 0 autorizacion de pago de ningun

dinero o donativo a un oficial o partido politico, o candidate para una oficina politica del Estado Libre Asociado

de Puerto Rico o alguna otra jurisdiccion dentro o fuera de los Estados Unidos de América. Los pagos bajo

este contrato no seran utilizados para infiuir en las decisiones de oficiales, partidos politicos o candidatos en
sU capacidad oficial, o para inducir a tal partido oficial o candidato a utilizar su infiuencia con La Corporacion,
con los gobiernos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico vy los Estados Unidos de América o cuaiquier otro
gaobierno extranjero. |

TRIGESIMA SEXTA: El Asociado de Negocios se compromete a no discriminar en la prestacién

de estos servicios por razén de ideoclogia politica, de raza, condicién social, fisica o mental, sexo y

nacionalidad.




TRIGESIMA SEPTIMA : Las Partes hacen constar que ningln funcionario o empleade de la Rama
Ejecutiva o de La Corporacion o algiin miembro de su unidad familiar tiene directa o indirectamente interés
pecuniario en las ganancias o beneficios producto de este Contrato.

TRIGESIMA OCTAVA: La validez, interpretacion y ejecucién de este Contrato estara sujeta a Jas
leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

TRIGESIMA NOVENA Si cualquier parte de este Contrato fuera deciarada mvahda o nula por un
Tribunal, tal declaracién no afectara, menoscabara o invalidara las restantes clausulas dez Contrato Su
efecto se limitara a la clausuia o parte de la clausula en particular que se dec]are nula o mvallda

CUADRAGESIMA: LA CORPORACION cancelara automahcamente este contrato de no tener la

documentacion requerida, vigente y actualizada. L)O/_% Wy/

CUADRAGESIMA PRIMERA: La parte contratada reconoce que en el descargo de su funcion

profesional tiene un deber de lealtad completa hacia la agencia, lo que mcluye el no-tener mtereses adverscs
a dicho organismo gubernamental. Estos intereses adversos incluyen la representacion de clientes que
tengan o pudieran tener intereses encontrados con la parte contratante. Este deber, ademas, incluye la
obligacién continua de divulgar a la agencia todas ias circunstancias de sus relaciones con clientes y terceras
personas y cualquier interés que pudiera influir en ia agencia al momento de otorgar el contrato o durante su
vigencia,

La parte contratada representa intereses encontrados cuando, en beneficio de un cliente es su deber
promover aquello a que debe oponerse en cumplimiento de sus obligaciones para con otro cliente anterior,
actual o potencial. Representa intereses en conflicto, ademas, cuando su conducta es descrita como tal en
las normas éticas reconocidas a su profesion, o en las leyes y reglamentos de! Estado Libre Asociado de
Puerto Rico.

En contratos con sociedades o firmas constituira una violacién de esta prohibicién el que alguno de
sus directores, asociados o empieados incurra en la conducta aqui descrita. La parte contratada evitara atn
la apariencia de la existencia de intereses encontrados.

La parte contratada reconoce el poder de fiscalizacion del jefe de la agencia en relacién al
cumplimiento de las prohibiciones agul contenidas. De entender i jefe de la agencia que existen ¢ han
surgido intereses adversos para con la parte contratada le notificara por escrito sus hallazgos v su intencion
de resolver el contrato en el término de treinta (30) dias. Dentro de dicho término la parte contratada podra
solicitar una reunion a dicho jefe de agencia para exponer sus argumentos a dicha determinacion de conflicto,
la cual sera concedida en todo caso. De no solicitarse dicha reunién en el término mencionado o de no
solucionarse satisfactoriamente la con.troversia durante la reunién concedida este cohtrato quedara resuelio.

CUADRAGESIMA SEGUNDA: ACUERDO DE PRIVACIDAD Y CONFIDENCIALIDAD
El proposito de este acuerdo consiste en indicar los términos, limites y condiciones bajo los cuales operara la
Corporacion del Centro Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe, en relacion con sus asociados de

negocios.




Respoensabilidades del Asociado de Negocios

Las condiciones, obligaciones y compromisos bajo las cuales la informacién de salud protegida de los

pacientes es facilitada a El Asociado de Negocios son {as siguientes.

1.

Utilizar la informacion de salud protegida de los clientes y/o pacientes de la Corporacién del Centro

Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe, segin definida en 45 C F R Sec 160.103 y 164.501,

3 /
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exclusivamente para los propdsitos de cumplir adecuadamente €on sus\obllga(:lones bajo este
contrato y sus anejos ¢ documentos complementanos y‘ con los servicios ques tlene contratado y

ofrece a la entidad cublerta.
C;w c&w&‘!

No utlllzar la informacion de salud protegida de los cllentes y/q pacxentes de Ia agencza participante
en forma alguna que constituya una violacién de las normas sobre pnvacndad de HIPAA o las
establecidas por la Corporacién del Centro Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe.

Utilizar la_informacién de salud protegida de los clientes y/o pacientes de ia Corporacion del Centro
Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe, Unicamente para propésitos de a debida y adecuada
administracion del proyecto, labor o funcién para lo que ha sido contratado, llevar a cabo y descargar
sus respensabilidades legales y/o reglamentarias.

Divulgar la informacién de salud protegida de los clientes y/o pacientes de la agencia participante
solo para los propositos enumerados en el inciso 3 anterior y siempre en cumplimiento con lo que
dispone la ley HIPAA y las leyes de Puerto Rico aplicables.

En caso de divulgar informacion de salud protegida de los clientes y/o pacientes de la Corporacién
del Centro Cardiovascular de Puerto Rico y dei Caribe, a terceros obtendra, antes de divuigar la
informacion, una seguridad razonable de dicha parte de que la misma se mantendra confidencial,
que soio sera divulgada segln requerido por ley o Gnicamente para los propésitos para los que le fue
divulgada y de que notificara cualquier violacion de la confidencialidad de la infermacién de que tenga
conacimiento. 45C.F.R. Sec.504(e)(2¥i),

Sec.164.504(e)(2)(i)}(B), Sec.164.504(e)(2)Xii)(A) y Sec.164.504(e) (4)(i).

Establecer las salvaguardas apropiadas para prevenir el uso y/o divulgacion de informacion de salud
protegida que no sea en cumplimiento y segln surge de los términos de este acuerdo 45C.F.R,
Sec.164.504(e)(2)(ii)(B). |

Informar por escrito a la Corporacion del Centro Cardiovascular de Puerio Rico y del Caribe, de
cualquier uso y/o divulgacion que no cumpla con los términos de este acuerdo dentro de los proximos
cinco (5} dias de tener conocimiento del mismo. 45 C.F.R. Sec.164.504(e)(2){ii})(C).

Asegurarse de que cualquier agente, incluyendo subcontratistas suycs, a los gue les provea
informacion de salud protegida, acepten por escrito las mismas condiciones y restricciones que le
aplican a la Corporacion del Centro Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe, en relacion a la

privacidad de dicha informacian. 45C.F.R. Sec.164.504(e){(2}D).




r
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9. Cumplir con las disposiciones que aplican a la Corporacién del Centro Cardiovascular de Puerto Rico
y del Caribe, en cuanto a enmiendas al récord médico o informacion de salud proteqgida, contabilidad

de divulgaciones de informacidn y divulgacién del minimo necesario.
El Asociado de Negocios, reconoce y acepta que no es el duefio, ni tiene ningun derecho propietario sobre la
informacion de salud protegida de los clientes y/o pacientes de la Corporaclon del Ceniro Cardiovascular de
Puerto Rico y del Caribe; que durante la vigencia de este acuerdo not:fgggé?a d\t—i:‘—fc\u;l&id{érf mtrusaon Uso no
autorizado, divulgacion no autorizada, violacién de la seguridad y/ig ’;o/specha de que hayé \ocurndo an
violacion de las disposiciones de las leyes federales y locales aplléables oy fuetomnara aqueiias medidas

correctivas necesarias, | c:QOL dﬂ) {f/

El Asociado de Negogios reconoce y acepta que bajo las dlsp05|c10nes de la ley federal HIPAA la viclacion a

la privacidad y confidencialidad de la informacién de salud del paciente puede dar lug‘a’r a la terminacion de
este contrato,

En caso de terminacion de este contrato por cualquier razén El Asociado de Negocios, sus agentes o
subcontratistas, devolveran o destruiran la informacion de salud protegida de los clientes y/o pacientes de El
Asociadg de Negocios. De mantener alguna informacion porque fuere imposible destruirla o devolverla a la
Corporacién del Centro Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe, la misma seguird protegida por las

disposiciones de HIPAA y su uso se limitara a las causas por las gue no puede ser destruida o devueita.

Responsabilidades de LA CORPORACION como entidad cubierta
La entidad cubierta tiene la obligacion de y se obliga a:

1. Comprometer su personal para adiestramiento y asegurarse gue perscnal no capacitado o no
autorizado no utilizara los equipos de computadoras y no tendra acceso a la informacion de salud
protegida del paciente que se mantiene en papel.

2. Establecer una Politica sobre la Privacidad y Confidencialidad de la Informaéién de Salud Protegida
del Paciente seglin establece la ley HIPAA, la ley que crea la Carta de Derechos y Obligaciones de
los Pacientes y la ley de Salud Mental de Puerto Rico.

3. Notificar al Paciente su Poiitica de Privacidad y Confidencialidad y obtener el consentimiento para el
uso y divulgacion de la informacion de salud de cada persona que solicita sus servicios previo a
proveerle tratamiento y mantener este formulario en el expediente de la entidad segun dispone la ley
federal HIPAA y las leyes de Puerto Rico aplicables.

4. Obtener ia autorizacion para la divulgacién de la informacion de salud de las personas que sclicitan
sus servicios, para cualquier propésito que no sea tratamiento, pago u otras transacciones u
operaciones relacionadas con el cuidado de la salud. En el caso de la Carta de Derechos y
Obligaciones del Paciente se obliga a obtener el consentimiento del paciente previo su tratamiento.

5. Notificar a toda persona que solicita sus servicios, la politica y practicas sobre la privacidad de la
informabién de salud protegida de los pacientes de la organizacion la cual debe incluir la divulgacion

de su informacion de satud.
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6. Establecer las salvaguardas apropiadas y necesarias para prevenir el uso y/o divulgacion de la
informacion de salud protegida que no sea en cumplimiento vy segin surge de los términos de este
acuerdo y de las disposiciones de la ley HIPAA y las ieyes de Puerto Rico aplicables 45C F.R,
Sec.164.504(e)(2)(ii)}B).

Errores, Negligencia, Conducta Impropia del Asociado de Negocios

Si ocurriera algtn error, negligencia o mala conducta de El Asociado de Negocios, éste indemnizara y

relevara de dafios a la Corporacion del Centro Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe, sus agentes,
servidores y empleados, de cualquier y de fodas las reclamaciones, demandas, acciones, pleitos,
sentencias y responsabilidad que puedan resultar o estén relacionados con esie contrato o el uso de la
informacion obtenida bajo los términos de este contrato.

Accién Para Hacer Cumplir la Confidencialidad
La Corporacion del Centro Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe tiene el derecho absoluto de
suspender sin aviso previo los servicios bajo este contrato por cualquier sospecha de violacidn de los

términos del acuerdo de confidencialidad y no divulgacion, firmado por El Asociado de Negocios como

parte de su contrato de servicios.

' f\ dl N Iy
Luego de esto, la Corporacion del Centro Cardiovascular de Puerto Rigé 5 ydel Caribe’ podra terminar este

contrato si en su totai discrecion determina que ha ocurrido una vrolamon del acuerdo de pnvamdad

Terceros Beneficiarios 72()(3 (/U:JJ

Nada de lo expresado directamente o que pudiere ser entendido como consecuencia aelo exp"resado en este

confidencialidad y no divuigacion. {,,

contrato se entendera como que confiere o pretende conferir a ninguna persona hattral o juridica que no

sean la Corporacién def Centro Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe y El Asociado de Negocios y sus

respectivos sucesores, ningln remedio, obligacion, derecho o responsabilidad.

CUADRAGESIMA TERCERA: Ninguna prestacion o contraprestacion objeto de este contrato podra
exigirse hasta tanto el mismo se haya presentado para registro en la Oficina del Contralor 2 tenor con lo
dispuesto en la Ley Nim. 18 de 30 de octubre de 1975, segtin enmendada.

CUADRAGESIMA CUARTA: EL ASOCIADO DE NEGOCIOS acepta que conoce las normas éticés
de su profesion y asume responsabilidad por sus acciones.

CUADRAGESIMA QUINTA: EL ASOCIADO DE NEGOCIOS se compromete a reconocer su
responsabilidad de participar activamente en el Plan de Contingencia de LA CORPORACION en situaciones
de emergencia a través dei Plan de Contingencia del departamento para el cual presta sus funciones. Estas
emergencias pueden ser tanto naturales; como son, pero no se limitan; a las inclemencias del tiempo;
(tormentas, inundaciones, etc.) como operacionales; como son, pero no se limitan; a paros, hueigas o
cualquier otra emergencia decretada por el Director Ejecutivo.

CUADRAGESIMA SEXTA: EL ASOCIADO DE NEGOCIOS debera proveer, previo a la firma del

contrato Certificado de Salud, Certificado de Antecedentes Penales original, copia de la vacuna de Hepatitis B
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(si aplica} y evidencia de |la vacuna de Varicela segun la Orden Administrativa NOm. 288 def Departamento de
Salud. El Certificado de Salud deberd incluir un cuitivo nasal negativo a “Estafolicic Aureus” resistente a
‘meticilina/oxacilina” (MRSA). Sera responsabilidad del drea de LA CORPORACION que administre el
contrato mantener un expediente actualizado con todas las credenciales del contratista, de acuerdo a la

“Norma Institucional de Verificacién de Credenciales de Empleados, Personal por Contrato y Voluntarios”,

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, Las Partes firman el presente Contrato, en $an Juan, Puerio Rico,
hoy/s de JUUYD  de 2012

r { 7,,/2%(&{://»"7'?4 ST
JAVIER H. MALAVE ROSARIO, MHSA CARGLYN MALDONADO RODRIGUEZ
Director %j?u%ivo SS # 584-75-8641
Corporacigh del Centro Lic. # 29633
Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe
y del Caribe

S. 8. Patronal Num. 660-43-7312
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Certificacion de Contrato Page 1 of 2

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Commonwealth of Puerto Rico
OFICINA DEL CONTRALOR
Office of the Comptroller 21912013-000084102332
San Juan, Puerto Rico

CERTIFICACION
CERTIFICATION

SOBRE OTORGAMIENTO DE CONTRATO, ESCRITURA O DOCUMENTOQ RELACIONADO ..,

REGARDING THE EXECUTION OF CONTRACTS, DEEDS AND OTHER RELATED DOCUMENT .+

(1 Cédigo de Entidad 2191 P

Entity Code ‘ Ry

@1 Numero de Contrato 2013-000084

Contract Number

81 Fecha de Otorgamiento (dd/mm/aa) 15/07/12
Date of execution {dd/mm/vy)

4 Cuantia Total $

Total amount :

5] Cuentas 1310001115

Acgcounts

3,500.00

iCédigo del Tipo de Contrato _21 - SERVICIOS RELACIONADQS CON LA SALUD

Contract Type Code

"] Exento 11 Servicios profesionales de médicos v de la salud
Exempt

I Orden (Aprobacién o dispensa de algin organismo del Gobierno) _
Autharization or waiver [rom ancther government eatity

) Vigencia desde (dd/mm/aa)___15/07/12 hasta (dd/mm/aa) 30/06/13

Effective date from {dd/mm/yy) to (dd/mm/yy)

[ Seguro Social Personal o Patronal 584-75-8641

Sceial Security Number

{1 Contratista(s) Carolyn Maldonado Rodriguez

(Contractor)

(12] Representante(s)de la(s) Entidad(es) Gubernamental(es)__JAVIER E. MALAVE ROSARIO

(Government Representative(s)

La presente certificacién es en cumplimiento con Carta Circular promulgada por el Contralor de Puerto Rico.Esta no debe ser

remitida a la Oficina del Contralor y debe archivarse en el expediente del Contrato,

(This certification is in compliance with the instructiens issued by the Comptrolter of Puerto Rice, This document should not be remitted to the Office of the Comptroller,
and must be filed with the contract).

El suscribiente certifica haber otorgado hoy el contrato descrito en este documento v estd de acuerdo con fa informacién
provista.
The undersigned, certifies that the contract deseribed in this document was executed on this date and agrees with the above infermation.

131" En (ciudad) SAN JUAN , Puerto Rico, hoy (dd/mm/aa) 15/07/12
In  (city) » Buerto Rico, today (dd/mm/yy)

[14] Firma Funcionario G ubernamental:
Signature of the Government Officer:

g

Finni(jignamre)

JAVIER E. MALAVE ROSARIQ
Letra de molde (print)

*Ver s IRARIensR Ak (URe RS Srs PRRICH R e S Ve TRG SR L i form)

http://contratosonline.ocpr.gov.pr/wiCertificacion.aspx 7/18/2012




