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30 de junio de 2008

CPA Carlos Rubén Cruz Ortiz

Presidente Bjecutivo =2
Corporacién para la Supervision y =3

~ Seguro de Cooperativas de Puerto Rico ;‘
San Juan, Puerto Rico - 7 _ A a B

B ’ = L
Estimado sefior Cruz Ortiz: o : ' T

' e
Evaluamos el Plan de Accién Correctiva (PAC) que nos sometié para el Informe deg Atidlﬁorla
CP-08-13 de la Corporacién para la Supervision y Segurc de Cooperativas de~Puerto Rico
(COSSEC). Dicho Informe contiene nueve recomendaciones dirigidas a usted, con eI fin de que
tome las medidas necesarias S para corregir las deficiencias sefialadas,

Detenninamos que las 1'ec0mendaci0nes 4.a. a la ¢, 5, 6.aalac, 6.e., %.a., 10.c., 11y 12 se
consideran parcialmente cumplimentadas, A las recomendaciones 6.d. Jf,g,h1)y2)y 7,8, 9b.-
y 10.a. y biho le daremos seguimiento adicional. Las. medidas tomadas para cumplimentar éstas
ltimas se evaluaran en la préxima auditoria de dicha umdad ' .

En el Informe Complemental io al Plan de Accion Correctiva (ICP-1) deberd sunnmstlarnos la
siguiente mformacmn y documentos

1. Someter para la consideracion y aprobacwn de la Junta de Directores, en un t1emp0 razonable
lo siguiente:

a. La reglamentacién necesaria para regir las operaciones relacionados con los desembolsos,
las cuentas por cobrar, la.propiedad mueble, los vehiculos de motor y la toma de
inventario, asi como normas para establecer los requisitos de medicion de riesgo en las
inversiones. [Hallazgo 1-a] {Recomendacmn 4.a.] S

* En el PAC indicaron que se contraté a un asesor externo para la preparacién de
manuales que reglamenten los procedimientos de desembolsos, las cuentas por cobrar,
la propiedad mueble, los vehiculos de motor y la toma de inventario. Parte de los
manuales ya se han preparado, estdn en la etapa de revision y correccién de borrador
para someter a la Junta de Directores para su debida aprobacién. En- cuanto a lo
relacionado con la reglamentacién de manejo de riesgo y debida adm1mst1a010n
. financiera, conforme lo establece el Articulo 7 de la Ley Nam. 114 la corporacion ya
complet6 los trabajos de dicho reglamento. - Deberd suministrar evidencia del
cumplimiento con la Recomendacién. . -
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b. Las cnmiendas al Plan de Clasificacién y Retr 1buc1on y al Manual de Procedimientos

de Conciliaciones Bancarias, para conformatlo a los cambios surgidos en los puestos v en
los aspectos operacionales de la " COSSEC, respectivamente.
[Hallazgos 1-b.1) y 2-b.1)] [Recomendacion 4.b.] - :

e Enel P,A,C md1caron que el Plan de Clasificacién y Retribucién ya fue ﬁnahzado y
presentado a la Junta de Directores el 8 de mayo de 2008, para su aprobacién. Se
solicité un analisis adicional, en el cual ya se estd trabajando. Deberd suministrar
evidencia del cumplimiento con la Recomendacién. '

Un Manual de Contabilidad que incluya, entre otras cosas, la descripcion de la Oficina
de Contabilidad, su funcidén y composicidn, y los reglamentos y procedimientos que
regiran las transacciones y los procesos aplicables al sistema de contabilidad, los ingresos
y los desembolsos, y las transacciones que afectaran el Plan de Cuentas de la COSSEC.
[Hallazgo 2-a.2)] [Recomendacion 4.c.]

o En el PAC indicaron que un asesor externo estd trabajando en la preparacién de dicho
‘Manual, Deberd suministrar evidencia del complimiento con la Recomendacion.

2. Solicitar y obtener, si ain no se ha hecho, asesoramiento del Secretario de Hacienda para
establecer €l sistema de contabilidad, el registro y control de todos los ingtesos y los
desembolsos, y un control adecuado de todas las operaciones y transacciones fiscales de la
COSSEC, de modo que se. cumpla con las dlspos1c1ones de la Ley Num, 114.
[Hallazgo 2-a.1)] [Recomendacién 5]

En ¢l PAC indicaron que se impartié instrucciones para que prepare y solicite a la
Asamblea Legislativa una enmienda a la Ley Nam, 114, a fin de que la Corporacion
quede excluida del asesoramiento del Departamento de Hacienda para establecer su

- sistema de contabilidad. Debera suministrar evidencia del cumplimiento con la

Recomendacion.

3. Instruir al Vicepresidente del Area de Administracién y Recursos Humanos para que:

4.

Enmiende, si aun no se ha hecho, el Formulario de Descripcién de Puestos de la
empleada que se menciona en €l Hallazgo 1-b.2). [Recomendacion 6.a.] '

- & En el PAC indicaron que como parte del Plan de Clasificacién que se lleva a cabo por

una compafiia externa, se actualizaran las descripciones de puesto. Debelé suministrar
evidencia del cumplimiento con la Recomendacion.
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b.. Incluya en los expedwntes de los empleados ¢l Formulario de Descripcién de Puestos,
de modo que se comija y no se repita lo comentado en el Hallazgo 1-b.3).
[Recomendacién 6.b.)]

o En el PAC indicaron que una vez actualizadas las descripciones se incluirdn en los
expedientes de los empleados. Se estd realizando trabajo adicional solicitado por la
Junta de Directores. Debera suminisirar evidencia del cumplimiento con la
Recomendacmn

¢. Cancele, si atih no se ha hecho, 1os seis cheques y cualquier otro, que se mantenga en
circulaciéon por un perfodo mayor de seis meses. Ademds, se lleve a cabo una
investigacién administrativa para determinar as razones por las cuales dichos cheques se
mantenian en circulacién. [Hallazgo 2-b.2)] [Recomendacion 6.c.)] -

s En el PAC indicaron que se cancelaron todos los cheques con més de seis meses en
- circulacion. Debera suministrar ¢videncia de Jlos cheques cancelados y de la
investigacion administrativa de los mismos.

d.  Prenumere los formularios Comprobante '—Requisicién'de Cheque y se incluya en éstos
un espacio para establecer el niimero de la cuenta de la cual proceden los fondos.
[Hallazgo 2-c.2)] [Recomendacion 6.e.)]

¢ En el PAC indicaron que se le ordené a través de memorando a la Técnico de .
Administracién, para que los Formularios Comprobante-Requisicién de Cheques
fengan una numeracion secuencial e incluir la partida contable de la cual proceden los
fondos. Deberd Suiministrar‘evidencid de dicko foriulario.

4. Asegurarse de que se cumple con lo dlspuesto en la Ley Num 96 del 26 de junio de 1964 y
en el Reglamento Nam. 41, Notificacién de Irregularidades a la Oficina del Contralor de
Puerto Rico del 10 de noviembre de 1999 sobre la pérdida, el hurto o la desapammén de la
propiedad y de los fondos piblicos a los fines de que:

a. Se . manfenga un registrb ~de los casos reportados,‘ {Hallézgo 4-a.1)]
[Recomendacion 9.a.] : :

o .Bn el PAC indicaton que se dio instrucciones al Director de la Oficina de

 Asesoramiento Legal para que se mantenga un registro de los casos reportados sobre
pérdida, hurto o desaparicién de 1a propiedad o fondos piblicos. Deberd suministrar
copia de dicho Registro, :

Contraloria de Puerto Rico
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5." Instruir al Encargado de la Propiedad para que expida.-un recibo de propiedad en uso a los
funcionarios a quienes se les asigna la propiedad. [Hallazgo 5-c.)] [Recomendacién 10.c.]

¢ En el PAC indicaron que se dio instrucciones al Ayudante Administrativo del Area de
Administracién de expedir un recibo de la propiedad que ha sido asignada a cada uno de
los empleados v de mantener un control de dicha propiedad. Debera suministrar copia de
dicho recibo.

6. Impartir instrucciones para que se realice un inventario fisico del equ1po y de la propiedad
mueble a la fecha del cese de funciones del empleado a cargo de la propiedad y a la fecha de
inicio del funcionario sustituto. [Hallazgo 5-a.3)] [Recomendacién 11]

¢ En el PAC indicaron que se incluird en el Manual de Procedimientos instrucciones

especificas que rijan los procesos para realizar Ia transferencia del control de la propiedad

- cuando la situacién lo requiera. Deberd suministrar ev1den01a del cumplimiento con la
-Recomendacion,

7. Se tomen las medidas necesarias para que se corrija y no se rep1ta Ia situacién comentada en el
' Hallazgo 6. [Recomendaclon 12]

¢ En el PAC indicaron que se corrigié el formato de las hojas de relacidn de valores para
que incluyan el nombre, puesto y firma de quien prepara y recibe dichos documentos.
Debera suministrar copia de la Relacién de Valores Rec1b1dos de Cooperativas o
Instituciones.

Agradeceremos que nos someta el ICP-1 no mas tarde del 1 de octubre de 2008. La informacion -
contenida en el mismo estard sujeta a corroboracién por esta Oficina, Para informacién adicional
puede comunicarse con la Sra. Awilda Garcia Quintana, Analista de Accion Correctiva de la
Division de Corporaciones Pablicas, al (787) 294-1991, extension 292. ’
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Contamos con su cooperacion para mejorar la fiscalizacién y la administracion de la propiedad y de
los fondos publicos. '

- Cordialmente,
& -
- ~
Heéctor A. Rivas Ortiz

Director
Divisién de Auditorias -
de Corporaciones Piiblicas

¢ Hon. Pedro 1. Cintron Rodriguez
Presidente '
Comisién Conjunta sobre -
Informes Especiales del Contralor

Sra. Claribel Vera Garcia

Ayudante Ejecutivo

Corporacion para la Supervisién y
Seguro de Cooperativas de Puerto Rico

Contraloria de Puerte Rico




