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ARTICULO | - EXPOSICION DE MOTIVOS

Seccion 1:

El Comité de Curriculo tiene el propésito de canalizar la participacion de la
facultad en el desarrollo y en la revision periodica de los asuntos
curriculares

ARTICULO II. FUNCIONES

Seccion 1.

Seccion 2.

Seccion 3.

Seccion 4.

Seccidn 5.

Asesorar al Decano de Estudios en asuntos relativos a aspectos
curriculares.

Evaluar las propuestas sometidas por los Departamentos en materia de
curriculo y reglamentaciones academicas.

Sugerir cambios y/o modificaciones en cuanto a textos, contenidos y
secuencia de cursos.

Mantener una evaluacion constante de los cursos en base al aspecto
curricular

Servir de enlace en lo que a curriculo se refiere, entre los Departamentos
y el Senado Académico.

ARTICULO Ill. RESPONSABILIDADES Y DEBERES DEL COMITE

Seccion 1.

Seccion 2.

f%.

~

Recomendar al Decano de Estudios todos los proyectos relacionados con
cambios de programas curriculares; supresion, creacion, o modificacion de
cursos, requisitos o programas. Las propuestas sometidas por escrito, se
iniciaran a nivel departamental pasando luego al Comité de Curriculo por
conducto de su presidente.

Atender cualquier otro asunto de orden curricular que pueda traerse a su
atencién por el Rector, el Decano de Estudios o el Senado Académico.
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ARTICULO IV COMPOSICION DEL COMITE

Seccidén 1.

Seccion 2.

Seccion 3.

Seccidn 4.

Seccidn 5.

Secciodn 6.

El Comité de Curriculo estara compuesto por el Director de cada
Departamento preferiblemente, y el Decano de Estudios.

En casos excepcionales en que un Director no pueda pertenecer al Comité
de Curriculo, el departamento podria nombrar un miembro de su facultad
como su representante.

El Presidente podra delegar parcialmente sus funciones en alguno de su
miembros.

Una posicién se declarara vacante si el miembro esta ausente por cuatro
(4) reuniones. En este caso el Departamento debera someter, a peticion del
Comité, un representante.

El"quérum" se establecera con cuatro (4) miembros presentes, esto es, tres
(3) miembros en adicioén a su presidente o representante.

Las decisiones inherentes a sus funciones se tomaran por consenso de la
mayoria.

ARTICULO V. DURACION DEL TERMINO DE LOS MIEMBROS

Seccion 1.

El término de incumbencia de cada miembro sera de un (1) ano. Sin
embargo, no habra limitacién en el nimero de afios que un miembro pueda
pertenecer, siempre y cuando sea elegido por su departamento.

Seccion 2. Los miembros del comité deberan ser electos durante el mes de mayo para

que tomen posesién en agosto.
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ARTICULO VI - LOS OFICIALES DEL COMITE Y SUS RESPONSABILIDADES

Seccion 1.

Entre las responsabilidades del Presidente estan las siguientes:

a. convocar y presidir las reuniones

b. en caso de que las propuestas u otros asuntos discutidos no fueran
aprobados, es su deber regresarlos al departamento concernido
para su revision. Este documento escrito debera contener

observaciones claras y especificas.

c. elevar al Senado Académico los acuerdos tomados.

ch custodiar los documentos del comité.

d. autorizar las certificaciones de las actas y resoluciones

e. distribuir las agendas

f. servira de enlace entre el Rector, el Senado Académico con el Comité

de Curriculo.

g. pasar lista

h. preparar actas

i.  preparar certificaciones y resoluciones

ARTICULO VII. REUNIONES, AGENDAS Y ACUERDOS

Seccion 1.

Seccidén 2.

Seccion 3.

Seccion 4.

Seccion 5.

Seccidn 6.

El Comité se reunird por lo menos una (1) vez al mes en reuniones
ordinarias.

Podra reunirse cuantas veces asi lo crea necesario en reuniones
extraordinarias citadas por el Decano de Estudios para asuntos especificos.

Podran celebrarse reuniones extraordinarias a peticion de dos(2) de los
miembros del comité, o a peticién de cinco (5) miembros de la facultad.

Las convocatorias para las reuniones circularan no menos de tres dias
antes de la fecha a celebrarse dicha reunién. Los acuerdos se tomaran por
mayoria de votos.

Los acuerdos seran certificados por el Decano de Estudios.

Las agendas seran preparadas por el Presidente del Comité.



Seccién 7.

Seccion 8.

Seccion 9.
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Cualquier miembro que interese traer algtin asunto a la atencién de este
cuerpo, debe someterlo al Presidente del comité con por lo menos tres dias
de antelacion.

Las Agendas en las reuniones ordinarias se regiran por el siguiente orden:
1. Pasar lista

2. lectura y aprobacién de actas anteriores

3. asuntos pendientes

4. asuntos nuevos

El orden de la Agenda puede ser alterado por mayoria simple.

ARTICULO VIl - CONDUCTA, DEBERES Y RESPONSABILIDADES DE LOS
MIEMBROS DEL COMITE

Seccién 1.

Seccion 2.

Seccidn 3.

Seccion 4.

ARTICULO

Seccion 1.

[

Los miembros representaran a la facultad en general.

Deberan asistir puntual y regularmente a las reuniones del comité y
participar activamente en sus trabajos. En caso de ausencia debera
notificar con suficiente tiempo su no comparecencia.

Cuando un miembro se ausente sin excusa a dos o mas sesiones
sucesivas, el Comité decidira la accién correspondiente.

Las discusiones deberan girar sobre asuntos relacionados con la vida

académica , y se mantendrd el estio y la ética profesional
apropiados para este foro.

IX - VIGENCIA

Este reglamento regira tan pronto sea aprobado por el Senado Académico.



ARTICULO X - ENMIENDAS

Seccion 1.

El Comité considerara y sugerir4 las enmiendas que crea conveniente al
Senado Académico por conducto del Decano de Estudios.

ARTICULO XI - DEROGACION

Seccion 1.

Este reglamento derogara cuaiquier directriz, regia, acuerdo verbal o escrito
que esté vigente a la fecha.



CERTIFICACION

Este reglamento ha sido aprobado hoy, 19 de mayo de 1995 en San Juan,

Puerto Rico.
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Auﬁ\@\—\

Dr. Amilcar Rivera, Director
Depto. de Educacion Musical

AL .

Pr:ﬁ. José Rbdriguez Alvira, Director
Depto. Teorfa y Composicion

Prof. Susan Young, Directora
Depto. de Canto

( m}'@—w
ﬁmé Alicea, Director

Depto. de Vientos y Percusion

—~ Prof. Marisa §arcia, Directora
Depto. de Piano

Seis § i

__/ Prof. Luis E. Julif, Director
Depto. de rdas



